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EM NUMEROS

DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

projetos

PREMIO

MANUEL

895 3.919

apoios mil€

PREMIO MANUEL
ANTONIO DA MOTA

ANTONIO
DA MQOITA 160

projetos
premiados

13

projetos

36

3.383 1.820

candidaturas mil€
em prémios

EDUCACAO
E FORMACAO

649 1.31

poin mil€

CULTURA

172 1.777
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AMBIENTE

3

iniciativas

5 51

apoios mil€

INTERNACIONAL

7

iniciativas

50 511

apoios mil€

COMUNIDADE
MOTAL-ENGIL

7

projetos

3.347 2.076

colaboradores mil€
apoiados

INOVACAO

SOCIAL

2

projetos

A3

2 13

apolos mil€
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MENSAGEM
DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO

O ano de 2025 caracterizou-se por um ambiente internacional de enorme turbuléncia
e incerteza.

Persistiu a intervencio militar russa na Ucrania, a invasio de Gaza pelas forgas israelitas
terminou num cessar-fogo instavel, Israel e os EUA atacaram instalagdes nucleares do
Irdo, desencadeando ja em 2026 uma nova guerra, assistiu-se a uma mudanca de regime
na Siria, pontificaram os golpes de Estado em varios paises da Africa Ocidental, tudo con-
tribuindo, globalmente, para a manutencio de velhos ou eclosdo de novos conflitos.

No Vaticano, Ledo XIV sucedeu ao Papa Francisco, e a nova administra¢io norte-america-
na tomou posse no inicio do ano.

No plano internacional, este é seguramente o facto mais relevante pelas repercussoes que
se fizeram sentir a escala global.

Além de outras matérias do foro interno, a politica tarifaria, o clima de acesa competiti-
vidade com a China, a deterioracio das rela¢ées dos EUA com o continente europeu, no
quadro da Unido Europeia e da NATO, o recuo perante o apoio ao esforco de guerra na
Ucrania, marcaram indelevelmente o primeiro ano de mandato no capitulo das relagbes
norte-americanas com o resto do mundo.

A ordem liberal internacional, dominada pelos EUA na sequéncia da bipolaridade da Guer-
ra Fria, parece estar a dar lugar a uma nova ordem multipolar dominada pelas grandes
poténcias (EUA, Russia e China), que repartem entre si zonas de influéncia, impondo uni-
lateralmente os seus proprios interesses.

A mudanca de paradigma nas relagées com os EUA colocam as nagdes europeias, suas
aliadas de sempre, numa situacio de visivel fragilidade em matéria de seguranca e defesa,
0 que certamente implicara uma redefinicio de prioridades nestes dominios em busca de
uma maior autonomia estratégica, com todas as consequéncias que isso possa envolver
nas opcdes orcamentais dos varios paises, suscetiveis de porem em risco o modelo social
europeu e os niveis de bem-estar e qualidade de vida das ultimas décadas.

Em Portugal as eleicées legislativas de maio de 2025 para a Assembleia da Republica de-
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ram lugar A formacao de um novo governo.



Apesar de nio dispor de uma maioria no Parlamento, o executivo tem vindo a beneficiar
de um cendrio de estabilidade politica, no ano que antecedeu a elei¢io presidencial.

e

Nio obstante, subsistiram ou agravaram-se mesmo, problemas estruturais com que se de-
fronta a vida coletiva do pais, mormente os relacionados com o servigo nacional de saide,
o envelhecimento da populacio, a falta de oportunidades para os jovens, o desempenho
da escola publica, a gestao dos fluxos migratérios e a crise habitacional, com a alta de pre-
cos e a escassez da oferta de casas em condicdes acessiveis.

Tudo isto, por sua vez, agrava a pobreza, as desigualdades, e as condigdes de vida dos nos-
sos concidadios mais vulneraveis.

O setor da economia social tem desempenhado nas tltimas décadas um papel decisivo no
amortecimento das consequéncias de ciclos econdmicos adversos, como ficou bem patente
aquando da pandemia, geracio de igualdade de oportunidades, acesso a bens e servicos
essenciais a quem nao os pode suportar a prec¢os de mercado, no que o converte num fa-
tor determinante de coesdo social, promovendo ainda uma redistribuicio mais justa dos
recursos da comunidade.

As instituicées da economia social atuam muitas vezes em condicdes de grande dificuldade,
debatendo-se, cronicamente e salvo raras excegées, com problemas de solvabilidade e sus-
tentabilidade econdmica, quedando-se assim permanentemente em risco o cumprimento

da sua missio em favor dos grupos sociais mais desfavorecidos.

afa |

Além dos principais programas e projetos em que estd envolvida, procurando assegurar
a sua execucdo, tem vindo desde sempre a apoiar um vasto conjunto de instituicées da
economia social, incluindo outras do setor publico, visando colmatar constrangimentos
financeiros na concretizacdo das suas iniciativas.

Desenvolvidas de forma exaustiva no presente Relatério de Atividades, importa aqui, a

bem da concis3o, deixar apenas alguns sublinhados sobre as iniciativas mais marcantes
em 2025.
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O programa “Uma obra, um projeto” visa a realizacao de um conjunto de agées de caracter
social em grandes empreendimentos onde o Grupo Mota-Engil se encontre envolvido.

Numa linha de continuidade com os anos anteriores, pontificam, a este propésito, os pro-
gramas na area da habitagio, em parceria com as autarquias e com o intuito de resolver
problemas habitacionais das familias mais carenciadas; os protocolos na area da satide, em
particular no dominio da oncologia; a educacéo, com particular énfase no ensino de segun-
da oportunidade e empreendedorismo juvenil, bem como a promogao do sucesso educati-
vo em que avulta o projeto “Cantinho do Estudo”, executado pela prépria Fundacao.

O espaco expositivo da Fundagio foi palco de diversas realizagbes no dominio das artes
plasticas, mantendo-se o apoio a diversos projetos culturais. O auditério acolheu igual-
mente um conjunto de eventos na sua vocagio de servi¢o a comunidade.

O programa “Comunidade Mota-Engil”, em linha com a estratégia e politica de sustentabili-
dade do Grupo Mota-Engil, mecenas da Fundacio, através das suas vdrias linhas de atuacéo,
procura satisfazer as principais necessidades com que se debatem os trabalhadores e suas
familias de menores rendimentos, de que sdo exemplo as Bolsas de Estudo, o Fundo de Apoio
Social e Fundo 1+2, Fundo Satide+, Consultério Financeiro e Programa Primeira Infincia.

A promocio do voluntariado, em parceria com a Mota-Engil, foi ainda motivo de aposta,
procurando sensibilizar e envolver os trabalhadores num compromisso com mutuos bene-
ficios para os préprios e para as instituigées apoiadas.

As relacdes associativas que a Fundacio vem mantendo ao longo dos anos e a sua partici-
pagio em eventos para os quais é regularmente convidada, evidenciam ainda a importén-
cia que confere a sua liga¢do com a sociedade civil, num clima de frutuosa colaboragio e
partilha de interesses e objetivos comuns.

Uma nota ainda do mais profundo pesar e tristeza que a Mota-Engil e a Fundagao Manuel
Anténio da Mota sentiram com o falecimento do Engenheiro Anténioc Mota, lider histérico

do Grupo.

Anténio Mota deixa uma marca indelével em todos nés e um legado impar de lideranca
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Lider carismético, empresario visionario e de enorme espirito solidario, foi um exemplo
maior na capacidade de inspirar equipas, criando rela¢ées de proximidade e respeito com
as diferentes geracdes que foi acolhendo no seio do Grupo, e que a cada um fazia sentir
como parte integrante de uma Grande Familia que é a Mota-Engil.

A Fundacio Manuel Anténio da Mota, de que foi 0 maior e decisivo impulsionador em
conjunto com as suas irmas, honrando o legado de seu pai, Manuel Anténio da Mota, fica-
-lhe eternamente grata e tudo fard para honrar e perpetuar a sua memdria.

Fica aqui a nossa sentida homenagem e que o seu exemplo de vida ilumine e inspire todos
0s que tocou com a sua presenca.

Concluimos exprimindo o nosso profundo agradecimento ao Grupo Mota-Engil, nosso
mecenas, aos trabalhadores da Fundacio, as entidades nossas parceiras e a todas as que
beneficiaram do nosso apoio.

A nossa missdo é servir Portugal e contribuir para um pais mais justo, coeso e solidario.

. w L. o \/\'/Qs /L’&r ;Q.\ { =%

P’ Conselho de Administracao
Maria Manuela Mota
Presidente do Conselho de Administraciao






MANUEL ANTONIO
DA MOTA

Manuel Anténio da Mota nasceu a 8 de junho de 1913 em Codessoso, concelho de Celo-
rico de Basto.

Oriundo de uma familia de médios agricultores, concluiu a instrugio primaria, passando
depois, por doenca do pai, a trabalhar nas propriedades agricolas da familia.

Denotando desde muito novo um forte espirito empreendedor, cedo procurou tornar-se
dono do seu destino, alicercando a sua a¢io numa sélida vontade, determinacéo e ousadia,
atributos marcantes do seu caracter.

Em 1930 comeca a trabalhar como apontador numa empresa de construgdo, de que se
tornaria depois encarregado geral e gerente.

Com Joaquim Fonseca e Joaquim Pereira da Silva constitui a empresa Industrias Reunidas
do Tamega que adquire uma empresa de serracdo de madeiras em Amarante, dedicando-
-se também a extracio de dleos de bagaco.

Com Joaquim Fonseca, seu cunhado e os irmios de ambos, funda em 1946 uma nova em-
presa de construcdo, a Construtora do Tamega.

Em 1948 Manuel Anténio da Mota casa com Maria Amalia Guedes Queiroz de Vasconce-
los, resultando dessa unido os quatro filhos do casal, Maria Manuela, Maria Teresa, Anté-
nio e Maria Paula, atuais acionistas de referéncia do Grupo Mota-Engil.

Prosseguindo intensa atividade em Angola desde a sua fundagao até 1974, a Mota & Com-
panhia concretizou no territério importantes obras, de que se destacam a ampliacio do

aeroporto de Luanda e a estrada Luso-Henrique de Carvalho.

Mantendo a sua presenca em Angola, a Mota & Companhia estabelece em 1976 o eixo
central da sua atividade em Portugal.

..... 41 .
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Em 1977, ano em que Manuel Anténio da Mota e seus filhos adquirem a quase totalidade
do capital da Mota & Companhia, a empresa ganha o importante concurse publico de re-
gularizacio do Baixo Mondego.

A Mota & Companhia transforma-se em 1987 em sociedade anénima, lan¢ando nesse ano
uma oferta puiblica de venda de parte do seu capital.

Em 1995, coroando um trajeto de crescimento em Portugal e de criacdo de diversas empre-
sas suas participadas em Angola, a Mota & Companhia empreende um ambicioso plano de
desenvolvimento estratégico, visando a consolidacio, internacionalizacio e diversificacao
dos seus negécios, transformando-se deste modo num grupo empresarial de grandes di-
mensdes e apontando o caminho daquilo que é hoje o Grupo Mota-Engil.

A 21 de Agosto de 1995 morre Manuel Antdnio da Mota.

A Fundacio Manuel Anténio da
Mota, ao adotar o seu nome, pres-
ta assim homenagem a sua memé-
ria inspiradora.
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ENQUADRAMENTO

GERAL

A Fundacdo Manuel Anténio da Mota constitui o contemporaneo e natural corolario da
matriz e tradicao filantrépicas do Grupo Mota-Engil, na senda do legado do seu fundador,
Manuel Anténio da Mota.

Presente no panorama empresarial desde 1946, o Grupo Mota-Engil € lider de mercado
em Portugal no setor da construcido civil e obras publicas e um dos 30 maiores grupos
europeus do setor.

Através de uma estratégia de crescimento, internacionalizacdo e diversificagio das suas
atividades, o Grupo Mota-Engil integra hoje um conjunto alargado de negécios, engloban-
do as areas da Engenharia e Construcio, Ambiente e Servicos, Energia, Concessdes de
Infraestruturas de Transportes, Mineracéo, Industria e Inovagao.

Presente em 3 continentes e mais de 20 paises através das suas sucursais e empresas
participadas espalhadas pelo mundo, o seu volume de negdcios cifra-se em mais de 5 mil
milhées de euros, contando nas suas fileiras com dezenas de milhares de trabalthadores.
A Mota-Engil SGPS, sociedade holding do Grupo, esta cotada no PSI-20, principal indice da
Bolsa de Valores de Lisboa.

Instituida pelo Grupo Mota-Engil e pela familia Mota, sua acionista de referéncia, a Fun-
dacdo, atenta a sua matriz empresarial, procura ir ao encontro de uma visdo estratégica
geradora de valor a longo prazo, assente nos principios mais amplos do desenvolvimento
sustentavel, concretizados através de uma politica de responsabilidade social coerente e
estruturada de que a Fundacio é veiculo privilegiado.
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MISSAO

VISAO

Institui ainda anualmente o “Prémio Manuel Anténio da Mota”.

A Fundacio é gerida por um Conselho de Administragio e por uma Comissao Executiva,
integrando ainda os seus 6rgéos estatutarios o Conselho de Curadores, Conselho Fiscal e
Conselho Consultivo.

A missio da Fundacio Manuel Anténio da Mota consiste em contribuir para o desenvol-
vimento integrado das comunidades onde o Grupo Mota-Engil exerce a sua atividade, em

Portugal e no estrangeiro, em particular nos dominios social, cultural, educativo, formati-
vo e ambiental.

A Fundacio Manuel Anténio da Mota aspira a tornar-se numa entidade de referéncia
entre as suas congéneres nacionais e internacionais, honrando a meméria inspiradora de
Manuel Anténio da Mota, o espirito dos seus fundadores, pessoas coletivas do universo
empresarial Mota-Engil e da Familia Mota, e contribuindo decisivamente para o refor¢o e
consolidacdo da estratégia de responsabilidade social do Grupo Mota-Engil.
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No cumprimento dos seus fins estatutarios, estratégia, objetivos, atividades, politicas e sis-
temas de gestdo, a Fundacio Manuel Anténio da Mota rege-se pela preservacio e defesa
dos seguintes valores:

Observiancia estrita da legalidade em todas as decisbes e atos de gestdo e respeito pelos
direitos e garantias das pessoas singulares e coletivas com que se relacione.

Tratamento imparcial e nio discriminatério na tramitacdo de processos relativos a pedi-
dos de apoio ou financiamento emanados de entidades externas, tendo em conta os fins
estatutarios, objetivos e planos de atividades.

Respeito pelos principios éticos em todas as praticas e sistemas de gestdo e transparéncia no
dominio dos procedimentos que sejam suscetiveis de afetar direitos ou interesses de terceiros.

Adocdo de uma cultura de compromisso e responsabilizacdo no cumprimento dos fins
estatutarios, na prossecucio dos objetivos assumidos e demais aspetos atinentes as
suas atividades.

Rigor e eficiéncia na gestio dos recursos humanos, materiais e financeiros afetos a ativi-
dade e adocdo de praticas que estimulem a qualidade e a melhoria continua dos métodos
e sistemas de gest3o.

Criar um clima propicio a criatividade e inovagio na concegdo e realizacdo de iniciativas
internas e no apoio a iniciativas externas.

Incorporacio de principios e praticas de sustentabilidade social e ambiental nos siste-
mas de gestdo, processos de tomada de decisdo e na andlise e apoio a iniciativas de
entidades terceiras.

Ponderacio das necessidades, expetativas e aspiracoes dos destinatarios da sua interven-
¢do, assegurando o didlogo e a sua participacio regular e permanente na definicao dos
seus objetivos estratégicos, projetos e atividades.

2
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OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

No cumprimento dos seus fins estatutdrios a Fundacio elegeu um conjunto de objetivos
estratégicos a que se subordinam as suas areas de intervencio e que constituem no seu
conjunto as grandes linhas orientadoras da sua atividade.

1. DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Contribuir para o desenvolvimento social das comunidades nacionais e internacionais
onde exerce a sua atividade, designadamente através do seu PAES - Programa de Apoio
a Economia Social.

2. PREMIO MANUEL ANTONIO DA MOTA
Instituir anualmente o “Prémio Manuel Anténio da Mota” distinguindo organizagdes que

se destaquem nos varios dominios de atividade da Fundagio.

3.EDUCAGCAO E FORMAGAO

Apoiar a educacio, formacio e qualificacio de jovens e adultos, em particular junto dos
publicos mais desfavorecidos, valorizando o potencial humano, promovendo a inserc¢do
social e profissional e estimulando o mérito e o sucesso educativos.

e Protocolos e parcerias para a educacao

4.CULTURA

Promover a cultura e a valorizacdo e acesso a fruicio dos bens culturais, nos dominios das
artes plasticas, artes performativas, musica, humanidades, ciéncia e tecnologia.

e Programacio cultural
e Apoio aos agentes culturais
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Promover a defesa do ambiente e dos valores ambientais no quadro dos Objetivos de De-
senvolvimento Sustentdvel (ODS).

Apoiar e desenvolver projetos de responsabilidade social nos paises onde a Mota-Engil
marca presenca, contribuindo para a prossecucio dos Objetivos de Desenvolvimento Sus-
tentavel (ODS) e o cumprimento das suas metas.

Desenvolver uma politica ativa de responsabilidade social interna, concebendo e execu-
tando programas de apoio social e familiar aos trabalhadores da Mota-Engil, promovendo
o voluntariado corporativo e a consciencializa¢io sobre temas de interesse coletivo.

e Programas de apoio social e familiar aos trabathadores do Grupo Mota-Engil
e Voluntariado Corporative
e Webinars

Apoiar iniciativas de inovacido e empreendedorismo social protagonizadas por entidades
da economia social, na qualidade de investidora social, em complemento das linhas de
financiamento criadas no ambito da Estrutura de Missdo Portugal Inovagio Social (EM-
PIS2030).

~



DADOS

FUNDAMENTAIS -

Fundacio Manuel Anténio da Mota
1ta 18 de dezembro de 2009

) . 29 de outubro de 2010 (Despacho n° 17395/2010, Didrio da
Republica, II Série, n° 225 de 19 de novembro de 2010)

10 de outubrode 2014 (Despachon® 12473/2014,
Disrio da Republica, IT Série, n° 196 de 10 de outubro de 2014) e renovacao a 27 de agosto
de 2020 {Despacho n° 8287/2020, Didrio da Republica, II Série, Parte C, n° 167 de 27 de
agosto de 2020)

Pessoa Coletiva de Direito Privado, sem fins lucrativos
- Por tempo ilimitado
Praca do Bom Sucesso, n° 74-90, Piso 1, 4150-146 Porto

- Promocio, desenvolvimento e apoio a iniciativas de natureza social
nos dominios da beneficéncia e solidariedade social e de natureza cultural nos dominios
da educacio, satide, ambiente, organizacio e apoio a atividade artistica. A Fundagdo insti-
tuira com caracter anual e permanente um prémio denominado “Prémio Manuel Anténio
da Mota".

Em territério nacional e no estrangeiro

Eng.° Anténio Manuel Queir6s Vasconcelos da Mota

Dra. Maria Manuela Queirds Vasconcelos Mota dos Santos
Dra. Maria Teresa Queirds Vasconcelos Mota Neves da Costa
Eng®* Maria Paula Queirés V‘ésconcelos Mota de Meireles

.

Mota-Engil, SGPS, S.A. -
Mota-Engil Engenharia e Coﬁstru(;éo, S.A. \



Mota-Engil Ambiente e Servicos, SGPS, S.A.
Mota-Engil Concessodes de Transportes, SGPS, S.A.

1.000.000€ (um milhio de euros) repartida entre os instituidores pessoas
singulares {50%) e os instituidores pessoas coletivas (50%).
Dotagdes subsequentes - até 5% do resultado liquido do exercicio anual do conjunto das
entidades instituidoras pessoas coletivas.

- subsidios, donativos e outros bens provenientes da gestdo do
seu patrimonio, em que se incluem 12 fragdes auténomas no complexo Mota-Galiza (Porto).

ORGAOS
SOCIAIS

Dra. Maria Manuela Duarte Neto Portugal Ramalho Eanes (Presidente)
Dra. Maria Manuela Queirds Vasconcelos Mota dos Santos

Dra. Maria Teresa Queirds Vasconcelos Mota Neves da Costa

Eng®* Maria Paula Queirés Vasconcelos Mota de Meireles

Eng® Carlos Anténio Vasconcelos Mota dos Santos

Dra. Maria Teresa Mota Neves da Costa

Dr. Goncalo Nuno Gomes de Andrade Moura Martins

D. Fortunata Cecilia Fernandes da Silva Freitas Coelho

Eng.° Carlos Alberto de Magalhaes Pinto

Dr. Anténio Candido Lopes Natario

i
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Dra. Maria Manuela Queirés Vasconcelos Mota dos Santos (Presidente)
Dra. Maria Teresa Mota Neves da Costa

Eng.° José Manuel Mota Neves Costa

Dr. Luis Manuel Ferreira Parreirdo Gongalves

Dr. Rui Jorge Teixeira de Carvalho Pedroto

Eng® Maria Inés da Fonseca Vasconcelos da Mota Sa

Dra. Maria Clara Vasconcelos Mota de Meireles Mendes

Dr. Rui Jorge Teixeira de Carvalho Pedroto (Presidente)
Eng.° José Manuel Mota Neves Costa
Eng.® Maria Inés da Fonseca Vasconcelos da Mota S4

Prof. Dr. Luis Francisco Valente D'Oliveira (Presidente)

Dr. Luis Gonzaga Braga de Madureira

Anténio Magalhies & Carlos Santos - Sociedade de Revisores Oficias de Contas, represen-
tada por Dr. Carlos Alberto Freitas dos Santos

Dra. Maria Manuela Duarte Neto Portugal Ramalho Eanes
Dra. Maria Teresa Queirds Vasconcelos Mota Neves da Costa
Prof. Doutor Luis Francisco Valente de Oliveira

Dr. Antdnio Bernardo Aranha da Gama Lobo Xavier

Dr. Eduardo Jorge Rocha

Dr. Daniel Proenca de Carvalho

Dr. Francisco Luis Murteira Nabo

D. Maria Eugénia Meireles
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1. DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

1.1. PAES - PROGRAMA DE APOIO A ECONOMIA SOCIAL

AREA DE INTERVENGCAO — COMUNIDADE

PROGRAMAS ———

“Uma obra, um projeto”

O Programa “Uma Obra, Um Projeto” foi criado em 2017 com o objetivo de desenvolver
iniciativas de caracter social associadas a grandes empreendimentos onde o Grupo Mota
Engil se encontra envolvido, tendo em consideracdo os impactos econémicos, sociais e
ambientais decorrentes da sua execucao.

Em estreita articulacdo com os municipios onde estes empreendimentos tém lugar, tem
sido identificada como prioridade a reabilitacio de habitacdes de familias carenciadas re-
sidentes nesses territérios.

O programa iniciou-se em 2017 no concelho de Vila Pou-
ca de Aguiar, através de um protocolo estabelecido entre
a Fundacdo, a Camara Municipal e a Associacdo “Just a
Change”, entidade dedicada i reabilitagio de casas de pes-
soas em situacio de vulnerabilidade, com recurso a trabalho
voluntario. Esta parceria, que decorreu até 2021, permitiu a
reabilitacdo de 19 habitacdes, com o envolvimento de 139
voluntarios, beneficiando 63 pessoas.

Na sequéncia de um novo grande empreendimento da Mota
Engil no Alentejo — o Lote 2 do Corredor Ferroviario Sines
Caia (troco Freixo-Alandroal) — a Fundagao alargou, em
2020, a sua intervencio através de um novo protocolo de
colaboragdo com a Camara Municipal do Alandroal e a “Just
a Change”. Entre 2020 e 2022, este protocolo permitiu rea-
bilitar 13 habitacées de familias carenciadas, com a partici-
pacido de 91 voluntirios, beneficiando 22 pessoas.
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Em 2022, a Fundacio celebrou um novo protocolo com a Camara Municipal de Fornos de
Algodres e a “Just a Change”, no contexto da intervencao da Mota Engil na linha ferrovia-
ria da Beira Alta.

No ambito desta parceria, em 2025 foram reabilitadas mais 3 habita¢ées, num total de 11
habitacdes reabilitadas desde 2022, envolvendo 78 voluntarios e beneficiando 19 pessoas
residentes neste concelho.

Desde o inicio do programa, em 2017, foram reabilitadas um total de 43 habitacées, com a
participagio de 293 voluntarios, beneficiando diretamente 94 pessoas.

Estas intervencdes tiveram um impacto significativo na melhoria das condi¢bes de vida
das familias, abrangendo aspetos essenciais como a instalacao de casas de banho, sistemas
de Agua e eletricidade, reparagées estruturais (pavimentos, paredes e tetos), substituicao
de cozinhas e loicas sanitérias, renovagio de portas e janelas, reparacdo de coberturas e
pintura geral. Paralelamente, foi dada especial atencio 2 eficiéncia energética das habita-
¢bes, promovendo solugdes mais sustentiveis e contribuindo para uma melhoria duradou-
ra do conforto térmico e da qualidade de vida dos beneficidrios.

APOIOS — — — —

A Associaciao Bosque dos Avos (ABA) é uma associagdo de
defesa do ambiente, com sede em Amarante, e tem por lema
plantar ou apadrinhar uma ou mais arvores com o nome
dos netos, num terreno baldio de 3,5 hectares que dispde
em Aboadela, na serra do Marao, e que lhe foi cedido pela
comissio de gestao local.

No inicio de 2023 dispunham ja de 1.800 arvores planta-
das de vérias espécies em 2 hectares de terreno, procuran-
do operar a reflorestacio da 4rea que lhes foi atribuida e
contribuir assim para melhorar o desempenho ambiental
do territério, sensibilizar a comunidade para a importancia
do coberto florestal e da sua gestdo sustentivel, enquanto
fonte de rigqueza e de resisténcia aos fogos florestais que
fustigam ciclicamente o interior do territério nacional. Pa-
ralelamente, a Associacido construiu outras infraestruturas
no local em apreco, como sejam uma edificagio em madeira,
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mesas e cadeiras para a realizacio de refeicdes, trilhos pedestres e uma levada de agua, via-
bilizando assim uma oferta de turismo de natureza importante para o desenvolvimento local

A Associacio tem vindo a expandir a drea florestada, contando com o apoic continuado
da Fundaco para esse efeito. l

A Associacao Cuidadores - Melhorar a vida de quem cuida,
com sede no Porto, foi constituida em 2016 e surgiu a partir
da experiéncia pessoal dos seus fundadores que testemu-
nharam na sua familia a importancia do cuidador na vida
das pessoas que beneficiam do seu apoio. A associacdo de-
senvolve atividades de informacio, aconselhamento e apoio
emocional aos cuidadores, organizagio de grupos de supor-
te e apoio por pares, capacitagio de cuidadores, pausas bre-
ves para descanso de cuidadores, com recurso a voluntarios
permitindo-lhes assim alguns momentos de descanso.

A Fundacio tem vindo a apoiar financeiramente a Associa-
¢io Cuidadores na prossecucic da sua missdo e reforco e
consolidacio da sua atividade.

No dia 15 de marco de 2025, na Mata do Choupal, em Coimbra, realizou-se a Caminhada
Solidaria “Amor com Amor se Paga”, uma iniciativa organizada pelos alunos do 9.° ano do
St. Paul’s School de Coimbra, em parceria com a comunidade escolar.

O objetivo desta caminhada consistiu na angariacdo de fundos a favor dos Bombeiros
Voluntirios de Coimbra.

A Fundacao apoiou financeiramente esta iniciativa.

A associacdo VilacomVida é uma IPSS fundada em 2016 por um grupo de pais de criangas
e jovens com Dificuldades Intelectuais e do Desenvolvimento (DID) nomeadamente Tris-

somia 21, Perturbacdes do Espetro do Autismo, entre outras. :
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Para além de outras respostas sociais, a VilacomVida desenvolve um negécio social deno-
minado “Cafés Joyeux”.

Conceito nascido em Franca, o Café Joyeux é a primeira familia de cafés-restaurantes soli-
d4rios e inclusivos e que emprega, para formar, jovens adultos com dificuldade intelectual.
Em Portugal, os Cafés Joyeux séo representados pela VilacomVida.

Correspondendo a uma solicitagio da associagéo, a Fundacdo apoiou a formagao e integra-
¢ao profissional de jovens neste projeto.

O Centro Comunitario Sio Cirilo é uma comunidade de insercao, da Companhia de Jesus,
com sede na cidade do Porto, focada na capacitagio para a autonomia de pessoas e fami-
lias, migrantes e nacionais, em idade ativa e em situagéo de fragilidade social, promovendo
a sua integracio através de projetos de vida construidos com os préprios.

Exerce as atividades de Servico de Alojamento Temporério (SAT), Servigo de Apoio em Re-
feicdes (SAR), Servico de Apoio em Cabaz alimentar (SAC), bem como Gabinetes de Aten-
dimento, gratuitos, e que funcionam mediante marcacéo prévia, geridos por elementos da
Equipa Técnica, em articulagio com os servicos publicos, instituicbes parceiras, e outras,
e procuram colmatar as necessidades dos cidadios e familias, migrantes e nacionais, em
situacio de fragilidade social, através de diversas especialidades.

Tendo em conta que se dedica em grande medida ao apoio a populagdes migrantes, rea-
lizou a 14 de junho de 2025, no Terminal de Cruzeiros de Matosinhos, um evento deno-
minado “MIGRATALKS | O Sonho de uma Imigracio Saudavel”, evento que contou com o
apoio financeiro da Fundacio.

O Centro Social Cultural e Recreativo do Lamegal é uma IPPS constituida em 1981 e si-
tuada na localidade de Lamegal, concelho de Pinhel. Tem como missao dar resposta aos
imperativos de natureza social e cultural da comunidade local.

Entre as suas valéncias contam-se um lar de idosos, centro de dia, servico de apoio do-
micilidrio, um museu etnografico, organizacio de atividades desportivas e iniciativas de

caracter ambiental.

Os fogos florestais que ano ap6s ano fustigam o interior do pafs nas suas dreas de matos
e florestas, tém efeitos extremamente nocivos no ambiente e na paisagem, contribuindo



para a erosio dos solos, diminuicio dos recursos hidricos e alteracéo dos ciclos hidroldgi-
cos, desvalorizando os territdrios e privando-os do seu potencial de desenvolvimento endé-
geno, fundamental no combate ao despovoamento do interior e a fixagio das populacées.

Neste contexto submeteu em 2019 uma candidatura ao Prémio Manuel Anténio da Mota
com o projeto “O Renascer de um paraiso destruido - da flor ao mel”, tendo ficado entre os
10 finalistas e obtido uma mencio honrosa. Este projeto deu sequéncia a outras iniciativas
ja protagonizadas neste dominio e, no caso concreto do projeto apresentado a concurso,
visava proceder ao plantio de amendoeiras e marmeleiros em articulagio de esforgos com
outras entidades da comunidade local, que solidariamente se associam a este designio.

Com esta iniciativa a instituicdo procura ordenar a floresta com recurso a espécies autoc-
tones mais resistentes ao clima e ao fogo, fixacio de CO2 e combate a erosdo dos solos,
bem como promover a criagio de riqueza e valor acrescentado apostando na criagao de
mais empregos ligados i fileira dos frutos secos, protegendo paralelamente a flora e a fau-
na locais, sobretudo através da preservacio dos apidrios para produgdo de mel.

A Fundacio, reconhecendo a enorme valia deste projeto, associou-se a este esfoco e tem
vindo a apoiar ao longo dos 1iltimos anos a plantacio destas espécies.

O Centro Social Sio Pedro de Vilar do Paraiso, concelho de Vila Nova de Gaia, € uma IPSS
fundada no ano 2000.

Apoia a populacio em geral e em particular a populacdo idosa da freguesia de Vilar do
Paraiso estando presentemente a funcionar com a valéncia de Centro de Dia, Servico de
Apoio Domicilidrio, Academia Sénior e Apoio Comunitério.

No quadro do surto epidémico provocado pela Covid-19,
ocorrido em Portugal a partir de fevereiro de 2020, e face
A necessidade de reforcar a aquisicio de equipamentos de
protecao individual destinados aos seus trabalhadores e be-
neficiarios, a Fundacio Manuel Anténio da Mota efetuou
um donativo a favor da instituicao visando apoiar a aquisi-
cio destes materiais e equipamentos.

Em 2025, a Fundacio renovou o financiamento a institui-
¢io apoiando-a na construgio da sua nova ERPI - Estrutura
Residencial para Pessoas Idosas.




A Nexus 3.0 é uma ONG fundada em abril de 2022 por 3 mulheres que partilham o sonho
de ajudar a construir um mundo melhor, ajudando em particular as pessoas mais excluidas
em consequéncia de conflitos ou violéncia, oferecendo-lhes oportunidades educativas.

Propde-se ainda apoiar a ciéncia, as artes e a cultura como motores de prosperidade e
mudanca social e pugnar por uma cooperagdo e colaboragdo mais efetivas com vista a
obtencao de resultados concretos.

Ultimamente tém-se sucedido as crises humanitarias, para além de situagées de violagdo de
direitos humanos, designadamente do direito 4 educacéo especialmente no que toca as rapa-
rigas que sio sempre as mais vulnerdveis e expostas a situagdes de discriminagéo e exclusio.

No caso particular do Afeganistao é vedada as mulheres a possibilidade de estudarem no
seu pais de origem, levando muitas delas a emigrarem e a procurarem Portugal como pais
de destino onde possam encontrar novas oportunidades educativas.

Através da iniciativa “Farol de Esperanca” a instituicio solicitou em 2025 apoio financei-
ro a Fundacéo no sentido de apoiar um conjunto de jovens afegis que vivem e estudam
em Portugal

A Cooperativa Vdarios é uma organizacio de solidariedade social, equiparada a IPSS, com
sede na cidade de Tondela e que estende a sua area de intervencio aos concelhos de Santa
Comba Dio, Carregal do Sal e Mortagua.

Dispbe atualmente de varias respostas sociais, entre elas o Lar Residencial, a Residéncia de
Autonomizacio e Inclusio e dois CACI - Centro de Atividades e Capacitagao para a Inclusao.

Além destas respostas sociais, tem uma equipa de RSI - Rendimento Social de Insercao e
uma equipa do Centro de Recursos.

Atendendo as dificuldades financeiras com que se deparava e, tendo em vista o reapetre-
chamento da cozinha para servir as suas valéncias, solicitou, em 2025, o apoio financeiro
da Fundacio para aquisicdo de diversos equipamentos, apoio esse que lhe foi concedido.
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A Associacio Vida Norte, com sede no Porto, tem como prin-
cipal missdo assegurar um acompanhamento de proximidade

a mulheres gravidas e aos seus bebés em situacdo de fragili-
dade, contribuindo para uma maternidade saudéavel e respon-
savel e para a definicio de um projeto de vida sustentavel.

A institui¢io apoia mais de duas centenas de gravidas e mais
de meia centena de bebés, sendo a tinica instituicdo a norte
do distrito de Aveiro a trabalhar esta problematica.

A Fundacio tem vindo a apoiar a associa¢do na consolida-
cao do seu projeto e no alargamento dos servigos prestados
a um maior nimero de beneficiarios.

AREA DE INTERVENGCAO — CRIANCAS E JOVENS

APOIOS — — — —

rme

A Associagio das Escolas do Torne e do Prado (AETP) € uma IPSS .c_@_nstituida em 1989 na
cidade de Vila Nova de Gaia. Os seus objetivos si0 o apoio s criangas e jovens'é a familia,
protecio dos cidadios na velhice e invalidez e a promogio e protecio da saude.;

Desenvolve atualimente um diversificado servigo social e educativo, abrangend¢ as repos-
tas sociais de creche, pré-escolar e centro comunitirio. = -« R

No ambito do Projeto “Ser + Pessoa”, destinado as ‘pessoas acompénhadas na valéncia de
Centro Comunitario e no &mbito do Rendimento Social de'Iriser_c:_io‘ em que fornece apoio
nas areas da saude, educacio, cantina social, entrega de bens e formacac culinaria, a Fun-
dacio ajudou a financiar em 2013 os custos de readaptacdo de uma antiga escola primaria,
cedida pela edilidade local, em centro infantil com bercario, creche e jardim-de-infancia,
equipamento social que foi inaugurado em setembro daquele ano.

Em 2025 a Fundacio retomou o apoio 2 instituicao, desta feita para a construcio.de um
novo parque infantil.



A Associagio “Novo Futuro” é uma IPSS que providencia nos
seus 8 lares residenciais situados em Lisboa, Cascais e Vila
Nova de Gaia, cuidados fisicos, emocionais e sociais a dezenas
criancas e jovens privadas de meio familiar seguro, privile-
giando os grupos de irmaos.

A Fundacao tem apoiado regularmente esta instituicao na
realizacio do seu trabalho em favor da comunidade através
das suas valéncias, em especial a realizacio dos seus concer-
tos solidarios de angariacio de fundos a favor da instituicao.

O Centro Educativo de Santo Anténio (CESA), na cidade do Porto, é um estabelecimento
organica e hierarquicamente dependente da DGRSO - Direcdo Geral de Reinsercao e Ser-
vicos Prisionais.

Destina-se a jovens do género masculino dos 12 aos 21 anos, que, por decisdo dos Tribu-
nais de Familia e Menores, ai executam medidas tutelares de internamento.

O cumprimento da medida de internamento visa proporcionar ao jovem, por via do afas-
tamento tempordrio do seu meio habitual e da utilizacdo de programas e métodos peda-
gbgicos, a interiorizacio de valores conformes ao direito e a aquisi¢ao de recursos que lhe
permitam, no futuro, conduzir a sua vida de modo social e juridicamente responsavel.

O jovern mantém todos os direitos pessoais e sociais, cujo exercicio ndo seja incompativel
com a execucao da medida aplicada.

Correspondendo a umai' solicitacdo que lhe foi.di'rigic.l'a pela Dire¢do do Centro, a Fundacéo
tem vindo a apoiar a instituicéo desde 2020 com as verbas necessirias a aquisicdo de
prendas de Natal a oferecer aos jovens acolhidos no Centro, procurando assim proporcio-
nar-lhes uma quadra festiva mais feliz.

O Centro Social Paroquial de Alandroal é uma IPSS do concelho homénimo.
Dispbe das respostas sociais de Creche, Servico de Atendimento e Acompanhamento So-

cial (SAAS) e, desde 1999, do Centro de Acolhimento Residencial (CAR) denominado “O
Coeiro” e destinado a criangas em risco até aos 12 anos de idade.
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Correspondendo a uma solicitagio que lhe foi dirigida, a Fundacdo financiou a instituicéo
na aquisicio de brinquedos destinados &s criangas do CAR por ocasido da época natalicia.

A PAJE - Plataforma de Apoio a Jovens {Ex)acolhidos, com sede em Coimbra, surgiu sob a
égide do Instituto de Psicologia Cognitiva e Desenvolvimento Humano e Social da Univer-
sidade de Coimbra, visando promover a inclusdo social e laboral de jovens adultos, propor-
cionando apoio em situacdes do quotidiano e mais continuas/profundas, com a ajuda de
uma equipa multidisciplinar, concorrendo para um contexto seguro, tio necessario para
quem ja sofreu situag¢des de abandono.

Muitas das criancas que viveram longos periodos em instituiges de acolhimento sdo vi-
timas prematuras das familias e/ou da sociedade. Quando atingem a idade adulta muitos
saem dos lares onde cresceram sem qualquer apoio. E comum encontrar-se nestes jovens
sinais de comprometimento cognitivo e competéncias sociais frageis, entre outras adver-
sidades que dificultam as transi¢es para a autonomizagao.

A PAJE propde-se ainda prestar apoio {psicoldgico, juridico e aconselhamento) de maneira
informal, colocando os conhecimentos e experiéncia de profissionais voluntarios ao servi-
co de quem experimenta este tipo de dificuldades.

A Fundacio apoiou financeiramente a PAJE em 2025, no ano seguinte a ter sido terceira
classificada na 15* edicio do Prémio Manuel Anténio da Mota.

A ASAD - Associacdo Social de Apoio & Deficiéncia foi constituida em 2015, tendo o esta-
tuto de IPSS desde setembro de 2016.

Esta associacdo, sediada no Largo da Igreja, Paradanga, concelho de Mondim de Basto ¢é
a primeira institui¢do do concelho dedicada as pessoas com deficiéncia e incapacidade,
estando as respostas mais proximas em Fafe e Vila Real.
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Desde a sua constituicio que a ASAD ambicionou construir um equipamento de referén-
cia nesta drea, 0 que veio a acontecer com a criagio de um CACI - Centro de Atividades e
Capacitacio para a Inclusao em edificio préprio.

Tendo em vista praceder ao transporte dos beneficidrios do CACI a instituicdo adquiriu
uma viatura adaptada contando para o efeito com o apoio financeiro da Fundagao.

CERCIGAIA - Cooperativa de Educacao,
Reabilitacao, Capacitacdo e Inclusao de Gaia

A Cercigaia nasceu em 1976, no concelho de Vila Nova de
Gaia, por iniciativa de um grupo de pais de criangas defi-
cientes mentais que nio encontravam resposta para os seus
filhos, quer em creches, infantarios ou escolas.

Iniciou o seu funcionamento em 1977 com 40 criancas no
Palacete Marques Gomes. O crescimento da Cercigaia come-
cou em meados do ano 2002 com a construcao do edificio
que hoje é a sua sede.

Até entio, este edificio, que aloja gabinetes técnicos e salas
de atividades, refeitdrio, sala comum, um Lar Residencial,
um CACI para Jovens/Adultos, secretaria e Conselho de Ad-
ministracio, nunca sofreu qualquer tipo de requalificagéo.

Ao longo do tempo, o edificio foi-se degradando e a cada dia era mais necessério e urgen-
te avancar com a requalifica¢do, o que, por impossibilidade financeira, a Cercigaia néo

havia conseguido.

No final de 2024, o Conselho de Administracido avancou com as obras de requalificacao,
uma vez que os quartos do Lar ji estavam a ficar inutilizdveis.

A Fundacio apoiou em 2025 a Cercigaia no financiamento destas obras.

A Obra de Nossa Senhora das Candeias é uma IPSS com sede no Porto, estando ainda pre-
sente em Aveiro, Agueda, Braga, Pinhel e Olhio.

Fundada em 1958, tem como objetivos acolher, apoiar, educar e formar criancas e jovens
de ambos os sexos em situacao de perigo, de forma a possibilitar a sua integracdo plenana



sociedade. No ambito do apoio & familia, presta servigos educativos direcionados a.-forma-
cio e desenvolvimento das criancas e jovens.

Para além da principal atividade de Lar de Infancia e Juventude, a Obra dedica-se ainda a
outras Respostas Sociais da area da Infancia e Juventude e do apoio familiar, designada-
mente através das suas Creches, Jardins de Infancia e Servicos de Apoio ao Estudo.

Atualmente a Obra apoia mensalmente, em média, cerca de 650 criangas e jovens, estando
presente em diversos pontos do pais.

De entre as pessoas apoiadas pela Obra, estio cerca de 30 jovens e adultos, com limitag6es
intelectuais/doenca mental, que cresceram nas casas de acolhimento da Obra, 0s quais
nio tém competéncias pessoais para se autonomizarem nem dispdem de retaguarda fa-
miliar capaz de os apoiar e para os quais nio tem sido possivel o encaminhamento para
estruturas residenciais na area da deficiéncia por insuficiéncia destas estruturas.

Tendo em vista a construcac de um lar residencial para estas pessoas, a Obra logrou obter
diversos apoios publicos, todavia insuficientes para custear a totalidade da obra.

A Fundacao, correspondendo a uma solicitacdo que lhe foi dirigida pela Obra, apoiou finan-
ceiramente a construcéo, na cidade do Porto, do lar residencial para pessoas com deficiéncia.

O Fio de Aridna é uma cooperativa sediada na cidade do Por-
to e constituida em 1983, criada com o obijetivo de atender
bebsés, criancas e jovens com dificuldades de desenvolvimen-
to e integracio, bem como as suas familias, privilegiando a
proximidade e relacio com os contextos de vida significativos.

O conjunto das suas atividades inclui atualmente servigos te-
rapéuticos ao nivel da integragio sensorial, intervencio pre-
coce, psicodrama psicanalitico, psicologia, psicomotricidade,
terapia da fala, terapia ocupacional, pedopsiquiatria, nutricio,
consulta parental, mediacio familiar e de conflitos, medicina
tradicional chinesa, terapia de casal e terapia familiar.

Paralelamente, e a pensar nos jovens e adultos com deficiéncia e/ou incapacidade intelec-
tual ou adaptativa de todas as idades e respetivas familias, a instituicao desenvolve desde
2010 o projeto “Grupos de Vida Social Apoiada (GVSA)". O projeto partiu da constituicdo
de “grupos de amigos”, a partir da experiéncia dos técnicos e das necessidades identifica-
das pelas familias, sendo compostos por pessoas com e sem deficiéncia/incapacidade. For-
mam-se assim grupos heterogéneos que se apresentam como uma resposta diferenciadora
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ao nivel da integracio social, relacionamento interpessoal e construcio/manutencao de
redes de suporte.

Pretende-se assim desenvolver relacdes de amizade, promover o desenvolvimento das
suas competéncias pessoais e sociais e organizar atividades ao longo do ano para fornentar
o0 seu interesse e autonomia na ocupacao dos tempos livres. As atividades sio realizadas
em contexto real e na comunidade, sendo decididas, planeadas e refletidas em conjunto
com o objetivo de promover competéncias de planeamento, tomada de decisdo, espirito
critico e reflexdo.

Para além de ter recebido uma mencéo honrosa na edicio de 2021 do Prémio Manuel Anténio

da Mota, a Fundacio tem vindo a apoiar esta iniciativa procurando proporcionar a frequéncia
destes grupos a jovens e respetivas familias sem capacidade econémica para o fazerem.

AREA DE INTERVENCAO — DESPORTO

APOIOS — —

ADADA - Associagdo de Desporto Adaptado
do Porto

Criada em finais de 2014, a ADADA - Associacao de Des-
porto Adaptado do Porto tem como grande objetivo divul-
gar, promover e proporcionar a pratica desportiva a cida-
dios com deficiéncia fisica ou mental.

Com uma forte aposta na natacio adaptada, a ADADA tem
vindo a alargar a sua oferta a outras modalidades desporti-
vas e apoios na drea da deficiéncia.

O desporto na deficiéncia tem merecido renovada atengio
por parte da Fundacao que prolongou o seu apoio a institui-
¢ao no ano transato.

A Associacio Académica de Coimbra (AAC) promove, através da sua seccdo de Rugby, o de-
senvolvimento da modalidade junto das criangas e jovens da cidade e da regido de Coimbra.
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A AAC procura proporcionar aos atletas um ambiente desportivo saudavel e divertido
onde possam potenciar as suas capacidades atléticas e pessoais, numa modalidade onde
tem fortes tradicdes.

A Fundacéo, mantendo a sua aposta na promogio do desporto juvenil, tem vindo a pa-
trocinar as atividades da Escola ajudando a suportar os seus encargos de funcionamento.

Associacdo Desportiva de Amarante

A Associacao Desportiva de Amarante (A.D.A) foi fundada
em 1977 com o intuito de fomentar a pratica desportiva no
concelho de Amarante. A importincia da missao desempe-
nhada pela A.D.A em prol do desporto é ainda reconhecida
pelo facto de possuir estatuto de pessoa coletiva de utilida-
de publica.

A AD.A. iniciou a sua atividade com as modalidades de atle-
tismo e voleibol. Ao longo dos anos muitas outras modali-
dades foram surgindo e recentemente foi fundada a secgéo
de Desporto Adaptado, que é fruto de uma colaboragéo es-
treita com a Cercimarante, CRL, disponibilizando também
aos seus beneficidrios uma atividade desportiva e inclusiva.

Este projeto dedica-se & promocio, desenvolvimento e pratica das modalidades de Boccia
e Tricicleta, e o principal objetivo passa por facultar as pessoas com deficiéncia do conce-
lho de Amarante a pratica desportiva orientada como ferramenta para a inclusao social.

A Fundacio apoiou a instituicdo, em 2025, viabilizando a aquisicdo de materiais e equipa-

mentos para o desporto adaptado.

fels

O Clube Atlético de Codeéssoso é uma associacao de caracter cultural, desportiva e recrea-
tiva, fundada em 1980 na freguesia homoénima do concelho de Celorico de Basto.

-Pelo 's'eu dinamismo e contribuicdo para a promocio do desporto e lazer na freguesia e no

concelho, designadamente nas modalidades de atletismo e futsal adaptado, a Fundagao tem
vindo a apoiar a instituicdo na realiza¢o das suas atividades, a exemplo de anos anteriores.
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A Escola do Movimento é uma Associacio Juvenil que promove o ensino e a pratica do
Atletismo. Sediada no Porto, desenvolve a sua atividade nas instalages da Faculdade de
Desporto da Universidade do Porto (FADEUP).

A Associacio tem uma equipa técnica qualificada com formacdo superior, e especializada
no Atletismo, e conta com ¢ apoio e a colaboragio dos Gabinetes de Educagao Fisica Espe-
cial e Atletismo da FADEUP.

Presentemente direciona a sua intervencio nas vertentes de recreacio e manuten¢io do
bem-estar; desporto adaptado e competicio a nivel regional, nacional e internacional.

A Fundacio tem vindo a apoiar a atividade desportiva desta Associacao.

Fundado em 1934, o Futebol Clube de Infesta é uma instituicio de utilidade publica que
se dedica & promocio do desporto, da educacdo e da cultura, assumindo-se como um pilar
histérico e social da freguesia de S3o0 Mamede de Infesta e do concelho de Matosinhos.

O futebol é a modalidade que mais o caracteriza, envolvendo centenas de atletas distribui-
dos por diversos escaldes, desde os de iniciacdo até aos seniores. Paralelamente, o Clube
dinamiza também outras modalidades, como o voleibol e o andebol, refor¢ando a sua pre-
senca multidesportiva e o compromisso com o desenvolvimento integral dos praticantes.

A Fundacio apoiou o Clube, em 2025, na aquisicdo de equipamentos desportivos para os
seus escaldes de formacéo de futebol.

O Lomba Sport Clube de Amarante resulta da fusio entre a Unido Desportiva da Lomba e
o Académico de Amarante Sport Club, sendo que o U.D. da Lomba s6 tinha futebol Sénior
e 0 Académico A.S.C. apenas dispunha de futebol de formacao.

Engloba por isso de vérios escaldes, facultando a pratica desportiva a centenas de atletas.

Correspondendo a uma solicitagio da instituicdo, a Fundacdo apoiou financeiramente o
desenvolvimento da sua atividade desportiva em 2025, a exemplo do ano anterior.
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Uniao Sport Clube de Paredes

O Uniso Sport Club de Paredes é uma associacio desportiva fundada em 1924, com sede
no concelho de Paredes, e que conta com, aproximadamente, 350 atletas nos varios esca-
16es. O futebol é a sua modalidade de referéncia com forte aposta no setor da formagao
das camadas jovens.

A Fundacio tem vindo a apoiar o clube ao longos dos anos nos escal6es de formacao de
futebol.

AREA DE INTERVENCAO — HABITACAO

PROGRAMAS - = — —

Associacdo Humanitaria DOMUS

A “Associacio Humanitiria Domus”, com sede em Braga,
fundada em maio de 1996 e assim redenominada apds a sua
desfiliacio da Habitat for Humanity International, é uma
ONG que tem como principio fundamental congregar esfor-
cos e promover iniciativas no &mbito da solidariedade social,
visando especialmente contribuir para eliminar a degrada-
¢io habitacional e apoiar familias carenciadas na obtencao
de habitacdes adequadas e condignas, através da sua cons-
trucdo ou recuperacgio.

Em 2023, foi dada continuidade & “Parceria para o Impacto”
da responsabilidade de “EMPIS - Estrutura de Missio Portu-
gal Inovacdo Sacial,” iniciada em 2022, em que a Fundacio
se assumiu como investidora social no projeto “Reconstruir”
promovido por esta Associacao.

O projeto visa mitigar de forma sustentével o problema social da caréncia habitacional de
familias migrantes e refugiadas a viver em Portugal e assenta em trés pilares: construc;ao
a preco reduzido, responsabilizacio da familia e relagées de vizinhanca.

. A operacéo teve o seu inicio formal em janeii'o de 2022, com a aquisigdo do terreno ecoma
elaboracio do projeto arquiteténico.
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Foi escolhida uma antiga carpintaria desativada, na freguesia de Tadim, em Braga, como
o espaco ideal para serem construidas as seis fracoes (5 T3 e 1 T1), que juntarao familias
refugiadas e familias portuguesas, num espago onde prevalecerdo os valores da partilha
e da comunidade.

As obras continuaram em 2025, com a participagdo financeira da Fundagio, num em-
preendimento que tem contado aina com a participa¢do de centenas de voluntérios nacio-
nais, incluindo trabalhadores da Mota-Engil.

Porto Amigo

Visando a coesdo social urbana e a promog¢ao de condicdes
habitacionais condignas a favor dos mais idosos, a Funda-
cio e a Camara Municipal do Porto, celebraram em 2011
um protocolo denominado “Porto Amigo” que estabelece
formas de colaboracio na realizacao de obras de adaptacdo
e de melhoria das condicdes de habitabilidade da populacao
sénior dependente da cidade do Porto, em situagcdo de po-
breza e que resida em habitagido prépria ou arrendada.

Em 2012, com a inclusdo do “G.A.S Porto - Grupo de A¢do So-
cial do Porto” nesta parceria, foi alargada a drea de interven-
cao do projeto, assumindo aquela, através de agdes de volun-
tariado, um acompanhamento continuado dos beneficiarios
do projeto, prestando-lhes apoio no dominio psicossocial em
complemento da intervenc¢io na esfera habitacional.

Em 2017 foi reformulado o protocolo celebrado em 2011 de modo a promover a inclusio

"de um outro parceiro - a Associagio “Just a Change” - que se dedica a reabilitacio de casas
.de pessoas em situacio de caréncia habitacional, recorrendo a voluntdrios universitarios.
A incorporacio deste novo parceiro resultou de uma candidatura, ento aprovada, a linha

de financiamento “Parcerias para o Impacto” da “EMPIS - Estrutura de Missdo Portugal
Inovacio Social”, através da qual a Fundacgio se assumiu como investidora social neste
projeto, viabilizando o suporte  estrutura operacional da Associagdo “Just a Change” na
cidade do Porto. '

Em 2020, a Camara Municipal do Porto reforcou o seu envolvimento no Porto Amigo,
diéponibilizando um apojo financeiro equivalente ao da Fundagdo. -

O ambito do protocolovfoi' alargado abrangendo, para além da populacio idosa da cidade

do Porto, pessoas em situagao de caréncia habitacional e comprovada caréncia econémica
que vivam em habita¢gdo nio municipal.
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No ambito deste protocolo, em 2025 foram reabilitadas mais 9 habitacdes de idosos caren-
ciados residentes no Porto, beneficiando 15 pessoas, tendo contado com a participacio de
235 voluntarios.

As intervencées consistiram essencialmente na substitui¢io da banheira por base de du-
che, substituicdo de torneiras, isolamento de janelas, reparagdo de telhados, pavimentos,
paredes e tetos, pintura geral de paredes interiores, substituicdo de mobilidrio de cozinha,
melhoria da eficiéncia energética das habitacdes, entre outras reparagées.

Desde 2011 foram reabilitadas um total de 79 habitacdes.

A Associacdo Mais Proximidade é uma associacio de apoio a populacio idosa residente
na zona da Baixa de Lisboa e Mouraria, constituida em 2014, e que apoia mais de uma
centena de pessoas.

A sua missio é reduzir o impacto da solidio e do isolamento das pessoas idosas e contribuir
para a melhoria da sua qualidade de vida.

Para além do seu trabalho de proximidade no acompanhamento a idosos, a instituicdo tem
enveredado por outros projetos complementares e que visam valorizar e aperfeicoar a sua
intervericio, em que se inclui a formacdo e capacitacio de voluntarios de proximidade no
apoio aos idosos, tirando partido da existéncia de muitas pessoas disponiveis para o faze-
rem, mas que necessitam de aprender como lidar com as situagbes.que se lhes deparam no
contacto domicilidrio com os idosos.

A Fundacio Manuel Anténio da Mota apoiou esta iniciativa em 2017, numa problematica
social que afeta cada vez mais pessoas no ocaso das suas vidas, em particular nas grandes

metrépoles urbanas do pais.

A Fundacio apoiou a instituigio em 2025 no reforco da sua intervencéo junto dos idosos
da cidade de Lisboa, permitindo-lhe alargar a mais beneficidrios as suas medidas de apoio.
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A “Mutualista Covilhanense” é uma instituicio centendria, sendo a Unica associagio mu-
tualista da Beira Interior e um importante agente da economia social na regiao.

Dispde de um conjunto de valéncias na drea da saude, tais corno um centro clinico, farma-
cia e uma unidade mével de satide.

No dominio das respostas sociais, gere um centro de dia e o servigo de apoio domiciliario,
dispondo ainda de uma estrutura residencial para pessoas idosas.

Correspondendo a um pedido da instituicdo, a Fundagio apoiou em 2022 o projeto “+tem-
po”, software de gestdo que retine numa Unica plataforma informacao de gestdo sobre os
beneficiarios do seu servico de apoio domicilidrio permitindo assim otimizar a prestacao
desses cuidados, libertando os recursos humanos da execucio de tarefas burocraticas e
permitindo-lhes terem assim mais tempo para se dedicarem ao trabalho assistencial junto
dos idosos.

Em 2024 e 2025, a Fundacéo voltou a apoiar a Associacio tendo em vista a realizacdo de
obras de remodelacdo da cozinha (2024) e aquisicio de camas articuladas (2025) para a
Estrutura Residencial para Pessoas Idosas da instituicao.

O Centro de Dia de Sao Gongalo (Amarante) € uma IPSS que tem como objetivos prevenir
a soliddo e o isolamento das pessoas, acolher com cardcter solidario todos os que recorrem
aos seus servicos, incentivar a participacio e potenciar a inclusio social e fomentar as
relacdes interpessoais e intergeracionais.

Acolhe diariamente beneficidrios idosos num espaco da junta de freguesia local, proporcio-
nando-lhes atividades de lazer, bem-estar e promogao da saude.

Em 2025, a Fundacdo apoiou a institui¢do na aquisicio de mobilidrio, no sentido de melho-
rar o conforto de todos os que frequentam as suas instalagdes.

Esta associacdo, com estatuto de IPSS desde 2020, foi constituida em 2017 tendo a sua
sede na cidade da Guarda e um escritério em Trancoso.
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Tem como objetivo combater o isolamento e a soliddo das pessoas idosas e dos cuidadores
informais, com um servico de proximidade ajustado as suas necessidades, sendo a Guarda
o distrito do pais onde existem mais idosos em situa¢do de vulnerabilidade.

A associacdo procura promover a incluséo social e retardar a institucionalizacio dos ido-
sos, providenciando servicos de companhia e acompanhamento ao domicilio.

A Fundacio correspondeu ao apelo da instituicdo auxiliando financeiramente no seu tra-
balho de apoio aos idosos destes concelhos do interior do pais.

AREA DE INTERVENCAO — SAUDE

PROGRAMAS

Fundo de Apoio ao Doente Oncologico

Protocolo Fundacio Manuel Anténio da Mota/Ntucleo Regional do
Norte da Liga Portuguesa Contra o Cancro/Instituto Portugués de
Oncologia do Porto.

No ambito do protocolo celebrado em 2011 entre a Fundacao, o Instituto Portugués de
Oncologia do Porto e o Nucleo Regional do Norte da Liga Portuguesa Contra o Cancro,
foi criado um servico de apoio social aos doentes oncoldgicos internados ou apoiados no
domicilio pela sua unidade de cuidados paliativos e respetivas familias.

Mantendo a sua vigéncia em 2025, este protocolo permitiu
ao servico de cuidados paliativos do IPO do Porto, que as-
siste mais de mil doentes por ano, continuar a contar com
uma subvencdo financeira da Fundagio prestando apoio
em diversas modalidades aos doentes e suas familias que
se encontrem em grave situacdo de caréncia econémica e
financeira e/ou psicossocial, suscetiveis de prejudicar o seu
bem-estar e qualidade de vida, colocar em risco a eficiéncia
do acompanhamento clinico prestado ou contribuir direta
ou indiretamente para o seu isolamento ou exclusio social.
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Protocolo Fundacido Manuel Antonio da Mota/Nucleo Regional do
Centro da Liga Portuguesa Contra o Cancro/Instituto Portugués de
Oncologia de Coimbra/Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra
(CHUC)

A semelhanca do protocolo celebrado com a LPCC-NRN e IPO do Porto, a Fundagao assi-
nou, em outubro de 2015, um protocolo com o Instituto Portugués de Oncologia de Coim-
bra Francisco Gentil (IPOCFG), o Nucleo Regional do Centro da Liga Portuguesa Contra o
Cancro e o Centro Hospitalar e Universitirio de Coimbra (CHUC).

Mantendo a sua vigéncia em 2025, asseguraram-se as linhas de apoio social ao doente
oncologico, nomeadamente as que decorrem de situacgées de caréncia socioeconomica e
psicossocial suscetiveis de agravar o bem-estar e qualidade de vida, colocar em risco a
eficiéncia do acompanhamento clinico ou contribuir para o isolamento ou exclusio social.

O apoio aos doentes, determinado pelo protocolo, tem sido efetuado em articulagio com o
IPO de Coimbra e o CHUC, responsaveis pela identificacéo e sinalizacio dos beneficiarios
em situacdo de caréncia socioecondémica.

Hospital Magalhdes Lemos - Upcycling inclusivo

O Hospital Magalhies de Lemos (Porto) é uma unidade do SNS que presta cuidados de
sauide a pessoas com doenca do foro psiquiitrico. Através da sua Unidade de Psiquiatria
Forense desenvolveu a partir de janeiro de 2021, em colaboracdo com a Associagdo dos
Tuberculosos do Norte de Portugal, um projeto de Upcycling Inclusivo.

O upcycling é uma pratica de reciclagem de materiais/re-
siduos que, uma vez transformados, ddo origem a objetos
artisticos comercializaveis. O projeto abrange individuos do
sexo masculino, com patologia psiquidtrica e situagio prévia
de reclusio em estabelecimento prisional, com necessidade
premente de intervencio de cariz reabilitativo, com énfase
na aquisicio de competéncias sociais, laborais e/ou educa-
cionais, que permitam a reaquisicio de autonomia na vida
diaria destes individuos, que deverao ser reinseridos na co-
munidade, enquanto cidadaos de pleno direito.

Com recurso a uma técnica especializada séo desenvolvidas
oficinas de upcycling durante 40 semanas, a razio de 3 ho-
ras por semana. A partir destas oficinas, os individuos bene-
ficiam de oportunidades de desenvolvimento de competén-
cias pessoais e de empregabilidade, inerentes a um plano de
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intervencéo psicossocial.



Pretende-se também que os produtos criados possam ser vendidos & comunidade, promo-
vendo assim a diminuicio do estigma na‘doenca mehntal e o reconhecunento do trabalho e
comprometimento dos beneﬁc1anos nesta 1mc1at1va _— - :

A Fundacio tem vindo a apoiar financeiramente esta iniciativa.

O ABC - Aging Back Club é uma comunidade online e um espaco de referéncia para quem
procura informacées confidveis e cientificas sobre o envelhecimento saudavel, com um
foco especial na saude da mulher.

Da autoria da médica e professora universitaria Prof. Dra. Alexandra Matias, docente da
Faculdade de Medicina da Univeréidadé do Porto, o prbjeto ABC traduz-se na divulgacio

de um conjunto de podcasts-sobre a tematlca do envelhecunento sob a forma de entre-
vistas com especialistas que discorrem sobre as varlas formas de envelhecunento (gemtal

T

oral, ocular e auditivo, saude mental genética).
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Para além dos podcasts ja editados, € que i)d'dém ser vistos'e"'ou:vidos os canais YouTube

e Spotify, a sua autora propoe se pubhcar novos conteudos para o que contou com o pa—"

trocinio da Fundagao

A Acreditar - Associacdo de Pais e Am1gos de Cr1angms-com Cancro é uma IPSS que visa
ajudar as criancas com diagnéstico de cancro e respetlvas famﬂ1as ap01ando as nos doxm—
nios psicoldgico, afetivo e econonuco h 0 : : :

O trabalho da mst1tu1gao reparte—se pelos seus centros reglonals do Norte (Porto) Centro
{Coimbra), Sul (Lisboa) e Madelra (Funchal) que correspondem aos centros urbanos onde
existem hospitais de oncologla pedlatnca : 3

Localizada ]unto a0 novo Ho pltal Pechatnco de Counbra a Casa Acredltar de Cou‘nbra _'( ‘ T

dispoe de 20 quartos euma envolvente e;xter;}or com amp]os espagos a]ardmados

Esta “Casa longe de Casa aco]he gratultamente as cnangas e ]qvens em tratamento nos
hospitais de Coimbra, acompanhados das suas famﬂlas permltlndo que estas possart. reor-
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~ganizar a sua vida a semelhanca do que fariam na sua prépria casa. Recebe ndo sé criangas

é jove'ris com' cancro, mas também com outras doencas.

S Para alem do apmo anual a Casa de Coimbra desde 2011, a Funda¢io Manuel Anténio
v S da Mota apmou igualmente a Casa do Porto nos anos de 2019, 2020, 2023 2024 e 2025,
. tendo em v15ta em ambos os casos, a cobertura das despesas de manutent;ao de um dos

' quartos da casa

Associaqéo Dignitude

A Assomagaq Dignitude ¢ uma institui¢io particular de solidariedade social que tem por

. missdo o desenvolvimento de programas solidarios de grande impacto social, que promo-
‘vama quahdade de vida e o bem-estar dos portugueses.

O Abem é-0 brimeiro programa solidario da Associacdo e que nasce da parceria entre o
setor social - - Caritas Portuguesa e Plataforma Satide em Didlogo e o setor da sadde - Asso-
c1acao Nac1onal das Farmacias e Associacio Portuguesa da Induastria Farmacéutica.

Sio beneficidrias do programa as pessoas que se encontram
numa situacdo de caréncia econdémica e nao conseguem
comprar 0s medicamentos de que precisam.

Através de um conjunto de entidades referenciadoras, sao
sinalizados os beneficidrios que, através de um conjunto
de farmdacias aderentes ao programa, adquirem os medica-
mentos sem custo, suportando a Dignitude através do seu
.fundo solidario a parte nae comparticipada pelo SNS de
valor dos medicamentos.

' A Fundacio Manuel Anténio da Mota tornou-se parceira
deste programa em 2019, estatuto que manteve em 2025,
numa iniciativa de grande impacto social e ja com assinala-
vel cobertura no territério nacional.

A Assoc1a¢;ao Portuguesa Contra a Leucemxa (APCL), criada em 2002, tem por ob]etlvos

contr1bu1r para; aumentar a eficicia do tratamento das leucemias e outras neop1a51as he-
'atologlcas aﬁns, ap01ar os doentes e as suas famﬂlas e promover o progresso do conhec1-

mento mentlﬁco sobre a natureza evolucio, prevencio e tratamento destas doengas
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Fa-lo através de iniciativas que contribuam para melhorar
os cuidados de satide nesta drea e que proporcionem apoios
a todos os que se vém afetados, direta ou indiretamente, por
estas doencas. Em 2011, a APCL realizou no Pavilhdo Atlan-
tico em Lisboa o seu V Concerto bianual de angariacdo de
fundos, tendo a Fundagao patrocinado esta iniciativa.

Em maio de 2023, num projeto distinguido numa das edi-
coes do Prémio Manuel Anténio da Mota, foi inaugurada em
Lisboa a Casa "Porto Seguro”, destinada a acolher pessoas
com doencas do foro hematoncolégico que se veem obriga-
dos a deixar as suas casas para terem acesso a transplantes
de medula dssea ou outros tratamentos no IPO de Lisboa. A
APCL assegura os custos de manutencio da Casa, ficando a
cargo dos doentes apenas as despesas com a alimentacio.

A Fundacio associou-se aos esforcos de manutencdo da
Casa patrocinando o seu funcionamento.

Fundada em 1926 pelo médico Ernesto Roma, a APDP, IPSS sediada em Lisboa, conta hoje
com uma equipa de profissionais de diferentes especialidades médicas, enfermagem, nu-
tricio, psicologia, técnicos de satide, pessoal administrativo e auxiliares.

Trata-se de uma equipa multidisciplinar, dedicada e empenhada no acompanhamento pré-
ximo e na prestacio dos melhores cuidados de saide as pessoas com diabetes que procu-
ram a instituicdo, que conta com mais de 28 mil associados e atende perto de 300 pessoas
por dia.

A APDP tem por missdo apoiar as pessoas com diabetes, familiares e cuidadores, pres-
tando-lhes servicos clinicos e educativos de qualidade, construir uma relagao terapéutica
indispensével A prestacio de melhores cuidados na consulta individual multidisciplinar e
na educacio em grupo, integrando a pessoa com diabetes no seu préprio processo de tra-
tamento, desenvolver projetos de investigacio, em parceria com organiza¢des nacionais
e internacionais, com vista a melhoria do tratamento e & cura da diabetes e colaborar no
desenvolvimento de politicas publicas centradas nos direitos e nas necessidades das pes-
soas com diabetes.

Indo-ao encontro das necessidades das pessoas com mobilidade condicionada, a Fundagdo

ajudou a financiar a aquisicio e montagem de uma rampa de acesso a porta de entrada
principal da sede da institui¢ao.

%)

3
3%

4

g



hY)

A Associacio Recovery é uma Instituicio Particular de Solidariedade Social (IPSS), com
sede em Barcelos, e cujo principal objetivo é o de apoiar pessoas com doenga mental e seus
familiares e cuidadores, com programas de intervencaio e reabilitacio que permitam uma
adequada reinsercio familiar, social e profissional.

Para além de uma unidade para adultos, desenvolve em Barcelos duas Unidades de Cuida-
dos Continuados Integrados de Satide Mental na Infancia e na Adolescéncia, uma denomi-
nada residéncia de treino de autonomia e outra designada socio-ocupacional.

Estas Unidades destinadas a criancas e adolescentes, previstas na lei, sdo as primeiras no
pais, destinando-se a promover a reabilitacio psicossocial e terapéutica de criancas e ado-
lescentes com perturbacdo mental, quer em regime de internamento, quer de tratamento
ambulatério, em articulacio com os servigos de saide mental do servigo nacional de satde,
preenchendo assim uma importante lacuna na resposta aos problemas de satde mental na
infancia e na adolescéncia.

A instituicdo, apds obter o 2° prémio na edicdo de 2017 do Prémio Manuel Anténio da
Mota, foi novamente apoiada pela Fundacio em 2018 e 2019, e, bem assim, em 2025,
tendo em vista o eficaz cumprimento da sua pioneira missao.

A Rede Municipal de Satide Mental de Barcelos, criada a 5 de junho de 2024, decorre da
atribuicao, pela Federagio Mundial da Satide Mental, do titulo de "Primeira Capital Mun-
dial da Saude Mental” que este municipio obteve em dezembro de 2023.

Esta Rede é constituida por 70 institui¢ées do concelho de Barcelos.

A Fundacio apoia o funcionamento da Rede durante 3 anos, periodo de vigéncia de Bar-
celos como “1* Capital Mundial da Satide Mental”.

Fundada em 1901, e com sede em Lisboa, esta centenadria congregagdo que é também uma
IPSS, tem por fins a prevencao, promocio e protecdo da salide através da prestacio de
cuidados de medicina preventiva e curativa nas dreas da psiquiatria e saide mental, rea-
bilitacio fisica e dos cuidados paliativos, podendo também dedicar-se a formacao conexa
com aquelas atividades ou das mesmas decorrente, dirigindo preferencialmente a sua acdo
as camadas da populacio mais desfavorecidas.
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Dispde em Portugal Continental, Madeira e Acores de 12 unidades na édrea da saude men-
tal, como é o caso da unidade de Braga.

Para além desta atividade assistencial permanente, desenvolve um projeto de apoio domi-
cilidrio a pessoas com deméncia e respetivos cuidadores, no concelho de Braga, constituido
por uma equipa multidisciplinar e com o apoio do Hospital de Braga na drea da psiquiatria.
Com este projeto venceu a edi¢io de 2023 do Prémio Manuel Anténio da Mota.

Tendo em vista assegurar a continuacio deste projeto, a Fundagio apoiou a instituicao
em 2025,

Mundo a Sorrir - Associacdo de Médicos Dentistas Solidarios
Portugueses

A Mundo a Sorrir - Associacido de Médicos Dentistas Solidarios Portugueses, é uma asso-
ciacdo sem fins lucrativos, pioneira na assisténcia em cuidados de saude oral e que tem
como principais objetivos a promogao do direito a satide oral em Portugal e no munde.

Considerando que o desenvolvimento de acbes de parceria
no dominio da satude oral contribuirdo para a resolucao de
situacdes de caréncia em matérias de saude e da reinsercio
social da populacio portuguesa, a Fundacio Manuel Anté-
nio da Mota estabeleceu um protocolo com a Mundo a Sorrir
tendo como objetivo reforcar o acesso da populagdo portu-
guesa mais desfavorecida aos cuidados de satiide no ambito
dos objetivos do Plano Nacional de Satide Oral, em particu-
lar o seu projeto C.A.S.O que visa a prestagdo de cuidados
de saude oral & populacio mais desfavorecida do distrito do
Porto através da colaboracio de um conjunto alargado de
médicos dentistas voluntérios.

A Fundacio tem vindo a renovar o seu apoio a esta Asso-
ciacdo que ja expandiu o seu projeto para outras dreas do
territério nacional.

PSICOMAIS

Através da clinica Psicomais - Centro Terapéutico e Pedagdgica, Unipessoal, a Fundagao
tem vindo a apoiar um jovem deficiente do concelho de Amarante que necessita de cuida-
dos permanentes a nivel terapéutico, ndo podendo beneficiar dos mesmos por manifesta
insuficiéncia de recursos econémicos por parte da sua familia.
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Na sua 12 edicdo de 2010 o Prémio foi dirigido as instituigdes particulares de solidarie-
dade social que se notabilizaram no combate & pobreza e a exclusao social, naquele que
foi 0 Ano Europeu de Luta Contra a Pobreza e a Excluso Social. Saiu vencedora do pré-
mio a “ASTA - Associacdo Sécio-Terapéutica de Almeida”, instituicdo que desenvolve
no concelho de Almeida um trabalho notavel de integracio social, humana e econémica
de cidadaos deficientes, procurando proporcionar-lhes condi¢des de vida dignas num con-
texto muito préximo do meio familiar.

No Ano Europeu do Voluntariado celebrado em 2011, a 2* edi¢do do Prémio Manuel
Anténio da Mota teve como objetivo premiar as organizacées promotoras de volun-
tariado, que se distinguiram no desenvolvimento de atividades e proj'etos no ambito de
um programa de voluntariado, em especial no dominio do voluntariado de proximida-
de. O prémio foi atribuido i “Leque - Associacio Transmontana de Pais e Amigos das
Criancas com Necessidades Educativas Especiais”, sediada em Alfandega da Fé, que gere
um Centro de Atendimento e Animacio para Pessoas com Deficiéncia (CAAPAD). Na sua
Escola de Pais, iniciativa inovadora, s3o ministrados cursos de formagio parental aos fami-
liares de pessoas com deficiéncia, refor¢ando os lagos familiares e capacitando as familias
para lidarem com a deficiéncia numa perspetiva de caracter socialmente inclusivo e de

aceitacdo e respeito pela diferencga.

O Ano Europeu do Envelhecimento Ativo e da Solidariedade entre Geragdes serviu
de mote a 3* edicdo do Prémio Manuel Anténio da Mota realizada em 2012. O Ano
Europeu teve como designio fundamental chamar a atengo para a importancia do con-
tributo dos idosos para a sociedade, criar as condi¢6es necessarias para o envelhecimento
ativo e reforcar a solidariedade entre geracdes. Saiu vencedora do Prémio a “Alzheimer
Portugal”, pelo trabalho desenvolvido ao servico da integracdo social e melhoria da
qualidade de vida dos individuos com deméncia e seus cuidadores, assumindo-se como
Unica organizagio em Portugal especiﬁcamenté dedicada a esta causa.

O Ano Europeu dos Cidadios constituiu o tema inspirador da 4* edicio do Prémio Ma-
nuel Anténio da Mota que teve lugar em 2013. Nesta edigio, o Prémio Manuel Anténio
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da Mota associou-se aos esfor¢os do Ano Europeu dos Cidadios em impulsionar o debate
sobre a cidadania europeia e dar a conhecer as pessoas os seus direitos enquanto cidadios
europeus, procurando ainda potenciar a difusao e concretizacdo de projetos no ambito da
estratégia Europa 2020 centrada nos vetores do crescimento inteligente, sustentavel e
inclusivo, em defesa do modelo social europeu e dos direitos fundamentais inscritos nos
textos fundadores da Unido Europeia enquanto espacgo de liberdade, seguranca e justica.
Saiu vencedora da 4° edicio do Prémio Manuel Anténio da Mota a “Fundag¢iao Mata do
Bucaco”. Mereceu a preferéncia do juri do prémio Manuel Anténio da Mota pelos projetos
que desenvolve no ambito da ressocializacio integrada e corresponsavel de cidadaos re-
clusos, no Ambito de um protocole celebrado com a Direcio Geral de Reinsercao e Servicos
Prisionais que prevé a integracio socioprofissional de cidadaos reclusos do estabelecimen-
to prisional de Coimbra.

Em 2014, na sua 5% edicdo, o Prémio Manuel Anténio da Mota, associando-se ao 20°
aniversario do Ano Internacional da Familia, pretendeu distinguir as institui¢des que
atuam na valorizagio, defesa e apoio A familia nas mais variadas dreas, numa era de
r4pidas transformagées em que as familias sdo confrontadas com enormes desafios e difi-
culdades e num momento que nio podia ser mais propicio ao debate e permanente busca
de respostas aos problemas das familias na sociedade portuguesa.

Venceu a 5° ediciao do Prémio Manuel Anténio da Mota o “MDV - Movimento de Defe-
sa da Vida”, pelo seu projeto “Familia”, que desenvolve no ambito do acompanhamento
de familias com criancas e jovens em risco, numa légica de proximidade e privilegiando
a intervencdo em meio natural de vida, potenciando a colaboragio e a participacao ativa
da familia no seu conjunto na resolucio dos seus problemas e na prevencao e remediacdo
do risco.

A 6* edicio do Prémio Manuel Anténio da Mota, em 2015, pretendeu enaltecer os es-
forcos desenvolvidos pelas organizacdes que se distinguem pelo caracter inovador dos
seus projetos na resposta aos problemas sociais do pais, mormente nas dreas da educa-
cio, emprego e luta contra a pobreza e exclusdo social.

A “Fundacio ADFP - Assisténcia, Desenvolvimento e Formacio Profissional”, sediada
em Miranda do Corvo, mereceu a preferéncia do jiri do prémio Manuel Anténio da
Mota, pelo seu projeto “Mentes Brilhantes” que visa despertar nos alunos dos extratos
mais desfavorecidos o gosto pela aprendizagem e pelo conhecimento, incrementando a
sua cultura cientifica de modo a potenciar o talento dos estudantes através de um conjun-
to de atividades ludico pedagdgicas, complementando o papel da escola em areas do saber
menos exploradas.

Em 2016, ano em que se celebrou o 30° aniversario da plena adesdo de Poftugal a Unido

Europeia, a 7* edi¢ido do Prémio Manuel Anténio da Mota procurou enaltecer os es-
forcos desenvolvidos pelas organizagbes que desenvolvem projetos nos dominios da
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educacio, emprego e no combate a pobreza e exclusio social e contribuam assim para o
desenvolvimento sustentavel do pais e a construgdo de uma sociedade mais justa, coesa
e solidaria. :

Foi vencedora do Prémio a “Rarissimas - Associacio Nacional de Deficiéncias Mentais
e Raras”. Constituida em 2002, a Rarissimas tem por missdo apoiar doentes e familias que
convivem de perto com as doencas raras, procurando entre outros objetivos promover a
divulgacio, informacio e sensibiliza¢io publica sobre as doengas raras, a nivel nacional
e internacional e promover a gestio integrada do doente com doenca rara. Com o seu
“Espago de Capacitacio Rara” a Rarissimas desenvolve um projeto que intervém em trés
eixos distintos, como sejam um programa de coaching e mentoring, apoio a capacitagao e
empregabilidade e um conjunto de agées de sensibilizagao e informacao.

Na sua 8° edicio, em 2017, a Fundagio Manuel Antonio da Mota retomou o tema do
combate i pobreza e a exclusio social, com particular enfoque na pobreza infantil, dos
jovens e das familias, acolhendo ainda no seu dmbito as questdes da educacdo e do empre-
go, com que o tema da pobreza se encontra transversalmente correlacionado, distinguindo
instituicdes que se notabilizem pelos projetos apresentados nestes dominios.

Foi vencedora do Prémio a “AE20 - Associacio para a Educacio de Segunda Oportuni-
dade”. A AE20, com sede em Matosinhos, € uma institui¢io sem fins lucrativos, funda-
da em 2005, com o objetivo estatutario de promover a educacio de segunda oportunidade,
trabalhando especialmente com jovens em abandono precoce da educagio e formacao,
com baixas qualificacdes escolares e profissionais e em risco de exclusio social.

Em 2018, na sua 9* edi¢io, o Prémio Manuel Anténio da Mota pretendeu distinguir ins-
titui¢des que contribuem com os seus projetos para os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS).

Foi vencedora do Prémio a Universidade da Beira Interior (UBI) com o projeto “eCO2blo-
cks”, apresentando uma solucio de blocos de construgio ecologicamente otimizados, sem re-
curso a utilizacio de cimento e aproveitando residuos provenientes da industria siderturgica.

Na sua 10° edigio, em 2019, a Fundacio Manuel Anténio da Mota, retomando o tema
da 9* edicéo, abordou o tema dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e
a importincia desta agenda para o desenvolvimento e'conémico, social e ambiental de
Portugal, distinguindo as institui¢bes que contribuam com 0§ seus projetos para os Objeti- -
vos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

Foi vencedora a Fundacio do Gil com o prpjeto,_.'.;_Cuidados ‘Domiciliarios Pediétrfcqs”.
Este projeto, para além da sua prinﬁtiva implant'agé"u_b na i’egiéo de Lisboa, opera desde
2017 em dois hospitais do Porto (Hospital de Sao Jodo e Centro Materno-Infantil do Norte),
abrangendo 7 distritos e 33 concelhos, tendo, de entio para c3, sido realizadas mais de 550
visitas domicilidrias a mais de 280 criancas, e suas familias.
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No final de 2019, o mundo foi surpreendido pelo surto epidémico provocado por um novo
virus, Covid-19, nome atribuido pela Organizacdo Mundial da Satide a doenca provocada
pelo novo coronavirus Sars-Cov-2.

Perante este contexto, na sua 11* edi¢io de 2020, e que foi também uma edicdo especial,
o Prémio Manuel Anténio da Mota, sob o lema “Portugal vence a Covid-19", premiou
as instituicdes que se distinguiram no combate i crise epidémica e as suas consequéncias
rias areas do combate a pobreza e exclusdo social, saude, educacéo, emprego, inovagao e
empreendedorismo social, inclusio digital e tecnoldgica e apoio a familia.

Face 2 situacdo sanitaria que se viveu em Portugal e na impossibilidade de realizacao
da habitual ceriménia de entrega do Prémio, no Centro de Congressos da Alfindega do
Porto, o antincio da candidatura vencedora e das restantes candidaturas premiadas teve
lugar na antena da TSF com uma emissio especial dedicada a este tema. Os prémios e
troféus viriam mais tarde a ser entregues nas instalacées da Fundagdo Manuel Antonio
da Mota as 10 finalistas, contando com a presenca de membros do Conselho de Admi-
nistragdo da Fundacao.

Sagrou-se vencedora a Associacio para o Desenvolvimento do Centro Académico de
Investigacdo e Formacio Biomédica do Algarve, AD-ABC com o projeto “ABC-COVID".
Sediado em Faro, sob a forma associativa, e constituido pelo Centro Hospitalar Universi-
tario do Algarve, Faculdade de Medicina da Universidade do Algarve e Centro de Investi-
gacdo em Biomedicina da Universidade do Algarve, o Centro Académico de Investigacdoe
Formacao Biomédica do Algarve, Algarve Biomedical Center, tem como principal missao
criar, transmitir e difundir uma cultura de investigacio e desenvolvimento, contribuindo
para formar profissionais altamente qualiﬁcadds e diferenciados. Com o surgimento do
surto epidémico provocado pela Covid-19, delineou o projeto “ABC-COVID” para ter im-
pacto em toda a populac¢do do Algarve, sendo posteriormente estendido ao Baixo Alentejo
e Alentejo Litoral.

Em 2021, na sua 12 edicado, a Fundacio retomou o tema do ano anterior, tendo o Pré-
mio Manuel Anténio da Mota, sob o lema “Portugal Resiste!”, premiado institui¢ées que
se distinguiram no combate &s consequéncias da crise pandémica nas areas da luta contra
a pobreza e exclusio social, saide, educagdo, emprego, apoio a familia, inova¢do e em-
preendedorismo social, inclusio e transicao digital e tecnoldgica e transicao climdtica.

Foi vencedora do prémio a APAC Portugal - Associaciao de Protecdo e Apoio ao Con-
denado, com o prbiet_o “Reshape Ceramics”. Sediada em Lisboa, a APAC foi criada em
2015 com a misso de garantir a reinsercéo de todos os que estiveram na prisdo. O projeto
“Reshape Ceramics”, criado no final de 2020 em plena crise pandémica, é um negdcio social
com que se pretende prbduzir e vender artigos de ceramica feitos a mio. Os artigos sao
produzidos num atelier préprio e na oficina de ceramica do Estabelecimento Prisional de

Caxias, revertendo o produto da sua venda a favor da APAC.
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Na sua 13° edigio, em 2022, o Prémio Manuel Anténio da Mota, sob o lema “Portugal
Justo”, distinguiu as instituicées que se notabilizaram na luta contra a pobreza e exclusio
sacial, acolhimento e integracio de migrantes e refugiados, valorizagio do interior e coe-
sdo territorial, satide, educacio, emprego, apoio a familia, inovagdo e empreendedorismo
social, inclusio e transicio digital e tecnolégica e transigao climdtica.

Foi vencedora do prémio a Reencontro - Associacio Social, Educativa e Cultural com o
projeto “Ser Crianca”. Esta institui¢io apoia diariamente 300 criancas em Vila Nova de Ta-
zem, no concelho de Gouveia, em 4reas como terapia da fala, psicologia e motricidade nem
sempre acessiveis no interior do pais. As atividades da associagéo decorrem na sua sede,
mas também em varias escolas da regido. Para a prossecucédo dos seus fins, a Reencontro
procura desenvolver atividades nas édreas social, educativa e cultural, atuando junto de pes-
soas e familias em situacéio de vulnerabilidade ou exclusio social. O projeto “Ser Crianga”,
dirigido a criancas dos 3 aos 10 anos de idade, é um programa de interven¢io comunitaria
e que consiste em trés fases: diagndstico, intervencao e desenvolvimento de competéncias.

Em 2023, na sua 14* edicdo, sob o lema “Portugal Futuro”, o Prémio Manuel Anténio
da Mota distinguiu institui¢bes que se notabilizaram na luta contra a pobreza e exclusdo
social, acolhimento e integracdo de migrantes e refugiados, valorizagio do inferio'r e coe-
. sao territorial, saide, educacéo, emprego, apoio a familia, movagao e empreendedonsmo
soc1al inclusio e transicio digital e tecnoldgica e transi¢do climatica.

Foi vencedora do Prémio a Congregacio das Irméas Hospitaleiras do Sagrado Coracio
de Jesus, com o projeto “Sempre em Mente”. Este projeto consiste num servico de apoio
domicilidrio, em que uma equipa multidisciplinar se desloca  casa de doentes com demén-
cia e presta apoio tanto ao doente como ao cuidador. Esta IPSS, com sede em Lisboa, foi
fundada em 1901 e tem por fins a prevencao, promogao e protegéo da saide através da
prestacdo de cuidados de medicina preventiva e curativa nas dreas da psiquiatria e saude
mental, reabilitacdo fls1ca ‘e cuidados pahat1vos pretendendo evitar ou retardar a institu- -
c1onahzacao das pessoas. e

Na sua 15° edi¢io em 2024, sob o lema “Sempre Solidarios”, a Fundacio reforgou o
seu compromisso com um pais mais justo, coeso e SOHdé_l'io. O Prémio Manuel Anténio
da Mota distinguiu institui¢des que se notabilizaram na luta contra a pobreza e exclusao
“social, acolhimento e integracio de migrantes e refugiados, valorizagio do interior e coe-
s3o territorial, satide, educacio, emprego, apoio a familia, inovagio e empreendedorismo
social, inclusio e transicio digital e tecnolégica e transicao climatica.

Foi vencedora do Prémio a ADDIM - Associacio Democratica de Defesa dos Interesses
e da Igualdade das Mulheres com o projeto (De)Coracao. Este projeto visa dar resposta
a dois problemas sociais prementes na sociedade atual: a existéncia de vitimas de violén-
cia doméstica com caréncia econdmica, que enfrentam dificuldades para adquirir os bens
essenciais para equipar uma casa, e a producio e acumulagéo excessiva de residuos urba-
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nos sem qualquer tipo de tratamento. Este projeto tem entdo como principais objetivos
o reajustamento do plano de vida das vitimas de violéncia doméstica no que concerne a
habitacao e a promogio da economia circular de bens, recorrendo ao upcycling.

Integraram o lote das 10 candidaturas finalistas as seguintes instituicées:
e ACAPO - Associagio dos Cegos e Ambliopes de Portugal

¢ Brigada do Mar

¢ CAID - Cooperativa de Apoio a Integracéo do Deficiente

e Caritas da ITha Terceira

¢ CASA - Centro de Apoio ao Sem Abrigo

» Centro Assistencial Cultural e Formativo do Fundao

e Centro Paroquial e Social de Lanheses

e Fundacio Rui Osério de Castro

e MADI - Movimento de Apoio ao D1m1nu1do Intelectual de Vila do Conde
o RURAL MOVE - Associa¢ao para a Promocio do Investimento nos Territérios de Baixa
Densidade

O processo de selecio obedeceu a um conjunto de critérios sociais, técnicos, institucionais
e econémicos previstos no regulamento do Prémio e apliciveis a andlise do formuldrio de
candidatura, a que se seguiu um conjunto de visitas as instituicdes finalistas por parte dos
membros do Jiiri, que permitiu apreciar in loco as atividades desenvolvidas.

O processo de selecio da candidatura vencedora e do segundo e terceiro c'lassiﬁca'dos‘, en-
volveu ainda uma apresentacéo presencial dos 10 projetos finalistas perante os membros
do juri, evento que decorreu no auditério da Fundacio, . -

O Juri de selecdo foi composto por membros do Conselho de Administracio da Funda-
¢do e por personalidades de reconhecido mento

o Dra. Maria Manuela Eanes - Presidente do Conselho de Curadores da Funda¢do Manuel
Anténio da Mota .

e Dra. Maria Manuela Mota - Presidente do Conselho de Administracao da Fundagdo Ma-
nuel Anténio da Mota

o Eng® Maria Inés Mota 54 - Vogal do Conselho de Administracido e Membro da Comisséo
Executiva da Fundagac Manuel Anténio da Mota

e Dra. Maria Teresa Neves Costa - Vogal do Conselho de Administracdo da Fundacao Ma-
nuel Anténio da Mota

s Cénego Lino Maia - Presidente da Confederacgio Nacional das Instituicées de Solidarie-
dade (CNIS)



e Prof. Dr. Américo Mendes - Professor Universitario
e Prof. Dr. Filipe Duarte Santos - Investigador e Professor Universitario

Numa parceria de comunicacio celebrada pela Fundagio com a TSF - Radio Noticias, pelo
décimo sexto ano consecutivo, a rubrica “Sempre Solidarios” trouxe a antena da radio
histérias de pessoas e institui¢ées que diariamente contribuem para fazer de Portugal um
pais cada vez mais justo, coeso e soliddrio, para além de um conjunto de reportagens com
cada uma das instituicoes finalistas.

A ceriménia de entrega do Prémio Manuel Anténio Mota decorreu no dia 23 de novembro,
no Centro de Congressos da Alfindega do Porto, com a realizacio da Conferéncia “Sempre
Solidarios” que contou com a presenca do Presidente da Républica, Marcelo Rebelo de
Sousa, do Diretor da Faculdade de Economia da Universidade do Porto, Oscar Afonso, da
Presidente do Conselho de Curadores da Fundacio Manuel Anténio da Mota, Manuela
Eanes, do Presidente do Conselho de Administracio da Mota-Engil SGPS, Carlos Mota
Santos, entre centenas de convidados.

Este projeto nacional de inovacéo social visa dinamizar os territérios de baixa densidade
através do apoio direto a fixacdo de pessoas, a integracdo em comunidades locais e ao
reforco da coesdo territorial. A iniciativa inspira-se na medida MOVE IN proposta pelo
Plano de Valorizacio do Interior (2018), nunca implementada, e surge para responder a
uma lacuna critica: a auséncia de uma plataforma estruturada, colaborativa e humanizada
que facilite a mudanga para o interior.

A par da RURAL MOVE, vencedora do Prémio, ficou classificada em segundo lugar a Ca-
ritas da [1ha Terceira e em terceiro o MADI - Movimento de Apoio aoc Diminuido Intelec-
tual de Vila do Conde, tendo sido atribuidas meng¢des honrosas as restantes 7 instituices.

A Fundacio tem assim, mais uma vez, todos os motivos para se encontrar satisfeita pelo
prestigio e notoriedade publica que o Prémio Manuel Anténio da Mota tem logrado alcan-
car ao cabo das suas dezasseis edi¢des.
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3.EDUCACAOE
FORMACAO

PROGRAMAS —— — ———

ESCOLASE INICIATIVAS DE SEGUNDA OPORTUNIDADE

A “AE20 - Associacdo para a Educagio de Segunda Opor-
tunidade” é uma associacdo sem fins lucrativos, sediada no
concetho de Matosinhos, cujo principal objetivo é promover
a educacio de segunda oportunidade, trabalhando especial-
mente com jovens desfavorecidos de baixas qualificacoes
escolares e profissionais e em risco de exclusao social.

A Escola de Segunda Oportunidade de Matosinhos é uma
resposta socioeducativa dirigida aos jovens que abandonam
a escola sem terem obtido as qualifica¢cdes minimas adequa-
das para o acesso a um emprego ou a novos percursos de
formacio, e, na maior parte das vezes, sem possuirem com-
peténcias sociais basicas que lhes permitam uma adequada
integragio social e ocupacional.

Reconhecendo a importancia social e o pioneirismo deste projeto, a Fundagao tem vindo
a apoiar regularmente as atividades desta instituicao.

O projeto Arco Maior resulta de um protocolo celebrado em 2013 entre a Universidade
Catélica do Porto e a Santa Casa da Misericérdia do Porto, cuja missdo consiste na pro-
mocio, certificacdo e integracao social e escolar de jovens que ndo encontram resposta
nas ofertas de educacio e formacio existentes e se encontram em situagao de abandono
escolar na cidade do Porto.
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As criancas e os jovens em situacio de abandono escolar constituem uma das principais
preocupacoes das entidades que lidam com este fenémeno - Escolas, Ministério da Educa-
cao, Comissdes de Protecio de Criangas e Jovens em Risco, Camaras Municipais, Equipas
Multidisciplinares de Apoio aos Tribunais, Misericérdias, Seguranga Social, Instituicdes
Particulares de Solidariedade Social, Policia de Seguranca Publica, Centros de Reinsercdo,
entre outras.

A Fundacio, a par de outras instituicdes, estabeleceu em 2013 uma parceria com o projeto
Arco Maior disponibilizando apoio financeiro a sua continuidade e consolidacéo e inte-
grando os seus 6rgios sociais enquanto Presidente do Conselho Fiscal no atual mandato.

SUCESSO EDUCATIVO

O projeto «Cantinho do Estudo» (doravante designado CE)
tem como objetivo primordial a promogao do sucesso esco-
lar, capacitacio de familias e criagao de condi¢oes habitacio-
nais propicias ao estudo.

O CE tem vindo a implementar um programa inovador inte-
grado, de desenvolvimento de competéncias essencialmente
socioemocionais, neuropsicolégicas, mas também cognitivas
(particularmente no 1° ciclo do ensino basico) especializado
e individualizado para cada crianga. Numa légica holistica e
sistémica do desenvolvimento, intervindo nos varios con-
textos que se entendem como fundamentais para o sucesso
escolar da crianca (escola, familia e crianga).

A equipa multidisciplinar, constituida por técnicos das dreas de Psicologia, drea Social e da
Educacdo, efetua um diagnéstico detalhado nos contextos referenciados (escola, familia
e crianca) e delineia os planos de intervencio que nao se consideram estaticos, mas sim,
passiveis de sofrer alteracées consoante as necessidades que forem evidenciadas ac longo
do ano letivo. Sdo igualmente identificadas potencialidades e vulnerabilidades da crianga
e respetiva familia no processo de aprendizagem.

e Combatemos o insucesso escolar através de sessées de acompanhamento individuais
semanais ao aluno, por videoconferéncia e/ou presencialmente de acordo com as carate-
risticas e necessidades evidenciadas pela crianca), em horario definido em conjunto com



o DT/PT (diretor de turma/professor titular), Encarregado de Educacio e o aluno. Nas
sess6es de acompanhamento, apés diagnéstico, a equipa implementa um programa de
intervencao individual que integra metodologias diversas de modo a colmatar possiveis
fatores disruptivos e a fomentar o desenvolvimento de competéncias, sdcio afetivas,
neuropsicolégicas e cognitivas no aluno e consequente sucesso escolar.

o Capacitamos as familias - envolvendo-as e dotando-as no acompanhamento educativo
das criancas. A familia é chamada a participar quer na fase de diagndstico, quer durante
a implementacdo do plano de intervencio. Trabalhando-se préticas parentais de respon-
sabilizacdo, valorizacdo e importincia da escolarizacdo, desenvolvendo competéncias ao
nivel da comunicacio e da gestio emocional, parentalidade positiva e harmonia familiar,
promovendo o desenvolvimento de competéncias socicemocionais na familia (aprovei-
tando sempre que possivel as potencialidades ja existentes) e promovendo lacos afetivos
seguros entre pais e filhos procurando-se assim, o compromisso e motivacao destes inter-
venientes, essenciais para o sucesso escolar da crianca. Fazemo-lo através de dindmicas
praticas, divertidas e de fécil execugio para que sejam exequiveis e promovam uma maior
adeso por parte da familia.

¢ Criamos condi¢ées de espaco adequadas - agradaveis, motivantes e propicias ao estudo,
nas habitacées dos alunos; realizando a avaliacdo do contexto/espaco fisico de estudo
da crianga, identificando-se qual a intervencido necessaria, de modo a criar um ambiente
acolhedor e prazeroso, que permita melhores condi¢bes de um estudo, que se pretende
auténomo e motivador, através de uma decoracio que se adapte ao espago existente e
tendo em conta as particularidades e gostos pessoais do aluno e familia intervenciona-
da. Relativamente 2 intervencio no espaco fisico adquirimos os mdveis no IKEA (online),
uma vez que, possui alternativas diversas e adequadas as necessidades especificas de cada
habitacdo. Os equipamentos sido armazenados num espago para o efeito, em Amarante
e tentando, sempre que possivel, envolver os colaboradores da Mota Engil em agbes de
voluntariado na montagem dos equipamentos. Os encarr-gégado_s de educagio das criancas
admitidas no CE, sao igualmente envolvidos neste processo (éempre que possivel), incutin-
do-lhes o sentido de responsabi]izagéo»ne_ééésério no processo educativo dos seus educan-
dos. Posteriormente estes equipamenths sio encaminhados para as respetivas habitacées
dos alunos.

Relativamente ao percurso tracado, o CE iniciou a sua atuacdo em Vila Nova de Gaia
incluindo-se na altura no dmbito do POCH, eixo prioritario - qualidade e inovagéo no Sis-
tema de Educacio e Formacao. O Investidor Social responsavel pelo cofinanciamento foi
a Camara Municipal de Vila Nova de Gaia, sendo a Funda¢ido Manuel Anténio da Mota
a entidade executora do projeto. Esta IIES - Iniciativa de Inovagdo e Empreendedorismo
Social, esteve em execucio durante trés anos letivos (2018 a 2021) neste Concelho, tendo
terminado a 31 de julho de 2021. .

Tendo em conta o sucesso da iniciativa, no inicio de 2022 transitou para o concelho de
Armarante, no ambito do POISE, eixo prioritario 3 - que procura promover a Inclusao Social
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e Combater a Pobreza e a Discriminacio. O Investidor Social responsavel pelo cofinancia-
mento foi a Camara Municipal de Amarante, sendo a Funda¢io Manuel Anténio da Mota
a entidade executora do mesmo. Assim, deu-se inicio a expansdo desta IIES noutras regides.
De acordo com os resultados de impacto positivos, igualmente atingidos em Amarante, o
passo seguinte foi garantir a sustentabilidade do projeto, neste mesmo Concelho. Como tal,
no ano letivo 2023-2024 foi constituida um pool de investidores locais que acreditaram
no sucesso da iniciativa e apoiaram o seu financiamento (Agrimota, Emerge, Largo do Pago,
AMC + 25PS, Monverde e RBT construcdes) conjuntamente com a Camara Municipal de
Amarante e a Fundacdo Manuel Anténio da Mota, demos continuidade ao nosso trabalho.
No decorrer do ano 2024-2025 concorremos com o projeto Cantinho do Estudo as Parce-
rias para a Inovacdo social (NORTE 2030) - Desenvolvimento de competéncias em crian-
cas € jovens, tendo sido a nossa candidatura aprovada.

Assim sendo, no ano letivo 2024-2025, exercemos a nossa atividade nos Concelhos de
Vila Nova de Gaia e Amarante e abracamos ainda um novo desafio, o Concelho de Vila
Pouca de Aguiar.

Para além do financiamento do Portugal 2030, contamos também com o apoio dos Munici-
pios destas 3 regides, da Fundagio Manuel Anténio da Mota e ainda com o apoio dos nossos
investidores sociais (Agrimota, Emerge, Largo do Pago, AMC + 2SPS e RBT construgées).

Contamos assim com a admissio de mais 110 alunos (e respetivas familias), do 1° e 2° ciclos
do ensino basico que frequentavam a rede puiblica de escolas dos concelhos de Vila Nova de
Gaia, Amarante e Vila Pouca de Aguiar e residiam nestes mesmos concelhos. Estas criangas,
revelavam risco de insucesso escolar {familias vulneraveis, comportamentos desadequados;
baixa motivacio para a aprendizagem; dificuldades de atencio/concentragdo; niveis negati-
vos, falta de métodos e hébitos de estudo...) antes da nossa intervengso.

'Em 2025-2026 integramos 45 alunos no Cantinho do Estudo e, tendo em conta que nao pu-
- demos usufruir do apoio dos FSE, mantivemos a nossa atividade no concelho de Amarante,
+-onde a sustentabilidade do projeto se encontra consolidada, com o apoio da Camara Mu-
nicipal de Amarante, os nossos investidores locais e a Fundacio Manuel Anténio da Mota.

* 487 alunos e respetivas familias;

® 64 Escolas;

e 358 (concluidos) + 30 {em processo de construcgio) Espacos de estudo;
e Interagimos com 269 Diretores de turma e Professores titulares;

e 168 computadores e 33 dispositivos de internet mével cedidos.

¢ Taxa de Aprovacao: 94%;
¢ Taxa de Reducio dos Niveis Negativos: 63%;
e Taxa de Alunos que subiram de nivel negativo para positivo a portugués: 30%;



¢ Taxa de Alunos que subiram de nivel negativo para positivo a matematica:32%;

o Taxa de Atribuicdo de Cantinhos do Estudo: 99% (um aluno foi viver para outro concelho
durante a intervencao);

e 100% dos Alunos subiram pelo menos um nivel na escala de avaliacdo de competéncias
sécio afetivas (controlo dos impulsos, tomada de decisdo, aten¢io e concentracao, autoes-
tima, entre outras);

o 58% dos Alunos subiram o percentil na PRP (prova de reconhecimento das palavras).

® 99% dos alunos satisfeitos com a participacdo no CE;

¢ 100% dos alunos satisfeitos com o seu novo espaco de estudo;

e 98% dos alunos consideram que os EE se interessaram por acompanhar o seu percurso
escolar;

» 98% dos alunos revelam ter aprendido técnicas que os ajudaram a estudar melhor e ter
melhor aproveitamento escolar;

e 97% dos Encarregados de Educacio perceberam maior vontade dofa) seu(sua) educan-
do{a) estudar no seu novo espaco de estudo;

* 94% dos Encarregados de Educagdo consideraram que os seus educandos revelam maior
interesse e motivacao para a escola;

» 92% dos Encarregados de Educacio consideraram que a intervencao os ajudou a orientar
e acompanhar melhor os seus educandos; i

e 97% dos docentes satisfeitos com a participa¢ao dos seus alunos no CE;

e 90% dos docentes consideraram que os alunos aumentaram o seu interesse e motivacao;
e 86% dos docentes consideraram que os alunos melhoraram o seu comportamento na
sala de aula.

Este projeto tem dotado toda a Equipa de um percurso muito positivo a nivel de aprendiza-
gem e readaptacio constante a nivel de procedimentos a adotar o que, apééaf de comple-
X0, trouxe a implementacio de melhorias constantes no processo. Um dos nossos maiores
desafios atuais, tem vindo a ser a inclusio de alunos migrantes, que recebemos com todo
empenho, dedicacio e afeto e que nos exige muitas vezes mais tempo, implementacao de
estratégias distintas de aprendizagem, bem como, em casos particulares, a adaptagio a sua
lingua de origem. Qutra necessidade que verificamos cada vez mais, é a inclusao de acdes
de sensibilizacio e formacdo para as assistentes operacionais que devem ser promotoras
de espacos seguros para.as criancas e, como tal, devem ser munidas de conhecimento
adequado a esta mesma funcao.

Continuamos todos os dias-a acreditar que a educacio é a maior “arma” de desenvolvimento
sécio econémico de um pais e que o nosso trabalho serd sempre necessario e indispensavel.
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Em 2025 realizou-se a 132 edicio da iniciativa “Jovens Empreendedores - Construir o
Futuro”, promovida pela Associacio Empresarial de Amarante (AEA) e destinada a comu-
nidade escolar do concelho de Amarante.

Este projeto, financiado nos tiltimos anos no dmbito de uma candidatura a linha de finan-
ciamento “Parcerias para o Impacto” da “EMPIS - Estrutura de Missdo Portugal Inovacio
Social”, visa fomentar nos alunos, professores e comunidade em geral do concelho de Ama-
rante o potencial empreendedor, conduzindo & mudanca de atitude, ao contacto direto com
conceitos empreendedores e ao desenvolvimento de novas competéncias sociais e pessoais.
Pretende disseminar o empreendedorismo e as boas praticas empreendedoras junto do pu-
blico escolar junior entre o 10° e 12° ano de escolaridade das escolas participantes.

Além da Associacio Empresarial de Amarante (AEA), como promotora, e da Fundacao,
gue renovou nesta 13% edicio o seu estatuto como principal investidor social, o projeto
conta ainda com os apoios de outras entidades, englobando ainda todas as escolas de en-
sino secunddrio do concelho de Amarante, designadamente a Escola Secunddria de Ama-
rante, Colégio de Sao Gongalo, Escola Profissional Anténio do Lago Cerqueira e Externato
de Vila Me3, a associacdo de apoio i deficiéncia Cercimarante, bem como o Centro de
Formacio Profissional da Industria Metalirgica e Metalomecanica (CENFIM), através do
seu nucleo de Amarante, bem como o Agrupamento de Escolas de Vale de Ovil {Baido),
Escola Profissional de Fermil (Celorico de Basto), Agrupamento de Escolas n° 1 de Marco
de Canaveses e EPAMAC (Marco de Canaveses), EB 2/3/S de Mondim de Basto (Mondim
de Basto) e Agrupamento de Escolas de Resende (Resende).

Para além da presenca no concelho de Amarante, o projeto logrou jd expandir-se para
outras escolas e concelhos da regido, projetando-se agora em 6 concelhos (Amarante,
Baido, Celorico de Basto, Marco de Canaveses, Mondim de Basto, Resende) no ano letivo
2024/2025.

A Fundacio Manuel Anténio da Mota e a Faculdade de Economia da Universidade do Por-
to assinaram em dezembro de 2025 um protocolo, vigente por 3 anos, que permlte que 10
alunos de licenciatura passem a beneficiar de Bolsas de Estudo.



As bolsas de estudo s3o atribuidas aos, alunos que se encontrem em 31tuagao de msuﬁcxen-' o
cia econémica devidamente comprovada: e que nio este]am a ser. ap01ados pelos servn;os :
de Acdo Social da Universidade do Porto ou qualquer Autra mstmut;ao e destmam-se a
financiar o pagamento de propmas referentés aos anos letlvos 2025/26. L

Universidade de'Evora: :

Depois da Universidade de Coimbra, a Universidade de
Evora foi a segunda a ser criada em Portugal. Atualmente
conta com uma alargada oferta formativa no dominic das
Artes, Ciéncias Sociais e Ciéncias e Tecnologia, acolhendo
milhares de alunos de todo o pais e do estrangeiro.

Em 2012, foi criado o Fundo de Apoio Social dos Estudantes
da Universidade de Evora (FASE-UE), tendo éfn vista apoiar
os encargos dos estudantes com comprovada dificuldade eco-:
némica, o que limita a sua capacidade de pagar as despesas
inerentes aos estudos (propmas,ahrhentagé.o e alojaijnéﬁfo)
procurando assim im_pedir-se o sgu ;éban_‘dorﬁ_b escolar.

Sensivel a esta problematica que afeta um ndmero cre5cente de ,-,o'sv que frequentam
o ensino universitario, colocando em risco as suas asplrac;oes auma quahﬁcagao de nivel
superior, a Fundacdo tem vindo a financiar o Fundo de Apoio Social para Estudantes
desta Universidade. '

A Fundagio Manuel Anténio da Mota e a Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Uni-
versidade Nova de Lisboa assmaram ‘em ]u].ho de 2015, um protocolo que permite que 10
“alunos de hcenc1atu11a com dlﬁg:uldades econdmicas passem a beneficiar de bolsas de estudp,

As bolsas de estudo sdo atnbmdas aos alunos que se encontrem em 51tua<;ao de msuﬁc1en—
cia econémica devidamente comprovada e que, nao este]am a ser apoiados pelos Serv1gos )
de Acio Social da Universidade Nova.de hsboa ou qualquer outra instituicdo, e destinam-
-se a financiar o pagamento de propinas referentes ac ano letivo v1gente O processo de
-candidatura as bolsas tem lugar em setembro
mento das Bolsas ESTUDAR+.

Em 2025, a Fundacio renovou o seu époidgﬁ atribuico de bolsas.

'-segue as cond1(;oes prevxstas no regula-- .
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""":"Ajiidari's:‘l’-f o W

LA ’fAjgdaﬁs” éuma PSS que luta diariamente contra a pobreza e a exclusio social promo-
‘vendo a capacitagac de jovens e adultos. :

Sediada numa antiga escola primaria na cidade do Porto, a Ajudaris surgiu a partir de um
grupo de voluntarios com o objetivo de trabalhar em complementaridade com as entida-
des ja existentes, para que a ajuda fosse efetiva e duradoura.

~ A sua sustentabi_lidade ¢ garantida por uma estratégia de angariacdo de fundos realizada

junto das empp_esas) e particulares. Grande parte das receitas é angariada através da venda

. dos livros “Histérias da Ajudaris”, pelos eventos organizados anualmente pela instituicio,
“pelos parceiros que generosamente se aliam as suas iniciativas e pela consignacdo de IRS.

O projeto “H_istérias' dg,;Ajudaris” traduz-se, desde a sua 1* edicao em 2009, numa obra

‘coletiva com histdrias criadas por criancas de centenas de estabelecimentos de ensino das

redes soliddria, publica e privada, coloridas por conceéituados ilustradores.

A Fundacdo Manuel Anténio da Mota tem vindo a patrocinar, desde 2013, as edic¢bes

" anuais das “Historias da Ajudaris”.

Associacao Bagos D'Ouro

Fundada em 2010, a “Associacio Bagos d'Ouro” tem como
missdo apoiar criancas e jovens carenciados do Douro, re-
gido que figura entre as mais pobres do pals, através do
acompanhamento do seu percurso escolar e da criacdo de
opoftunidades parao desenvolvimento de projetos de vida
de sucesso, promovendo a educacido e combatendo a exclu-
sdo social.

A "Associacido Bagos d'Ouro” tem como principal foco de.
intervencio as criancas e os jovens, atuando para issq a
diferentes niveis - Familia, E_scoia e.Comunidade -, ‘e de-
senvolvendo atividades que respondarm aos seus principais
problemas, através de uma abordagem multidisciplinar, es-
tabelecendo parcerias com instituices e empresas e em es-
treita cooperacao com a comunidade local.



A Fundacdo tem vindo a apoiar a institui¢io como “Parceiro Corporate”, associando-se
assim ao elenco das entidades que tém vindo a contribuir para o sucesso da sua atuagdo
que se estende ja a sete concelhos durienses {Sabrosa, Alijo, Murca, Sao Jodo da Pesqueira,
Tabuago, Armamar e Mesao Frio), num total de mais de 200 criangas apoiadas e que se
estende as respetivas familias. e »

Em 2021, a Fundacdo apoiou igualmente a associagcdo numa campanha de angariagio de
fundos destinada a promover a reabilitacido da habitacdo de uma familia acompanhada
pela Bagos D’Ouro no concelho de Murga, projeto denominado “Casa do Jodo".

Nos anos seguintes a Fundac¢io renovou igualmerite o seu apoio a institui¢ao.

Associacao de Pais e Amigos da Escola Basica e
do Jardim de Infancia de Salvador do Monte

A Associacio de Pais e Amigos da Escola Basica e Jardim de
Infancia de Salvador do Monte foi criada em 2018 com o
intuito de assegurar servigos de apoio ao projeto educativo
e de retaguarda 3s familias para uma melhor conciliacio da
vida familiar e profissional e assim garantir a continuidade
do polo educativo na freguesia de Salvador do Monte, con-
celho de Amarante.

A escola integra o estabelecimento de ensino pré-escolar e
de 1.° ciclo. O plano de atividades da escola é desenvolvido
em estreita articulagio com a coordenacio escolar e com a
Junta de Freguesia, integrando as atividades de sala de es-
tudo com apoio qualificado ao desempenho escolar, sessdes
de relaxamento e yoga infantil para promocéo do bem-estar para as criancas do pré-esco-
lar e atividades de ocupacio dos tempos livres durante as férias escolares.

Tendo em vista melhorar as condi¢bes de funcionamento da sala de estudo, a Fundagao
apoiou a associacdo de pais, financiando a requalificacao daquele espaco.

A Associacio TEN tem como propdsito transformar a educagio e combater as desigualda-
des educativas.

Com 10 anos de experiéncia, fa-lo através da disseminacio de uma nova cultura educativa
com trés aplicacdes praticas: novos modelos pedagégicos, trabalho em rede e formacéo de
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educadores. Tem dois focos de intervenc¢io principais, a saber, a melhoria das aprendiza-
gens escolares e o sentido de pertenca e a qualidade das relagoes.

A sua intervencio parte do que fazem na TEN Academia: por umlado, uma casa que aco-
lhe alunos em periodo pés-escolar, e, por outro, através da sua intervencao fora de portas,
nomeadamente nas escolas e organizacbes parceiras.

A Fundacio acolheu, em 2025, o pedido da institui¢do para financiar uma turma do pro-
jeto “Rangers na Escola”, no Agrupamento do Bairro Padre Cruz (Lisboa). Este projeto tem
como objetivo desenvolver os pré-requisitos da leitura e da escrita nos alunos do pré-esco-
lar, através do imaginario dos Rangers, da brincadeira e do jogo, e é realizado em estreita
colaboracio com as Educadoras e Auxiliares.

Clube Desportivo “Escola Académica
de Futebol”

O Clube Desportivo “Escola Académica de Futebol” foi
fundado em 1999 nas Caldas da Rainha, desenvolvendo
atividade quer no ambito dos escaldes de formacio desta
modalidade desportiva, quer no dmbito da educagio fisica
em jardins de infancia da rede publica e IPSS (Instituicdes
Particulares de Solidariedade Social).

No que refere ao ensino publico, a instituicao € o principal
parceiro da Cimara Municipal de Caldas da Rainha, na area
de educacio fisica dos enriquecimentos curriculares (ensino
basico), ministrando aulas a 30 turmas em todo o concelho.

O projeto de jardins de infancia publicos é apoiado pela Ca-
mara Municipal, circunscrevendo-se, no entanto, ao trans-
porte das criancas e cedéncia de instalagdes.

Tendo em conta o seu manifesto interesse publico numa perspetiva de implementacao
de um estilo de vida saudavel junto do ptiblico juvenil, a Fundagao Manuel Anténio da
Mota tem vindo a apoiar este projeto, desde 2012, ajudando a financiar o pagamento dos
técnicos nas acées de sensibilizacio e desenvolvimento na area da expressao e educagao
fisico-motora do pré-escolar, no ensino publico do concelho de Caldas da Rainha, atuacio
esta que, nos tltimos anos, se vem alargando ao trabalho com idosos que frequentam as
institui¢des do concelho.



O "Prémio IMPACT - Empreendedorismo Social e Ambiental” é promovido pelo Rotary
Distrito 1970, enquadrado no seu projeto “Academia Paul Harris”.

Tem como objetivo premiar o melhor projeto concebido e apresentado por membros das
organizacées rotarias juvenis, Interact e Rotaract, e alunos do programa Elevate Leader-
ship, um dos eixos de intervencio da “Academia Paul Harris”, no ambito do empreende-
dorismo social e ambiental. O prémio, no valor de 5.000€, é patrocinade pela Fundacao.

Na 3* edicdo do Prémio, realizada em 2025, estiveram em competicio os projetos “O Ca-
minho das Aldeias”, “Serra Viva”, “Openmind”, “Roteiro InteriorIDADE", “Conexdo sem
Idade” e “ACCESS4ALLB".

Os prémios, no valor de 3.000€ para o 1° classificado e 2.000€ para o 2° classificado, sdo
patrocinados pela Fundacao. Sagrou-se vencedor o projeto “Conexéo sem Idade” visando
promover a literacia digital do publico sénior, ficando em segundo lugar o projeto “Serra
Viva”, centrado na reflorestacio e restauro ecoldgico na serra da Estrela.
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4. CULTURA

Coro Sénior Fundacdo Manuel Anténio da Mota

Tal como nos anos anteriores, o Coro Sénior continuou a exercer a sua atividade coral re-
partida entre os ensaios regulares e as apresenta¢des/concertos nos mais variados locais.

Ao longo do ano de 2025, realizou cerca de quarenta ensaios regulares e oito apresenta-
¢oes, realgando-se a presenca no encerramento do programa da Camara Municipal do Por-
to "Cultura em Expansio, com um concerto que teve lugar no Centro Comercial Brasilia,
com a artista Lena D'Agua.

No que diz respeito ao repertério, manteve-se a aposta na vertente Rock'n Roll, Pop e
Musica Ligeira Portuguesa.

Ao cabo de 13 anos de existéncia, o Coro Sénior tem cimentado uma presen¢a muito po-
sitiva na comunidade, seja por meio de apresenta¢des publicas, participacdo em eventos
beneficentes ou outras iniciativas. Continuara assim a privilegiar apresentacdes junto da-
queles que estdo impossibilitados de sair das instituicées onde se encontram.

Sobre as apresentagdes publicas:

¢ 25 janeiro - Irmas Hospitaleiras de Braga

e 19 fevereiro - Unidade de Cuidados Domus V - Porto

e 5 marco - Espetdculo Tom Afro Tom - Auditério da Fundagéo

e 2 abril - CATI - Centro de Apoio a Terceira Idade - Sio Mamede de Infesta

e 23 abril - Residéncia Sénior do Pinheiro Manso - Porto

¢ 26 junho - Unidade de Cuidados Domus V - Porto

® 5 setembro - Concerto com Orquestra Som da Rua - Avenida dos Aliados - Porto
o 7 dezembro - Concerto com Lena D’Agua - Cultura em Expansio - Porto

Em termos globais, o balango do ano de 2025 é muito po-
sitivo, evidenciando a relevancia do Coro Sénior enquan-
to projeto artistico e social. Os resultados alcanc¢ados, bermn
como as oportunidades artisticas mais relevantes deste ano,
refletem o empenho dos coralistas, a qualidade do acompa-
nhamento artistico e o apoio continuo da Fundacao.

O ano encerrou com bases mais sélidas que o anterior, que
contribuirdo para a continuidade do projeto em anos futuros.

il
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A Fundacio Musical dos Amigos das Criancas (FMAC), hoje
designada por Academia Musical dos Amigos das Criangas,
foi criada por Adriana de Vecchi em 1953.

Esta Academia tem por objetivo o desenvolvimento da arte
e cultura musical na infancia e juventude, pretendendo for-
mar e desenvolver o espirito dos jovens e concorrer para
uma maior perfei¢cio moral e intelectual das futuras gera-
cbes, dispondo de uma escola de miuisica em Lisboa e outra
no Porto.

A Fundacio apoiou a escola do Porto na concessio de uma
bolsa de estudo a um aluno com talento, mas com caréncias
de ordem financeira que o impedia de se inscrever nos cur-
sos autofinanciados.

O MNSR desenvolve desde abril de 2022, juntamente com a Unidade Local de Satide San-
to Anténio que engloba o Hospital de Santo Anténio, o CMIN - Centro Materno-Infantil do
Norte e o Hospital Magalhies Lemos, um projeto denominado “Arte e Saude”.

O objetivo geral do projeto é levar a arte a diversos locais do Centro Hospitalar através
da selecio e reproducio de um conjunto de obras de arte do Museu que possam tornar os
espacos mais humanizados e com novos motivos de interesse para todos os utentes, colo-
cando a arte ao servico da saiude.

O projeto engloba ainda outras vertentes como sejam a apresentagio no circuito interno
de televisdo do Centro Hospitalar de videos das atividades do Museu, criagdo do bilhete
utente e acompanhante do doente do CHUP, programacao de atividades para os profissio-
nais de satide e de atividades educativas para as criancas da ala pediatrica.

Em 2025, o programa foi alargado a novos espacos, incluindo o Hospital Magalhdes Lemos
{HML), fortalecenido o compromissc de aproximar a arte de publicos diferenciados.



Ao longo do ano foram desenvolvidas diversas agdes, como a renovagcdo e criacio de no-
vos micleos expositivos em diferentes polos hospitalares, programas de mediacao cultural
para profissionais de satide (com 11 visitas e 125 participantes) e iniciativas educativas
dirigidas a criancas e jovens do CMIN e utentes do Hospital Magalhdes Lemos, incluindo
kits pedagégicos e oficinas de ceramica e pintura.

Destacou-se ainda a exposicio “A Arte Quebra o que a Mente Cala”, que reuniu 22 obras
de 10 autores utentes do HML e recebeu 5.581 visitantes, acompanhada pelo ciclo “Con-
versas na Primeira Pessoa”, onde os participantes partilharam testemunhos sobre a sua
vivéncia da doenca mental. A avaliacdo revelou niveis maximos de satisfacio nas ativida-
des e impactos significativos na vida dos participantes.

O programa obteve visibilidade nacional e internacional através de sete apresentac¢des pu-
blicas e recebeu novos pedidos de adesio de unidades de satide, além do reconhecimento

formal com o Prémio Parceria 2024 da Associacdo Pbrtuguesa de Museologia.

O ano de 2025 consolidou o programa como uma pratica de referéncia na promocao da
satde e bem estar através da arte.

A Fundacio apoia este projeto desde o seu inicio.

A freguesia de Codessoso, concelho de Celorico de Basto, tem inscrita na sua tradigao reli-
giosa a realizacao das Festas em Honra de Santo André.

As festividades passam pela realizacio de diversos eventos, como sejam a festa da desfo-
Thada, magusto tradicional, excursdes e outras atividades do foro cultural.

Interrompidas desde 2020, as festas voltaram a realizar-se entre os dias 11 e 13 de agosto
de 2023, o0 mesmo acontecendo entre os dias 9 e 11 de agosto de 2024.

A Fundacio apoiou a comissio organizadora na viabilizagdo deste ultimo evento, a exem-
plo do ano anterior, através da Fabrica da Igreja Paroquial de Codessoso.

A Associacido Circulo Literario Agustina Bessa-Luis foi constituida em 2012 tendo por ob-
jetivo ser um lugar de encontro de leitores e admiradores da obra de Agustina Bessa-Luis.



Dar a conhecer a obra de Agustina através da realizagio de diversas manifestacées de
caracter cultural e artistico, incluindo a edi¢éo de publicaces, conferéncias e coléquios, é
o principal propésito da associagao.

Tendo em vista apoiar as atividades a que o Circulo se prop6e em 2025, designadamente
a realizacio de um roteiro de visitas/palestras a 4 escolas TEIP e a 4 universidades sénior
e centros de dia, a Fundacdo suportou financeiramente a sua concretizacao.

O Curso de Musica Silva Monteiro, prestigiada instituicio de ensino, que ha mais de nove
décadas forma musicos na cidade do Porto, organiza anualmente o “Concurso Internacio-
nal de Santa Cecilia”.

Este concurso tem como objetivos proporcionar aos jovens concorrentes com idades com-
preendidas entre os 6 e os 32 anos a oportunidade de mostrarem publicamente o seu
trabalho, a troca de experiéncias e interacio social e cultural, estimulando os candidatos a

evoluirem artisticamente e dando a conhecer ao publico novos intérpretes.

Em julho de 2025, decorreu a 27° Edi¢io do Concurso Internacional Santa Cecilia, contan-
do com a presenca de dezenas de concorrentes de varios paises e, mais uma vez, o apoio

financeiro por parte da Fundacao.
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Cultura em Expansao - 12% Edicao

A Camara Municipal do Porto langou, em 2014, o prograrma “Cultura em Expansio” que
visa expandir a cultura a multiplos locais da cidade do Porto e em particular aos seus
bairros sociais.

A edicdo de 2025, patrocinada pela Fundacio pelo nono ano consecutivo, trouxe de volta
2 cidade uma programacéo eclética e variada em que pontificaram a musica, danga, teatro,
cinema e outras manifestaces culturais, envolvendo a populacio menos familiarizada
com a cultura.

Fundacao Eca de Queiroz

A Fundac3o Eca de Queiroz foi criada em 1990 com o objetivo de divulgar e promover
a obra de Eca de Queiroz, tendo a sua sede em Tormes, concelho de Baido, onde o escri-
tor passou algumas temporadas e que serviu de inspiracio ao seu conhecido romance “A
Cidade e as Serras”. A sede da Fundagdo, situada numa casa senhorial, tem uma forte
componente museoldgica, preservando o espélio do escritor e mantendo vivos os cendrios
onde escreveu.

A intervencao da Fundacio centra-se emi trés dominios: cultural, turistico e drea agricola
e comercial.

No plano cultural, dispde de um servico educativo, atividades formativas e promocionais,
em torno da obra de Eca de Queiroz, tendo ainda instituide um prémio literdrio com pe-
riodicidade bianual.

Na vertente turistica, dispde nos seus espagos de um restau-
rante e a Casa do Silvério, unidade de turismo rural.

Na componente agricola e comercial, possui 10 hectares de
vinha, sendo o vinho produzido e comercializado atraves de
uma parceria com uma importante empresa produtora de
vinhos de mesa e do Porto. Possui ainda no seu espago uma
loja de venda instalada no antigo lagar de vinho da casa com
diversos materiais para venda ao publico, bem como uma
loja online.

A Fundacio, através de um protocolo firmado em 2018 com
a Fundacao Eca de Queiroz, e que se manteve no ano tran-

sato, tornou-se seu Mecenas, encetando uma colaboracio e
troca de experiéncias com multiplos beneficios para ambas

. g
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Promovido pela Comissio Nacional da UNESCO, em parceria com as Redes UNESCO —
Associacdes e Clubes, Escolas Associadas, Cidades Criativas e Geoparques, com o apoio
da Camara Municipal de Amarante, do Amarante Cine-Teatro e do Centro Cultural de
Amarante “Maria Amélia Laranjeira”, realizou-se o espeticulo “Sementes de Paz” com
atuacdes nas dreas da musica e danga, no ano em que se assinala o 20° Aniversario da
Convencio da UNESCO sobre a Protecio e Promocao da Diversidade das Expressées Cul-
turais (2005-2025).

O evento integrou igualmente a entrega do “Prémio Fundacdo Manuel Anténio da Mota
para Associacdes e para Clubes UNESCO”, sob o lema “Criar alicerces na sociedade, cons-
truir pontes para a paz”, num momento de reconhecimento e celebracio do trabalho de-
senvolvido em torno dos valores da UNESCQ.

O prémio, no valor de 5.000€, consagrou o “Clube para a Salvaguarda do Teatro em Lin-
guas Minoritarias”, instituicio de Barcelos que organiza anualmente um encontro inter-
nacional de pecas de teatro em linguas minoritarias, tendo em vista preservar as linguas
ameacadas de extin¢io ou cuja continuidade se encontra comprometida.
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6. INTERNACIONAL

MOCAMBIQUE
Associacao HeartSeed

A associacio HeartSeed foi criada em 2020 por um conjunto de jovens voluntdrias de ori-
gem portuguesa. Esta associacio atua na Itha de Mogambique com a ideia, de acordo com
as suas fundadoras, de “plantar” mais amor nas criancas de familias desfavorecidas e nas
suas comunidades.

O seu primeiro projeto é o Centro dos Meninos da [lha de Mogambique, configurade como
um espaco seguro onde as criancas podem ser criangas livres de qualquer julgamento,
aprender a exprimirem-se de uma forma saudavel, e descobrirem as suas valéncias através
dos mais variados ateliers e atividades de que dispdem, tais como: artes, misica, cozinha,
meditacdo, aprendizagem e empreendedorismo, assim como uma pequena horta bioldgica.

Tém ainda as demonstracdes de alguns oficios a fim de apresentarem as criangas as mais
variadas opcoes profissionais existentes na Ilha, um programa de apadrinhamento e, tam-
bém, a vertente da educacido ambiental.

Reconhecendo a importancia da iniciativa, e, bem assim, as enormes caréncias que se fa-
zem sentir em Mocambique, a Fundacao tem vindo a apoiar a instituicdo, tendo em vista
o apadrinhamento de um conjunto de criancas que se encontram a ser acompanhadas.



3.347

colaboradores
apoiados
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7. COMUNIDADE
MOTA-ENGIL

PROGRAMAS DE APOIO SOCIAL E FAMILIAR AOS TRABALHADORES
DO GRUPO MOTA-ENGIL

Bolsas de Estudo

O Programa de Bolsas de Estudo foi instituido pela primeira vez no ano letivo de 2006/2007
no ambito da Mota-Engil, transitando a sua gestio para a Fundacio no ano de 2011.

S 7 2 As bolsas, no valor de 3.000 euros por ano e por beneficiario,

e e ‘ sdo atribuidas aos estudantes do ensino superior, filhos de
trabalhadores do Grupo com menores recursos economicos
e que tenham obtido bom aproveitamento escolar.

Este programa visa favorecer uma politica de igualdade de
oportunidades que contribua para elevar os patamares de
qualificacdo dos jovens e sirva de estimulo ao seu desempe-
nho académico.

No ano letivo de 2024/2025 foram submetidas 122 can-
didaturas ao Programa de Bolsas de Estudo, durante o pe-
riodo de candidaturas que decorre anualmente de agosto a
15 de outubro.

De acordo com os critérios estabelecidos no Regulamento
do programa (antiguidade, rendimento, aproveitamento es-
BOLSAS DE ESTUDO colar e duragio do ciclo de estudos), foram atribuidas 70 bol-
sas, perfazendo um total de 620 bolsas de estudo concedidas,
desde 2011, a filhos de trabalhadores do Grupo Mota-Engil.

muﬁumwmnon
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O Programa Consultdrio Financeiro é um servico disponi-
bilizado pela Fundacdo aos trabalhadores do Grupo Mota

(F-: I()N I\IAS lNJgEOI gl 8 ‘]:;lr:igai (;1:; t:) Z:iz;ilvooudfzifis;t:r apoio em situagées de endi-

Este programa visa ajudar trabalhadores que se encontrem
em situacdo de sobre-endividamento ou em risco de dese-
quilibrio financeiro, através da realizacao de um diagnéstico
financeiro e/ou de um processo de recuperacido financeira:
» Diagnéstico financeiro, que inclui a andlise do orcamento
familiar, a avaliacio do perfil financeiro e a definicdo de um
plano de reorganiza¢io dos encargos e despesas mensais;

e Recuperacido financeira e social, que engloba acbes de
reeducacio financeira para uma utilizagdo responsavel do
crédito, a elaboracio de planos de pagamento, processos de
renegociacio com credores — incluindo o Estado — e apoio a
gestio equilibrada do or¢amento familiar. '

HA SEMPRE UM PLANO A SEGUIR

Este servico é totalmente gratuito para os trabalhadores do Grupo Mota Engil, em ambas
as modalidades, independentemente da complexidade ou dura¢do do acompanhamento.
O programa nio inclui, contudo, patrocinio judicidrio.

Em 2025, deu-se continuidade ao protocolo de colaboracéo, iniciado em 2020, entre a
Fundacdo e a DECO - Associacio Portuguesa para a Defesa do Consumider, permitindo
assim aos trabalhadores o acesso a atendimento especializado, personalizado em matérias
de endividamento. O aconselhamento é de natureza extrajudicial e sigiloso, sendo presta-
do por telefone, email, ou através de consultas remotas ou presenciais naé instalacées da
DECO. Recorreram ao servico de aconselhamento/orientacdo da DECO, 284 trabalhado-
res do Grupo Mota-Engil. o

o

o Crédito 4 habitacdo (renegociagio de condicdes, fixagdo ou alteragio da taxa de juro,
amortizacdo antecipada);

. Arrendamento e acesso 2 habitacio (atualizacio de contratos, Porta 65 e Porta 65+);

¢ Medidas de apoio a jovens (beneficios fiscais, regime IRS Jovem);

e Fiscalidade e impacto no orcamento familiar {IRS, IMI, IMT);

» Gestio do endividamento e incumprimento (regularizacio de dividas, processos executi-
vos e insolvéncia pessoal);

» Poupanca e investimento (depésitos a prazo, certificados de aforro...).

aFyr s
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Foi ainda dada especial atencio as temdticas relacionadas com fraudes financeiras e inves-
timentos digitais, alertando para os riscos associados aos criptoativos e para a necessidade
de identificar sinais de alerta antes de investir,

Em 2025, a literacia financeira assumiu um papel determinante na prevencdo de dificul-
dades financeiras e na promocio da autonomia dos consumidores, tendo sido divulgados
contetidos informativos e promocio de boas praticas financeiras junto dos colaboradores.

/ N = _ﬁ@ Fundo de Apoio Social

A Fundacio instituiu um Fundo de Apoio Social com o ob-
jetivo de constituir um instrumento permanente de apoio
econémico aos trabalhadores do Grupo Mota-Engil e aos
/ " membros dos seus agregados familiares.

APOIO

SOCIAL J Criado em 2011, o Fundo destina-se a responder a eventua-
lidades de natureza pessoal ou familiar que possam resultar
em perda inesperada de rendimentos ou aumento significa-
tivo de despesas, colocando em risco a estabilidade e segu-
ranca econémica do trabalhador ou da sua familia.

Entre as situagbes abrangidas encontram-se acidentes ou
doencas gue provoquem incapacidade total ou parcial para
o trabalho, temporaria ou definitiva; o falecimento do traba-
lhador; doencas do cénjuge; deficiéncia de qualquer mem-
bro do agregado familiar, entre outras circunstancias enqua-
dréaveis no Ambito do Fundo.

O apoio financeiro concedido pode assumir carater pontual
ou continuado, consoante a natureza da situa¢do que origi-
na a candidatura, a qual é exclusiva para trabalhadores do
Grupo Mota-Engil com mais de cinco anos de antiguidade.

A gestao do Fundo é regulada por regulamento préprio e assenta numa dotacio orcamen-
tal definida anualmente.

No ambito deste programa, em 2025 foram apoiados 8 trabalhadores do Grupo Mota-En-
gil, totalizando 118 colaboradores beneficiados desde 2011. '

« )

/



Em 2018, foi criado o “Fundo 1+2", instrumento de caracter permanente de recolha de
fundos, que visa criar uma rede de solidariedade interna no Grupo Mota-Engil para dar
apoio econémico aos trabalhadores da Mota-Engil e membros do seu agregado familiar.

O objetivo deste fundo é dar resposta a situacoes de emergéncia que impliquem gastos ur-
gentes para os quais o trabalhador nio tenha capacidade financeira e coloquem em risco a
sua dignidade humana, atuando em complemento do Fundo de Apoio Social.

O “Fundo 1+2” é gerido pela Fundagio, numa conta criada exclusivamente para o efeito,
tendo por base os donativos concedidos pelos trabalhadores do Grupo, a que acresce o
dobro desses donativos, concedido pela Mota-Engil, triplicando assim o montante global
da ajuda.

Este programa foi alargado, em 2019, a todo o Grupo a nivel internacional.

Em 2025 este Fundo deu continuidade ao apoio iniciado em 2023 a uma trabathadora da
Mota-Engil Angola e apoiou outros quatro trabalhaderes em Portugal. -

Desde 2018, este Fundo ja apoiou um total de 25 trabalhadores provenientes de varias
empresas do Grupo, incluindo a Mota-Engil Malawi, Mota-Engil México, Mota-Engil Do-
minicana, Mota-Engil Costa do Marfim, Mota-Engil Engenharia e Construcdo, Mota-Engil
Global, a Mota-Engil ATIV, entre outras.

O “Fundo Saude+" foi criado em 2022 com o principal objetivo de apoiar agf'aquisigéo de
medicamentos sujeitos a receita médica e comparticipados pelo Serv_i_goNzicional de Sai-
- de, por parte dos trabalhadores da Mota-Engil € membros do seu agregado familiar, finan-
ciando a componente nio comparticipada.

Tém acesso aos recursos financeiros do Fundo os trabalhadores que jntégrem_-_ égregados
familiares de menores rendimentos e com o minimo de 5 anos de anjﬁggidade'._ o

A gestio do “Fundo Satde+” é suportada por uma plataforma infoi?‘fv_ri.;l'ticé resultante da
celebracao de um protocolo de colaboragio com a ANF - Associagéd"N-ajc'ional das Farma-
cias e Associacio Dignitude, Instituicio Particular de Solidariedade Social promotora no

nosso pais do Programa “abem” e que desde ha virios anos desenvolve em Portugal uma
Rede Solidéria do Medicamento destinada a comparticipar a aquisicdo de farmacos por
parte das pessoas e familias portuguesas mais desfavorecidas.



Desta rede faz parte um conjunto muito alai’gado de farmacias de todo o pais, que, utili-
zando uma plataforma informatica comur, procedem a dispensa dos medicamentos aos
beneficidrios inscritos na referida plataforma.

Em agosto de 2025, a Associacdo de Farmdcias Portuguesas (AFP) associou-se a esta par-
ceria, alargando, assim, o niimero de farmécias aderentes a este Fundo.

O acesso ao Fundo ¢é precedido de uma candidatura, junto da Fundacgo, em observancia
do seu regulamento e tendo por base uma dotacio orgamental anualmente fixada.

Em 2025, usufruiram deste fundo 31 trabalhadores do Grupo Mota-Engil, num total de 88
trabalhadores apoiados desde 2022,

A Fundacao instituiu, em 2017, um novo programa denominado “Primeira Infincia” e que
consiste na adocio de duas medidas de apoio aos trabalhadores.

Uma medida de apoio em creche gue tem como destinatarios os trabalhadores do Grupo
Mota-Engil, de menores recursos econdmicos e com filhos entre os 4 meses e 0s 3 anos
de idade, destinando-se a facilitar a frequéncia de creches, através de bolsas de apoio ao
pagamento das respetivas mensalidades, conforme consta do regulamento aprovado para
o efeito.

No ano letivo 2024/2025, foram concedidas 2 bolsas de apoio a trabathadores do Grupo
Mota-Engil com filhos que se encontram a frequentar a creche.

A segunda medida consiste na oferta de um “Kit Bebe aos trabalhadores do Grupo Mo-
ta-Engil que tenham sido recentemente sejam pais ou maes independentemente da sua
condicdo econdmica. Este kit € composto por um conjunto de bens essenciais aos primei-
ros cuidados do recém-nascido.

Em 2022, foi introduzida uma versio mais sustentivel do kit, através da inclusdo de fraldas
reutiliziveis, acompanhadas de um folheto em banda desenhada que explica as vantagens
da sua utilizacso, tanto ao nivel ambiental como econémico, face as fraldas descartaveis.

Durante o ano de 2025, foram oferecidos 210 “Kits -Bebé'j_ aos trabalhadores do'Grupo,
como forma de os felicitar pelo nascimento dos seus filhos, totalizando 1.434 kits atribui-
dos desde o inicio do programa.



A Fundagio deu continuidacf_e ao ci_dd de i_&ebhérs denominado “Conscious Talks".

Estas sessoes, realizadas em formato de iiridéoconferéncia e com a colaboragao de ernpre-
sas do Grupo Mota-Engil, tém como publico-alvo os trabalhadores da Mota-Engil, visando "
difundir conhecimento e aumentar a sua consciéncia sobre temas de interesse colétivo, . -

em particular de carater ambiental e social.

Assim, no dia 27 de fevereiro de 2025, teve lugar mais uma sessio “Conscmus Talks pro-
movida pela MEXT com o apoio da Fundacdo Manuel Anténio da Mota, '

Esta sess3o abordou o tema da “Violéncia Doréstica” e contou com Sofia Jamal, Coorde-
nadora Técnica da ADDIM - Associacdo Democratica de Defesa dos Interesses e Igualdade
das Mulheres, como palestrante.

Segundo Sofia Jamal, as situagées de violéncia doméstica podem acontecer em -;iualquer
faixa etdria, condicio socioeconémica ou etnia. Frequentemente os primeiros sinais co-

mecam numa fase muito injcial do relacionamento e sio confundidos muitas vezes pela
vitima como sinais de protecdo e nao propriamente de violéncia sobre elas.

Como equilibrar as finangas pessoais e fazer crescer o seu dinheirg

WEBINAR
30.05 | 12H

@ acesso webinar

)" 4’1 - ‘ﬁcﬁ
e ﬁF  EDECO

No dia 30 de maio, realizo&%;se um ‘webinar. subordinado’ ao téma “Como equilibrar as
financas pessoais e fazer crescer o seu dmhe1ro promovxdo pela DECO - Associacio Por-
tuguesa para a Defesa do Consurmdor em parcena com a Fundagao dirigido aos trabalha-
dores da Mota Engil. :

mento financeiro e escolhaév dnsc1entes de mvestlmento promovendo a compreensao :

dos riscos associados e a aplkcagao responsavel dos ativos financeiros.

8 %
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* Voluntariado corporativo - VOLUNTEER-ME
MidGes (Glondomar) - Acao de restauro ecologico

’ Decorreu, no dia 24 de abril, uma aciio de voluntariado corporativo promovida pela Fun-
~'dacdo, em C;jlaborac'éo € concertagdo de esforcos com a Mota-Engil. '

A acido consistiu na plantacio de cerca de 1000 plantas, entre elas castanheiros, cerejeiras
bravas, pereiras bravas, sobreiros, azevinhos, medronheiros, visando impedir a erosdo dos

‘solos ou a proliferacdo-de espécies invasoras, permitindo, por outro lado, a retencio de

dgua no solo e, simultaneamente, facultando alimento para os insetos e outra fauna exis-
tente na drea.

Com esta agio, a Fundagio deu sequéncia 2 iniciativa que tinha sido desenvolvida com a
plantacio de uma microfloresta, no terreno da Casa do Lago do Estaleiro da Mota-Engil,
em Porto Alto (Behavente).
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8. INOVACAO

SOCIAL

Associacao Catolica Internacional ao Servigo da Juventude Feminina
do Porto (Iniciativa para a Inovacio e Empreendedorismo Social - lIES)

A ACISJF - Associacio Catdlica Internacional ao Servigo da Juventude Feminina nasceu na
Suica, em 1897, por iniciativa de duas associagoes ja existentes, uma alemi e outra suica.

Tem sede na Suiga, estando presente em 24 paises. Em Portugal, estd implantada desde 1914
e, no Porto, desde 1915.

Esta Associagio tem como objetivo a promogéo integral de jovens do sexo feminino em risco
social e mies solteiras e/ou familias monoparentais, privadas do seu meio familiar, vitimas
de maus-tratos fisicos e psicolégicos, com dificuldades de ordem socioeconémica e de inser-
cao profissional. O projeto “Conecta - Acompanhar e Partilhar”, criado por esta Associago,
é uima solucao inovadora e transformadora que visa apoiar jovens ex-acolhidos na sua tran-
sicao para a vida auténoma.

Esta Iniciativa para a Inovacio e Empreendedorismo Social (IIES), com um custo elegivel
financiado de 203 239,83€, tem como investidor social a Fundacao através de um apoio
financeiro de 30.000€, repartido por 3 anos, tempo de duracio do projeto.



O Centro de Empreendedorismo de Impacto do Douro, TAmega e Sousa, com a denomina-
¢io de “ONZE Coletivo para o impacto”, criado em 2025, € um consércio dinamizado pelo
IET - Instituto Empresarial do Tamega e a ESTG - Escola Superior de Tecnologia e Gestio
do Instituto Politécnico do Porto.

Conta com o financiamento da Portugal Inovagio Social e com o apoio e investimento
social da Comunidade Intermunicipal do TAmega e Sousa e da Fundacao.

O Centro ira levar diversas iniciativas de proximidade aos 11 municipios da regido, dina-
mizando programas de mentoria e consultoria, workshops, networking, bem como intiime-
ros processos de incubacao e aceleracdo de projetos.

O objetivo primordial ser4 aliar a drea social a inovagdo, mas, também, reunir uma rede
de cooperacio e mobilizacio desta regido em torno do empreendedorismo de impacto e a
inovacao social.
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9. COMUNICACAO
EIMAGEM

A Fundacio considera que a sua politica de comunicagao e imagem desempenha um papel
fundamental no cumprimento da sua missao, divulgando as suas iniciativas de forma clara
e abrangente, numa atitude que procura ser geradora de credibilidade e confianga junto das
suas partes interessadas e do publico em geral. '

A materializacio da sua politica de comunicacio traduz-se na utilizagio de multiplas plata-
formas em que avultam o seu sitio de internet (www.fmam.pt), em permanente atualizacao,
nas versdes em lingua portuguesa, inglésa, francesa e espanhola, presenca no portal corpo-
rativo da Mota-Engil “ON.ME", nas redes sociais Facebook, Instagram e Linkedin, e edi¢do
periddica de uma Newsletter.

A ligacdo ao universo dos trabalhadores da Mota-Engil inscreve-se igualmente nas preocu-
pacdes da Fundagio em matéria de comunicacio, de que sdo exemplos a divulgacio, por
email, dos diversos programas de apoio disponiveis, a citada presenga no portal corporativo
interno, e a realizacio de diversas outras iniciativas.
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10. ESPACOS
FUNDACAO

A FUNDACAO E A SUA SEDE

A Fundacéo tem a sua sede'na Praga d6 Bom Sucesso, n° 74-90, no interior do renovado
Mercado do Bom Sucesso, na c1dade do Porto, junto a rotunda da Boavista, local onde se
instalou a partir de junho de 2013.

O Mercado do Bom Sucesso, projetado em 1949 pelos arquitetos Fortuna Leal, Cuntha
Ledo e Morais Soares, é um imével classificado de interesse patrimonial € monumento de
interesse publico. A sua fachada foi integralmente mantida, tendo o interior sido objeto
de profunda renovacao, devolvendo 2 cidade ‘um espaco de grande qu’alidade e tradi(;éo‘
A zona da Boavista constitui uma das pnnc1pals centralidades da cidade do Porto, servida
por um amplo conjunto de mejos de transporte, comércio e servigos.

A Fundacdo ocupa um espago composto por uma zona de trabalho onde funcionam os
seus servicos administrativos e de gestao, uma area expositiva polivalente de grandes
dimensdes, rececio eum audltorlo com capac1dade para 136 lugares sentados, totalmente
acessivel e equ1pado com a mais moderna tecnologla de som.e 1magem .

‘Os espacos da Fundacao mostr'am-se' assim vocaéibnados para ur'na'\ multiplicidade de uti-
lizagdes, podendo acolher todo o tipo de expressdes no dominio das artes visuais e perfor-
mativas e manifestacbes culturais, como sejam a reahzagao de conferenc1as "se nindrios,
-debates e outros eventos. s - St :




A FUNDACAO E OS ESPACOS MOTA-GALIZA

’Em 2017 a l'-‘undac;ao tornou-se proprietiria de um conJunto de espagos comerciais no
empreendlmento unoblhano conhecido por “Moata-Galiza”, situado na Praga da Galiza, na.
cidade do Porto :

Estes es’pag:qé constituem um importante ativo no refor¢o da estrutura patrimonial da
‘Fundacdo, gerando, no entanto, custos inerentes a sua titularidade.

Tendo em vista a minimizacio desses custos e no quadro dos fins estatutarios da Fundagio,
~ 0s espagos comerciais tém vindo a ser afetados a ocupacéo por entidades do setor da eco-
" noria social e por agentes culturais para o desenvolvimento dos seus projetos.

A afetacio é efetuada em condicdes de gratuitidade e sob o regime de contrato de como-.
dato, incumbindo as entidades comodatarias suportar apenas as despesas de condominio
eo unposto mumc1pa1 sobre iméveis (IMI) inerentes a cada fragao

UMA FUNDACAO ABERTA A COMUNIDADE

A Fundac;ao prossegue uma politica de utilizacido dos espacos da sua sede caracterizada
‘ pelo espmto de serv1go e abertura a comunidade. Para além da atividade que desenvolve

no cumprimento dos seus objetivos estratégicos, entende que ha outras formas de servir
~ asociedade. -

. Um conjunto SIgmﬁcatlvo de orgamzagoes do setor da economia soc1a1 por insuficiéncia -
TG dos seus recursos mater1a1s ou ﬁnancelros carece das condu;oes adequadas para a reahza—
.. cao de algumas das’ suas at1v1dades ‘ ' : :

- LA Fuﬁdat;éo écolhe assim regularmente nas suas instaiacﬁes as organ'iz'agéesi da soéiedade
'c1v11 que ai quelram realizar reunides, sessbes de trabalho, acbes de formac;ao ou outras
_‘ -f1mc1at1vas podendo faze Io hvremente com toda a pnvac1dade e conforto eem condn;oes
- _de gratumdade

B ) 'Numa loglca de rentabilizacdo do seu patriménio, a Fundagao aluga ainda os espacos da
s sua sede, em particular o seu aud1tono a entidades com fins lucrativos.

SNECx
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SALA DE EXPOSICOES

282 Exposicao dos Ex-Alunos e Professores da Escola de Artes
Decorativas Antonio Arroio

A Fundacao inaugurou, no dia 3 de abril de 2025, a 28 exposicao dos ex-alunos e profes-
sores das Escolas Anténio Arroio e Soares dos Reis, consagradas instituicées do ensino
artistico no nosso pais.

A exposicdo reuniu cerca de 80 obras, de ambas as Escolas, entre obras de pintura, escul-
tura, joalharia e téxtil. Esta exposicio esteve patente até ao dia 18 de junho.

Exposicdo “Os livros nao se rendem - Trés
séculos de Economia Portuguesa”

A Fundacio acolheu de 16 de setembro a 3 de outubro a
exposiciao “Os livros ndo se rendem - Trés séculos de Econo-
mia Portuguesa”.

Esta exposicdo, promovida pela Mota Gestdo e Participa-
¢bes com o apoio da Fundacio Manuel Anténio da Mota,
revelou as diversas edi¢oes dos livros que nasceram da pes-
quisa de cinco economistas.

Analisando o passado, estes perspetivam os desafios que
uma Europa em crise tera de enfrentar.
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Exposicao “39? Exposicao Coletiva dos Socios
da Arvore”

Foi inaugurada, no dia 16 de outubro de 2025, a 39* Exposi-
cao Coletiva dos Sécios da Arvore. Esta mostra reuniu obras
de 128 artistas em pintura, escultura, ceramica e outras ex-
pressoes artisticas.

A Fundacio tem vindo a manter uma colaboragio estrei-
ta com a Arvore, a diversos niveis, mormente através da
realizacdo, na sua sala de exposicdes, da coletiva anual dos
sécios da Arvore e, bem assim, concedendo apoio financeiro

3 instituicdo, como aconteceu em 2024,

A mostra esteve patente até dia 18 de dezembro.

Eventos - Comunidade

e Encontro Prémio “Criar para Inovar”, organizado pela “Humanitas - Federacio Portu-
guesa para a Deficiéncia Mental”;

e Jornadas de Marketing da Escola do Comércio do Porto - Escola do Comércio do Porto
o III Congresso “Cidades e Vilas que Caminham”, com o tema “Mais e Melhor Espaco Pu-
blico: A Tranquila Qualificacio da Vida nas Cidades e Vilas” - Instituto das Cidades e Vilas

com Mobilidade (ICVM);

e Acdode formaco dirigida aos prestadores de servico do Mercado Bom Sucesso sobre os
procedimentos internos de emergéncia - Mercado Urbano, S.A;;

s Assembleia-Geral - Associacdo “Bagos D'Curo;
e Acio de formacio sobre procedimentos internos de emergéncia - “Mercado Urbano, S.A."
e Sessdo de lancamento da iniciativa “Porto de Impacto - Centro para o Empreendedoris-

mo de Impacto” - “IRIS - Incubadora Regional de Inovagdo Social”;

o Conferéncia no ambito da inauguracio da exposicdo “Os livros nao se rendem” - Editora
“Guerra e Paz”;
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e Semindrio “Medir o bem - mito ou instrumento de avaliagio de impacto” - Unido Distrital
das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social do Porto - UDIPSS Porto;

» Encontro “Business Insight” no ramo da protecio radioldgica organizado pela investiga-
dora Abigail Moreira;

¢ Reunido de quadros da empresa - Mercado Urbano, S.A.

e Sessdo de formacdo sobre Seguranca no Trabalho na drea das pavimentagdes - Mota-En-
gil Engenharia e Construgao, S.A;

o Sessdo de formacao sobre matérias de fiscalidade - Mota-Engil Global S.A;
e Sessio de formacdo sobre o orcamento de Estado para 2025 - Mota-Engil Global S.A;
¢ Assembleia-Geral da Mota-Engil - SGPS, S.A;

e Sessdo de divulgacio dos programas da Fundagio dirigidos aos trabalhadores da Mo-
ta-Engil, junto dos responsaveis de Recursos Humanos das empresas do Grupo - FMAM;

¢ Encontro de quadros do Grupo Mota-Engil - Mota-Engil, SGPS, S.A;
e Sessio de acolhimento dos participantes no programa “Start@ME" - Mota-Engil, SGPS, S.A;

o Sessdo de apresentacio dos 10 projetos finalistas a 16* edicdo do Prémio Manuel Anté-
nio da Mota - FMAM,;

» Assembleia-Geral da Mota-Engil, SGSP, S.A;

e Sessao de formacao sobre IFRS - International Financial Reporting Standards - Mota-En-
gil, Global, 5.A;

¢ Reuniio de trabalho sobre “SHEQ - Safety, Health, Environment, Quality” - Mota-Engil,
SGPS, S.A.
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11. REPRESENTACAO
INSTITUCIONAL

RELACOES ASSOCIATIVAS

Associacio “Arco Maior”

A associacéo “Arco Maior” tem a sua sede no Porto e como finalidade a realizagdo e con-
cretizacdo de projetos socioeducativos e culturais de inclusao destinados prioritariamente
aos adolescentes e jovens excluidos ou que se excluiram dos sistemas formais de educacéao
e formacao.

A Fundacio integra os dérgdos sociais da associa¢do assumindo a Presidéncia do Conselho
Fiscal.

ASM - Associacio Alianca Portuguesa para a Promocao da Saude
Mental no Local de Trabalho

A “ASM - Associacdo Alianca Portuguesa para Promocio da Saude Mental no Local de
Trabalho” foi constituida em 2022 e tem sede no Porto.

O objetivo da Associagio consiste em promover o estudo, desenvolvimento, implementa-
c3o, avaliacio e disseminacio de boas praticas de promocéo da saide mental no local de
trabalho, tendo como principais atividades sensibilizar para o tema da saide mental no
" local de trabalho, estudar os determinantes, individuais e organizacionais, promotores da
satide mental no local de trabalho, desenvolver modelos de intervencio promotores da
satude mental ajustados aos varios contextos organizacionais, avaliar a eficicia das inicia-
tivas implementadas com vista 4 melhoria continua, contribuir para a partilha e dissemi-
nagao‘de'boas'vlprét'icas, criando uma visio conjunta e uma linguagem comum sobre o tra-
tamento da satide mental no local de trabalho, reforcar o compromisso publico e privado
para a adogio de politicas que contribuam para a promocio da satide mental no local de
trabalho e promover e organizar congressos, semindrios e conferéncias relacionados com
‘0s seus objetivos.

A Fundacao é 'associada fundadora desta Associa¢éo, integrando a sua Dire¢éo, assumindo
a sua vice-presidéncia.



No dia 2 de fevereiro de 2024, foi constituida a Associagao “Cantinho Sustentdvel” de que
a Fundacio se tornou associada fundadora.

Com sede na cidade do Porto, a Associacio tem por fins o desenvolvimento de atividades
que promovam a qualidade de vida, o patrimdnio natural e a rentabilizacdo de recursos,
protegendo e desenvolvendo comportamentos amigos do ambiente, em determinadas
areas geograficas, bem como o desenvolvimento sustentavel e a integracdo social.

Na constituicdo do seu patriménio inicial, a Associagio adquiriu os ativos da extinta em-
presa “Cantinho das Arométicas”, que se dedicava a produgio e comercializagio de ervas
aromdticas, propondo-se igualmente reativar esta atividade.

O Centro Portugués de Fundacées (CPF) ¢ a instituicio representativa do setor fundacio-
nal em Portugal. O CPF ¢ uma associagao privada, reconhecida de utilidade publica, que
retine hoje mais de uma centena de fundag¢des portuguesas, provenientes de todo o pais,
caracterizadas por diferentes origens, dimensoes, finalidades e &mbitos de atuacdo.

A Fundacao tornou-se associada do CPF em marco de 2011, estatuto que manteve em 2025.

A “E20 Portugal - Rede de Iniciativas e Escolas de Segunda Oportunidade” é uma associa-
cdo criada em 2019 com o objetivo de promover a educacao de segunda oportunidade a
nivel nacional, apoiando o langamento e institucionalizacio de novas iniciativas e repre-
sentando Portugal na respetiva rede europeia.

A Fundacio Manuel Anténio da Mota, apoiante ha varios anos da Escola de Segunda
Oportunidade de Matosinhos, pioneira em Portugal nesta resposta socioeducativa, passou

a integrar a E20 Portugal como associada, sendo eleita para ‘pre_sidir a Mesa da Assem- -

bleia-Geral no triénio 2022-2025.

A EPIS, Empresérios pela Inclusdo Social, ¢ uma associacdo de direito privado sem fins
lucrativos que tem como missdo prioritaria a educagio, em particular o combate ao insu-
cesso e ao abandono escolares.
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Neste sentido, desenvolveu uma abordagem, inédita em Portugal, de combate ac abando-
no e insucesso escolares no 2° e 3° ciclo de escolaridade que tem por base uma metodo-
logia de capacitacio dos jovens e suas familias, trabalhada e desenvolvida por uma rede
nacional de mediadores profissionais. Esta rede é constituida por equipas concelhias de
técnicos, especializados e experientes nestas matérias, e inclui na sua metodologia um
sistema de sinalizacdo de jovens com fatores de risco em termos de sucesso escolar e
um portfélio de métodos de capacitagio especificos para cada uma destas categorias, que
possibilitam a construcio de planos individuais de acompanhamento em proximidade e
em continuidade. Nos tltimos anos, tem vindo ainda a desenvolver outros programas na
area educativa.

A Fundaciao assumiu a titularidade desta relagdo associativa, sucedendo a Mota-Engil, que
integrou o conjunto de fundadores da EPIS, a par de um conjunto alargado de empresas
de referéncia no panorama nacional. A Fundac3o integra, desde 2013, os érgaos sociais da
EPIS estando representada na Diregdo da instituicao.

Por iniciativa do Instituto Portugués de Oncologia do Porto foi constituida em 2025 a or-
ganizacio em epigrafe, sob a forma de associacdo, e que tem por fins estatutdrios a prosse-
cucio de projetos de investigagio para facilitar e aumentar o acesso a solugdes inovadoras
na gestdo da doenca oncoldgica.

No desenvolvimento do seu objeto social, a PICO procederi ac desenvolvimento da inves-
tigacdo clinica, enquadrada num ambiente de prestacao de cuidados de satde; promogéo e

producio de conhecimento no sentido de tornar os cuidados clinicos mais efetivos, melho-
rando a qualidade e a eficiéncia assistencial; promocao de projetos de investigacao clinica,
epidemioldgica e de translacdo, fomentando interagdes entre as missoes assistencial e de

investigacio; modernizacio e qualificagio da educagio médica nas ciéncias da vida e da-
saude; desenvolvimento de programas de formacao académica em medicina, ciéncias bio-
médicas e da satide; reforco da cooperacao internacional para a investigacdo e a formacao

avancada em biomedicina, medicina clinica e satide publica.

Sa0 associados fundadores o IPO-Porto, a Universidade do Porto, o Municipio do Porto, a
Fundacio Ilidio Pinho; a Fundac¢io Rui Osdrio de Castro, o Banco Carregosa e a Fundacao

Manuel Antonio da Mota.

A Direcdo é presidida pelo IPO-Porto, integrando igualmente este orgao dois vogais do
Conselho de Administracio da Fundacio Manuel Anténio da Mota.
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A Fundacao fez-se representar como oradora, ou marcando presenga, em diversos even-
tos ao longo do ano a convite das entidades organizadoras:

» Visita ao projeto da associacio “Bosque dos Avés” (Amarante - Serra do Marao);

e Presenca na ceriménia de entrega do prémio “Criar para Inovar”, da responsabilidade da
“Humanitas - Federacio Portuguesa para a Doenga Mental” realizada no auditério e com
o patrocinio da FMAM,;

e Presenca na sede da “IRIS - Incubadora Regional de Inovagio Social” para gravacao de
um podcast sobre inovacio e empreendedorismo social”;

¢ Auscultacio, no ambito de uma auditoria 2 certificacio EQUASS, relativa a instituicao “Ir-
mas Hospitaleiras do Sagrado Coracio de Jesus” {Braga), seguida de visita as suas instalagoes;

e Participacao como merbro do Juri, em representacio da FMAM, no d&mbito do concurso
de projetos e tecnologias inovadoras para cuidadores informais denominadoe “Cuidar com
a Geracdo Z", integrado no programa do “I Congresso dos Cuidadores em Rede”, organiza-
do pela “Associacao de Cuidadores Familiares e Amigos de Braga” (Férum Braga);

¢ Presenca, por ocasido do Dia Mundial do Cancro, na Gala Solidaria “Contra o Cancro
Todos Contam”, organizada pelo Nucleo Regional do Centro da Liga Portugues Contra o
Cancro (Convento Sio Francisco - Coimbra);

e Presenca em evento organizado pela associacio “Bagos D’Ouro” denominado “Take Ac-
tion Universitarios” (Quinta da Faisca - Alijo);

e Presenca, como orador, no debate denominado “Responsabilidade Social Corporativa no
Combate a Pobreza”, organizado pela Rede Europeia Anti-Pobreza (Portugal) em conjunto
com o Férum da Cidadania (Fundaciao Cupertino de Miranda - Porto);

”

e Presenca na ceriménia de inauguracio da remodelacio do espago do projeto “Amal Soap
(Porto);

e Presenca na celebracio do 215° aniversario da institui¢ao “Lar Nossa Senhora do Livra-
mento” (Porto);

e Presenca na ceriménia de entrega de instrumentos mugicais do projeto “Musica para
Todos” (Camara Municipal do Porto);
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e Presenca na ceriménia de abertura do “Ill Congresso Cidades e Vilas que Caminham”
organizado pelo Instituto de Cidades e Vilas com Mobilidade;

¢ Presenca na ceriménia de encerramento do “Ill Congresso Cidades e Vilas que Cami-
nham” organizado pelo Instituto de Cidades e Vilas com Mobilidade;

¢ Gravacao de entrevista para o programa televisivo “Sociedade Civil";
e Emissdo do programa “Sociedade Civil” da RTP2, com entrevista 3 FMAM;

e Presenca na reuniio preparatéria da constitui¢ido do “PICO - Porto Innovation Cancer
Organization” de que a FMAM ¢ associada fundadora (IPO - Porto);

e Presenca na acdo de voluntariado na area do restauro ecoldgico realizada em terreno
adjacente A Rua de Midées (Gondomar};

e Presenca, como Presidente da Assembleia-Geral, na Assembleia-Geral da associacio
“Arco Maior";

e Visita ao Agrupamento de Escolas do Campo (Valongo) para tomar contacto com um
projeto educativo em curso;

o Presenca na reunido do Conselho Fiscal da FMAM,;
e Presenca na Assembleia-Geral da associacdo “Bagos D'Ouro”;
o Visita as instalacdes do projeto “TUMOQ”, em Lisboa;

e Presenca na Assembleia-Geral da associagio “EPIS - Empresarios pela Inclusao Social
Palacio da Cidadela - Cascais)”;

e Visita ao Centro Comunitario Sio Cirilo (Porto);

e Presenca, como orador, no Semindrio “Vamos cozinhar a transparéncia - Um roteiro pela:
prestacio de contas transparente da economia social”, organizado pela ATES - Area Trans-
versal de Economia Social do polo do Porto da Universidade Catélica Portuguesa (Porto);

¢ Presenca na Assembleia-Geral da “AE20 - Associacio de Escolas e Iniciativas de Segunda
Oportunidade”, por meios telematicos, na qualidade de Presidente da Mesa da Assem-
bleia-Geral em representacao da Fundacéo, associada da AE20;

e Visita e reunido com a Direcio da “APPC - Associa¢io do Porto de Paralisia Cerebral”;
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e Presenca, como orador, na sessdo comermorativa do 10° aniversario do “IDIS - Instituto
de Desenvolvimento e Inclusdo Social”, sobre o tema “Investimento social, mecenato e
responsabilidade social e corporativa: o que se espera das organizagées sociais?”;

¢ Presenca na sessio de homenagem & docente da associacdo “Arco Maior”, Professora
Isabel Lagarto (Santa Casa da Misericérdia do Porto - Porto);

e Presenca na reunido da Direcao da associacio “Cantinho Sustentavel”;

e Presenca na Assembleia-Geral Extraordiniria da associagdo “PICO - Porto Innovation
Cancer Organization”;

e Presenca, como orador, no XI Semindrio Nacional e IIl Internacional “Educagdo e Forma-
cao de Adultos 2040” (Biblioteca Almeida Garrett - Porto);

e Visita e reunido com a Direcdo da “Obra de Nossa Senhora das Candeias” (Rua Antero
de Quental - Porto);

e Presenca na ceriménia de entrega das medalhas municipais de mérito outorgadas pela
Camara Municipal do Porto {Casa do Roseiral - Porto);

¢ Presenca na festa de final do ano letivo da “ESOM - Escola de Segunda Oportunidade de
Matosinhos” {Sac Mamede de Infesta - Matosinhos);

¢ Presenca na sessio comemorativa do 10° aniversario do “MMIPO - Museu da Misericér-
dia do Porto”;

e Presenca na reunido de Direcio da “EPIS - Empresdarios pela Inclusio Social”;

¢ Presenca, como orador, na “10® Semana Social da UDIPSS - Braga” no painel subordina-
do ao tema “O papel das IPSS num mundo em transformacao”;

e Presenca na ceriménia de lancamento do Centro de Empreendedorismo de Impacto do
Douro, Tamega e Sousa (Cine-Teatro de Amarante};

e Presenca na ceriménia de abertura do ano letivo da “ESOM - Escola de Segunda Oportu-
nidade de Matosinhos” (Sioc Mamede de Infesta - Matosinhos);

¢ Presenca na mostra de trabalhos da 2* fase do projeto "Viv'arte”, promovido pelo Centro
Social Paroquial de Sobreposta (Quinta do Pinheiro - Braga);

¢ Reunido com a Direcio e visita & ASAD -~ Associacio Social de Apoio a Deficiéncia (Para-
danca ~ Mondim de Basto);
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e Presenca na reuniio do Conselho de Curadores da Fundagao;

¢ Reuniio com a Direcio do Estabelecimento Prisional de Leiria - Jovens e outros interve-
nientes, no Ambito da Iniciativa de Empreendedorismo e Inovacio Soctial (IIES) denomina-
da “Digilab” {Leiria);

e Presenca na ceriménia de inauguragao da exposicio “Arte e Satide”, projeto patrocinado
pela Fundacao, da responsabilidade do Museu Nacional Soares dos Reis (MNSR - Porto);

¢ Presenca na exibicdo do documentdrio da responsabilidade da Camara Municipal do
Porto denominado “LAB.IS Porto” (Cinema Trindade - Porto);

» Presenca na conferéncia “Igualdade e Equidade na Escola” da responsabilidade da “EPIS
- Empresdrios pela Inclusio Social” (Casa da Cerveja do Super Bock Group, Leca do Balio
Matosinhos);

e Presenca como moderador de uma tertilia denominada “Coragdes Livres” da responsa-
bilidade da unidade de internamento de psiquiatria forense do Hospital Magalhaes Lemos
(Biblioteca Almeida Garrett - Porto);

e Visita 2 “APPDA Norte - Associacdo Portuguesa para as Perturbagbes do Desenvolvi-
mento e Autismo”, por ocasido do seu 40° aniversario;

e Participagio numa reunio de trabalho organizada pela Camara Municipal do Porto, com
a presenca de Tiago Hérick de S4, representante da Organizacdo Mundial de Saude, res-

ponsével pela Rede Global de Cidades e Comunidades Amigas das Pessoas Idosas;

e Presenca na gala e ceriménia de entrega de prémios do “Prémio Fundagéo Manuel Anté-
nio da Mota para Clubes UNESCO” (Cine-Teatro de Amarante);

o Presenca, como orador convidade, no “Dia da Escola”, evento organizado pela Escola
Superior de Tecnologia e Gestio (Felgueiras);

e Presenca no encontro anual da associagio “Cuidadores” {Porto);

» Presenca na Assembleia-Geral da associagao "Arco Maior”;

o Presenca na Assembleia-Geral da “AE20 - Associacdo de Escolas e Iniciativas de Segunda
Oportunidade”, por meios telemdticos, na qualidade de Presidente da Mesa da Assem-

bleia-Geral em representacio da Fundacao, associada da AE20;

¢ Presenca na ceriménia de assinatura do protocolo celebrado entre a FMAM, associacao
“Baticamigo” e empresa municipal de Lisboa “Gebalis - Gestdo de Bairros Municipais”;
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» Presenca na Festa de Natal da associa¢do “Somos Nos” (Porto);

e Presenca na ceriménia de entrega de instrumentos musicais a alunos do Agrupamento

de Escolas do Cerco do Porto, organizada pela Camara Municipal do Porto, no ambito do
projeto “Musica para Todos”;

» Visita conjunta, com a Camara Municipal de Fornos de Algodres, as habitacbes reabilita-
das no concelho de Fornos de Algodres, no &mbito do programa “Uma Obra, Um Projeto”.
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12. SITUACAO ECONOMICA
E FINANCEIRA

O ano de 2025 ficou marcado por acontecimentos de enorme relevo no plano geopolitico
com evidentes repercussdes na economia global.

Nio obstante, a politica tarifaria da nova administragao norte-americana, o clima de acesa
competitividade com a China, a deterioracio das relagdes dos EUA com o continente eu-
ropeu, no quadro da Unisio Europeia, factos estes potencialmente disruptivos, a verdade é
que a economia global deu sinais de resisténcia e adaptabilidade ao novo contexto.

A despeito das perturbacbes no comércio internacional, os EUA mantiveram a sua trajeté-
ria de crescimento econdmico, com reflexo nos ganhos evidenciados pelos indices bolsis-
tas, fortemente impulsionados pelo setor tecnoldgico com particular incidéncia na aposta
das grandes empresas no dominio da inteligéncia artificial.

No continente asidtico, o quadro € menos homogéneo, com a China, segunda economia
do mundo, a crescer temporariamente menos, e a India a projetar-se cada vez mais como
poténcia econdmica de primeira grandeza.

Na Europa, a atividade econémica apresenta-se com menor exuberancia, tendo pela fren-
te o desafio de conciliar eficazmente a necessidade de reforco da sua autonomia estratégi-
ca com maior investimento nas suas politicas de seguranca e defesa, garantindo ao mesmo
tempo a preservacio do seu modelo social, a transigao digital e climatica e a promocao do
crescimento econdémico sustentavel.

Em ano de eleicdes legislativas, e a exemplo de 2024, a economia portuguesa manteve em
2025 uma trajetdria estavel de crescimento, suportada pela procura interna, a execugio
do PRR e o crescimento do turismo, num quadro de inflacio controlada, finangas ptiblicas
equilibradas e baixos niveis de desemprego.

No entanto, e, face a um cendrio de incerteza global, os anos vindouros surgem tingidos
de um elevado grau de imprevisibilidade, continuando o pais a debater-se com problemas
estruturais que teimam em persistir, designadamente necessidade de aumentar a produ-
tividade e imprimir maior competitividade a nossa economia, reformar a administracao
publica e o sistema de justica, resolver a grave crise da habitacio, melhorar o desempenho
da escola publica e reorganizar o servico nacional de saide, desagravando a pobreza e
combatendo as desigualdades.
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Cabe a Fundacio Manuel Anténio da Mota, em complemento e conjugacac de esforgos
com o setor da economia social e os poderes e politicas publicas, prosseguir a sua missdo
ao servico da comunidade, em nome de um Portugal mais justo, coeso e solidario.

Posto isto, importa em seguida atentar nas principais rubricas da Demonstracdo de Resul-
tados do exercicio de 2025.

Em matéria de “Rendimentos” {“Subsidios, doacdes e legados a exploracao”, “‘Aumentos/
reducdes de justo valor” e “Outros Rendimentos”) a Fundagao recebeu em 2025 a quan-
tia de 2.216.925€, que compara positivamente com o ano de 2024 em que averbou o
montante de 1.942.348€.

Estes montantes compreendem, designadamente, os subsidios a exploracao e os donati-
vos provenientes do Grupo Mota-Engil, os subsidios a exploracao de entidades publicas, a
consignacio de IRS, bem como as verbas recebidas pela utilizacdo das fragdes detidas pela
Fundacio no complexo "Mota-Galiza”.

No que se refere aos “Gastos”, estes ascenderam em 2025 ao montante global de
1.824.582€, quando em 2024 tinham apresentado um valor de 1.778.031€, existindo
assim um ligeiro aumento relativamente ao exercicio anterior.

Desagregando os “Gastos” nas suas vdrias rubricas, os “Fornecimentos e Servicos Exter-
nos” cifraram-se em 541.643€ em 2025, representando também um ligeiro aumento em
relacio a 2024, ano em que o seu valor ascendeu a 539.158€.

Os “Gastos com o pessoal”, por seu turno, cifraram-se em 464.608€, um incremento em
relacdo a 2024, exercicio em que o seu montante se fixou em 426.372€.

A rubrica “Outros gastos” ascendeu a 818.331€ em 2025, que compara com o valor de
812.501€ em 2024.

Os donativos no valor de 802.500€ em 2025 constituem, por larga margem, o valor mais
expressivo desta rubrica.

Face aos valores inscritos em matéria de Rendimentos e Gastos, verifica-se ter o resulta-
do liquido do exercicio de 2025 registado um valor positivo de 386.649€, representando
um incremento muito significativo em relacio a 2024, ano em que foi averbado um

resultado liquido igualmente positivo de 158.868€.

Assim, o fundo patrimonial disponivel em 31 de dezembro de 2025 regista um valor de
1.820.854€, que compara com o montante de 1.434.205€ de 31 de dezembro de 2024.

Neste contexto, o Conselho de Administracio da Fundacio propde ao Conselho de Curado-
res que o resultado liquido positivo de 386.649€ seja transferido para resultados transitados.
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A prudente gestdo patrimonial observada justifica-se pela necessidade de reforgar o fundo
patrimonial e garantir assim a solidez financeira da Fundagéo e a continuidade da sua ativi-
dade operacional por forma a nio comprometer o cumprimento dos seus fins estatutdrios,
proposito este em que continuara a fundar-se a conduta da Fundacdo nos anos vindouros.
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FUNDAGCAO MANUEL ANTONIO DA MOTA
BALANCO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024

{Montantes expressos em Euros)

ATIVO Notas 2025 2024
ATIVO NAO CORRENTE:
Ativos fixos tangiveis 5 813 849 818 316
Investimentos financeiros 7 1099 1074
- _81F48 R 819_390
ATIVO CORRENTE:
Estados e outros entes publicos 6el2 2 2
Créditos a receber 7 937 086 374941
Diferimentos 566 854
Caixa e depdsitos bancarios 4e7 436 589 401 471
- 1374243 777 268
aal do ativo o - 2189191 1596 658
A 1S
FUNDOS PATRIMONIAIS:
Fundos 8 1 000 000 1 000 000
Resultados transitados 8 (317 705) (476 573)
Ajustamentos / outras variagdes nos fundos patrimoniais 8 751 909 751 909
1434 205 1_275 337
Resultado liquido do periodo
Total dos fundos patrimoniais : 386 649 158 868
o - 1 BEJ 854 1434 205
PASSIVO:
PASSIVO NAO CORRENTE:
PASSIVO CORRENTE:
Fornecedores 10e11 105 433 43 075
Estado e outros entes puiblicos 6el2 11181 12 900
Outros passivos correntes 11 251723 106 479
368 338 162 453
Total do passivo 365 338 162 453
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 2189191 1596 658

O anexo faz parte integrante deste balango.

O Contabilista Certificado ﬁ‘ éministrzcéo L@ &(/(L ij/‘
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FUNDACAO MANUEL ANTONIO DA MOTA

DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS
DO EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024

(Montantes expressos em Euros)

NTA
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Notas 2025 2024

RENDIMENTOS E GASTOS

Subsidios, doagbes e legados a exploragao 9 2175632 1918 210
Fornecimentos e servigos externos 13 (541 643) (539 158)
Gastos com o pessoal 14 (464 608) (426 372)
Aumentos/reducées de justo valor 25 21
QOutros rendimentos 16 41 268 24117
Cutros gaslfds 17 (818 331) (812 501)
Resultado antes de depreciacées, gastos de financiamentos e impostos 392343 164 317
Gastos/reversoes de depreciacio e de amortizagao 15 (5 695) (5 449)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 386 649 158 868
Juros e gastos similares suportados - -
Resultado antes de impostos 386 649 158 868
Imposto sobre o rendimento do periodo 6 - -
Resultado liquido do periodo 386 649 158 868

O anexo faz parte integrante desta demonstragio dos resultados por naturezas.
O Contabilista Certificada Administragio
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Montantes am

Notas 2025 2024
JAD
Recebimentos de clientes e utentes 218554 72114
Pagamentos a fornecedores s (491 732) (569 038)
Pagamentos ao pessoal (482 361) (409 327)
Caixa ger.;l ;;la; ol::eraqoes - (755 540) (906 251)-
Pagamento;ecebl.mento do imposto sobre o renm;et;a : - - _-
Outros recebimentos/pagamentos 790 657 773912
Fluxos de caixa das atividades operacionais (1) 35117 (132 340)
LUK Al
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis - -
Investimentos financeiros - -
Recebimentos provenientes de: —
Investimentos financeiros - -
Fluxos de caixa das atividades de investimento (2) - -
Variagio de caixa e seus equivalentes {1+2) ) 35117 (132 340)
Efeito das diferencas de cambio ‘ - -
Caixa e seus equivalentes no inicio do periedo 401 471 533811
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 4 436 589 - 401 471
O anexo faz parte integrante desta demonstracdo dos fluxos de caixa.
O Contabilista Certificado - 4 . = Administragao N
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FUNDAGCAO MANUEL ANTONIO DA MOTA
DEMONSTRACAO DAS ALTERACOES NOS FUNDOS PATRIMONIAIS NO PERIODO DE 12 MESES
FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

(Montantes expressos em Euros)

FUNDO PATRIMONIAL ATRIBUIDO AOS FUNDADORES

Outras
variagoes Resuitado Total
Funde Resultados nos fundos liquido do fundo
Notas patrimonial transitados patrimoniais do periodo patrimonial
POSIGAO NO INICIO DO PERIODO 2025 8 1 000 000 (476 573) 751 909 158 868 1434 205
ALTERAGOES NO PERIODO

Outras alteracoes reconhecidas no capital préprio - 158 868 - (158 868)
- 15§ 868 - (158 868) -
RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO 386 649 386 649
RESULTADO INTEGRAL - 386 649 B 386 649
POSICAO NO FIM DO PERIODO 2025 8 1000 000 (317 70_5) 751 909 386 649 1820854

O anexo faz parte integrante desta demonstragao das alteragdes dos fundos patrimoniais.

f
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FUNDACAO MANUEL ANTONIO DA MOTA Marna Umrm \/ame\CaJ% Mo a

DEMONSTRACAO DAS ALTERAGOES NOS FUNDOS PATRIMONIAIS NO PERIODO DE 12 MESE“/
FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 __>~C ——= S JQ .M N

{Montantes expressos em Eurns}

FUNDO PATRIMONIAL ATRIBUIDO AOS FUNDADORES

Quiras
variacdes Resultado Total
Fundeo Resultados nos fundos liquido do funde
Notas patrimondal transitados patrimoniais de periodo patrimonial
POSICAO NO INICIO DO PERIODO 2024 8 1 000 000 {536 236) 751 909 59 663 1275337
ALTERAGOES NO PERIODO
Qutras alteracoes reconhecidas no capital préprio - 59 663 - (59 663) -
- 59 663 - (59 663)
RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO 158 868 158 868
RESULTADO INTEGRAL - 158 868 158 868
POSICAO NO FIM DO PERIODO 202_4 8 1 000 000 (476 573) 751909 158 868 1434205

O anexo faz parte integrante desta demonstragio das alteragdes dos fundos patrimoniais.

O Contabilista Certificado A Adm]mstracao \[_/Q) Qi’ j,. J_j
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ANEXO AS DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2025

(MONTANTES EXPRESSOS EM EUROS)

1. NOTA INTRODUTORIA

A Fundacio Manuel Anténio da Mota (“Fundacido”} é uma instituicdo de direito privado,
dotada de personalidade juridica constituida pelo Despacho n.° 17395/2010, regendo-se
pelo diploma de constituicio, pelos seus estatutos, e, no que lhes é omisso, pela legislacio
portuguesa aplicavel.

A Fundacdo com sede na Praca do Bom Sucesso no Porto, tem por objeto e finalidade a
promocao, desenvolvimento e apoio a iniciativas de natureza social nos dominios da be-
neficéncia e solidariedade social, e de natureza cultural, nos dominios da educacio, satide,
ambiente, organizacio e apoio a atividade artistica.

A Fundacio obteve o estatuto de utilidade publica através do Despacho n.® 12473/2014
do Gabinete do Ministro da Presidéncia e dos Assuntos Parlamentares, publicado no Dia-
rio da Repuiblica, II Série, n° 196 de 10 de outubro de 2014, tendo sido renovado através
do Despacho n.° 8287/2020, publicado no Diario da Republica, Il Série, n® 167 de 27 de
agosto de 2020, e novamente renovado em 2025.

Em 3 de junho de 2016, por despacho da Autoridade Tributaria foi concedida a isencao de
IRC para os rendimentos da categoria B,E,F e G.

A Fundacao atribui, com caricter permanente, um prémio denominado “Prémio Manuel
Anténio da Mota” com regulamento préprio.

O Conselho de Administracdo entende que estas demonstra¢des financeiras refletem de
forma verdadeira e apropriada as operacdes da Fundacio, bem como a sua posicéo e de-
serapenho financeiros e fluxos de caixa.
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2. REFERENCIAL CONTABILISTICO DE PREPARACAO DAS
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

As demonstracoes financeiras anexas foram preparadas no quadro das disposices em
vigor em Portugal, em conformidade com o Decreto-Lein® 36-A/2011, de 9 de marco, que
aprovou o regime da normalizagio contabilistica para as entidades do setor néo lucrativo
(ESNL) que faz parte integrante do Sistema de Normalizagao Contabilistica aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 158/2009, de 13 de julho, em execucio do previsto no n.° 2 do artigo 3.°
deste diploma legal.

O Decreto-Lein.° 36-A/2011, de 9 de marco, aprovou o regime da normalizacao e previu a
publicacdo, mediante portaria do membro do Governo responsavel pela area das finangas,
dos modelos de demonstracdes financeiras aplicaveis as ESNL, que sdo aplicadas nestas
demonstracdes financeiras a 31 de dezembro de 2025.

Desta forma, as Portarias n.° 105/2011 e 106/2011 ambas de 14 de mar¢o, aprovaram

os modelos de demonstracdes financeiras e o cédigo de contas especifico para as ESNL,
respetivamente.

3. PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS

As principais politicas contabilisticas adotadas na preparacdo das demonstracdes financei-
ras anexas sdo as seguintes:

3.1. BASES DE APRESENTACAO
As demonstragdes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da continuidade

das operacdes, a partir dos livros e registos contabilisticos da Fundacdo, de acordo com as
Normas Contabilisticas e de Relato Financeiro.

3.2. ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

Os ativos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisicio o qual inclui o custo
de compra, quaisquer custos diretamente atribuiveis as atividades necessérias para colocar
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os ativos na localizacio e condicio necessérias para operarem da forma pretendida e, quan-
do aplicavel, a estimativa inicial dos custos de desmantelamento e remocéo dos ativos e de
restauracao dos respetivos locais de instalacio/operacao dos mesmos que a Fundagio es-
pera incorrer, deduzido de amortiza¢bes acumuladas e perdas por imparidade acumuladas.

Os restantes ativos fixos tangiveis sdo registados ao custo de aquisi¢ao, deduzido de amor-
tizacdes acumuladas e eventuais perdas por imparidade acumuladas.

Como excecio existem 12 iméveis, doados em 2016, que se encontram registados ao jus-
to valor.

As amortizacdes sdo calculadas, apds o momento em que o bem se encontra em condigdes
de ser utilizado, de acordo com o método das quotas constantes, em conformidade com o

periodo de vida 1til estimado para cada grupo de bens.

As taxas de amortizacio utilizadas correspondem aos seguintes periodos de vida il estimada:

Edificios e outras construgdes 8a20
Equipamento basico 1
Equipamento administrative 1a10

As vidas uteis e método de amortizacio dos vérios bens sdo revistos anualmente. O efeito
de alguma alteracdo a estas estimativas ¢ reconhecido prospectivamente na demonstra-
cio dos resultados.

As despesas de manutencio e reparacgio (dispéndios subsequentes) que nio sio susce-
tiveis de gerar beneficios econdmicos futuros adicionais sao registadas como gastos no
periodo em que sdo incorridas.

O ganho {ou a perda) resultante da alienacio ou abate de um ativo fixo tangivel é determi-
nado como a diferenca entre o justo valor do montante recebido na transagao ou a receber
e a quantia liquida de amortizacées acumuladas, escriturada do ativo e é reconhecido em
resultados no periodo em que ocorre o abate ou a alienacdo.

As locacdes sio classificadas como financeiras sempre que os seus termos transferem subs-
tancialmente todos os riscos e beneficios associados 4 propriedade do bem para o locatario.
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As restantes locacbes sdo classificadas como operacionais. A classificacio das locagbes é
feita em func¢io da substincia e nio da forma do contrato.

Os ativos adquiridos mediante contratos de locagao financeira, bem como as corresponden-
tes responsabilidades, sio registados no inicio da locagio pelo menor de entre o justo valor
dos ativos e o valor presente dos pagamentos minimos da locacdo. Os pagamentos de loca-
cdes financeiras sio repartidos entre encargos financeiros e redu¢io da responsabilidade, de
modo a ser obtida uma taxa de juro constante sobre o saldo pendente da responsabilidade.

Os pagamentos de locacbes operacionais sio reconhecidos como gasto numa base linear
durante o periodo da locacio. Os incentivos recebidos sao registados como uma respon-

sabilidade, sendo o montante agregado dos mesmos reconhecido como uma reducao do
gasto com a locagio, igualmente numa base linear.

3.4. ATIVOS INTANGIVEIS

Os ativos intangiveis sdo registados ao custo deduzido de amortizagdes e perdas por im-
paridade acumuladas.

Os dispéndios com atividades de pesquisa sdo registados como gastos no periodo em que
sdo incorridos.

As taxas de amortizacao utilizadas correspondem aos seguintes periodos de vida Gtil estimada:

Programas de computador 3aé

As vidas tteis e método de amortizacio dos vdrios ativos intangiveis sio revistos anual-
mente. O efeito de alguma alteragio a estas estimativas é reconhecido na demonstracdo
dos resultados prospectivamente.

Os ativos intangiveis (independentemente da forma como sdo adquiridos ou gerados} com
vida 1til indefinida ndo sdo amortizados, sendo sujeitos a testes de imparidade com uma
periodicidade anual, ou menor, sempre que haja uma indicacao de que o intangivel possa
estar em imparidade.



Em cada data de relato é efetuada uma revisio das quantias escrituradas dos ativos fixos
tangiveis e intangiveis da Fundacio com vista a determinar se existe algum indicador
de que os mesmos possam estar em imparidade. Se existir algum indicador, é estimada
a quantia recuperavel dos respetivos ativos (ou da unidade geradora de caixa) a fim de
determinar a extensdo da perda por imparidade (se for o caso).

A quantia recuperavel do ativo (ou da unidade geradora de caixa) consiste no maior de
entre (i) o justo valor deduzido de custos para vender e (ii} o valor de uso. Na determinacao
do valor de uso, os fluxos de caixa futuros estimados sdo descontados usando uma taxa de
desconto que reflita as expectativas do mercado quanto ao valor temporal do dinheiro e
quanto aos riscos especificos do ativo (ou da unidade geradora de caixa) relativamente aos
quais as estimativas de fluxos de caixa futuros ndo tenham sido ajustadas.

Sempre que a quantia escriturada do ativo {ou da unidade geradora de caixa) for su-
perior 2 sua quantia recuperavel, é reconhecida uma perda por imparidade. A perda
por imparidade é registada de imediato na demonstragio dos resultados na rubrica de
“Perdas por imparidade”, salvo se tal perda compensar um excedente de revalorizacao
registado no capital préprio. Neste dltimo caso, tal perda serd tratada como um decrés-
cimo daquela revalorizacio.

A reversio de perdas por imparidade reconhecidas em exercicios anteriores é registada
quando existem evidéncias de que as perdas por imparidade reconhecidas anteriormen-
te ja nao existem ou diminuiram. A reversio das perdas por imparidade é reconhecida
na demonstracio dos resultados na rubrica de “Reversdes de perdas por imparidade”.

A reversao da perda por imparidade é efetuada até ao limite da quantia que estaria

reconhecida (liquida de amortizacdes) caso a perda por imparidade anterior nio tivesse
sido registada.

Os ativos e os passivos financeiros sio reconhecidos no balan¢o quando a Fundacdo se
torna parte das correspondentes disposi¢fes contratuais, sendo utilizado para o efeito o
previsto na NCRF 27 - Instrumentos financeiros.

Os ativos e os passivos financeiros s3o assim mensurados de acordo com os seguintes cri-
térios: (i) ao custo ou custo amortizado e (ii} ao justo valor com as alteracGes reconhecidas
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S3io mensurados “ao custo ou custo amortizado” os ativos e os passivos financeiros que
apresentem as seguintes caracteristicas:

¢ Sejam i vista ou tenham uma maturidade definida e

¢ Tenham associado um retorno fixo ou determindvel e

o Nio sejam um instrumento financeiro derivado ou ndo incorporem um instrumento fi-
nanceiro derivado.

O custo amortizado é determinado através do método do juro efetivo. O juro efetivo é cal-
culado através da taxa que desconta exatamente os pagamentos ou recebimentos futuros
estimados durante a vida esperada do instrumento financeiro na quantia liquida escritu-
rada do ativo ou passivo financeiro (taxa de juro efetiva).

Nesta categoria incluem-se, consequentemente, os seguintes ativos e passivos financeiros:
i. Clientes e outras dividas de terceiros

Os saldos de clientes e de outras dividas de terceiros sdo registados ao custo amortizado
deduzido de eventuais perdas por imparidade. Usualmente, o custo amortizado destes
ativos financeiros néo difere do seu valor nominal.

ii. Caixa e depésitos bancarios

Os montantes incluidos na rubrica de "Caixa e depdsitos bancdrios” correspondem aos va-
lores de caixa, depdsitos bancérios e depdsitos a prazo e outras aplicagdes de tesouraria

venciveis a menos de trés meses e para os quais o risco de alteracio de valor é insignificante.

Estes ativos sdo mensurados ao custo amortizado. Usualmente, o custo amortizado destes
ativos financeiros nio difere do seu valor nominal.

iil. Outros ativos financeiros

Os outros ativos financeiros sio registados ao custo amortizado deduzido de eventuais
perdas por imparidade.

iv. Fornecedores e outras dividas a terceiros
Os saldos de fornecedores e de outras dividas a terceiros sio registados ao custo amor-

tizado. Usualmente, o custo amortizado destes passivos financeiros nio difere do seu
valor nominal.




v. Financiamentos obtidos
Os financiamentos obtidos sdo registados no passivo ao custo amortizado.

Eventuais despesas incorridas com a obtencio desses financiamentos, designadamente
comissdes bancarias, assim como os encargos com juros e despesas similares, sdo reconhe-
cidas pelo método do juro efetivo em resultados do exercicio ao longo do periodo de vida
desses financiamentos. As referidas despesas incorridas, enquanto ndo estiverem reco-
nhecidas, s3o apresentadas a deduzir a rubrica de “Financiamentos obtidos”.

vi. Outros passivos financeiros

Os outros passivos financeiros sio geralmente registados ao custo amortizado.

vii. Contratos para conceder ou contrair empréstimos

Os contratos para conceder ou contrair empréstimos que nao possam ser liguidados numa
base liquida e que, quando executados, reinam as condicdes atras descritas para serem
classificados na categoria “Ao custo ou custo amortizado” sio registados ao custo deduzido

de eventuais perdas por imparidade.

Estes montantes sdo registados, consoante a sua natureza, na rubrica “Qutros ativos finan-
ceiros” ou na rubrica “Outros passivos financeiros”.

Todos os ativos e passivos financeiros nio incluidos na categoria “Ao custo ou custo amor-
tizado” sdo incluidos na categoria “Ao justo valor com as alterages reconhecidas na de-
monstracio dos resultados”. Tais ativos e passivos financeiros sdo mensurados ao justo
valor, sendo as variacdes, no respetivo justo valor, registadas em resultados nas rubricas
“Perdas por reducédes de justo valor” e “Ganhos por aumentos de justo valor”.

Nesta categoria incluem-se, consequentemente, os seguintes ativos e passivos financeiros:

Os ativos financeiros incluidos na categoria “Ao custo ou custo amortizado” sdo sujeitos a
testes de imparidade em cada data de relato.

Tais ativos financeiros encontram-se em imparidade quando existe uma evidéncia obje-
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tiva de que, em resultado de um ou mais acontecimentos ocorridos apés o seu recorntheci-
mento inicial, os seus fluxos de caixa futuros estimados sdo afetados.

Para os ativos financeiros mensurados ao custo amortizado, a perda por imparidade a re-
conhecer corresponde i diferenca entre a quantia escriturada do ativo e o valor presente
na data de relato dos novos fluxos de caixa futuros estimados descontados a respetiva
taxa de juro efetiva original.

Para os ativos financeiros mensurados ao custo, a perda por imparidade a reconhecer cor-
responde 3 diferenca entre a quantia escriturada do ativo e a melhor estimativa do justo
valor do ativo na data de relato.

As perdas por imparidade sio registadas em resultados na rubrica “Perdas por imparidade”
no periodo em gue sio determinadas.

Subsequentemente, se 0 montante da perda por imparidade diminui e tal diminui¢io pode
ser objetivamente relacionada com um acontecimento gue teve lugar apés o reconheci-
mento da perda, esta deve ser revertida por resultados. A reversao deve ser efetuada até
ao limite da quantia que estaria reconhecida (custo amortizado) caso a perda nao tivesse
sido inicialmente registada. A reversio de perdas por imparidade é registada em resul-
tados na rubrica “Reversdes de perdas por imparidade”. Nao é permitida a reversio de
perdas por imparidade registada em investimentos em instrumentos de capital préprio
{mensurados ao custo).

A Fundacio desreconhece ativos financeiros apenas quando os direitos contratuais aos
seus fluxos de caixa expiram por cobranga, ou quando transfere para outra entidade o
controlo desses ativos financeiros e todos os riscos e beneficios significativos associados a
posse dos mesmos.

A Fundacio desreconhece passivos financeiros apenas quando a correspondente obriga-
¢do seja liquidada, cancelada ou expire.

O rédito é mensurado pelo justo valor da contraprestacio recebida ou a receber. O rédito
reconhecido esta deduzido do montante de devolugdes, descontos e outros abatimentos e
nio inclui IVA e outros impostos liquidados relacionados com a venda.



O rédito proveniente da prestacio de servigos é reconhecido com base na percentagem de
acabamento da transacio/servico, desde que todas as seguintes condi¢bes sejam satisfeitas:

¢ O montante do rédito pode ser mensurado com fiabilidade;

o E provavel que beneficios econémicos futuros associados & transacao fluam para a Fundacéo;
o Os custos incorridos ou a incorrer com a transagio podem ser mensurados com fiabilidade;
¢ A fase de acabamento da transacio/servico pode ser mensurada com fiabilidade.

3.8. JUIZOS DE VALOR CRITICOS E PRINCIPAIS FONTES DE
INCERTEZA ASSOCIADAS A ESTIMATIVAS

Na preparacio das demonstracdes financeiras anexas foram efetuados juizos de valor e
estimativas e utilizados diversos pressupostos que afetam as quantias relatadas de ativos
e passivos, assim como as quantias relatadas de rendimentos e gastos do periodo.

As estimativas e os pressupostos subjacentes foram determinados por referéncia a datade
relato com base no melhor conhecimento existente a data de aprovacao das demonstra-
¢des financeiras dos eventos e transa¢des em curso, assim como na experiéncia de eventos
passados e/ou correntes. Contudo, poderio ocorrer situagdes em periodos subsequentes
que, nao sendo previsiveis a data de aprovacao das demonstragoes financeiras, nao foram
consideradas nessas estimativas.

As alteragdes as estimativas que ocorram posteriormente a data das demonstracées finan-
ceiras serdo corrigidas de forma prospetiva. Por este motivo, e dado o grau de incerteza
associado, os resultados reais das transacdes em questao poderdo diferir das correspon-
dentes estimativas.

Os principais juizos de valor e estimativas efetuadas na preparagdo das demonstracées
financeiras anexas foram os seguintes:

a) Vidas uteis dos ativos fixos tangiveis e intangiveis;

b) Andlises de imparidade de ativos fixos tangiveis e intangiveis;
¢) Registo de ajustamentos aos valores dos ativos e provisdes;

d) Recuperabilidade de ativos por impostos diferidos.

A Fundacao obteve a isencio de IRC, por parte da Autoridade Tributdria e Aduaneira, para
os rendimentos das categorias B, E, F e G.



3.10. ESPECIALIZAGAO DE EXERCICIOS

A Fundacio regista os seus rendimentos e gastos de acordo com o principio da especia-
lizacdo de exercicios, pelo qual os rendimentos e gastos sao reconhecidos a medida que
sdo gerados, independentemente do momento do respetivo recebimento ou pagamento.
As diferencas entre os montantes recebidos e pagos e os correspondentes rendimentos e
gastos gerados sio registadas como ativos ou passivos.

3.11. ACONTECIMENTOS SUBSEQUENTES

Os acontecimentos apds a data do balango que proporcionam informacao adicional sobre
condicdes que existiam i data do balanco (“adjusting events” ou acontecimentos apés a data
do balanco que dio origem a ajustamentos) sdo refletidos nas demonstracdes financeiras.

Os eventos apés a data do balanco que proporcionam informacéo sobre condicées ocorri-
das apés a data do balanco (“non adjusting events” ou acontecimentos apés a data do ba-
lanco que nao dao origem a ajustamentos) sdo divulgados nas demonstragdes financeiras,
se forem considerados materiais.

4. FLUXOS DE CAIXA

Para efeitos da demonstracio dos fluxos de caixa, caixa e seus equivalentes inclui numera-
rio, depésitos bancarios imediatamente mobilizaveis {de prazo inferior ou igual a trés me-
ses) e aplicacdes de tesouraria no mercado monetdrio, liquidos de descobertos bancarios
e de outros financiamentos de curto prazo equivalentes. Caixa e seus equivalentes em 31
de dezembro de 2025 e 2024 detalha-se conforme se segue:

Numerdrio 1097 1097
Depésitos bancarios imediatamente mobilizaveis 435 492 400 374
436 589 401471

9
3
s



5. ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

Ativos
Saldo inicial
Aquisigoes

Saldo final

Amortizacées acumuladas e perdas por imparidade

Saldo inicial
Amortiza¢tes do exercicio
Saldo final

Ativos liquidos

Ativos
Saldo inicial

Saldo final

Durante os exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024, os movimentos ocorri-
dos na quantia escriturada dos ativos fixos tangiveis, bem como nas respetivas amortiza-

¢bes acumuladas e perdas por imparidade acumuladas, foram os seguintes:

Amortizacdes acumuladas e perdas por imparidade

Saldo inicjal
Amortizagoes do exercicio
Saldo final

Ativos liquidos

2025
ios e ou Y

tal
856 223 45 684 901 907
1228 1228
856 223 46911 %03 135
45933 37 658 83 591
3239 24546 5695
49172 40113 89 285
807 051 6798 813 849

2024

if

‘otal
856 223 45 684 901 907
856 223 45 684 901 907
42 694 35447 78 142
3239 2210 5449
45933 37 658 83591
810 290 8026 818 316

6. IMPOSTOS SOBRE O RENDIMENTO

os rendimentos das categorias B, E, F e G pelo que nio estimou qualquer imposto a pagar.

Em junho de 2016, através de despacho da AT, a Fundacéo obteve a isencdo de IRC para @

Q.
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7. ATIVOS FINANCEIROS

Categorias de ativos financeiros

129

As categorias de ativos financeiros em 31 de dezembro de 2025 e 2024 sdo detalhadas

conforme se segue:

Disponibilidades:
Caixa

Depésitos a ordem

1097
435 492

436 589

436 589

Clientes e outras contas a receber

1097
435492

1097
400 374
401 471

1097
400 374
401 471

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, as contas a receber da Fundagdo apresentavam a
seguinte composicio:

Naio correntes:

Fundo Compensagao

Correntes:
Devedores para Acréscimo Rendimento

Outros Devedores

2025

2024

1099

1099

630 766

306 320

937 086

630 766
306 320
937086

1074
1074
230171

144770

374941

(= 3
+

1074

1074
230171

144 770

374941

F

& Wz



8. FUNDOS PATRIMONAIS

Em 31 de dezembro de 2025, o fundo inicial da Fundacio era composto da seguinte forma:

Maria Manuela Queirés Vasconcelos Mota dos Santos
Maria Teresa Queirés Vasconcelos Mota Neves da Costa
Antdnio Manuel Queirés Vasconcelos da Mota

Maria Paula Queirds Vasconcelos Mota Meireles
Mota-Engil, Engenharia e Construcao, S.A.

Mota-Engil, SGPS, S.A.

Mota-Engil, Ambiente e Servicos, SGPS, S.A.

Lineas - Concessdes de transportes, SGPS, S.A.

125 000

125000

125000

125 000

350000

50 000

72 000

28 000

1000 000

12,50%
12,50%
12,50%
12,50%
35,00%
5,00%
7,20%
2,80%

100%

Em 31 de dezembro de 2025, os resultados transitados da Fundac¢ido eram como se segue:

Saldo inicial em 01 de Janeiro de 2025
Transferéncia do resultado de 2024

Saldo final em 31 Dezembro de 205

(476 573)
158 868

(317 705)



9. SUBSIDIOS, DOAGCOES E LEGADOS A EXPLORAGCAO

No ano de 2025, a Fundacéo recebeu subsidios e donativos repartidos da seguinte forma:

Subsidios A exploracio - Fundadores:
Mota-Engil, SGPS, S.A. 195000
195 000

Subsidios 4 exploracgio - Cantinho do Estudo

Instituto de Gestao Financeira da Seguranga Social 125 956
Camara Municipal de Amarante 20143
Camara Municipal de Vila Nova de Gaia 25124
Camara Municipal de Vila Pouca de Aguiar 20000
Pessoas Coletivas 11046
Outros 117 343
319 612

Donativos e—
Mota-Engil Latam Portugal, SA 315 000
Mota-Engil Engenharia e Construgao Africa, SA 315 000
Mota-Engil Europa, SA 315 000
Mota-Engil Capital 120 000
Mota-Engil Ambiente e Servicos 240 000
Mota-Engil, Europa, SA - Rendas 235923
Qutros - Consignacao IRS 32958

Outros - Pessoas Colectivas

Mota-Engil, SGPS, S.A. 36110
Fidelidade - Companhia de Seguros,SA 3447
Mota-Engil ATIV, SA 8118
Mota-Engil Global, Serv.Part. Admin. 31413
Operadora Douro Interior, SA 5000
Outros - Pessoas Singulares 3050
R 1661020
2175632

A Fundacdo recebeu, em 2025, dotacbes patrimoniais e donativos provenientes dos seus
instituidores, pessoas coletivas do Grupo Mota-Engil no montante de 1 500 000€; re-
cebeu 319 612€ provenientes do financiamento do projeto “Cantinho do Estudo” por
parte do Instituto de Gestao Financeira da Seguranca Social (IGFSS), no ambito da linha
de financiamento “Parcerias para o Impacto” do POISE - Programa Operacional Inclusao
Social e Emprego, da Camara Municipal de Amarante, da Camara Municipal de V.N. de

. %z@/
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Gaia, da Camara Municipal de Vila Pouca de Aguiar e de empresas externas apoiantes
do projeto Cantinho do Estudo; outros donativos no montante de 356 019€ provenien-
tes da Mota-Engil Europa para apoio da renda das instalagdes da FMAM, da Consignacio
do IRS, de outras empresas do Grupo Mota-Engil e de pessoas singulares (em particular,
dos colaboradores da Mota-Engil no dmbito de projetos de solidariedade interna, tal
como o Fundo 1+2).

10. PASSIVOS FINANCEIROS

Fornecedores e outros passivos financeiros

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, as rubricas de "Fornecedores” e de “Outros passi-
vos financeiros” apresentavam a seguinte composigao:

2025 2024

Fornecedores

Fornecedores, conta corrente 105 433 43 075
105 433 43075

Outros passivos financeiros

Outros passivos correntes 251723 106 479

o 357 157 149 553

11. ADIANTAMENTOS DE CLIENTES, ADIANTAMENTOS A
FORNECEDORES E OUTRAS CONTAS A PAGAR

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, a rubrica de “Outros passivos correntes” apresen-
tava a seguinte composicao:

2025 2024

Outras contas a pagar
Credores para acréscimos de gastos 47 787 62 418
Outros Credores 203 936 44 061
251723 106 479

Cp

)"
"



133

12. ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, a rubrica de “Estado e outros entes publicos” apre-
sentava a seguinte composicdo:

2025 2024

31
Imposto sobre o rendimento das pessoas singulares - 3651 - 5263
Imposto sobre o valor acrescentado - - - -
Contribuigdes para a Segurancga Social - 7 530 - 7 637
Qutros Impostas 2 - 2 -
- 2 11181 2 12900

A Fundacio Manuel Anténio da Mota é sujeita passiva de IVA (artigo 2.° CIVA), podendo
gozar das isencdes previstas no artigo 9° do Cédigo do IVA, em fung¢io da natureza de
algumas das atividades por si desenvolvidas.

13. FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS

A rubrica de “Fornecimentos e servicos externos”, nos exercicios findos em 31 de dezem-
bro de 2025 e 2024, é detalhada conforme se segue:

2025 2024

Trabalhos Especializados 139 325 125245
Publicidade e Propaganda 5252 6624
Comissoes 348 366
Honorarios 24551 22 622
Conservacao e Reparagdo 451 -
Ferramentas e Utensilios de Desgaste Rapido 509 8
Livros e Documentacao Técnica - -
Jornais, Revistas e Qutras Publica¢des 23 1908
Material de Escritério 1237 2001
Artigos para Oferta 10 460 10 666
Outros Materiais 738 -
Electricidade 5655 5697
Combustiveis 3428 1373
Agua 457 354
Deslocacdes e Estadas 17 194 17 570
Alugueres 248 645 249 622
Comunicagao 4191 3427
Seguros 5947 3261
Contencioso e Notariado - -
Limpeza, Higiene e Conforto 2 368 2244
Outros Servigos 70 863 86171
541 643 539 158
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14. GASTOS COM O PESSOAL

Os membros dos Orgios Sociais ndo auferem qualquer remuneracéo, com excecio do

Presidente da Comissido Executiva.

A rubrica de “Gastos com o pessoal” nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e

2024 é detalhada conforme se segue:

Remuneragdes dos drgios sociais
Remuneragoes do pessoal
Indemnizacées

Encargos sobre remuneragoes

Seguros de ac. trabalho e doengas prof.
Gastos de agao social

Outros

15. AMORTIZACOES

2025 2024
119 494 123 477
274518 237 099

4664 899

63 099 56 722
516 -69
2317 8244

0 0
asa608 426372

A decomposicao da rubrica de “Gastos/reversdes de depreciacio e de amortizacio” nos
exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024 é conforme se segue:

Ativos fixos tangiveis (Nota 5)

5695 5449
5695 5449
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16. OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS

A decomposicio da rubrica de "Outros rendimentos e ganhos” nos exercicios findos em 31
de dezembro de 2025 e 2024 é conforme se segue:

2025 2024
Rendimentos suplementares:
Outros Rendimentos 41 268 24 117
41 268 24117

17. OUTROS GASTOS

A decomposicio da rubrica de “Outros gastos” nos exercicios findos em 31 de dezembro
de 2025 e 2024 é conforme se segue:

2625 2024

Impostos 2652 4759
Donativos 802 500 789 256
Quotizagdes 12 825 17 725
Outros 354 761

818 330 812 501

18. OUTRAS INFORMAGCOES SUPLEMENTARES

No cumprimento dos seus fins estatutirios, a Fundacdo prossegue um conjunto de objetivos
estratégicos que constituem no seu conjunto as grandes linhas orientadoras da sua atividade.

Ao longo da sua existéncia, a Fundacdo tem vindo a desenvolver uma atividade muito
relevante em observéncia dos objetivos estratégicos que regem a sua intervencao junto

da comunidade.

O desenvolvimento social constitui o pilar fundamental da atividade da Fundagéo e o seu




principal objetivo estratégico.

O investimento social estratégico na comunidade privilegia a acdo em favor dos grupos
sociais vulneraveis e mais desfavorecidos e uma especial sensibilidade pelas situagées
emergentes, procurando através do seu esforco solidario combater a pobreza e excluséo e
promover a insercéo social e a cidadania plena.

Através dos apoios nas areas da solidariedade social, deficiéncia, satide, habitacao, despor-
to, entre outras, a Fundacio visa assim contribuir para o fortalecimento e a sustentabili-
dade do terceiro setor apoiando projetos de reconhecida relevancia e impacto sociais, con-
ferindo ainda particular &nfase ao trabalho em rede e as parcerias com outras instituicdes.

Fiel 4 sua génese empresarial, a Fundacio estd igualmente ciente da sua responsabilidade
perante o universo dos trabalhadores da Mota-Engil, desenvolvendo um conjunto de pro-
gramas em seu beneficio e que procuram ir ao encontro das suas principais necessidades
e aspiracgoes.

O Prémio Manuel Anténio da Mota, por seu turno, constitui uma das mais marcantes
iniciativas da Fundacio pela sua forte mediatizagao e relevo publico, sendo amplamente
reconhecido como uma das mais importantes iniciativas do seu género que se realizam
anualmente em Portugal.

A educacdo e a formacao sao prioridades fundamentais nas sociedades livres e democra-
ticas, concitando por isso uma atencio especial por parte da Fundacio nos apoios que
promove neste dominio, representando, por isso, outro importante objetivo estratégico.

A valorizacao da cultura e a promogio do acesso aos bens culturais sdo também para a
Fundacio um importante objetivo, quer apoiando instituicdes e projetos que promovam
uma maior aproximacio entre os cidadios e a cultura, quer dinamizando projetos préprios
nos seus espacos (sala de exposicbes e auditdrio).

De igual modo, o ambiente e a presenca nos paises onde a Mota-Engil exerce a sua ativida-
de estdo no centro das preocupacées da Fundacao.

No relacionamento com outras entidades do setor da economia social, a Fundacdo desen-
volve ainda uma intensa atividade associativa, marcando presenca em diversas institui-

cdes de referéncia no panorama nacional.

O mapa seguinte apresenta, de forma sintética, o valor gasto pela Fundacdo no cumprimen-

o\
%y o
/



to dos seus objetivos estratégicos, onde se inclui o valor inscrito na rubrica “Donativos™

Desenvolvimento Social 319 340 328 600
Prémio Manuel Anténio da Mota 254799 251 607
Educagio e Formacao 20037 103013
Cultura 39 683 47 000
Ambiente 3 500 3383
Internacional 10000 4 500
Comunidade Mota-Engil 238 970 210453
Inovagao Social 12 500 -
Comunicagdo e Imagem 6519 7 515
Espacos Fundacio 233128 288 437
Representac¢io Institucional 12 825 17 725

1151301 1262 233

Apresenta-se de seguida, de forma discriminada, o montante atribuido a cada entidade,
ordenado em funcio de cada um dos objetivos estratégicos da Fundacio.

O tipo e a natureza dos apoios concedidos constam do Relatério das Atividades que cons-
titui parte integrante do presente Relatério e Contas de 2025.



1.1 Comunidade

Uma Obra, Um Projeto - Associagio Just a Change

Associacdo Bosque dos Avés

Associagio Cuidadores

Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Coimbra
Associacdo VilacomVida

Centro Comunitdrio Sdo Cirilo

Centro Social Cultural e Recreativo do Lamegal

Centro Social S. Pedro de Vilar do Paraiso

NEXUS 3.0 - Ass. Promocao da Educacéo, Ciéncia, Arte e Cultura em Contextos de Fragilidade
Varios - Cooperativa Solidariedade Social, CRL

Vida Norte - Associacio de Promocio e Defesa da Vida e da Famnilia
1.2 Criancas e Jovens

Associacio das Escolas do Torne e do Prado

Associacio Novo Futuro

Centro Educativo de Santo Anténio (CESA)

Centro Social e Paroquial do Alandroal

PAJE - Plataforma de Apoio a Jovens (Ex)Acolhidos

1.3 Deficiéncia

ASAD - Associacdo Social de Apoio a Deficiéncia

Cercigaia - Cooperativa de Educacio, Reabilitagao, Capacitacdo e Inclusdo de Gaia
Obra de Nossa Senhora das Candeias

O Fio de Ariana

Bruno Martins (apoio a menino portador de deficiéncia)

1.4 Desporto

ADADA - Associacdo de Desporto Adaptado do Porto
Associacao Académica de Coimbra - sessao rugby

Associagio Desportiva de Amarante - ADA

Clube Atlético de Codessoso

Escola do Movimento Associacio Juvenil (ESCMOV)

Futebol Clube Infesta

Lomba Sport Clube de Amarante

Uniio Sport Clube de Paredes

1.5 Habitacao

Associacido Humanitaria DOMUS

Porto Amigo - Associagdo Just a Change

1.6 Idosos

Associacio Mais Proximidade

Associacio Mutualista Covilhanense

Centro de Dia Sio Gongalo

Rugas de Sorrisos - Associagao de Apoio Social

1.7 Saude

Protocolo Fund. Manuel Anténio da Mota/Nuc. Reg. Norte da Liga Portug. Contra Cancro/IPO Porto
Hospital Magalhies Lemos - projeto Upcycling Inclusivo

ABC - Aging Back Club

Acreditar - Associacio de Pais e Amigos de Crian¢as com Cancro
Associagio Dignitude

Associacio Portuguesa Contra a Leucemia (APCL)

Associacio Protetora dos Diabéticos de Portugal (APDP)

68 092,34
23 592,34
5 000,00
5 000,00
500,00

6 500,00
3 500,00
4 000,00
10 000,00
5 000,00
2 000,00
3 000,00
20 925,00
5 000,00
5 000,00
625,00
300,00
10 000,00
39 950,00
10 000,00
5 000,00
20 000,00
2 700,00
2 250,00
19 750,00
5 000,00
3 000,00
1 500,00
500,00

5 000,00
1 750,00
1 500,00
1 500,00
60 000,00
10 000,00
50 000,00
17 875,00
6 375,00
5 000,00
1 500,00
5 000,00
92 748,00
7 500,00
10 000,00
10 000,00
2 500,00
5 000,00
2 500,00
7 500,00
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Associacdo Recovery

Camara Municipal de Barcelos

Instituto das Irmas Hospitaleiras do Sagrado Coracdo de Jesus - Braga
Mundo a Sorrir - Associagao de Médicos Dentistas Solidarios Portugueses
Psicomais

Clinica Florescer

2.1 Instituicbes premiadas

ACAPO - Associacio dos Cegos e Ambliopes de Portugal

Brigada do Mar

CAID - Cooperativa de Apoio 2 Integracio do Deficiente

Caritas da Itha Terceira

CASA - Centro de Apoio ao Sem Abrigo

Centro Assistencial Cultural e Formativo do Fundao

Centro Paroquial e Social de Lanheses

Fundacio Rui Osério de Castro

MADI - Movimento de Apoio ac Diminuido Intelectual de Vila do Conde
RURAL MOVE - Associacio para a Promocio do Investimento nos Territérios de Baixa Densidade
2.2 Gastos inerentes a ceriménia de entrega do Prémio MAM

Centro de Congressos da Alfandega do Porto

Flymedia Audiovisuais

Saiotes

TSF - Radio Noticias - Promogéo e Comunicacio

Cantinho do Estudo (Parceria para o Impacto - Amarante)

Jovens Empreendedores - Construir o Futuro 13° edi¢io {Ass. Empresarial de Amarante)
Faculdade de Economia da Universidade do Porto (Bolsas de Estudo a Estudantes Carenciados)
Universidade de Evora (Fundo de Apoio Social a Estudantes - Bolsas de Estudo)

Universidade Nova de Lisboa - Faculd. de Ciéncias Sociais e Humanas (Bolsas de Estudo a Estudantes)

Ajudaris

Associacdo Bagos D'Ouro

Associacdo de Pais e Amigos da EB e JI de Salvador do Monte

Associagido TEN

Clube Despartivo "Escola Académica de Futebol”

Associagéo Distrito Rotario 1970 - Prémio Impact - Empreendedorismo Social e Ambiental

Coro Sénior Fundacio Manuel Anténio da Mota

Academia Musical dos Amigos das Criangas

Associagdo da Comissao de Festas em Honra de Santo André

Circulo Literdrio Agustina Bessa-Luis

Curso de Musica Silva Menteiro - Concurso Internacional de Santa Cecilia - 27* Edicao
Cultura em Expansio 12° Edigo - Agora (CMPorto)

Fundacio Ega de Queiroz

Prémio Fundagio Manuel Anténio da Mota para Clubes UNESCO

Associacao Cantinho Sustentavel
LI RINACIONAL

Associacao HeartSeed - Mogambique

13 500,00
5000,00
10 000,00
10 000,00
7 088,00
2 160,00

120 000,00
5 000,00

5 000,00

5 000,00
25 000,00
5 000,00
5000,00
5000,00
5000,00
10 000,00
50 000,00
134 798,70
11 365,00
233,70

49 400,00
73 800,00

-30918,00*
10 000,00
6 970,00
3 000,00
3 485,00
3 000,00
8 000,00
4 000,00
5 000,00
2 500,00
5 000,00
39 682,00
10 445,00
500,00
500,00

2 500,00
10 000,00
10 000,00
5 000,00
738,00

s

3 500,00

10 000,00
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7.1 Programas de Apoio aos Colaboradores

Bolsas de Estudo - 20° Edi¢ao

Consultdrio Financeiro (Parceria DECO)

Fundo de Apoio Social

Fundo 1+2

Fundo Saude+ (Finanfarma, Dignitude)

Primeira Infancia - Bolsas de Creche

Primeira Infancia - "Kit Bebé" (Ecologicalkids, D'Aveia, Saiotes)
7.2 Voluntariado Corporativo

Volunteer-ME

Associagao Catélica Internacional ao Servico da Juventude Feminina do Porto - projeto Conecta (IIES)
Centro de Empreendedorismo de Impacto do Douro, Tamega e Sousa - ONZE - IET (IIES)

B+ (Relatério e Contas FMAM)
MD3 - Website e Redes Sociais

28* Exposicio dos Ex-Alunos e Professores da Escola de Artes Decorativas Anténio Arroio e Soares dos Reis
"39* Exposicio Caletiva dos Sécios da Arvore"

Mercado Urbano (renda instalagdes FMAM)

Somos Nos, IPSS

Iméveis Mota Galiza

Associa¢io Promocio da Sauide Mental no Local de Trabalho - ASM
Centro Portugués de Fundagdes

E20 Portugal - Rede de Iniciativas de Segunda Oportunidade

EPIS - Empresarios pela Inclusao Social

235 763,00
170 055,00
3075,00
16 435,00
22 458,00
8 382,00

1 000,00
14 358,00
3 207,00

3 207,00

10 000,00
2 500,00

4 305,00

2 214,00
128,31

2 509,00

3 000,00
235923,15
989,16

-9 293,00

125,00
500,00
200,00
12 000,00

* Resultado positivo por terem sido considerados 117.343€ referentes a 2025 mas a receber apenas em 2026; nio considerando este valor, o

resultado seria de 86.082€ negativos.
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19. DIVULGAGCOES EXIGIDAS POR DIPLOMAS LEGAIS

A Fundacido nio tem dividas em mora a Seguranca Social nem a Autoridade Tributéria e
Aduaneira, tendo a sua situaco contributiva completamente regularizada.

20. ACONTECIMENTOS APOS A DATA DO BALANCO

Nio ocorreram quaisquer eventos subsequentes suscetiveis de serem divulgados.

CONSELHO DE ADMINIS

y
R }Mﬂ E
Maria Manuela Queirés Vasconcelos 0s Santos RS

Presidente 7 M,., L/é

Maria Teresa Mota Neves da Costa

José Manuel Mota Neves Costa
Vog

——

Luis Manuel Ferreira Parreirdo Gongalves
Vogal

7

Maria Inés da Fonseca Vasconcelos Mota Sa
Vogal

Marva Aainas Vas Con uzJaF? Meka do M ol s

Maria Clara Vasconcelos Mota de Meireles Mendes W

Vogal \” 5
o< pr

Rui Jorge Teixeira de Carvalho Pedroto
Vogal e Presidente da Comissao Executiva

O CONTABILISTA CERTIFICADO
Paula Cristina Oliveira Neves Macedo

210 Qio-\?ua o\ivei ro evenr U 4 wdo

10 de marco de 2026
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CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Opinido

Auditamos as demonstracdes financeiras anexas da “FUNDACAO MANUEL ANTONIO DA
MOTA” (a Entidade), que compreendem o balango em 31 de dezembro de 2025 (que evidencia um
total de 2.189.191 euros e um total de fundos patrimoniais de 1.820.854 euros, incluindo um
resultado liquido de 386.649 euros), a demonstra¢do dos resultados por naturezas, a demonstragao
das alteractes nos fundos patrimoniais e a demonstragao dos fluxos de caixa relativas ao ano findo
naquela data, e as notas anexas as demonstragdes financeiras que incluem um resumo das politicas
contabilisticas significativas.

Em nossa opinido, as demonstra¢des financeiras anexas estao preparadas, em todos os aspetos
materiais, de acordo com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para Entidades do Setor nao
Lucrativo adotada em Portugal através do Sistema de Normalizacao Contabilistica.

Bases para a opinido

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e demais
normas e orientagdes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As nossas
responsabilidades nos termos dessas normas estio descritas na secdo “Responsabilidades do
auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras” abaixo. Somos independentes da Entidade
nos termos da lei e cumprimos os demais requisitos éticos nos termos do codigo de ética da Ordem
dos Revisores Oficiais de Contas.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para
proporcionar uma base para a nossa opiniao.

Responsabilidades do 6rgido de gestdo e do 6rgao de fiscalizacao pelas demonstragdes financeiras
O 6rgdo de gestao é responsavel pela:

- preparagdo de demonstragdes financeiras de acordo com a Norma Contabilistica e de Relato
Financeiro para Entidades do Setor ndo Lucrativo adotada em Portugal através do Sistema de
Normalizagdo Contabilistica;

- elaboracio do relatério de gestdo nos termos legais e regulamentares aplicaveis;

- criagdo e manutencio de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a preparagao de
demonstractes financeiras isentas de distor¢ao material devido a fraude ou erro;

- adogdo de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e

- avaliacdo da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, quando aplicavel,
as matérias que possam suscitar davidas significativas sobre a continuidade das atividades.
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O 6rgao de fiscalizacdo é responsével pela supervisdo do processo de preparacdo e divulgacao da
informagao financeira da Entidade.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstra¢des financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranca razoavel sobre se as demonstracdes
financeiras como um todo estio isentas de distor¢des materiais devido a fraude ou erro, e emitir um
relatério onde conste a nossa opinido. Seguranga razodvel é um nivel elevado de seguranga, mas nao
¢ uma garantia de que uma auditoria executada de acordo com as ISA detetara sempre uma
distorcio material quando exista. As distor¢des podem ter origem em fraude ou erro e sio
consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente, se possa razoavelmente esperar que
influenciem decisdes econémicas dos utilizadores tomadas com base nessas demonstracGes
financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais e mantemos
ceticismo profissional durante a auditoria e também:

_identificamos e avaliamos os riscos e distorcio material das demonstragdes financeiras, devido a
fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que respondam a esses
riscos, e obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada para proporcionar uma base
para a nossa opinido. O risco de ndo detetar uma distor¢ao material devido a fraude € maior do que
o risco de nido detetar uma distor¢io material devido a erro, dado que a fraude pode envolver
conluio, falsificacdo, omisses intencionais, falsas declaragdes ou sobreposigao ao controlo interno;

- obtemos uma compreensdo do controlo interno relevante para a auditoria com o objetivo de
conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstancias, mas nao para
expressar uma opinido sobre a eficacia do controlo interno da Entidade;

-avaliamos a adequacdo das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das estimativas
contabilisticas e respetivas divulgacdes feitas pelo 6rgdo de gestdo de acordo com Norma
Contabilistica e de Relato Financeiro para Entidades do Setor Nao Lucrativo adotada em Portugal
através do Sistema de Normalizagao Contabilistica;

- concluimos sobre a apropriagdo do uso, pelo 6rgdo de gestdo, do pressuposto da continuidade e,
com base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza material relacionada com
acontecimentos ou condicdes que possam suscitar dtvidas significativas sobre a capacidade da
Entidade para dar continuidade as suas atividades. Se concluirmos que existe uma incerteza
material, devemos chamar a atencio no nosso relatério para as divulgacdes relacionadas incluidas
nas demonstracdes financeiras ou, caso essas divulgacdes ndo sejam adequadas, modificar a nossa
opinido. As nossas conclusdes sdo baseadas na prova de auditoria obtida até a data do nosso
relatério. Porém, acontecimentos ou condicoes futuras podem levar a que a Entidade descontinue as
suas atividades.

- avaliamos a apresentacdo, estrutura e contetido global das demonstra¢des financeiras, incluindo as
divulgac¢des, nos termos da Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para Entidades do Setor
Nao Lucrativo adotada em Portugal através do Sistema de Normalizagdo Contabilistica; e

- comunicamos com os encarregados da governagdo, entre outros assuntos, o &mbito e o calendario
planeado da auditoria, e as conclusdes significativas da auditoria incluindo qualquer deficiéncia
significativa de controlo interno identificado durante a auditoria;
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A nossa responsabilidade inclui ainda a verificagdo da concordancia da informagdo constante do
relatério de gestdo com as demonstracGes financeiras.

RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES

Sobre o relatério de gestdo

Em nossa opinido, o relatério de gestdo foi preparado de acordo com as leis e regulamentos

apliciveis em vigor e a informacdo nele constante é coerente com as demonstragdes financeiras
auditadas, ndo tendo sido identificadas incorre¢cdes materiais.

Porto, 10 de abril de 2026

N (N '__-;'L: .”j’/’_‘-' )‘:7-’{—{‘\ « "I._T-?'._:'._ ."--P - f- -z L -j’?'—; i ;7: = -
Anténio Magalhaes & Carlos Santos - Sociedade de Revisores Oficiais de Contas
representada por Carlos Alberto Freitas dos Santos - ROC n°.177
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Fundag¢do Manuel Antonio da Mota

RELATORIO E PARECER DO CONSELHO FISCAL

Ao Exmo. Conselho de Curadores e
Ao Exmo. Conselho de Administragdo da
FUNDACAO MANUEL ANTONIO DA MOTA

De acordo com as disposicdes do Artigo 16°. dos Estatutos da “FUNDACAO MANUEL
ANTONIO DA MOTA” (Fundagéo), e o mandato que nos foi atribuido, o Conselho Fiscal emite
o seu relatério sobre a fiscalizacio efetuada e apresenta o seu parecer sobre os documentos de
prestagdo de contas, relacionados com o periodo findo em 31 de dezembro de 2025, que lhe foram

apresentados pelo Conselho de Administracéo.

Antes de iniciar o relato sobre a acio fiscalizadora efetuada ao exercicio de 2025, os membros do
Conselho Fiscal quiseram manifestar o seu mais profundo pesar pelo falecimento do Senhor
Engenheiro Anténio Mota, ocorrido em novembro de 2025, prestando homenagem a sua visdo,
lideranca e espirito soliddrio. Para além do seu notavel percurso empresarial, destacou-se pela
proximidade humana e pelo compromisso constante com as causas sociais e com o apoio as
comunidades, marcas indeléveis da sua personalidade e dos valores que sempre defendeu. O seu
legado de trabalho, responsabilidade e solidariedade certamente permanecera como referéncia

para as geragoes futuras.

Infelizmente o clima de instabilidade geopolitica mundial agravou-se face a situagdo verificada
no ano de 2024, a persisténcia dos conflitos armados na Ucrania e no Médio Oriente aliada a
mudanca do paradigma nas relagdes da Europa com os Estados Unidos da América, cria desafios
e necessidades orcamentais a generalidade dos Estados suscetiveis de porem em causa a

qualidade de vida e a manutencao dos niveis de apoio sociais.

A nivel nacional, o pafs foi novamente as urnas para eleger uma nova composi¢do do parlamento
mas, apesar disso, manteve-se a tendéncia de crescimento da economia. Contudo, mantiveram-se
o0s problemas estruturais ao nivel da saide, da habitacdo e do ensino, entre outros, dreas de
intervencio por exceléncia da Fundagao, reforgando a necessidade de aumentar a capacidade de

resposta no apoio aos mais carenciados.

A Fundacdo, no ambito das suas 4reas de intervengao, nao s6 em Portugal como nos paises em
que o Grupo Mota-Engil marca presenga, manteve e reforgou o desenvolvimento de programas, a
promogdo de projetos e a concretizagdo de apoios, contribuindo de forma relevante para a

mitigacdo dos problemas que afetam as familias de menores recursos.
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Fundagédo Manuel Anténio da Mota

Deixamos ainda registo da realizagio da 16* edicigo do Prémio Manuel Antonio da Mota,
iniciativa referéncia da Economia Social que, com o intuito de reforgar o compromisso da
Fundacdo com um pais mais justo coeso e soliddrio, manteve em 2025 o lema da 15 edicéo
“Sempre Solid4rios”. Ao longo destas edi¢bes o Prémio distinguiu instituicdes que se
notabilizaram na luta contra a pobreza e exclusao social, acolhimento e integra¢do de migrantes e
refugiados, valorizagdo do interior e coesao territorial, satide, educacdo, emprego, apoio a familia,
inovagio e empreendedorismo social, inclusdo e transicio digital e tecnol6gica e transicdo

climaética.

O Conselho Fiscal manteve o acompanhamento das atividades desenvolvidas e aqui deixa um
registo especial de agradecimento e reconhecimento pelo firme compromisso da Fundagdo com o

apoio ao proximo e a agdo e solidariedade social.

Nas fungdes que The competem, o Conselho Fiscal acompanhou a gestdo da Fundacdo, através do
controlo dos registos contabilisticos, e da documentagdo que lhe serviu de base, bem como, da
consulta e analise de outra documentacao, permitindo-nos assegurar que foi dado cumprimento

as leis e aos estatutos em vigor.

Realizamos também testes a bens e valores da Fundacdo, solicitando reunides informais com o
Conselho de Administracio e com os Servigos, tendo sempre obtido os esclarecimentos e

informagdes, que contribufram para o cumprimento das nossas fun¢des.

Verificamos as Demonstracdes Financeiras que inclufam o Balango, a Demonstragdo dos
Resultados por Naturezas, a Demonstragio das Alteragdes dos Fundos Patrimoniais, a
Demonstracio dos Fluxos de Caixa e o Anexo as Demonstra¢des Financeiras. Essa verificagdo
permitiu concluir que foram usados os adequados principios contabilisticos e que os critérios
valorimétricos utilizados proporcionaram uma real valorizagao do patriménio e dos resultados,

pelo que o Conselho Fiscal da o seu acordo as contas.

Efetuamos ainda a apreciagio do Relatorio de Gestdo preparado pelo Conselho de Administragao

e da Certificacdo Legal de Contas, os quais merecem igualmente a concordancia do Conselho \s‘/

Fiscal. é/b \\\\n\f
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Fundag¢édo Manuel Anténio da Mota

Devemos manifestar ainda o nosso agradecimento ao Conselho de Administragéo e aos Servigos

da Fundago pela colaboragdo que nos prestaram na concretizagao das nossas atividades.

Com base nas descricdes acima, somos de Parecer que sejam aprovados o Relatério de Gestdo e as

Demonstra¢des Financeiras do exercicio de 2025.

Porto, 13 de maio de 2026

O Conselho Fiscal

M?\W\ o/\fm’\gu\uw)’]”’}/"i
P/rofEﬁ. Luis Francisco Valente de Oliveiya - Presidente

| Gy, (i L olteS

rﬁm Gonzag;%raga de Madureira - Vogal

<M Lilvs AENT Fasities obio Lol
Antonio Magalhaes & Carlos Santos - Sociedade de Revisores Oficiais de Contas
representada por Pr. Carlos Alberto Freitas dos Santos - ROC n”.177 - Vogal
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