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O ano de 2022 encerra mais um capitulo da histéria da Fundacao.

Apos dois anos profundamente marcados pela pandemia causada pela
Covid-19, eclodiu em fevereiro do ano transato um conflito armado em
plena Europa, com o inicio da guerra na Ucrénia, que viria a marcar in-
delevelmente o curso dos acontecimentos ao longo de todo este periodo.

A exemplo do que ja se verificara em 2021 de forma

mais timida, a economia portuguesa expandiu-se
expressivamente em 2022, com uma taxa de crescimento
préxima dos 7%, mau grado a desaceleracio prevista
para o ano em curso.

Paralelamente, o inicio do conflito na Ucrania viria a agravar as tensdes
inflacionistas na area do euro que ja se vinham fazendo sentir.

Esta evolugao negativa, que situa a inflagio num dos valores mais elevados
dos Gltimos trinta anos, resulta de uma confluéncia de fatores como sejam
o aumento do preco dos fluxos energéticos a escala internacional, com
um efeito em cadeia sobre toda a atividade produtiva e principais bens de
consumo, em particular dos bens alimentares.

Outra dimensao significativa no plano macroecon6émico prende-se com
as altera¢des produzidas na politica monetaria pelo Banco Central Europeu,
que conduziram ao agravamento das taxas de juro, facto este especial-
mente penalizador para as pessoas e familias com créditos junto da banca,
como ¢ o caso do crédito a habitagdo, parte integrante das obriga¢oes de
muitos portugueses.

Nédo obstante o aumento da retribuicio minima mensal garantida e do
ajustamento das remuneragdes na fungao publica e no setor da economia
privada, em geral, a verdade é que os aumentos salariais ficam aquém da
inflaco, resultando assim numa perda de poder aquisitivo e na deterio-
racdo das condicbes de vida, afetando sobretudo as pessoas e familias de
menores recursos, face as quais, justamente, os bens mais atingidos pela
inflagao tém um peso maior no seu cabaz de compras.

O setor da economia social, com um papel decisivo no auxilio aos mais
desfavorecidos em situacbes de crise social e econdmica, tem sido ele
proprio duramente atingido pelo agravamento da inflagao, debilitando
ainda mais muitas institui¢oes ja em situacdo de grande dificuldade para
manterem o equilibrio da sua exploracio.
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Com os olhos postos neste setor, seu principal interlocutor desde o inicio
da atividade, a Fundagdo manteve a linha de rumo seguida desde sempre,
continuando a privilegiar o desenvolvimento humano e social, a educacéo
e a cultura como principais eixos estratégicos da sua intervengio, pela
centralidade e importéncia que tém na melhoria dos niveis de bem-estar
e da qualidade de vida das pessoas.

Para além dos programas, projetos e apoios nestas dimensdes, circunstan-
ciadamente descritos neste relatério, a ligagao interna aos trabalhadores da
Mota-Engil, mecenas da Fundacao, continuou a merecer plano de destaque
através dos varios programas de apoio em que se desdobra e em que pro-
cura ir ao encontro daquilo que sdo as principais necessidades com que se
debatem os trabalhadores e suas familias de menores rendimentos.

Procurando projetar-se cada vez mais no plano internacional, sobretudo
através do programa “Mota-Engil African Initiatives”, ainda néo foi pos-
sivel materializar de modo mais expressivo o designio da Fundagéo para
afirmar-se no continente africano e noutros paises em que a Mota-Engil
marca presenga, destacando-se no entanto e a titulo meramente exem-
plificativo o apoio dado a Ucrania por via da iniciativa da Fundacéo “ME2!
Help for Ukranian People”.

O Prémio Manuel Antdénio da Mota conheceu em 2022
a sua 13% edicdo sob o lema “Portugal Justo”, sendo uma
vez mais a atividade de maior alcance mediatico da

| Fundagdio, naquele que ja é um acontecimento de créditos
firmados e aguardado com reconhecida expetativa no
mundo da economia social.

Mantendo e consolidando os diversos veiculos em que a Fundagéo suporta
a sua politica de comunicag#o, a realizagdo de um conjunto de seminarios
online ao longo do ano sobre temas de caracter social € ambiental, sob o
lema “Conscious Talks”, e que tiveram como destinatarios os trabalhado-
res da Mota-Engil, constituiu uma novidade e uma experiéncia a repetir
nos anos vindouros.

Uma referéncia também as relagdes associativas da Fundagdo e a sua par-
ticipagio em eventos para que ¢ regularmente convidada, o que constitui
em ambos os casos uma forma privilegiada de envolvimento e promogao
de sinergias com outras institui¢des que partilham connosco principios e
objetivos comuns.



Num clima de abertura & comunidade, a Fundagio prossegue uma politi-
ca de utilizacao dos espacos da sua sede (auditorio e sala de exposigoes)
no emblematico Mercado do Bom Sucesso, caracterizada pelo espirito de
servico, acolhendo os mais diversos eventos.

No plano institucional assinale-se ainda o inicio de um novo mandato
do Conselho de Administracdo e da Comissao Executiva que, com reno-
vado folego, procurarao honrar os pergaminhos da Fundacao ao servigo
da comunidade.

Recentemente deixou-nos o Dr. Eduardo Manuel da Silva Rocha, durante
varios anos Presidente do Conselho Fiscal da Fundagio.

Deixa-nos um amigo de longa data e que de forma absolutamente desin-
teressada serviu a Fundagao com inexcedivel dedicagdo, acompanhando
o trabalho da instituicio de forma atenta e com forte sentido constru-
tivo. Ao Dr. Eduardo Manuel Rocha prestamos aqui a nossa singela e
sentida homenagem.

Por ultimo, o nosso profundo agradecimento ao Grupo
Mota-Engil, nosso mecenas, aos trabalhadores

da Fundacdo, as entidades nossas parceiras e a todas

as que beneficiam do nosso apoio e, de uma forma geral,
a todos os que colaboram connosco e nos ajudam a levar
por diante a honrosa tarefa de servir a Fundacdo

no cumprimento da sua missdo.

P’ Conselho de Administragao,
Maria Manuela Mota
Presidente do Conselho de Administragao
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Manuel Anténio da Mota nasceu a 8 de junho de 1913 em
Codessoso, concelho de Celorico de Basto.

Oriundo de uma familia de médios agricultores, con-
cluiu a instrugio primaria, passando depois, por doenga
do pai, a trabalhar nas propriedades agricolas da familia.

: Denotando desde muito novo um forte
espirito empreendedor, cedo procurou
tornar-se dono do seu destino, alicercando
a sua acdo numa solida vontade,
determinacgdo e ousadia, atributos

| marcantes do seu cardacter.

Em 1930 comega a trabalhar como apontador numa
empresa de construcdo, de que se tornaria depois en-
carregado geral e gerente.

Com Joaquim Fonseca e Joaquim Pereira da Silva consti-
tui a empresa Indastrias Reunidas do TAmega que adqui-
re uma empresa de serragdo de madeiras em Amarante,
dedicando-se também a extracio de dleos de bagaco.

Com Joaquim Fonseca, seu cunhado e os irmédos de ambos, funda em 1946
uma nova empresa de construgio, a Construtora do Tamega.

A 29 de junho de 1946 é constituida a Mota & Companhia, tendo Manuel
Anténio da Mota como sdcio maioritario e como socios Joaquim Fonseca
e Virgilio Martins Ribeiro, dedicando-se a exploragio florestal e agricola
em Angola.

Em 1948 Manuel Ant6nio da Mota casa com Maria Amalia Guedes Queiroz
de Vasconcelos, resultando dessa unido os quatro filhos do casal, Maria
Manuela, Maria Teresa, Antonio e Maria Paula, atuais acionistas de refe-
réncia do Grupo Mota-Engil.

Prosseguindo intensa atividade em Angola desde a sua fundacgao até 1974,
a Mota & Companhia concretizou no territorio importantes obras, de que

se destacam a ampliagdo do aeroporto de Luanda e a estrada Luso-Hen-
rique de Carvalho.
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Mantendo a sua presenga em Angola, a Mota & Companhia estabelece em
1976 o eixo central da sua atividade em Portugal.

Em 1977, ano em que Manuel Antdnio da Mota e seus filhos adquirem a
quase totalidade do capital da Mota & Companhia, a empresa ganha o
importante concurso publico de regularizagao do Baixo Mondego.

Manuel Antonio da Mota é agraciado em 1982 com a Ordem de Mérito
Agricola e Industrial, num justo reconhecimento pelo seu aturado labor de
empresario ao servigo do desenvolvimento de Portugal.

A Mota & Companhia transforma-se em 1987 em sociedade an6nima, lan-
cando nesse ano uma oferta piblica de venda de parte do seu capital.

Em 1995, coroando um trajeto de crescimento em Portugal e de criagao
de diversas empresas suas participadas em Angola, a Mota & Companhia
empreende um ambicioso plano de desenvolvimento estratégico, visan-
do a consolidacio, internacionalizagéo e diversificacio dos seus negocios,
transformando-se deste modo num grupo empresarial de grandes dimen-
soes e apontando o caminho daquilo que é hoje o Grupo Mota-Engil.

A 21 de Agosto de 1995 morre Manuel Anténio da Mota.

O homem de caracter, o empresario de sucesso e 0
filantropo de espirito generoso que foi Manuel Antonio
da Mota, legou a posteridade um exemplo e testemunho
de vida que se perpetuam nos seus sucessores e em todos
os que foram tocados pela sua presenca.

A Fundacio Manuel Anténio da Mota, ao adotar o seu nome, presta assim
homenagem a sua memoria inspiradora.



ENQUADRAMENTO
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A Fundacdio Manuel Antonio da Mota constitui o contemporaneo e natural
corolario da matriz e tradi¢do filantrépicas do Grupo Mota-Engil, na sen-
da do legado do seu fundador, Manuel Anténio da Mota.

A Fundagdo é um importante instrumento da politica de
responsabilidade social do Grupo Mota-Engil, enquanto
expressdo organizada e sistematizada de uma gestdo
ética e socialmente comprometida, em nome de uma
cidadania empresarial ativa e participativa.

Presente no panorama empresarial desde 1946, o Grupo Mota-Engil ¢ lider
de mercado em Portugal no setor da construcao civil e obras publicas e
um dos 30 maiores grupos europeus do setor.

Através de uma estratégia de crescimento, internacionalizacao e diversi-
ficacdo das suas atividades, o Grupo Mota-Engil integra hoje um conjunto
alargado de negocios, englobando as areas da Engenharia e Construgdo,
Ambiente e Servi¢os, Energia, Concessoes de Infraestruturas de Trans-
portes, Mineracdo, Turismo e Indistria e Inovagéo.

Presente em 3 continentes e 25 paises através das suas sucursais € em-
presas participadas espalhadas pelo mundo, o seu volume de negocios
cifra-se em mais de 3.8 mil milhdoes de euros, contando nas suas fileiras
com dezenas de milhares de trabalhadores.

A Mota-Engil SGPS, sociedade holding do Grupo, esta cotada no PSI-20,
principal indice da Bolsa de Valores de Lisboa.

Instituida pelo Grupo Mota-Engil e pela familia Mota, sua acionista de
referéncia, a Fundacio, atenta a sua matriz empresarial, procura ir ao en-
contro de uma visao estratégica geradora de valor a longo prazo, assente
nos principios mais amplos do desenvolvimento sustentavel, concretiza-
dos através de uma politica de responsabilidade social coerente e estru-
turada de que a Fundagao é veiculo privilegiado.

A Fundacgio, com sede na cidade do Porto, tem por fins a promogao, de-
senvolvimento e apoio a iniciativas de natureza social nos dominios da
beneficéncia e solidariedade social, e de natureza cultural nos dominios
da educacao, saude, ambiente, organizacdo e apoio a atividade artistica,
exercendo a sua acgdo em todo o territdrio nacional e nos paises onde o
Grupo Mota-Engil marca presenca.



Institui ainda anualmente o “Prémio Manuel Anténio da Mota”.

A Fundagio dispoe dos adequados recursos materiais e financeiros des-
tinados a assegurar a sua plena sustentabilidade futura no cumprimento
dos seus fins estatutarios.

A Fundacio ¢ gerida por um Conselho de Administracao e por uma Comis-
sdo Executiva, integrando ainda os seus 6rgaos estatutarios o Conselho de
Curadores, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo.

MISSAO

A missdo da Fundagao Manuel Anténio da Mota consiste em contribuir
para o desenvolvimento integrado das comunidades onde o Grupo Mota-
-Engil exerce a sua atividade, em Portugal e no estrangeiro, em particular
nos dominios social, cultural, educativo, formativo e ambiental.

VISAO

A Fundacao Manuel Antonio da Mota aspira a tornar-se numa entidade de
referéncia entre as suas congéneres nacionais e internacionais, honrando
a memoria inspiradora de Manuel Ant6nio da Mota, o espirito dos seus
fundadores, pessoas coletivas do universo empresarial Mota-Engil e da
Familia Mota, e contribuindo decisivamente para o reforgo e consolidacao
da estratégia de responsabilidade social do Grupo Mota-Engil.

VALORES

No cumprimento dos seus fins estatutarios, estratégia, objetivos, ativida-
des, politicas e sistemas de gestdo, a Fundacdo Manuel Anténio da Mota
rege-se pela preservacao e defesa dos seguintes valores:
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LEGALIDADE
Observancia estrita da legalidade em todas as decisdes e atos de gestao e
respeito pelos direitos e garantias das pessoas singulares e coletivas com
que se relacione.

IMPARCIALIDADE

Tratamento imparcial e nao discriminatério na tramita¢do de processos
relativos a pedidos de apoio ou financiamento emanados de entidades ex-
ternas, tendo em conta os fins estatutarios, objetivos e planos de atividades.

TRANSPARENCIA

Respeito pelos principios éticos em todas as praticas e sistemas de gestao
e transparéncia no dominio dos procedimentos que sejam suscetiveis de
afetar direitos ou interesses de terceiros.

COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Adocido de uma cultura de compromisso e responsabilizacao no cumpri-
mento dos fins estatutarios, na prossecucao dos objetivos assumidos e
demais aspetos atinentes as suas atividades.

RIGOR E EFICIENCIA

Rigor e eficiéncia na gestdo dos recursos humanos, materiais e financei-
ros afetos a atividade e adogdo de praticas que estimulem a qualidade e a
melhoria continua dos métodos e sistemas de gestao.

CRIATIVIDADE E INOVAGCAO
Criar um clima propicio a criatividade e inovagao na concecao e realizagao
de iniciativas internas e no apoio a iniciativas externas.

SUSTENTABILIDADE

Incorporacio de principios e praticas de sustentabilidade social e ambien-
tal nos sistemas de gestdo, processos de tomada de decisdo e na anilise e
apoio a iniciativas de entidades terceiras.

PARTICIPACAO

Ponderagdo das necessidades, expetativas e aspiracdes dos destina-
tarios da sua intervencio, assegurando o didlogo e a sua participagao
regular e permanente na defini¢do dos seus objetivos estratégicos, pro-
jetos e atividades.
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No cumprimento dos seus fins estatutarios a Fundacao elegeu um conjun-
to de objetivos estratégicos a que se subordinam as suas areas de inter-
vencao e que constituem no seu conjunto as grandes linhas orientadoras
da sua atividade.

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Contribuir para o desenvolvimento social das comunidades nacionais e
internacionais onde exerce a sua atividade.

» Solidariedade social

* Comunidade Mota-Engil
= Voluntariado

« Projetos internacionais

PREMIO MANUEL ANTONIO DA MOTA

Instituir anualmente o “Prémio Manuel Anténio da Mota” distinguindo or-
ganizagdes que se destaquem nos varios dominios de atividade da Fundacao.

EDUCACAO E FORMACAO

Apoiar a educagao, formacao e qualificacdo de jovens e adultos, em parti-
cular junto dos publicos mais desfavorecidos, valorizando o potencial hu-
mano, promovendo a inser¢ao social e profissional e estimulando o mérito
€ o sucesso educativos.

» Protocolos e parcerias para a educacdo

CULTURA

Promover a cultura e a valorizacio e acesso a frui¢do dos bens culturais,
nos dominios das artes plasticas, artes performativas, misica, humanida-
des, ciéncia e tecnologia.

* Programacao cultural
* Apoio aos agentes culturais

"
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Fundag¢do Manuel Anténio da Mota

Data de constituicao
18 de dezembro de 2009

Data de reconhecimento
29 de outubro de 2010 (Despacho n° 17395/2010, Diario da Republica,
11 Série, n° 225 de 19 de novembro de 2010)

Data de declaragao de utilidade ptblica

10 de outubro de 2014 (Despacho n° 12473/2014, Diario da Republica,
IT Série, n° 196 de 10 de outubro de 2014) e renovacao a 27 de agosto de
2020 (Despacho n° 8287/2020, Diario da Repuiblica, 11 Série, Parte C, n® 167
de 27 de agosto de 2020)

Natureza
Pessoa Coletiva de Direito Privado, sem fins lucrativos

Duracao
Por tempo ilimitado

Sede
Pracga do Bom Sucesso, n° 74-90, Piso 1, 4150-146 Porto

Fins estatutarios

Promocao, desenvolvimento e apoio a iniciativas de natureza social nos
dominios da beneficéncia e solidariedade social e de natureza cultural nos
dominios da educagao, satide, ambiente, organizagao e apoio a atividade
artistica. A Fundagio instituira com caracter anual e permanente um pré-
mio denominado “Prémio Manuel Anténio da Mota”.

Ambito de atuagio
Em territorio nacional e no estrangeiro

Entidades instituidoras

Pessoas singulares

Eng.° Antonio Manuel Queirds Vasconcelos da Mota

Dra. Maria Manuela Queirés Vasconcelos Mota dos Santos
Dra. Maria Teresa Queir6s Vasconcelos Mota Neves da Costa
Eng® Maria Paula Queirés Vasconcelos Mota de Meireles



ORGAOS

SOCIAIS

Mota-Engil, SGPS, S.A.

Mota-Engil Engenharia e Construgdo, S.A.
Mota-Engil Ambiente e Servigos, SGPS, S.A.
Mota-Engil Concessoes de Transportes, SGPS, S.A.

1.000.000€ (um milhdo de euros) repartida entre os insti-
tuidores pessoas singulares (50%) e os instituidores pessoas coletivas (50%).

até 5% do resultado liquido do exercicio anual
do conjunto das entidades instituidoras pessoas coletivas.

subsidios, donativos e outros bens prove-
nientes da gestio do seu patrimonio, em que se incluem 12 fracoes auto-
nomas no complexo Mota-Galiza (Porto).

Dra. Maria Manuela Duarte Neto Portugal Ramalho Eanes (Presidente)
Eng.° Anténio Manuel Queirds Vasconcelos da Mota

Dra. Maria Manuela Queirds Vasconcelos Mota dos Santos

Dra. Maria Teresa Queir6s Vasconcelos Mota Neves da Costa

Eng? Maria Paula Queirés Vasconcelos Mota de Meireles

Dra. Maria Teresa Mota Neves da Costa

Dr. Gongalo Nuno Gomes de Andrade Moura Martins

Fortunata Cecilia Fernandes da Silva Freitas Coelho

Eng.° Carlos Alberto de Magalhaes Pinto

Dr. Ant6nio Candido Lopes Natario

Dra. Maria Manuela Queir6s Vasconcelos Mota dos Santos (Presidente)
Dra. Maria Teresa Mota Neves da Costa

Eng.° José Manuel Mota Neves Costa

Dr. Luis Manuel Ferreira Parreirao Gongalves

Dr. Rui Jorge Teixeira de Carvalho Pedroto

Eng® Maria Inés da Fonseca Vasconcelos da Mota Sa

Dra. Maria Joana Vasconcelos Mota de Meireles de Freitas
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Dr. Rui Jorge Teixeira de Carvatho Pedroto (Presidente)
Eng.® José Manuel Mota Neves Costa
Eng.? Maria Inés da Fonseca Vasconcelos da Mota Sa

Prof. Dr. Luis Francisco Valente D’ Oliveira (Presidente)
Dr. Luis Gonzaga Braga de Madureira
Antonio Magalhaes e Carlos Santos, SROC

Conselho Consultivo

Dra. Maria Manuela Duarte Neto Portugal Ramalho Eanes
Eng.® Anténio Manuel Queirés Vasconcelos da Mota

Dra. Maria Teresa Queir6s Vasconcelos Mota Neves da Costa
Prof. Doutor Luis Francisco Valente de Oliveira

Dr. Antonio Bernardo Aranha da Gama Lobo Xavier

Dr. Eduardo Jorge Rocha

Dr. Daniel Proenca de Carvalho

Dr. Francisco Luis Murteira Nabo

D. Maria Eugénia Meireles
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DESENVOLVIMENTO l 3
SOCIAL

1.1. SOLIDARIEDADE SOCIAL
AREA DE INTERVENCAO > COMUNIDADE

1. PROGRAMAS

“Uma obra, um projeto”

O programa “Uma obra, um projeto” foi criado em
2017 visando a realiza¢do de um conjunto de ini-
ciativas de caracter social em grandes empreen-
dimentos onde o Grupo Mota-Engil se encontre
envolvido, pelos impactos de natureza econdmica,
social e ambiental decorrentes da sua realizacao.

Vila Pouca de Aguiar

Em 2017 teve inicio, no concelho de Vila Pouca de
Aguiar, o trabalho de reabilitacdo de habitagoes a
favor de familias carenciadas, através do protocolo
estabelecido entre a Fundagio, a Cimara Municipal
de Vila Pouca de Aguiar e a “Just a Change’, associa-
¢do que se dedica a reabilitagio de casas de pes-
soas carenciadas recorrendo a trabalho voluntario.

Esta parceria terminou em 2021 e, ao longo destes 4 anos, foram reabili-
tadas 19 habitac¢des naquele concelho, com a participacédo de 139 volunta-
rios, tendo sido beneficiadas 63 pessoas.

Alandroal

Em 2022, acompanhando a Obra do Trogo Ferroviirio Freixo-Alandroal da
Linha do Alentejo, deu-se continuidade ao protocolo de colaboragao ini-
ciado em 2020 com a Camara Municipal do Alandroal e a “Just a Change”,
tendo sido reabilitadas mais 4 habitagdes naquele concelho, com a parti-
cipacgdo de 26 voluntarios e tendo beneficiado 7 pessoas.

No ambito deste programa, foram reabilitadas, durante 3 anos, um total
de 13 habitacgdes de familias carenciadas, tendo beneficiado 21 pessoas e
contado com a participagio de 91 voluntarios.
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A maioria destas intervengdes tem consistido na reparagao de pavimentos,
paredes e tetos interiores, na substituicdo de méveis de cozinha, loicas
sanitarias, janelas e portas exteriores, na reparacio de telhados e na pin-
tura de paredes, tetos e portas.

Fornos de Algodres

Na sequéncia de um outro grande empreendimento da Mota-Engil, na Li-
nha da Beira-Alta, no distrito da Guarda, a Fundacao alargou em 2022 a sua
atuacdo, no ambito deste projeto, através de um novo protocolo de colabo-
ragdo com a Camara Municipal de Fornos de Algodres e a “Just a Change”.

De 25 de julho a 7 de agosto, foram reabilitadas duas habitacées de fami-
lias carenciadas, com a participacao de 19 voluntarios e tendo beneficiado
5 pessoas.

Nestas duas intervengdes, para além do impacto positivo ao nivel das necessi-
dades mais basicas, houve também um elevado foco na eficiéncia energética.

Assim, em 2022 e no dmbito deste programa, foram reabilitadas um total
de 6 habitagdes de familias carenciadas tendo beneficiado 12 pessoas.

2. APOIOS

Associacao Cuidadores - Melhorar a vida
de quem cuida

A Associacdao Cuidadores - Melhorar a
vida de quem cuida, com sede no Porto,
foi constituida em 2016 e surgiu a partir
da experiéncia pessoal dos seus funda-
dores que testemunharam na sua familia
a importancia do cuidador na vida das
pessoas que beneficiam do seu apoio.
A associacdo desenvolve atividades de
informagdo, aconselhamento e apoio
emocional aos cuidadores, organizagao
de grupos de suporte e apoio por pares,
capacitacio de cuidadores, pausas bre-
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ves para descanso de cuidadores, através de voluntarios que prestam ser-
vigos de pausas no cuidar, permitindo o descanso do cuidador.

Os cuidadores informais sdo muito importantes no apoio a pessoas doen-
tes, que, em razao da sua enfermidade, denotem um perfil de incapaci-
dade privativa da sua autonomia e independéncia. Constituem, por assim
dizer, um verdadeiro subsistema de satide em complemento dos cuidados
prestados pelos profissionais de satide. O seu trabalho resulta muitas ve-
zes em enorme desgaste fisico e psicolégico, sendo também particular-
mente exigente do ponto de vista das qualificacées requeridas para o seu
bem-sucedido exercicio, escasseando, no entanto, apoios destinados a
melhorar a sua condicao.

Tendo em vista reforcar a equipa de recursos humanos da institui¢do no
esforco de alargamento das suas atividades aos concelhos limitrofes do
Porto (Valongo, Maia, Gondomar e Matosinhos) a Fundacao apoiou finan-
ceiramente a Cuidadores na prossecuciao deste importante objetivo de
reforco e consolidagio da sua atividade.

Associacao YAY

A YAY - Educacio em inclusio, é uma
associagdo constituida em Braga no ano
de 2020.

Tem como principal objetivo a formacgao
profissional e inclusao no mundo de tra-
balho dos jovens com deficiéncia.

No contexto da crise epidémica provo-
cada pela Covid-19, um conjunto de jo-
vens com deficiéncia mobilizou-se para
apoiar pessoas e familias em situacao de
caréncia econdmica, ajudando no for-
necimento de refei¢coes solidarias. Esta
agao veio complementar o trabalho desenvolvido pela AEFIL - Associacao
para a educacio filantropica dos jovens que, no dmbito das atividades de
responsabilidade social do CLIB - Colégio Luso-Internacional de Braga,
tem vindo a desenvolver este projeto.

A Fundacao, a semelhancga do apoio ja dado & AEFIL para o mesmo fim, 7
prolongou esta ajuda através da nova Associagao. W
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Em 2022 e procurando dar continuidade a este projeto de forma mais con-
solidada, conjugando a formagdo e integragdo de pessoas com deficiéncia
e o fornecimento de refeicdes solidarias, a associagdo propds-se adquirir
um espaco afeto a um antigo restaurante.

A Fundacio financiou a institui¢do em 2022 neste esfor¢o de captagéo de
verbas para o efeito.

Casa do Povo de Alvalade

A Casa do Povo de Alvalade, fundada em
1943, situa-se na homoénima vila de Alva-
lade, freguesia alentejana que por sua vez
integra o concelho de Santiago do Cacém.

Na area da infincia desenvolve as res-
postas sociais de creche e jardim de in-
fancia e na area dos idosos dispde de um
centro de dia, servico de apoio domici-
liario e lar de idosos.

A pandemia trouxe inumeras dificulda-
des financeiras e despesas acrescidas que a instituigao tem tentado ultra-
passar dentro das suas possibilidades. Recentemente deparou-se com um
encargo inesperado, obrigando-a a substituir um dos fornos industriais
da sua cozinha do centro de dia.

A Fundagio, ap6s pedido que lhe foi dirigido pela institui¢do para ajudar
a suportar esta despesa adicional, acorreu em seu auxilio através de um
apoio financeiro.

Centro Educativo Santo Antonio

O Centro Educativo de Santo Anténio (CESA), na cidade do Porto, € um
estabelecimento orginica e hierarquicamente dependente da DGRSP -
Direcao Geral de Reinsercdo e Servicos Prisionais.

Destina-se a jovens do género masculino dos 12 aos 21 anos, que, por de-

cisio dos Tribunais de Familia e Menores, ai executam medidas tutelares
de internamento.
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O cumprimento da medida de internamento visa proporcionar ao jovem,
por via do afastamento temporario do seu meio habitual e da utilizacao de
programas e métodos pedagdgicos, a interiorizagao de valores conformes
ao direito e a aquisi¢ao de recursos que lhe permitam, no futuro, conduzir
a sua vida de modo social e juridicamente responsavel.

O jovem mantém todos os direitos pessoais e sociais, cujo exercicio nao
seja incompativel com a execucao da medida aplicada.

Correspondendo a uma solicitacdo que lhe foi dirigida pela Direcdo do
Centro, a Fundagio, na sequéncia do que havia feito ja em anos anteriores,
apoiou a instituicdo com as verbas necessarias a aquisigdo de prendas de
Natal a oferecer aos jovens acolhidos no Centro, procurando assim pro-
porcionar-lhes uma quadra festiva mais feliz.

Centro Social Cultural e Recreativo do Lamegal

O Centro Social Cultural e Recreativo
do Lamegal é uma IPPS constituida em
1981 e situada na localidade de Lamegal,
concelho de Pinhel, distrito da Guarda.
Tem como missdo dar resposta aos im-
perativos de natureza social e cultural
da comunidade local. Entre as suas va-
léncias contam-se um lar de idosos para
30 pessoas inaugurado em 2013, centro
de dia, servigo de apoio domiciliario, um
museu etnografico, organizagao de ati-
vidades desportivas e iniciativas de ca-
racter ambiental. Os fogos florestais que
ano apos ano fustigam o interior do pais
nas suas areas de matos e florestas, tém efeitos extremamente nocivos no
ambiente e na paisagem, contribuindo para a erosao dos solos, diminui¢do
dos recursos hidricos e alteragio dos ciclos hidrolégicos, desvalorizando
os territorios e privando-os do seu potencial de desenvolvimento endo-
geno, fundamental no combate ao despovoamento do interior e a fixagao
das populagoes.

Neste contexto submeteu em 2019 uma candidatura ao Prémio Manuel
Anténio da Mota com o projeto “O Renascer de um paraiso destruido -
da flor ao mel", tendo ficado entre os 10 finalistas e obtido uma mencado
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honrosa. Este projeto deu sequéncia a outras iniciativas ja protagonizadas
neste dominio e, no caso concreto do projeto apresentado a concurso,
visava proceder ao plantio de amendoeiras em 15 hectares de terreno em
articulagdo de esforgos com outras entidades da comunidade local, que
solidariamente se associam a este designio.

Com esta iniciativa a institui¢io procurava ordenar a floresta com recurso
a espécies mais resistentes ao clima e ao fogo, fixacao de CO2 e comba-
te 4 erosao dos solos, bem como promover a criacao de riqueza e valor
acrescentado apostando na criagio de mais empregos ligados a fileira dos
frutos secos, protegendo paralelamente a flora e a fauna locais, mormente
através da protegio dos apiarios para producao de mel.

Desde o inicio do projeto e até ao final de 2022 a instituicdo plantou mais
de 21 hectares de amendoeiras e 10 hectares de marmeleiros, expandindo
progressivamente a sua area de cultivo 2 medida que os recursos finan-
ceiros o permitem.

A Fundacio, reconhecendo a enorme valia deste projeto, associou-se mais
uma vez a este esfor¢o ajudando a financiar parte da area de plantagédo
executada no ano transato.

Centro Social Paroquial do Amial

O CSP do Amial é uma IPPS da freguesia de Paranhos, concelho do Porto.

No seu edificio sede na Rua Nova do Tronco dispde de um centro de dia,
lar de idosos € servigo de apoio domiciliario, num total de 189 utentes, e

uma cantina comunitaria onde serve 56 refei¢des diarias gratuitas. No seu
polo no Bairro de Sdo Tomé tem uma creche, ATL e um centro comunita-
rio, apoiando 154 utentes no total destas trés valéncias.

Qualquer destes equipamentos neces-
sita de obras de remodelagdo urgentes,
ditadas pela necessidade de os adaptar
as novas exigéncias regulamentares im-
postas pela seguranga social, isto porque
apresenta ja visiveis sinais de deteriora-
¢do no seu interior e exterior.

Através de uma candidatura ao progra-
ma Norte2020 a instituicio conseguiu
um financiamento para realizar as obras,
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havendo, no entanto, um valor elegivel nio comparticipado, que é justa-
mente a quantia em falta para realizar a totalidade da intervencgao.

Procurando auxiliar a institui¢ao na cobertura dos custos em falta, a Funda-
¢ao apoiou financeiramente a realizacao das obras nos dois equipamentos.

A “CNIS - Confederagido Nacional das Instituicdes de Solidariedade” € a
organizagdo confederada das instituicGes particulares de solidariedade
social, de ambito nacional.

Tem por finalidade defender e promover o quadro de valores comum as
institui¢des particulares de solidariedade social, procurando muito em
particular preservar a identidade destas instituicdes, acautelar a sua au-
tonomia, desenvolver e alargar a base de apoio da solidariedade, sendo o
principal organismo representativo dos interesses comuns das IPSS.

“As IPSS nas Politicas Sociais” foi o tema do seu VI Congresso que decorreu
nos dias 7 e 8 de junho no Auditdrio da Escola Superior de Tecnologia e
Gestao de Viseu - Instituto Politécnico de Viseu.

Este Congresso marcou o regresso de muitas das mais de 3.000 associa-
das da CNIS ao contacto presencial apés um longo periodo de participa-
¢ao em eventos e formacdes on-line.

Correspondendo a uma solicitacao que lhe foi dirigida a Fundagao ajudou
a custear as despesas com a realiza¢ao deste importante evento.

A CRESCER é uma associagao com estatuto de IPSS fundada em 2001 por
um conjunto de profissionais especializados na area da intervengao co-
munitaria com grupos excluidos e vulneraveis.

Ao longo da sua existéncia tem desenvolvido inameros projetos sobretudo
na cidade de Lisboa. Em 2021 iniciou a cria¢io do projeto “E UMA MESA’,
um novo projeto na area da restauragao e que visa ser uma resposta ino-
vadora de inclusio social através do mercado de trabalho.

e,

NN ﬁzﬁ



Um restaurante aberto ao publico, onde o servico sera assegurado por
pessoas em situagio de vulnerabilidade, nomeadamente, em situacio de
sem abrigo, pobreza extrema e refugiados.

Este novo restaurante, situado em Carnide (Lisboa), tem por objetivo igual-
mente abrir o bairro, para dinamizar o espago onde a CRESCER ir4 atuar.

O projeto ¢ financiado parcialmente pelo programa “PORLisboa2020", con-
tando ainda com o contributo da Fundagio e de outros mecenas privados,
tendo em vista custear as necessarias obras de remodelagao e adaptagao
do espaco e a aquisigdo do equipamento e utensilios indispensaveis.

A Fundacdo apoiou este importante projeto, saudando a abertura deste
novo espago de restauragao diferenciador e inclusivo.

A REFOOD tem como missdo resgatar alimentos, combatendo o desperdi-
cio alimentar, entregando-os a pessoas com caréncias sociais e econémicas.

Conta com 60 centros/niicleos em atividade por todo o pais e mais de
5.000 voluntarios, 7.000 beneficiarios, 2.500 parceiros de fontes de ali-
mentos, resgatando 2.500.000 refeicdes por ano e evitando que 1.125 to-
neladas de bio residuos entrem no ciclo de gestao de residuos.

Dos 60 centros/ntcleos existia apenas 1 na cidade do Porto (Foz).

Um grupo de voluntarios operou a criagdo de um novo nucleo na zona
oriental da cidade do Porto (nticleo do Bonfim) para servir as freguesias
do Bonfim e Campanh3, sem davida as mais empobrecidas da cidade.

A criacdo do nicleo obrigou a aquisi¢io de materiais e equipamentos va-
rios, para os quais foi solicitada a ajuda da Fundagéo e a que esta pronta-
mente acorreu.

A U.DREAM nasceu da vontade e determinagdo de um grupo de estudantes
da Faculdade de Economia do Porto que, depois de dedicar muito do seu
tempo a diversas atividades extracurriculares no mundo do associativismo
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jovem, na constante procura pelo seu desenvolvimento pessoal e profissio-
nal, decidiu maximizar as capacidades dos seus membros, com a missdo de
concretizar sonhos e mudar vidas, ndo s6 das criancas e familias que acom-
panha, mas também a dos estudantes que fazem parte deste sonho.

A UDREAM, que se apresenta como a primeira empresa jinior social, pro-
cura, através do estabelecimento de parcerias com a comunidade empre-
sarial, garantir a sustentabilidade financeira da sua atividade, prestando
servigos as empresas a troco da sua ajuda financeira para materializar os
sonhos das criancas e familias que acompanha.

Visando promover a capacitagio dos seus membros na area social e do
empreendedorismo social, a UDREAM criou uma biblioteca multimédia
que funciona no seu espago sede em instalagdes da Universidade do Porto.
A criacdo da biblioteca contou com a ajuda financeira da Fundacédo que
doou 4 UDREAM a verba necessaria a sua concretizagao.

Em 2022 a Fundacio Manuel Anténio da Mota voltou a apoiar a U.
DREAM comparticipando a constituigido de uma turma na Universidade
do Porto para o 1° semestre do ano letivo de 2022 e 2023, tendo em vista
o desenvolvimento de um programa especifico (U ACADEMY) junto dos
jovens universitarios.

O U.ACADEMY é um programa de lideranca social, com a duracao de um
semestre, que dara a oportunidade aos alunos de viverem de perto os
problemas da sua comunidade, enquanto descobrem formas de os resol-
ver aproveitando o seu potencial. O programa combina experiéncias de
voluntariado, momentos de formacgio e a concretizagao de sonhos de pes-
soas da sua comunidade.
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AREA DE INTERVENGAO > CRIANCAS E JOVENS

1. APOIOS

Associacao de Socorros Mutuos dos Artistas
de Braganca

Esta Associacdo mutualista tem sede em Braganca e foi constituida em 1870.

Compreendendo cerca de 400 associados, desenvolve um conjunto de va-
léncias dirigidas aos idosos (centro de dia e centro de convivio), & comu-
nidade em geral (refeitorio social e cantina social), infancia (amas/creche
familiar) e atendimento a vitimas de violéncia doméstica. Dispde ainda de
uma lavandaria para os seus Associados para além de varios protocolos na
area da saude.

No caso das amas/creche familiar tem
ao seu servico 7 amas que, nas suas ca-
sas, atendem no seu conjunto 27 crian-
gas. As casas das amas estdo equipadas
com o material necessario ao desempe-
nho da sua atividade (material ladico e
material de apoio pedagogico), sendo o
trabalho das amas acompanhado diaria-
mente por uma educadora de infancia
da Associagdo.

Apesar do acordo que a instituicdo man-
tém com a seguranga social para o finan-
ciamento desta resposta € a que acresce
a comparticipacio das familias (geral-
mente muito diminuta atendendo as di-
ficuldades da maior parte delas), a instituigao faz um enorme esforgo para
manter esta atividade, o que a impede de efetuar qualquer tipo de investi-
mento na substituigio de equipamentos e material didatico ao servigo das
amas, carecendo muitos deles de substitui¢do urgente.

Sensivel a estas dificuldades, a Fundagao apoiou a Associa¢ao na aquisi¢ao
de equipamentos e material didatico.
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Associacao Novo Futuro

A Associacao “Novo Futuro” é uma IPSS que providencia nos seus 8 Lares
Residenciais situados em Lisboa, Cascais e Vila Nova de Gaia, cuidados fi-
sicos, emocionais e sociais a 73 criancgas e jovens privados de meio familiar
seguro, privilegiando os grupos de irmaos.

A Fundacio tem apoiado regularmente esta institui¢do na realizacao do
seu trabalho em favor da comunidade através das suas valéncias, em es-
pecial a realizagio dos seus concertos solidarios de angariagio de fundos
a favor da instituicao.

Centro Social de Palmela

O Centro Social de Palmela é uma IPSS fundada em 1974 com o objetivo de
apoiar criangas, jovens, familias e comunidade do concelho de Palmela. Dis-
poe de respostas sociais nas areas da infincia (creche, creche familiar, pré-

-escolar, ATL), juventude (centro de acolhimento para jovens em risco), fa-
milia (CAFAP - centro de apoio familiar e aconselhamento parental) e apoio
a comunidade (ponto de distribuigio de banco alimentar contra a fome).

Face ao deficiente estado de conservacio das suas instala¢des na cidade
de Palmela, a instituicao viu-se perante a necessidade urgente de substi-
tuicio do telhado e claraboia da sua sede, permitindo assim dotar os seus
espacos das adequadas condigdes de funcionamento.

A Fundacdo, perante o pedido que lhe foi dirigido pela instituigao, finan-
ciou integralmente as obras de reabilitagao do edificio.
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AREA DE INTERVENGAO > DEFICIENCIA

1. PROGRAMAS

Mobilidade Integrada

No ambito do protocolo de colaboragio
entre a Fundagio, Fundacao Montepio e
a empresa “Mobilidade Positiva”, especia-
lista na concegdo e estudo de solucdes
para pessoas com deficiéncia e mobili-
dade condicionada, foram identificadas e
apoiadas varias situacdes de cidadaos de-
ficientes ou com incapacidade tempora-
ria e em situacio de caréncia econémica.

Através deste protocolo as entidades
intervenientes pretendem dar resposta
aos pedidos de apoio que recebem regu-
larmente de cidadaos nessas condicoes,
ajudando a financiar parcial ou integralmente a aquisi¢ao de ajudas téc-
nicas/produtos de apoio, incluindo a intervencao na esfera habitacional
dos beneficiarios para garantir as indispensaveis condi¢des de mobilidade.

No dmbito desta parceria, em 2022, foram apoiados trés casos, que con-
sistiram na realizacdo de obras de adaptacao no WC para pessoas que se
deslocam em cadeira de rodas e na atribuicao de ajudas técnicas/produ-
tos de apoio.

2. APOIOS

O Fio de Ariana

O Fio de Ariana é uma cooperativa sediada na cidade do Porto e consti-
tuida em 1983, criada com o objetivo de atender bebés, criangas e jovens
com dificuldades de desenvolvimento e integragao, bem como as suas fa-
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milias, privilegiando a proximidade e relagio com os contextos de vida
significativos.

O conjunto das suas atividades inclui atualmente servigos terapéuticos ao
nivel da integracao sensorial, intervengao precoce, psicodrama psicana-
litico, psicologia, psicomotricidade, terapia da fala, terapia ocupacional,
pedopsiquiatria, nutri¢io, consulta parental, mediacdao familiar e de con-
flitos, medicina tradicional chinesa, terapia de casal e terapia familiar.

Paralelamente e a pensar nos jovens e adultos com deficiéncia e/ou inca-
pacidade intelectual ou adaptativa de todas as idades e respetivas fami-
lias, a institui¢do desenvolve desde 2010 o projeto “Grupos de Vida Social
Apoiada (GVSA)". O projeto partiu da constitui¢ao de “grupos de amigos”, a
partir da experiéncia dos técnicos e das necessidades identificadas pelas
familias, sendo compostos por pessoas com e sem deficiéncia/incapaci-
dade. Formam-se assim grupos heterogéneos que se apresentam como
uma resposta diferenciadora ao nivel da integracao social, relacionamen-
to interpessoal e constru¢do/manutencao de redes de suporte.

Pretende-se assim desenvolver relacbes de amizade, promover o desen-
volvimento das suas competéncias pessoais e sociais e organizar ativida-
des ao longo do ano para fomentar o seu interesse e autonomia na ocupa-
¢do dos tempos livres. As atividades sdo realizadas em contexto real e na
comunidade, sendo decididas, planeadas e refletidas em conjunto com o
objetivo de promover competéncias de planeamento, tomada de decisdo,
espirito critico e reflexao.

Para além de ter recebido uma mengao honrosa na edigao de 2021 do Pré-
mio Manuel Anténio da Mota, a Fundagdo apoiou esta iniciativa em 2022
tendo em vista proporcionar a frequéncia destes grupos a jovens e respe-
tivas familias sem capacidade econdémica para o fazerem,




34

2022

Neurosentidos

O “NeuroSentidos — Centro de Desenvolvimento e Reabilitagao’, sediado
na Maia, procura satisfazer as necessidades de um publico-alvo cada vez
mais exigente - criangas, jovens e adultos com alteragdes de desenvolvi-
mento neuro-psico-motor, congénito ou adquirido.

Presta servigos através de uma equipa multidisciplinar com recurso tam-
bém a abordagens inovadoras como a ozonoterapia, protocolo Pediasuit,
método Padovan e Neurofeedback.

Em 2022, a Fundagio renovou, através desta institui¢do, o financiamento

dos tratamentos de uma jovem multideficiente, dando sequéncia a apoios
de que a mesma beneficiou em anos anteriores.

AREA DE INTERVENCAO > DESPORTO

1. APOIOS

ADADA - Associacao de Desporto Adaptado
do Porto

Criada em finais de 2014, a “ADADA -
Associagdo de Desporto Adaptado do
Porto” tem como grande objetivo divul-
gar, promover e proporcionar a pratica
desportiva a cidaddos com deficiéncia
fisica ou mental.

Com uma forte aposta na natacdo adap-
tada, a ADADA tem vindo a alargar a sua
oferta a outras modalidades desportivas
e apoios na area da deficiéncia.

O desporto na deficiéncia tem merecido

renovada atencdo por parte da Funda-
¢do que prolongou o seu apoio a insti-

tuicao no ano transato.



O Clube Atlético de Codessoso ¢ uma associagao de caricter cultural, des-
portiva e recreativa, fundada em 1980 na freguesia homénima do concelho
de Celorico de Basto.

Pelo seu dinamismo e contribui¢io para a promocgao do desporto e lazer
na freguesia e no concelho, designadamente nas modalidades de atletis-
mo e futsal adaptado, a Fundagio apoiou a instituicao em 2022 na realiza-
¢ao das suas atividades, a exemplo de anos anteriores.

O Clube Naval de Sio Jodo do Porto é uma institui¢ao sem fins lucrativos
criada em 2005 com o objetivo de proporcionar a pratica da vela adaptada a
pessoas com deficiéncia, colaborando com varias instituigdes que as apoiam.

Para além da pratica desportiva regular proporciona aos velejadores a
possibilidade de competirem a nivel nacional e internacional.

Em relagdo ao biénio 2022/2023 o Clube tem como objetivo aumentar o
namero de velejadores nas atividades regulares, manter a presenca nas
competicdes nacionais e participar no Campeonato do Mundo da Classe
Hansa 303 que se realizara na cidade de Portimao.

Sensivel as necessidades desta agremiacdo desportiva e a importéncia do
desporto como forma de integragdo das pessoas com deficiéncia, a Fun-
dacao apoiou o Clube na aquisicao de material e nas suas despesas cor-
rentes de funcionamento.

Catarina Gongalves ¢ atleta do Sporting Clube de Portugal, tendo-se qua-
lificado para participar no Campeonato da Europa de Ginastica Acrobatica
que decorreu em setembro de 2021 em Pesaro (Italia). A atleta qualificou-
-se igualmente para participar no Campeonato do Mundo da modalidade
em Baku (Azerbaijao) a decorrer no més de margo de 2022.
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Mediante solicitacdo da mde da atleta, face as dificuldades da familia e
da Federagio Portuguesa de Ginastica em custear a sua participagéo, a
Fundagio decidiu apoiar a deslocagio da Catarina Gongalves a estes dois
eventos desportivos.

O USC de Paredes € uma associacio desportiva fundada em 1924 com sede
no concelho de Paredes e que conta com cerca de 350 atletas nos varios
escaldes. O futebol é a sua modalidade de referéncia com forte aposta no
setor da formacgao das camadas jovens.

A Fundacido apoiou em 2018 esta agremiagdo desportiva na aquisigao de
equipamentos para os seus escaldes de formagdo, potenciando assim o
cumprimento da missdo do clube ao servico da juventude e do desporto
neste concelho no norte de Portugal.

A Fundagio renovou o seu apoio ao clube em 2021 e 2022, tendo em vista
a aquisi¢do de equipamentos para a formacao de Sub-9 desta agremia-
cao desportiva.

AREA DE INTERVENGCAO > HABITACAO

1. PROGRAMAS

A “Associacdo Humanitaria Domus”, com sede em Braga, fundada em maio
de 1996 e assim redenominada apds a sua desfiliagdo da Habitat for Huma-
nity International, ¢ uma ONG que tem como principio fundamental con-
gregar esforgos e promover iniciativas no ambito da solidariedade social,
visando especialmente contribuir para eliminar a degradacao habitacional
e apoiar familias carenciadas na obtengio de habita¢bes adequadas e con-
dignas, através da sua construgao ou recuperagao.
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Através do protocolo celebrado com a instituigdo, a Fundacao apoia o tra-
balho da associacao no concelho de Amarante.

A Fundagao manteve em 2022 o protocolo celebrado com a Associagéo,
procurando assim associar-se ao seu trabalho, tendo em vista viabilizar
a construgio ou recuperacgio de habitagdes para familias carenciadas no
concelho de Amarante, territério a que a Mota-Engil se encontra ligada
por fortes lacos simbolicos e institucionais.

O compromisso da Fundacido neste protocolo passa essencialmente por
uma subvengao anual que se destina a suportar os custos de estrutura da
institui¢ao no concelho de Amarante, financiando ainda, nalguns casos, os
custos de reconstrugio das habitages. A mobilizagdo de voluntirios do
Grupo Mota-Engil para participar nos trabalhos de reconstrugao e a oferta
de materiais de construgao, contam-se ainda entre as modalidades de apoio.

Em 2022, no ambito de uma parceria para o impacto da Portugal Inova-
¢do Social, a Fundagdo assumiu-se como investidora social no Projeto
“Reconstruir” promovido pela Associagdo Domus.

O projeto Reconstruir visa mitigar de forma sustentavel o problema so-
cial da caréncia habitacional de familias migrantes e refugiadas a viver em
Portugal. Assenta em 3 pilares:

- Construgio a preco reduzido - construcio e compra de uma habitagio
com condigdes dignas a um preco reduzido;

- Responsabilizacdo da familia - cada familia refugiada é parte da solugao;

- Relagdes de vizinhanga - promogdo do envolvimento comunitario da fa-
milia na nova comunidade onde ira residir.

A operacido teve o seu inicio formal em
janeiro de 2022, tendo comegado com a
aquisi¢ao do terreno e com a elaboragio
do projeto arquitetonico. Em termos do
terreno, foi escolhida uma antiga car-
pintaria desativada, na freguesia de Ta-
dim, em Braga, como o espaco ideal para
serem construidas as casas do projeto.
Esta propriedade tem uma area de 540
metros quadrados, que sera dividida em
6 fracgdes (5 T3 e 1 T1), que juntardo fa-
milias refugiadas e familias portuguesas,
num espago onde prevalecerdo os valo-
res da partilha e da comunidade.
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Visando a coesdo social urbana e a promogio de condicdes habitacionais
condignas a favor dos mais idosos, a Fundagdo e a Camara Municipal do
Porto, celebraram em 2011 um protocolo denominado “Porto Amigo” que
estabelece formas de colaboragio na realizagdo de obras de adaptagdo e
de melhoria das condicdes de habitabilidade da populagio sénior depen-
dente da cidade do Porto, em situagdo de pobreza e que resida em habi-
tagao propria ou arrendada.

Em 2012, com a inclusdo do “G.A.S Porto - Grupo de Ag¢do Social do Porto”
nesta parceria, foi alargada a area de intervencao do projeto, assumindo
aquela, através de agdes de voluntariado, um acompanhamento continua-
do dos beneficiarios do projeto, prestando-lhes apoio no dominio psicos-
social em complemento da intervencao na esfera habitacional.

Em 2017 foi reformulado o protocolo celebrado em 2011 de modo a promo-
ver a inclusdo de um outro parceiro - a Associagio “Just a Change” - que
se dedica a reabilitacdo de casas de pessoas em situacdo de caréncia ha-
bitacional, recorrendo a voluntarios universitarios.

A incorporagfo deste novo parceiro resultou de uma candidatura, entio
aprovada, a linha de financiamento “Parcerias para o Impacto” da estrutura
de missao “Portugal Inovagio Social’, através da qual a Fundacio se assumiu
como investidora social neste projeto, viabilizando o suporte a estrutura
operacional da Associacao “Just a Change” na cidade do Porto.

Em 2020, a Camara Municipal do Porto refor¢ou o seu envolvimento no Por-
to Amigo, disponibilizando um apoio financeiro equivalente ao da Fundagéo.

No dmbito deste protocolo, em 2022 foram reabilitadas mais 9 casas de
idosos carenciados residentes no Porto, envolvendo a participagio de 238
voluntarios e tendo beneficiado 18 pessoas. Desde 2011 foram reabilitadas
49 habitagdes.

As intervencdes consistiram essencialmente na substitui¢do da banheira
por base de duche, substituicdo de torneiras, isolamento de janelas, re-
paragéo no telhado, reparacdo de pavimentos, paredes e tetos, pintura
geral de paredes interiores, substitui¢io de mobiliario de cozinha, entre
outras reparagoes.
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AREA DE INTERVENCAO > IDOSOS

1. APOIOS

Associag¢ao Mutualista Covilhanense

A “Mutualista Covilhanense” é uma institui¢io centenaria sendo a tnica
associa¢do mutualista da Beira Interior e um importante agente da eco-
nomia social na regido.

Dispde de um conjunto de valéncias na area da saide, como sejam um
centro clinico, farmacia e uma unidade movel de satide. No dominio das
respostas sociais gere um centro de dia e o servigo de apoio domiciliario,
dispondo ainda de uma estrutura residencial para pessoas idosas.

Desenvolve ainda outros projetos nestas areas, destacando-se a criagao
em 2022 de apartamentos de autonomizacdo na cidade da Covilha para
funcionarem em paralelo e complemento a Casa Moura - Casa de Aco-
lhimento Especializada (CAE), valéncia que abriu em finais de 2020 para
receber Criangas e Jovens Nao Acompanhadas (CINA) oriundas de campos
de refugiados.

Correspondendo a um pedido da instituicao a Fundagdo apoiou em 2022
o projeto “+tempo”, software de gestdo que retine numa unica platafor-
ma informacio de gestio sobre os beneficiarios do seu servico de apoio
domiciliario permitindo assim otimizar a prestacio desses cuidados, li-
bertando os recursos humanos da execucgao de tarefas burocraticas e
permitindo-lhes terem assim mais tempo para se dedicarem ao trabalho
assistencial junto dos idosos.
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RELATORIO E CONTAS 2022

Centro Social Paroquial da Fontelonga

Fundada em 1980 pelo Padre Fernando Ribeiro, esta IPSS do concelho
de Carrazeda de Ansides iniciou a sua atividade na ocupacéo dos jovens
do concelho.

Em 1982, e perante a problematica do envelhecimento da populagéo, abriu
o Centro de Dia na aldeia de Fontelonga e em 1983 abriu o primeiro in-
fantario do concelho, entretanto encerrado. Em 1985 inaugurou a valéncia
de Lar de Idosos com 10 camas e também o Servigo de Apoio Domiciliario.
Face as dificuldades financeiras sentidas pela institui¢do nos ditimos anos,
a Fundacdo auxiliou no suporte aos seus custos de funcionamento em
2020 e 2022.

AREA DE INTERVENGAO > SAUDE

1. PROGRAMAS

Protocolo Fundacio Manuel Antonio da Mota/
Nucleo Regional do Norte da Liga Portuguesa
Contra o Cancro/Instituto Portugues

de Oncologia do Porto

No dmbito do protocolo celebrado em 2011
entre a Fundacéo, o Instituto Portugués
de Oncologia do Porto e o Nucleo Regio-
nal do Norte da Liga Portuguesa Contra
o Cancro foi criado um servigo de apoio
social aos doentes oncologicos interna-
dos na sua unidade de cuidados paliativos
e suas familias.

Mantendo a sua vigéncia em 2022, este
protocolo permitiu ao servico de cuida-
dos paliativos do IPO do Porto, que assis-
te mais de mil doentes por ano, continuar
a contar com uma subvencao financei-
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ra da Fundacao prestando apoio em diversas modalidades aos doentes e
suas familias que se encontrem em grave situacdo de caréncia econdmica
e financeira e/ou psicossocial, suscetiveis de prejudicar o seu bem-estar e
qualidade de vida, colocar em risco a eficiéncia do acompanhamento clini-
co prestado ou contribuir direta ou indiretamente para o seu isolamento ou
exclusao social.

A semelhanca do protocolo celebrado com a LPCC-NRN e IPO do Porto,
a Fundacgao assinou em outubro de 2015 um protocolo com o Instituto
Portugués de Oncologia de Coimbra Francisco Gentil (IPOCFG), o Nicleo
Regional do Centro da Liga Portuguesa Contra o Cancro e o Centro Hos-
pitalar e Universitario de Coimbra (CHUC).

Mantendo a sua vigéncia em 2022, asseguraram-se as linhas de apoio so-
cial ao doente oncologico, nomeadamente as que decorrem de situagoes
de caréncia socioecondmica e psicossocial suscetiveis de agravar o bem-
-estar e qualidade de vida, colocar em risco a eficiéncia do acompanha-
mento clinico ou contribuir para o isolamento ou exclusao social.

O apoio aos doentes, determinado pelo protocolo, tem sido efetuado em
articulagio com o IPO - Coimbra e 0 CHUC, responsaveis pela identificacao
e sinalizagdo dos beneficiarios em situacio de caréncia socioeconémica.

O Hospital Magalhaes de Lemos (Porto) ¢ uma unidade do SNS que presta
cuidados de saide a pessoas com doenga do foro psiquiatrico. Através
da sua Unidade de Psiquiatria Forense desenvolveu a partir de janeiro de
2021, em colaboragio com a Associagdo dos Tuberculosos do Norte de
Portugal, um projeto de Upcycling Inclusivo.

O upcycling é uma pratica de reciclagem de materiais/residuos que,
uma vez transformados, déo origem a objetos artisticos comercializaveis. W



O projeto abrange 40 individuos do sexo masculino, com patologia psiquia-
trica e situagao prévia de reclusdo em estabelecimento prisional, com ne-
cessidade premente de intervencio de cariz reabilitativo, com énfase na
aquisicdo de competéncias sociais, laborais e/ou educacionais, que permi-
tam a reaquisi¢do de autonomia na vida diaria destes individuos, que de-
verao ser reinseridos na comunidade, enquanto cidadaos de pleno direito.

Com recurso a uma técnica especializada sdo desenvolvidas oficinas de
upcycling durante 40 semanas, a razdo de 3 horas por semana. A partir
destas oficinas, os individuos beneficiam de oportunidades de desenvol-
vimento de competéncias pessoais e de empregabilidade, inerentes a um
plano de intervengdo psicossocial.

Pretende-se também que os produtos criados possam ser vendidos a co-
munidade, promovendo assim a diminuicao do estigma na doen¢a mental
e o reconhecimento do trabalho e comprometimento dos beneficiarios
nesta iniciativa.

A Fundacao apoiou financeiramente esta iniciativa em 2022,

A ABRACO nasceu em dezembro de 1991 a partir do trabalho desenvolvido
por um grupo de voluntarios com o propésito de promover € melhorar as
condigdes hospitalares e apoiar, a nivel psicoldgico, social e material, pes-
soas infetadas pelo VIH/SIDA e as suas familias, no Hospital Egas Moniz,
em Lisboa.

Em 1992, foi fundada como Instituicido Particular de Solidariedade Social
(IPSS) com fins de satde, gozando do estatuto de Organizagao Nao Go-
vernamental (ONG).

A Associacgio presta apoio a pessoas infetadas e afetadas pelo VIH/SIDA,

desenvolvendo agdes de prevencao para a reducao do nimero de novos
casos de infe¢ao pelo VIH em 6 delegacdes (Lisboa, Setubal, Aveiro, Braga,
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Funchal e Porto). O seu universo de beneficiarios é constituido, em geral,
por pessoas e familias com graves caréncias sociais e econdmicas.

Mediante solicitagao da instituicdo a Fundagio atuou em seu apoio atra-
vés da concessao de uma contribuigao financeira.

A Associacéo de Socorros Mutuos de Serzedo € uma associacao mutualista
fundada em 1905 na Freguesia de Serzedo, concelho de Vila Nova de Gaia.
Constituem fins fundamentais da Associa¢do a concessdo de beneficios
de seguranca social e de saude, destinados a reparar as consequéncias
da verificagio de factos contingentes relativos a vida e a saude dos asso-
ciados e suas familias e a prevenir, na medida do possivel, a verificagao
desses factos.

Tendo em conta estes fins estatutarios a associacgio dedica-se sobretudo
a prestacio de servigos de saude, dispondo de 8 consultérios médicos
espalhados pela zona sul do concelho de Vila Nova de Gaia, abrangendo
praticamente todas as especialidades médicas.

Apesar de ter uma gestao financeiramente equilibrada, a sua capacidade
de investimento em novos equipamentos para a area médica é muito re-
duzida. Entre os equipamentos de que tem maior necessidade contam-se
um ecdgrafo e uma cadeira para a especialidade de otorrinolaringologia.
Correspondendo a um pedido que lhe foi dirigido nesse sentido a Funda-
¢do ajudou a financiar a aquisi¢ao destes equipamentos.

A APELA é uma organizagdo nao governamental sem fins lucrativos com
estatuto de IPSS, fundada em 1997, por iniciativa do Professor Doutor
Mamede de Carvalho e com o apoio da Professora Doutora Sales Luis.
Esta Associacdo tem por objetivos promover a divulgacao da natureza
da doenca junto da sociedade civil, doentes, familias, médicos e todo o
pessoal técnico ligado a area da saide bem como apoiar os seus doentes
e familiares, no sentido de os esclarecer e ajudar na resolugdo dos seus
variados problemas.
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A esclerose lateral amiotrofica ¢ uma doenga neurodegenerativa mortal,
resultando numa sobrevida que pode ir dos 6 meses aos 5 anos apds o0s
primeiros sintomas. Existem em Portugal cerca de 1.200 casos conhecidos,
sendo anualmente diagnosticados cerca de 200 novos casos.

Na sequéncia do repto langado pela Mota-Engil Central Europe, a Funda-
¢io Manuel Anténio da Mota, participou em 2014 na campanha Balde de
Agua Gelada (Ice Bucket Challange), e concedeu um donativo, associan-
do-se assim aos esforgos desta Associa¢do no apoio aos portugueses que
padecem desta doenca.

No quadro da expansdo da sua atividade a novas geografias, a APELA abriu
no Porto em 2016 uma nova delegacéo.

A Fundagio apoiou a APELA neste esforgo de alargamento das suas ativi-
dades, com os inerentes custos que lhe estio associados.

Em 2018 a Fundagio Manuel Antonio da Mota acolheu a exposicao “Grito
Mudo” que reuniu cerca de 70 obras, entre pinturas e esculturas, produzi-
das em diversos materiais pelo artista plastico Custédio Almeida.

O produto da venda dos trabalhos expostos nesta exposicao solidaria re-
verteu parcialmente a favor da APELA.

Em junho de 2022, més em que se celebra o Dia Mundial da ELA, a Fun-
dacio efetuou um donativo a favor da instituicdo visando reforcar a sua
intervencao a favor dos seus beneficiarios.

A Mundo a Sorrir - Associacio de Médicos Dentistas Solidarios Portu-
gueses, € uma associacio sem fins lucrativos, pioneira na assisténcia em
cuidados de saide oral e que tem como principais objetivos a promogao
do direito a satide oral em Portugal e no mundo.

Considerando que o desenvolvimento de agdes de parceria no dominio
da saude oral contribuirdo para a resolucdo de situagdes de caréncia em
matérias de satude e da reinsercio social da popula¢do portuguesa, a Fun-
daciio estabeleceu um protocolo com a Mundo a Sorrir tendo como ob-
jetivo reforgar o acesso da populagio portuguesa mais desfavorecida aos
cuidados de satide no dmbito dos objetivos do Plano Nacional de Saude
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Oral, em particular o seu projeto C.A.S.O que visa a prestacao de cuidados

de satde oral a populagio mais desfavorecida do distrito do Porto através

da colaboragio de um conjunto alargado de médicos dentistas voluntarios.
A Fundagdo tem vindo a renovar ano ap0s ano o seu apoio a esta associa-
¢io que ja expandiu o seu projeto para outras cidades portuguesas.

PSICOMAIS

Através da clinica PSICOMAIS - Centro Terapéutico e Pedagoégico, Uni-
pessoal, a Fundag&o apoiou um jovem deficiente do concelho de Amarante
que necessita de cuidados permanentes a nivel terapéutico, ndo podendo
beneficiar dos mesmos por manifesta insuficiéncia da sua familia.

1.2. COMUNIDADE MOTA-ENGIL

1. PROGRAMAS

Bolsas de Estudo

O Programa de Bolsas de Estudo foi ins-
tituido pela primeira vez no ano letivo
de 2006 /2007 no ambito da Mota-Engil,
transitando a sua gestdo para a Funda-
¢ao no ano de 2011.

As bolsas, no valor de 3.000 euros por
ano e por beneficiario, sdo atribuidas aos
estudantes do ensino superior, filhos de
trabalhadores do Grupo com menores
recursos econdmicos e que tenham ob-
tido bom aproveitamento escolar.

Este programa visa favorecer uma poli-
tica de igualdade de oportunidades, que
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contribua para elevar os patamares de qualificacdo dos jovens e sirva de
estimulo ao seu desempenho académico.

No ano letivo de 2021/2022 foram submetidas 91 candidaturas ao Progra-
ma de Bolsas de Estudo, durante o periodo de candidaturas que decorre
anualmente até 15 de outubro.

De acordo com os critérios estabelecidos no Regulamento (antiguidade,
rendimento, aproveitamento escolar e duracéo do ciclo de estudos), fo-
ram atribuidas 56 bolsas, perfazendo um total de 437 bolsas de estudo
atribuidas, desde 2011, a filhos de trabalhadores do Grupo Mota-Engil.

Consultoério Financeiro

O programa Consultério Financeiro é
um servi¢o disponibilizado pela Funda-
¢do aos trabalhadores do Grupo Mota-
-Engil em assuntos de endividamento
pessoal e familiar.

Este programa tem por objetivo prestar
apoio a pessoas em situagido de sobre-
-endividamento ou em risco de desequi-
librio financeiro, através de um diagnoés-
tico financeiro ou apoio na recuperagiao
financeira.

O servigo prestado inclui as modalidades de diagnéstico financeiro, com
analise do orcamento familiar, avaliagdo do perfil financeiro e constitui-
¢io de um plano de recuperacio dos encargos e despesas mensais e recu-
peracio financeira e social, que compreende a reeducagao financeira com
vista a uma utilizacio responsavel do crédito, a elaboragdo de um plano
de pagamentos e de renegociacdo com os credores, incluindo o estado, e
a gestdo equilibrada do or¢amento familiar.

Este servigo disponibilizado pela Fundagdo ¢ totalmente gratuito para os tra-
balhadores em ambas as modalidades referidas, seja qual for o seu grau de
complexidade e duragdo, ndo incluindo, no entanto, o patrocinio judiciario.

Em 2022 deu-se continuidade ao protocolo de colaboragao iniciado em

2020, entre a Fundagio e a DECO - Associacdo Portuguesa para a Defesa
do Consumidor, possibilitando assim aos trabalhadores do Grupo Mota-
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-Engil um atendimento pessoal e especializado em matérias de endivi-
damento. Assim, 143 trabalhadores recorreram, em 2022, ao aconselha-
mento da DECO em diversos assuntos tais como: o impacto da subida da
Euribor na prestacio do crédito & habitagdo, amortizagio do crédito a
habitacéo, penhoras, investimento de poupangas, fraude com a banca di-
gital (associada as compras online), falsos intermediarios de crédito, entre
outros assuntos.

No ambito deste programa, a DECO, em colabora¢do com a Fundagio,
realizou ainda em dezembro um Workshop Online direcionado aos traba-
Ihadores da Mota-Engil que teve como tema “Financgas pessoais em tem-
pos dificeis: Como se proteger da inflagio e da subida da Euribor”.

A Fundacio instituiu um Fundo de Apoio Social que visa ser um instru-
mento de caricter permanente de apoio econémico aos trabalhadores do
Grupo Mota-Engil e membros do seu agregado familiar.

O Fundo destina-se especialmente a acorrer a eventualidades verificadas
na esfera pessoal ou familiar dos trabalhadores de que possa resultar a
privacao inesperada de rendimentos ou acréscimo de despesas susceti-
veis de colocarem em risco a seguranga e estabilidade econdémica do tra-
bathador ou da sua familia.

Constituem eventualidades passiveis de apoio o acidente ou doenca de
que resulte a incapacidade total ou parcial para o trabalho de caracter
temporario ou definitivo, a morte do trabalhador, doenca do cénjuge, de-
ficiéncia de qualquer membro do agregado familiar, entre outras situa-
¢oes enquadraveis no objeto do Fundo.

O apoio financeiro concedido através do Fundo pode revestir caracter
pontual ou continuado, dependendo das caracteristicas da eventualidade
que da origem a candidatura, reservada aos trabalhadores do Grupo Mo-
ta-Engil com mais de 5 anos de antiguidade.

A gestio do Fundo obedece a regulamento proprio, tendo por base uma
dotacio or¢amental anualmente fixada.

No ambito deste programa, em 2022 foram apoiados trés trabalhadores
do Grupo Mota-Engil, perfazendo um total de 93 trabalhadores apoiados
desde 2011.
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Fundo 1+2

Em 2018 foi criado o “Fundo 1+2”, instrumento de caricter permanente de
recolha de fundos, que visa criar uma rede de solidariedade interna no
Grupo Mota-Engil para dar apoio econémico aos trabalhadores da Mota-
-Engil e membros do seu agregado familiar.

O objetivo deste fundo é dar resposta a
situacdes de emergéncia que impliquem
gastos urgentes para os quais o traba-
Ihador ndo tenha capacidade financeira
e coloquem em risco a sua dignidade
humana, atuando em complemento do
Fundo de Apoio Social.

O “Fundo 1+2” é gerido pela Fundacdo,
numa conta criada exclusivamente para
o efeito, tendo por base os donativos
concedidos pelos trabalhadores do Gru-
po, a que acresce o dobro desses dona-
tivos, concedido pela Mota-Engil, tripli-
cando assim o montante global da ajuda.

Este programa foi alargado, em 2019, a todo o Grupo a nivel internacional.
Em 2022 este fundo apoiou dois trabalhadores, um em Portugal - através
da instalacdo de uma plataforma elevatoria na habitacio para transporte
de crianca com deficiéncia - e outro na Costa do Marfim - suportando os
custos da cirurgia de uma crianga com dificuldades de mobilidade.

Desde 2018, este Fundo ja contribuiu para apoiar um total de 11 traba-
lhadores provenientes de diversas empresas do Grupo, tais como, Mota-
-Engil Malawi, Mota-Engil México, Mota-Engil Dominicana, Mota-Engil
Engenharia, Mota-Engil Global, entre outras.

Fundo Saude+

Em linha com os demais programas de apoio aos trabalhadores da Mota-
-Engil ja existentes, em junho de 2022 a Fundacao criou o “Fundo Satde+".
Este Fundo tem como principal objetivo apoiar a aquisicao de medica-
mentos sujeitos a receita médica e comparticipados pelo Servigo Nacional
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de Saude, por parte dos trabalhadores da Mota-Engil e membros do seu
agregado familiar, financiando a componente nao comparticipada.

Tém acesso aos recursos financeiros do Fundo os trabalhadores que inte-
grem agregados familiares de menores rendimentos € com o minimo de
cinco anos de antiguidade.

A gestdo do “Fundo Satdet” é suportada por uma plataforma informati-
ca resultante da celebragdo de um protocolo de colaboragio com a ANF
- Associacido Nacional das Farmacias e
Associagio Dignitude, Institui¢do Parti-
cular de Solidariedade Social promoto-
ra no nosso pais do Programa “abem” e
que desde ha varios anos desenvolve em
Portugal uma Rede Solidaria do Medica-
mento destinada a comparticipar a aqui-
sicao de farmacos por parte das pessoas
e familias portuguesas mais desfavore-
cidas. Desta rede faz parte um conjunto
muito alargado de farmacias de todo o
pais, que, utilizando uma plataforma in-
formatica comum, procedem a dispen-
sa dos medicamentos aos beneficiarios
inscritos na referida plataforma.

O acesso ao Fundo ¢ precedido de uma
candidatura junto da Fundacao, em ob-
servancia do seu regulamento e ten-
do por base uma dotacio orcamental
anualmente fixada.

Em 2022, usufruiram deste fundo 10 tra-
balhadores do Grupo Mota-Engil.

Programa “Primeira Infancia”

A Fundacdo instituiu em 2017 um novo programa denominado “Primeira
Infincia” e que consiste na adogao de duas medidas de apoio aos traba-
lhadores. Uma medida de apoio em creche que tem como destinatarios os
trabalhadores do Grupo Mota-Engil, de menores recursos econdmicos e
com filhos entre os 4 meses e os 3 anos de idade, destinando-se a facilitar a
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frequéncia de creches, através de bolsas de apoio ao pagamento das respe-
tivas mensalidades, conforme consta do regulamento aprovado para o efeito.

No ano letivo 2021/2022 foram concedidas 10 bolsas de apoio a traba-
lhadores do Grupo Mota-Engil com filhos que se encontram a frequentar
a creche.

Uma segunda medida que passa pela oferta de um “kit bebé’, composto
por um conjunto de bens essenciais aos primeiros cuidados na infancia e
pela oferta de um “cheque-farmécia’, aos trabalhadores do Grupo Mota-
-Engil que sejam pais ou maes, independentemente da sua condigéo eco-
némica. Esta segunda medida, teve inicio numa das unidades de negocio
do Grupo Mota-Engil (Mota-Engil Engenharia e Construgao, S.A), tendo
sido alargada, em 2018, a todas as empresas do Grupo.

Em 2022, optou-se por uma versio mais sustentavel do kit, com a inclusao
de fraldas reutilizaveis, acompanhadas de um folheto em banda desenha-
da que explica as vantagens da utilizacao destas fraldas em detrimento
das fraldas descartaveis, quer a nivel ambiental, quer a nivel economico.

Durante 2022 foram oferecidos 202 “Kits Bebé” a trabalhadores do Grupo

como forma de os felicitar pelo nascimento dos seus filhos, perfazendo
um total de 868 Kits oferecidos desde o inicio deste programa.

1.3. VOLUNTARIADO

Porto de Futuro

No ambito do projeto Porto de Futuro,
apos a crise pandémica e as limitagGes
de interacdo com as Escolas, deu-se
continuidade a parceria com o “Agru-
pamento Vertical de Escolas Manoel de
Oliveira” (no Porto).

No ano letivo 2021/2022, este programa
contou com a participagao de 5 volunta-
rios do Grupo Mota-Engil na implemen-
tagdo dos programas da “Junior Achieve-
ment Portugal”, dos quais:
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* 4 voluntarios participaram no programa “Brago Direito” em que, durante
um dia, o aluno se desloca a empresa e acompanha um profissional nas
suas tarefas;

+ 1 voluntario participou no programa “A Familia” para alunos do 1° ano (6 e
7 anos de idade) em que, ao longo de 5 sessdes na escola, abordou concei-
tos como: Familia, Trabalho, Profissdo, Desejo versus Necessidade, entre
outros temas.

1.4. PROJETOS INTERNACIONAIS
MOTA-ENGIL African Initiatives

No contexto de uma estratégia assente
no crescimento, diversificacdo e interna-
cionalizagio das suas atividades, o Grupo
Mota-Engil tem uma presenca muito re-
levante no continente africano, com ope-
racbes em 14 paises e envolvimento em
projetos de referéncia pela sua dimensao
e impacto econémico e social.

De acordo com a estratégia de sustenta-
bilidade e a politica de responsabilidade

social do Grupo Mota-Engil e de que a

Fundacio é um dos principais veiculos, é

imperativo contribuir de maneira efetiva

para o cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
com que os paises africanos se defrontam, designadamente nos dominios
da luta contra a pobreza, seguranga alimentar, saide, educacao, igualdade
de género e promogao da condi¢do feminina, entre outros, dominios onde
a Mota-Engil e a Fundagdo podem atuar em beneficio da qualidade de vida
dos povos africanos.

Para além dos organismos e agéncias internacionais que atuam em Africa
no plano da ajuda puablica ao desenvolvimento, o continente africano €
ainda palco da atuagao de um vasto e variado conjunto de organiza¢des
ndo governamentais que o tornam o maior destino da solidariedade in-
ternacional, sendo, contudo, sempre insuficiente a ajuda assim canalizada,

tantos sao os problemas a que importa dar resposta. /(4/ q}
Mo
=g



Neste contexto, por iniciativa da Fundagdo e da Mota-Engil, designada-
mente a Mota-Engil Africa, foi criado um programa denominado “Mota-
-Engil African Initiatives”, sob o qual sdo concebidos e executados todos
os projetos no dominio da responsabilidade social a decorrer em Africa.

Os projetos sio financiados pela Mota-Engil Africa com o apoio da Funda-
¢ao, podendo ainda envolver uma dotag3o especifica a efetuar a Fundacao,
em funcdo dos custos em que esta venha a incorrer com a execugao do
programa “Mota-Engil African Initiatives”

A organizagio e condugao desta nova linha de intervencéo e do conjunto
de atividades que a compdem, fica a cargo de um comité, designado “Co-
mité Africa’, constituido por dois membros do Conselho de Administragio
da Fundagéo, por um elemento de ligagdo da Fundagao a Administragao
da Mota-Engil Africa, por um elemento da Mota-Engil Africa que fara a
ligagdo a cada projeto em concreto, através de elementos da Mota-Engil
Africa, designados por pontos focais de contacto, responsaveis em cada
pais pelo acompanhamento e suporte aos projetos.

O “Comité Africa” é responsavel pelo planeamento das atividades e sua
or¢amentacéo, criagio e implementagdo da linha de apoio “Mota-Engil
Africa Social Grants”, destinado a apoiar projetos sociais que se revelem
de grande qualidade e eficacia na melhoria qualidade de vida das popu-
lacbes carenciadas, desenvolvimento de a¢es de responsabilidade social
que acompanhem obras do Grupo Mota-Engil em Africa (“Uma Obra - Um
projeto”), devendo todas as grandes obras ser acompanhadas de um pro-
jeto social de referéncia, de promogdo propria ou em parceria com outras
organizagbes nio governamentais, representando ainda a Fundacao junto
dos governos e entidades locais.

De entre as iniciativas protagonizadas em 2022 no ambito do programa
“Mota-Engil African Initiatives”, destacam-se as seguintes:

ANGOLA

Decorreu no dia 8 de margo de 2019, em Luanda, Angola, a cerimonia de
langamento do “Prémio Manuel Anténio da Mota - Uma vida em Angola’,
Este prémio tem por objetivo distinguir instituicdes com trabalho reco-



53

nhecido nas areas da solidariedade social, abrangendo, entre outras, a
saiude e educagio das comunidades mais vulneraveis em Angola.

Para assinalar o lancamento do Prémio, naquele que foi o ano 0 da sua im-
plementacao, a Fundagio Dom Bosco foi distinguida durante a ceriménia
com uma Mencdo Honrosa, que recebeu o troféu das maos da Primeira
Dama da Republica de Angola.

Esta fundagdo foi também premiada com um valor monetario, pelo seu
trabalho focado na implementacéo de varios projetos ligados a educagao,
formagao profissional e desenvolvimento comunitario, principalmente a
favor de criancas € jovens.

O evento contou com a presenga dos Presidentes da Reptiblica de Angola
e de Portugal, Joao Lourenco e Marcelo Rebelo de Sousa, tendo sido ainda
honrado com a presenca da Primeira Dama de Angola, Ana Dias Lourengo.
Em 2020 estava previsto o lancamento da 1? edi¢do do Prémio.

Contudo e face a eclosdo da crise pandémica e a outros motivos, esta
1* edicdo do Prémio tem vindo a ser sucessivamente adiada, prevendo-se
a sua efetiva realizagdo em 2023.

AICSO - Associacgao de Investigacao de Cuidados
de Suporte em Oncologia

A AICSO é uma institui¢do fundada em
2001, com sede em Vila Nova de Gaia,
que se dedica a investigacdo, implemen-
tagio e qualificacdo de profissionais de
saide na area da oncologia no sentido
de ajudar a melhorar a vida das pessoas
com Cancro.

Sendo o cancro uma das principais causas
de morte no mundo inteiro, prevé-se um
aumento da sua incidéncia em particular
nos paises em vias de desenvolvimento.

Por iniciativa da AICSO através da Esco-

la de Oncologia dos PALOP, o projeto GONCO, iniciado no 2° trimestre
de 2022, visa capacitar profissionais de satide e instituicdes em Angola,
Cabo Verde e Timor para lidarem com as formas mais comuns de cancro,
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numa area médica onde é visivel a falta de preparacgdo desses profissio-
nais e institui¢des.

O projeto tera a duragdo de 1 ano e ficara a cargo de dois jovens oncolo-
gistas portugueses.

A Fundaciio apoiou a sua concretizagio da maior importancia para a pro-
moc¢ao da satide nos PALOP.

A AIDGLOBAL - Acdo Integragdo para o Desenvolvimento Global € uma
Organizagio Ndo Governamental para o Desenvolvimento (ONGD), sem
fins lucrativos, fundada em 2005.

Desenha e implementa projetos na area da educacéo e da cidadania global,
em Portugal, e no dmbito do incentivo a leitura em Mogambique, no sen-
tido de melhorar os niveis de literacia registados neste pais.

Em 2009 abriu a sua delegacio em Mogambique, na provincia de Gaza,
distrito do Chibuto e, desde 2017, tem uma delegagio na Regido Auténoma
da Madeira, na Ilha do Porto Santo.

Dada a importincia que a educagdo tem para o desenvolvimento de
Mocambique a Fundagéo apoiou a instituicio em 2022 nos seus projetos
neste pais africano.

A associacdo HeartSeed foi criada em 2020 por um conjunto de jovens vo-
luntarias de origem portuguesa. Esta associagdo atua na Ilha de Mogcam-
bique com a ideia, de acordo com as suas fundadoras, “de “plantar” mais
amor nas criancas de familias desfavorecidas e nas suas comunidades”.

O seu primeiro projeto é o Centro dos Meninos da Ilha de Mocambique,
configurado como um espago seguro onde as criangas podem ser criangas
livres de qualquer julgamento, aprender a exprimirem-se de uma forma



saudavel, e descobrirem as suas valéncias através dos mais variados ate-
liers e atividades de que dispdem, tais como; artes, miisica, cozinha, me-
ditagao, aprendizagem e empreendedorismo, assim como uma pequena
horta biolégica.

Tém ainda as demonstragdes de alguns oficios a fim de apresentarem as
criangas as mais variadas opgdes profissionais existentes na Ilha, um pro-
grama de apadrinhamento e, também, a vertente da educacdo ambiental.

Reconhecendo a importincia da iniciativa, e, bem assim, as enormes ca-
réncias que se fazem sentir em Mocambique, a Fundag¢io efetuou um do-
nativo a favor da associagdo em 2022, tendo em vista o apadrinhamento
de um conjunto de criangas que se encontram a ser apoiadas.

A Health4Moz é uma Organizagao Nao Governamental fundada em 2013
e movida pela solidariedade e vontade de um grupo de médicos e profes-
sores universitarios portugueses.

Tem como objetivo desenvolver solidariedade cientifica centrada na
transmissao do conhecimento de exceléncia e na partilha de experiéncias,
visando a formacgao de profissionais de saide mogambicanos e a presta-
¢do de cuidados as populagdes locais.

O espirito de missdo da Health4Moz incide num trabalho totalmente
voluntario, pro bono, em verdadeira solidariedade cientifica. O lema da
Health4Moz ¢ ensinar e formar em medicina e em todas as dreas paramé-
dicas, de forma a transmitir o conhecimento de uma forma consistente,
testemunho da melhoria duradoura da prestacao de cuidados de saude
de exceléncia e consequentemente da melhoria transgeracional da satde
das populagdes.

Para além de varias outras iniciativas em territdrio mogambicano, mais
recentemente a sua intervencdo foi decisiva na Beira, na sequéncia do
ciclone IDAI, tendo contribuido de forma muito relevante para a recons-
trugao do Hospital da Beira.

A Fundacio, ciente da importdncia da missdo da instituicio no contex-
to mocambicano, tem vindo a apoiar a Health4Moz ao longo dos Gltimos
anos, designadamente ao nivel da aquisi¢io de material e equipamento
médico para o Hospital Central de Nampula e, no ano passado, no equipa-
mento do renovado Centro de Formagao e Pesquisa do Hospital da Beira.
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2022

EUROPA

ME2! Help for ukrainian people

“ME2! Help for Ukranian people” foi o
nome de uma campanha de angariagao
de fundos que teve por objetivo unir e
convidar os trabalhadores da Mota-En-
gil a unirem esforgos no apoio a Ucrania
e aos refugiados ucranianos deslocados
na Polonia, pais onde a Mota-Engil tem
uma forte presenca.

O valor angariado junto dos trabalhado-
res foi completado com um donativo de
montante equivalente por parte da Fun-
dacao e da Mota-Engil, triplicando assim
o valor total obtido e que se cifraria em
mais de 90.000€.

Com os fundos recolhidos nesta campanha a Fundag¢do Manuel Ant6nio
da Mota patrocina a atribuicao de 10 Bolsas de Estudo a estudantes ucra-
nianos que se encontram a estudar no departamento de Engenharia da
Universidade Politécnica de Cracédvia (Polonia).

A verba angariada permitiu igualmente a realizagio de campos de férias
para 140 criangas ucranianas, decorrendo paralelamente workshops pro-
movidos pela Mota-Engil Central Europe junto das maes destas criancas,
visando a sua capacitacao para a procura ativa de emprego.

O valor remanescente foi equitativamente distribuido por trés institui¢des
polacas sem fins lucrativos (Polish Humanitarian Action (PAH), The Great
Orchestra of Christmas Charity (WOSP) e Polish Medical Mission Associa-
tion) que operam em territorio ucraniano na provisao de material € servigcos
médicos bem como na distribui¢do de bens de primeira necessidade.

A Fundacido Manuel Ant6nio da Mota mostra-se profundamente agrade-
cida aos trabalhadores da Mota-Engil e 3 Mota-Engil pelo seu exemplo
de generosidade num momento tao dificil para a vida da Ucréania e do seu
povo, a quem manifestamos a nossa mais profunda solidariedade, espe-
rando que este contributo possa ajudar a aliviar a dor e o sofrimento de
tantas pessoas € a restaurar a esperanga na paz e num futuro melhor.
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A instituicdo anual do Prémio Manuel Antonio da Mota
constitui um imperativo estatutario da Fundacdo.

O Prémio procura honrar e homenagear a memoria

do fundador da Mota-Engil, distinguindo todos os anos
organizacgdes que se destaquem nos varios dominios

de atividade da Fundagdo.

Na sua 1* edigéio de 2010 o Prémio foi dirigido as institui¢des particula-
res de solidariedade social que se notabilizaram no combate a pobreza e
a exclusdo social, naquele que foi o0 Ano Europeu de Luta Contra a Pobre-
za e a Exclusdo Social. Saiu vencedora do prémio a “ASTA - Associagéo
Sécio-Terapéutica de Almeida”, instituicdo que desenvolve no concelho
de Almeida um trabalho notavel de integracao social, humana e econémi-
ca de cidaddos deficientes, procurando proporcionar-lhes condicdes de
vida dignas num contexto muito préximo do meio familiar.

No Ano Europeu do Voluntariado celebrado em 2011, a 2* edigio do
Prémio Manuel Anténio da Mota teve como objetivo premiar as orga-
nizacdes promotoras de voluntariado, que se distinguiram no desenvol-
vimento de atividades e projetos no ambito de um programa de volunta-
riado, em especial no dominio do voluntariado de proximidade. O prémio
foi atribuido a “Leque - Associagido Transmontana de Pais ¢ Amigos das
Criancgas com Necessidades Educativas Especiais”, sediada em Alfinde-
ga da Fé, que gere um Centro de Atendimento e Animacio para Pessoas
com Deficiéncia (CAAPAD). Na sua Escola de Pais, iniciativa inovadora, sdo
ministrados cursos de formacéo parental aos familiares de pessoas com
deficiéncia, refor¢ando os lagos familiares e capacitando as familias para
lidarem com a deficiéncia numa perspetiva de caracter socialmente inclu-
sivo e de aceitagio e respeito pela diferenca.

PREMIO

MANUEL

ANTONIO
DA MOTA




O Ano Europeu do Envelhecimento Ativo e da Solidariedade entre Gera-
¢des serviu de mote & 3* edi¢io do Prémio Manuel Anténio da Mota rea-
lizada em 2012. O Ano Europeu teve como designio fundamental chamar
a atengdo para a importancia do contributo dos idosos para a sociedade,
criar as condi¢des necessarias para o envelhecimento ativo e reforgar a
solidariedade entre geracdes. Saiu vencedora do Prémio a “Alzheimer
Portugal”, pelo trabalho desenvolvido ao servigo da integracao social e
melhoria da qualidade de vida dos individuos com deméncia e seus cui-
dadores, assumindo-se como Unica organizacio em Portugal especifica-
mente dedicada a esta causa.

O Ano Europeu dos Cidadaos constituiu o tema inspirador da 4* edi-
¢do do Prémio Manuel Anténio da Mota que teve lugar em 2013. Nesta
edicdo, o Prémio Manuel Antonio da Mota associou-se aos esforgos do
Ano Europeu dos Cidaddos em impulsionar o debate sobre a cidadania
europeia e dar a conhecer as pessoas os seus direitos enquanto cidadéaos
europeus, procurando ainda potenciar a difusdo e concretizagao de pro-
jetos no dmbito da estratégia Europa 2020 centrada nos vetores do cres-
cimento inteligente, sustentavel e inclusivo, em defesa do modelo social
europeu e dos direitos fundamentais inscritos nos textos fundadores da
Unido Europeia enquanto espago de liberdade, seguranca e justica. Saiu
vencedora da 4* edi¢do do Prémio Manuel Antonio da Mota a “Fundagéio
Mata do Bugaco”. Mereceu a preferéncia do jiri do prémio Manuel Ant6-
nio da Mota pelos projetos que desenvolve no dmbito da ressocializacao
integrada e corresponsavel de cidadios reclusos, no ambito de um pro-
tocolo celebrado com a Dire¢do Geral de Reinsergio e Servigos Prisionais
que prevé a integragdo socioprofissional de cidadaos reclusos do estabe-
lecimento prisional de Coimbra.

Em 2014, na sua 5* edigio, o Prémio Manuel Antdnio da Mota, associan-
do-se ao 20° aniversario do Ano Internacional da Familia, pretendeu dis-
tinguir as institui¢des que atuam na valorizagio, defesa e apoio a familia
nas mais variadas areas, numa era de rapidas transformacgbes em que
as familias so confrontadas com enormes desafios e dificuldades e num
momento que ndo podia ser mais propicio ao debate e permanente busca
de respostas aos problemas das familias na sociedade portuguesa.

Venceu a 5* edicio do Prémio Manuel Anténio da Mota o “MDV - Movi-
mento de Defesa da Vida”, pelo seu projeto “Familia”, que desenvolve no
ambito do acompanhamento de familias com criangas e jovens em risco,
numa légica de proximidade e privilegiando a interven¢éo em meio natu-
ral de vida, potenciando a colaboragao e a participacéo ativa da familia no
seu conjunto na resolugio dos seus problemas e na prevengio e remedia-
¢ao do risco.



A 6° edi¢io do Prémio Manuel Anténio da Mota, em 2015, pretendeu
enaltecer os esforcos desenvolvidos pelas organizagdes que se distin-
guem pelo caracter inovador dos seus projetos na resposta aos proble-
mas sociais do pais, mormente nas areas da educacdo, emprego e luta
contra a pobreza e exclusao social.

A “Fundagiio ADFP - Assisténcia, Desenvolvimento e Formagéo Profis-
sional”, sediada em Miranda do Corvo, mereceu a preferéncia do juri do
prémio Manuel Anténio da Mota, pelo seu projeto “Mentes Brilhantes”
que visa despertar nos alunos dos extratos mais desfavorecidos o gosto
pela aprendizagem e pelo conhecimento, incrementando a sua cultura
cientifica de modo a potenciar o talento dos estudantes através de um
conjunto de atividades ludico-pedagogicas, complementando o papel da
escola em areas do saber menos exploradas.

Em 2016, ano em que se celebrou o 30° aniversario da plena adesao de Portu-
gal 4 Unido Europeia, a 7* edigiio do Prémio Manuel Anténio da Mota procu-
rou enaltecer os esforgos desenvolvidos pelas organizagdes que desenvol-
vem projetos nos dominios da educagiio, emprego e no combate a pobreza
e exclusdo social e contribuam assim para o desenvolvimento sustentavel
do pais e a construgdo de uma sociedade mais justa, coesa e solidaria.

Foi vencedora do Prémio a “Rarissimas - Associagio Nacional de De-
ficiéncias Mentais e Raras”. Constituida em 2002, a Rarissimas tem por
missdo apoiar doentes e familias que convivem de perto com as doengas
raras, procurando entre outros objetivos promover a divulgagao, infor-
mac3io e sensibilizagao publica sobre as doencas raras, a nivel nacional e
internacional e promover a gestio integrada do doente com doenca rara.
Com o seu “Espaco de Capacitacio Rara” a Rarissimas desenvolve um pro-
jeto que intervém em trés eixos distintos, como sejam um programa de
coaching e mentoring, apoio a capacitacio e empregabilidade e um con-
junto de acdes de sensibilizagio e informagao.

Na sua 8° edigio, em 2017, a Fundagdo Manuel Anténio da Mota retomou
o tema do combate a4 pobreza e & exclusdo social, com particular enfoque
na pobreza infantil, dos jovens e das familias, acolhendo ainda no seu am-
bito as questdes da educagio e do emprego, com que o tema da pobreza
se encontra transversalmente correlacionado, distinguindo instituigdes
que se notabilizem pelos projetos apresentados nestes dominios.

Foi vencedora do Prémio a “AE20 - Associacdo para a Educacgéio de Se-
gunda Oportunidade”. A AE20, com sede em Matosinhos, é uma insti-
tuicdo sem fins lucrativos, fundada em 2005, com o objetivo estatutario
de promover a educagio de segunda oportunidade, trabalhando especial-



mente com jovens em abandono precoce da educagio e formacao, com
baixas qualificagbes escolares e profissionais e em risco de exclusao social.

Em 2018, na sua 9° edigiio, o Prémio Manuel Antdnio da Mota pretendeu
distinguir institui¢des que contribuem com os seus projetos para os Ob-
jetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

Foi vencedora do Prémio a Universidade da Beira Interior (UBI) com o
projeto "eCO2blocks”, apresentando uma solucao de blocos de constru-
¢éo ecologicamente otimizados, sem recurso a utilizagdo de cimento e
aproveitando residuos provenientes da industria sidertrgica.

Na sua 10* edi¢do, em 2019, a Fundagao Manuel Anténio da Mota, re-
tomando o tema da 9° edigfo, abordou o tema dos Objetivos de Desen-
volvimento Sustentivel (ODS) e a importincia desta agenda para o de-
senvolvimento econémico, social e ambiental de Portugal, distinguindo
as institui¢des que contribuam com os seus projetos para os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

Foi vencedora a Fundagio do Gil com o projeto, “Cuidados Domiciliarios
Pediétricos” Este projeto, para além da sua primitiva implanta¢io na re-
gido de Lisboa, opera desde 2017 em dois hospitais do Porto (Hospital de
Sao Joao e Centro Materno-Infantil do Norte), abrangendo 7 distritos e
33 concelhos, tendo, de entio para ¢4, sido realizadas mais de 550 visitas
domiciliarias a mais de 280 criancas, e suas familias.

No final de 2019, o mundo foi surpreendido pelo surto epidémico pro-
vocado por um novo virus, Covid-19, nome atribuido pela Organizagao
Mundial da Satide & doenga provocada pelo novo coronavirus Sars-Cov-2.

Perante este contexto, na sua 11* edi¢do de 2020, e que foi também uma
edicdo especial, o Prémio Manuel Anténio da Mota, sob o lema “Portu-
gal vence a Covid-19", premiou as instituicdes que se distinguiram no
combate & crise epidémica e as suas consequéncias nas areas do com-
bate a pobreza e exclusao social, saide, educagao, emprego, inovacao e
empreendedorismo social, inclusdo digital e tecnologica e apoio a familia.

Face a situacio sanitaria que se viveu em Portugal e na impossibilidade
de realizacdo da habitual ceriménia de entrega do Prémio, no Centro de
Congressos da Alfindega do Porto, o aniincio da candidatura vencedora
e das restantes candidaturas premiadas teve lugar na antena da TSF com
uma emissao especial dedicada a este tema. Os prémios e troféus viriam
mais tarde a ser entregues nas instalagdes da Fundacao Manuel Anténio



da Mota as 10 finalistas, contando com a presenca de membros do Conse-
lho de Administragido da Fundacio.

Sagrou-se vencedora a Associagiio para o Desenvolvimento do Centro
Académico de Investigac¢io e Formacio Biomédica do Algarve, AD-ABC
com o projeto “ABC-COVID". Sediado em Faro, sob a forma associativa, e
constituido pelo Centro Hospitalar Universitario do Algarve, Faculdade de
Medicina da Universidade do Algarve e Centro de Investigagdo em Biome-
dicina da Universidade do Algarve, o Centro Académico de Investigagao
e Formacao Biomédica do Algarve, Algarve Biomedical Center, tem como
principal missdo criar, transmitir e difundir uma cultura de investigagao e
desenvolvimento, contribuindo para formar profissionais altamente qua-
lificados e diferenciados. Com o surgimento do surto epidémico provo-
cado pela Covid-19, delineou o projeto “ABC-COVID” para ter impacto em
toda a populagio do Algarve, sendo posteriormente estendido ao Baixo
Alentejo e Alentejo Litoral.

Em 2021, na sua 12* edi¢éio, a Fundagio retomou o tema do ano anterior,
tendo o Prémio Manuel Anténio da Mota, sob o lema “Portugal Resiste!”,
premiando institui¢des que se distinguiram no combate as consequéncias
da crise pandémica nas areas da luta contra a pobreza e exclusio social,
satde, educacéo, emprego, apoio a familia, inovacao e empreendedorismo
social, inclusao e transicio digital e tecnoldgica e transicdo climatica.

Foi vencedora do prémio a APAC Portugal - Associagdo de Protegio e
Apoio ao Condenado, com o projeto “Reshape Ceramics”. Sediada em Lis-
boa, a APAC foi criada em 2015 com a missdo de garantir a reinsercao de
todos os que estiveram na prisdo. O projeto “Reshape Ceramics’, criado no
final de 2020 em plena crise pandémica, € um negocio social com que se
pretende produzir e vender artigos de ceramica feitos a mao. Os artigos sdo
produzidos num atelier proprio e na oficina de ceramica do Estabelecimen-
to Prisional de Caxias, revertendo o produto da sua venda a favor da APAC.

Na sua 13° edig¢do, em 2022, o Prémio Manuel Antonio
da Mota, sob o lema “Portugal Justo”, distinguiu as
instituicoes que se notabilizaram na luta contra a
pobreza e exclusdo social, acolhimento e integragdo

de migrantes e refugiados, valorizagdo do interior e
coesdo territorial, satde, educacdo, emprego, apoio a
familia, inovagdo e empreendedorismo social, inclusdo e
transicdo digital e tecnoldgica e transigdo climatica.

I
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Foram submetidos a concurso cerca de 170 projetos nos
dominios acima referidos, provenientes de instituicoes
sem fins lucrativos, nomeadamente instituicées
particulares de solidariedade social, fundacoes,
associagdes, organizacées nao-governamentais e
entidades publicas.

Integraram o lote das 10 candidaturas finalistas as seguintes institui¢oes:

¢ Aldeias Humanitar - Associagao de Solidariedade Social

* Associacao Academia do Johnson Semedo

* Associacgio Pao a Pao (PAP)

« Camara Municipal de {Thavo

* Centro de Solidariedade de Braga/Projeto Homem

* Centro Humanitario de Tavira da Cruz Vermelha Portuguesa
* Orquestra sem Fronteiras

* Reencontro - Associagio Social, Educativa e Cultural

* VivaLab Porto

* ZERO - Associac¢io Sistema Terrestre Sustentavel

O processo de sele¢do obedeceu a um conjunto de critérios sociais, téc-
nicos, institucionais e econdmicos previstos no regulamento do Prémio e
aplicaveis a analise do formulario de candidatura, a que se seguiu um con-
junto de visitas as instituicoes finalistas por parte dos membros do Juri, que
permitiu apreciar in loco as atividades desenvolvidas.

O processo de selecao da candidatura vencedora e do segundo e tercei-

ro classificados, envolveu ainda uma apresentagao presencial dos 10 pro-
jetos finalistas perante os membros do jiri, que decorreu no auditorio da
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Fundacio.
O Juri de selecéo foi composto por membros do Conselho de Administra-
¢ao da Fundacéo e por personalidades de reconhecido mérito:

* Dra. Maria Manuela Eanes - Presidente do Conselho de Curadores da
Fundagao Manuel Anténio da Mota

* Dra. Maria Manuela Mota - Presidente do Conselho de Administracio da
Fundacao Manuel Antonio da Mota

* Eng® Maria Inés Mota S4 - Vogal do Conselho de Administragao e Mem-
bro da Comissdo Executiva da Fundagio Manuel Anténio da Mota

« Dra. Maria Teresa Mota Neves Costa - Vogal do Conselho de Administra-
cio da Fundacao Manuel Anténio da Mota

¢ Conego Lino Maia - Presidente da Confederacio Nacional das Institui-
¢Oes de Solidariedade (CNIS

* Prof. Dr. Américo Mendes - Professor Universitario

* Prof. Dr. Filipe Duarte Santos - Investigador e Professor Universitario

Numa parceria de comunicagao celebrada pela Fundagiio com a TSF - Ra-
dio Noticias pelo décimo terceiro ano consecutivo, a rubrica “Portugal
Justo” trouxe a antena da radio histérias de pessoas e institui¢des que
diariamente contribuem para fazer de Portugal um pais cada vez mais jus-
to, coeso e solidario, para além de um conjunto de reportagens com cada
uma das instituicdes finalistas.

A ceriménia de entrega do Prémio Manuel Antoénio Mota decorreu no dia
27 de novembro, no Centro de Congressos da Alfandega do Porto, com a
realizacio da Conferéncia “Portugal Justo” que contou com a presenca do
Presidente da Repuiblica, Marcelo Rebelo de Sousa, da Ministra do Traba-
lho, Solidariedade e Seguranga Social, Ana Mendes Godinho, da Presiden-
te do Consetho de Administracdo da Fundagdo Manuel Antonio da Mota,
Maria Manuela Mota, e do Presidente do Conselho de Administragdo da
Mota-Engil SGPS, Anténio Mota, entre centenas de convidados.

Foi vencedora do prémio a Reencontro - Associagdo
Social, Educativa e Cultural com o projeto “Ser Crianca’.
Esta instituicdo apoia diariamente 300 criangas em
Vila Nova de Tazem, no concelho de Gouveia, em dreas
como terapia da fala, psicologia e motricidade nem
sempre acessiveis no interior do pais. As atividades da

! associagdo decorrem na sua sede, mas também em varias
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escolas da regido.
Para a prossecucdo dos seus fins, a Reencontro procura desenvolver ati-
vidades nas areas social, educativa e cultural, atuando junto de pessoas e
familias em situagio de vulnerabilidade ou exclusao social. O projeto “Ser
Crianga’, dirigido a criangas dos 3 aos 10 anos de idade, ¢ um programa de
intervencio comunitaria e que consiste em trés fases: diagnoéstico, inter-
vengio e desenvolvimento de competéncias.

A par da Reencontro, vencedora do Prémio, ficaram classificadas em 2°
e 3° lugares, respetivamente, o Centro Humanitirio de Tavira da Cruz
Vermelha Portuguesa e a Associagdo Pdo a Pdo, tendo sido atribuidas
mencoes honrosas as restantes 7 instituicdes.

A Fundacdo tem assim, mais uma vez, todos os motivos

para se encontrar satisfeita pelo prestigio e notoriedade

publica que o Prémio Manuel Antonio da Mota tem
_logrado alcancar ao cabo das suas treze edicoes.
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1. PROGRAMAS

AE20 - Associacao para a Educacao
de Segunda Oportunidade

A “AE20 - Associaco para a Educacio de Segunda Oportunidade” € uma
associacdo sem fins lucrativos, sediada no concelho de Matosinhos, cujo
principal objetivo é promover a educagio de segunda oportunidade, tra-
balhando especialmente com jovens desfavorecidos de baixas qualifica-
¢des escolares e profissionais e em risco de exclusao social.

Esta escola, pioneira em Portugal, é a Ginica entidade portuguesa a inte-
grar a rede europeia de Escolas de Segunda Oportunidade.

A Escola de Segunda Oportunidade de Matosinhos é uma resposta socioe-
ducativa dirigida aos jovens que abandonam a escola sem terem obtido
as qualificagdes minimas adequadas para o acesso a um emprego ou a
novos percursos de formagao, e, na maior parte das vezes, sem possuirem
competéncias sociais basicas que lhes permitam uma adequada integra-
¢ao social e ocupacional.

Reconhecendo a importéncia social e o pioneirismo deste projeto, a Fun-
dacdo tem vindo a apoiar regularmente as atividades desta instituicdo, ja
vencedora do Prémio Manuel Antonio da Mota.

Arco Maior

O projeto Arco Maior resulta de um pro-
tocolo celebrado em 2013 entre a Uni-
versidade Catolica do Porto e a Santa
Casa da Misericordia do Porto, cuja mis-
sdo consiste na promocao, certificagdo e
integracao social e escolar de jovens que
ndo encontram resposta nas ofertas de
educacio e formacio existentes e se en-
contram em situagio de abandono esco-
lar na cidade do Porto.




As criangas e os jovens em situacao de abandono escolar constituem uma
das principais preocupagdes das entidades que lidam com este fenome-
no - Escolas, Ministério da Educagao, Comissdes de Protecao de Crian-
cas e Jovens em Risco, Camaras Municipais, Equipas Multidisciplinares de
Apoio aos Tribunais, Misericordias, Seguranga Social, Instituicoes Parti-
culares de Solidariedade Social, Policia de Segurancga Publica, Centros de
Reinsercéo -, entre outras.

A fundagio, a par de outras institui¢des, estabeleceu em 2013 uma parce-
ria com o projeto Arco Maior disponibilizando apoio financeiro a sua con-
tinuidade e consolidacdo e integrando os seus 6rgdos sociais enquanto
Presidente da Mesa da Assembleia-Geral no atual mandato.

O “Prémio IMPACT - Empreendedorismo Social e Ambiental” é promovido
pelo Rotary Distrito 1970, enquadrado no seu projeto “Academia Paul Har-
ris” Tem como objetivo premiar o melhor projeto concebido e apresenta-
do por membros das organizagdes rotarias juvenis, Interact e Rotaract, e
alunos do programa Elevate Leadership, um dos eixos de intervengio da
“Academia Paul Harris", no ambito do empreendedorismo social e ambien-
tal. O prémio, no valor de 5.000€, ¢ patrocinado pela Fundagdo.

Na 1* edigao do Prémio realizada em 2021 sagrou-se vencedor o projeto
“+Desporto”, visando promover a pratica desportiva por parte de criangas
e jovens de familias carenciadas.

A 2° edicéo, prevista para 2022, realizar-se-a apenas em 2023.

No dmbito do protocolo celebrado em 2015 com a Faculdade de Ciéncias
Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lisboa, a Fundacido manteve
a sua vigéncia, concedendo um montante equivalente a trés bolsas de es-
tudo para alunos de licenciatura que, por incapacidade financeira devida-
mente comprovada, ndo consigam prosseguir os seus estudos.



As trés bolsas de estudo destinaram-se a financiar o pagamento de propi-
nas referentes ao ano letivo de 2021/2022.

Depois da Universidade de Coimbra, a Universidade de Evora foi a segun-
da a ser criada em Portugal. Atualmente conta com uma alargada oferta
formativa no dominio das Artes, Ciéncias Sociais e Ciéncias e Tecnologia,
acolhendo milhares de alunos de todo o pais e do estrangeiro.

Em 2012 foi criado o Fundo de Apoio Social aos Estudantes da Universida-
de de Evora (FASE-UE), tendo em vista apoiar os encargos dos estudantes
com comprovada dificuldade econémica, o que limita a sua capacidade de
pagar as despesas inerentes aos estudos (propinas, alimentacao e aloja-
mento) procurando assim impedir-se o seu abandono escolar.

Sensivel a esta problematica que afeta um niimero crescente de alunos
que frequentam o ensino universitario, colocando em risco as suas aspi-
ra¢oes a uma qualificacdo de nivel superior, a Fundacdo tem vindo a apoiar
a concessao de bolsas de estudo aos alunos desta Universidade.

O Fundo de Apoio e Emergéncia Social (FAES - P. PORTO) do Instituto
Politécnico do Porto (IPP) é uma iniciativa de apoio aos estudantes e de
combate ao abandono escolar.

Este projeto insere-se num programa mais vasto de a¢des no dmbito da
responsabilidade social do Politécnico do Porto, tendo em vista contribuir,
de forma decisiva, para uma formagao integral de todos os seus estudantes.
A Fundagdo apoiou a constitui¢do do Fundo em 2019, mantendo o seu
apoio desde entdo e fazendo-se igualmente representar na sua Comissao
de acompanhamento, responsavel pela avaliacdo e concessao dos pedidos
de apoio que lhe sdo submetidos pelos estudantes.
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2022

Bolsas de Estudo - Apoios individuais

Além dos protocolos estabelecidos com institui¢gdes do ensino superior
e politécnico, a Fundacio apoia, a titulo individual, estudantes do ensino
superior que, pelo seu reconhecido mérito e/ou dificuldade de perma-
néncia nesse ciclo de estudos, justificam a concessao de apoio econdémico
por parte da Fundacéo, dependendo a continuidade do mesmo do sucesso
académico obtido.

Cantinho do Estudo

O projeto «Cantinho do Estudo» iniciou a sua atuacdo em Vila Nova de
Gaia incluindo-se na altura no dmbito do POCH, eixo prioritario - “Quali-
dade e inovacio no Sistema de Educagio e Formacgao”. O Investidor Social
responsavel pelo cofinanciamento foi a Camara Municipal de Vila Nova
de Gaia, sendo a Fundagao Manuel Anténio da Mota a entidade executora
do projeto. Esta IIES - Iniciativa de Inovagao e Empreendedorismo Social
esteve em execucio durante trés anos letivos (2018 a 2021) neste concelho,
tendo terminado a 31 de julho de 2021.

Tendo em conta o sucesso da iniciativa,
no inicio de 2022 transitou para o con-
celho de Amarante, no ambito do POI-
SE, eixo prioritario 3 - que procura pro-
mover a Inclusdo Social e Combater a
Pobreza e a Discriminacio. O Investidor
Social responsavel pelo cofinanciamen-
to foi a Cimara Municipal de Amarante,
sendo a Fundagcio Manuel Anténio da
Mota a entidade executora do mesmo.
Assim, deu-se inicio a expansao desta
IIES noutras regioes.

O objetivo primordial do “Cantinho do
Estudo” é a promocio do sucesso escolar,
capacitacdo de familias e criagio de con-
digdes habitacionais propicias ao estudo.

Em Amarante o projeto abrangeu 45 criancas (e respetivas familias), do 1°
e 2° ciclos do ensino basico que frequentavam a rede ptiblica de escolas
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do concelho de Amarante e residiam neste mesmo concelho. Estas crian-
¢as revelavam risco de insucesso escolar (comportamento desadequado,
baixa motivagdo para a aprendizagem, dificuldades de atencao/concen-
tragdo, niveis negativos, falta de métodos e habitos de estudo) com re-
feréncia ao primeiro semestre do ano letivo 2021-2022, ainda isento de
intervencao do projeto.

Foram sinalizados 23 alunos do Agrupamento de Escolas Amadeo Souza
Cardoso e 22 alunos do Agrupamento de Escolas Teixeira de Pascoaes, re-
ferentes ao ano letivo (2021/2022).

O “Cantinho do Estudo” implementou um programa inovador integrado
de desenvolvimento de competéncias, essencialmente socioemocionais,
neuropsicolégicas, mas também cognitivas (particularmente no 1° ciclo
do ensino basico) especializado e individualizado para cada crianca. Numa
logica holistica e sistémica do desenvolvimento, intervindo nos varios
contextos que se entendem como fundamentais para o sucesso escolar
(escola, familia e crianga).

A equipa multidisciplinar, constituida por 4 técnicas nas areas de psicolo-
gia, social e educagio, efetuou um diagnostico detalhado nos contextos
referenciados (escola, familia e crianga) e posteriormente definiu um plano
de intervencio que nao se considerou estatico, mas sim passivel de sofrer
alteracdes consoante as necessidades evidenciadas ao longo do ano letivo.

Foram igualmente identificadas potencialidades e vulnerabilidades da
crianca e respetiva familia no processo de aprendizagem.

O modelo de atuagdo apresenta as seguintes caracteristicas:

e Combate ao insucesso escolar através de sessdes de acompanhamen-
to individuais semanais ao aluno, por videoconferéncia, em alguns casos
pontuais presencialmente (em situagdes que evidenciaram necessidades
acrescidas por parte dos alunos) em horario definido em conjunto com
o DT/PT (diretor de turma/professor titular), encarregado de educagao
e o aluno. Nas sessdes de acompanhamento, apds diagnostico, a equipa
implementou um programa de intervencao individual que integrou meto-
dologias diversas de modo a colmatar possiveis fatores disruptivos e a fo-
mentar o desenvolvimento de competéncias, cognitivas e nao cognitivas,
do aluno e consequente sucesso escolar.

e Capacitacio das familias - envolvendo-as e dotando-as no acompanha-
mento educativo das criangas. A familia foi chamada a participar quer na
fase de diagnostico, quer durante a implementagao do plano de interven-



¢do, trabalhando-se praticas parentais de responsabilizacdo, valorizacao
e importancia da escolarizacio, procurando-se o compromisso e motiva-
¢io destes intervenientes essenciais para o sucesso da crianca.

» Criacdo de condigdes de espago adequadas - agradaveis, motivantes e
propicias ao estudo nas habitacdes dos alunos; realizando a avaliagao do
contexto/espaco fisico de estudo da crianga, identificando-se qual a in-
tervencao necessaria, de modo a criar um ambiente acolhedor e prazero-
so, que permita melhores condigdes de um estudo, que se pretende au-
tonomo e motivador, através de uma decoracio que se adapte ao espaco
existente e tendo em conta as particularidades e gostos pessoais do aluno
e familia intervencionada.

Alguns dados de impacto obtidos neste ano letivo de intervencao:

* N° total de criangas acompanhadas pelo - 45;

* 93% dos alunos transitaram no final do ano letivo de intervengio;

* 86% das criangas acompanhadas (31 criancas) cumpriram o indicador
proposto, ou seja, melhoram os seus resultados escolares, pelo menos a
uma disciplina, mantendo os resultados remanescentes.

* 71% reduziram dos niveis negativos;

50% alunos subiram o nivel negativo a portugués (1° ciclo);

46% alunos que subiram o nivel negativo a matematica (1° ciclo);

* N° de cantinhos do Estudo atribuidos - 44;

100% alunos ficaram satisfeitos com o seu Cantinho de Estudo (estamos

a falar apenas dos alunos que ja possuiam espaco de estudo aquando da

aplicagdo do questionario, os restantes estariam para receber);

* 95% alunos consideraram o projeto til para estudar melhor e ter melhor
aproveitamento escolar;

* 94% alunos referem estar mais motivados para a escola;

* 86% alunos que referem que as sessdes os ajudaram a perceber e expres-
sar melhor as suas emog¢oes.

* 91% alunos que referem que as sessdes os ajudaram a estar mais atentos
e concentrados;

* 100% dos encarregados de educacao ficaram satisfeitos com a participa-
¢ao dos seus educandos;

* 95% dos alunos sentiram-se satisfeitos por terem participado no projeto;

* 0 criangas/familias abandonaram ou desistiram do projeto.

Onde ja chegamos ao longo destes 4 anos de intervencao:

* 217 alunos e respetivas familias;

* 14 Agrupamentos de Escolas e 39 Escolas;

* 204 Espacos de estudo;

* 70 computadores cedidos e 13 dispositivos de internet movel.
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Este projeto dotou toda a Equipa de um percurso muito positivo a nivel de
aprendizagem e readaptacao constante a nivel de procedimentos e estra-
tégias de intervencao a adotar o que, apesar de complexo, se tornou um
grande desafio e trouxe a implementagao de melhorias no processo, assim
como, o desenvolvimento de novos projetos e parcerias, nomeadamente
o “Cantinho Digital".

Cantinho Digital

O “Cantinho Digital” iniciou a sua atuagao em Vila Nova de Gaia e na Cha-
musca no ambito do POISE, eixo prioritario 3 - que procura promover a In-
clusdo Social e Combater a Pobreza e a Discriminagio. Esta IIES (Iniciativa
de Inovacao e Empreendedorismo Social) surgiu da necessidade de inclu-
sdo digital e combate ao défice de competéncias digitais de grupos sociais
vulneraveis sentida e observada no decorrer do projeto “Cantinho do Estu-
do” e durante a fase de pandemia.

ATIES, nos moldes atuais, terminara no final junho de 2023.

Os Investidores Sociais responsaveis
pelo cofinanciamento da iniciativa sao
a Camara Municipal de Vila Nova de
Gaia e a empresa SUMA (no projeto que
decorre em V.N. Gaia) e a Camara Muni-
cipal da Chamusca (no projeto que de-
corre na Chamusca).

A Fundagdo Manuel Antonio da Mota e
a Associagdo Tempos Brilhantes uniram-
-se como entidades promotoras da ini-
ciativa, criando uma solucao altamente
inovadora que utiliza uma plataforma
que permite a unido da triade (escola-
-familia-comunidade)} num s6é espago
tecnologico (escola-ON). Sendo assim
possivel o estreitamento das relacdes entre todos os elementos que cons-
tituem a base de formagdo de uma crianga ou jovem em idade escolar,
formagao esta inclusiva.

O “Cantinho Digital” apoia 94 criancas (e respetivas familias) do 1° e 2° ci-
clos do ensino basico que frequentem a rede publica do concelho de Vila
Nova de Gaia.

Tpe
s



Estes alunos manifestam ainda défice de competéncias digitais e/ou risco
de insucesso escolar com referéncia ao 3° periodo do ano letivo anterior
(assiduidade irregular, comportamento desadequado, baixa motivagao para
a aprendizagem, dificuldades de aten¢io/concentracio e niveis negativos.

O projeto integra ainda:

» Acompanhamento semanal e individual ao aluno (numa semana o aluno
usufrui de acompanhamento para a promogao de competéncias de lite-
racia digital e na seguinte de competéncias de estudo, pessoais, sociais,
afetivas e neuropsicoldgicas) por videoconferéncia, em horario definido
em conjunto com o DT/PT (diretor de turma/professor titular), encarre-
gado de educagao e o aluno.

* Capacitagio das familias - envolvendo-as e dotando-as no acompanha-
mento educativo das criangas. A familia ¢ chamada a participar quer na
fase de diagnostico, quer durante a implementagio, trabalhando-se pra-
ticas parentais de responsabilizacgéio, valorizagio e importancia da esco-
larizagdo, procurando-se o compromisso e motivagao destes interve-
nientes essenciais para o sucesso da crianga.

O projeto é constituido por uma equipa multidisciplinar de 8 técnicos
(V.N.Gaia) e 6 técnicos (Chamusca) que combatem a exclusao digital e o
insucesso escolar através do apoio de mentores e facilitadores para o en-
sino a distancia, envolvendo mentoria destinada a alunos e respetivas fa-
milias, numa perspetiva de apoiar as suas necessidades mais especificas.

Pretende-se alcangar um impacto social positivo a refletir nos seguin-
tes aspetos:
* Aperfeicoamento e desenvolvimento de competéncias digitais.
» Aumentar o n° de alunos com acesso ao ensino a distancia de qualidade;
 Melhoria na qualidade dos contetdos digitais destinados a alunos;
« Melhoria das competéncias parentais, dotando-os de novas estratégias
educativas;
* Maior envolvimento das familias no percurso escolar das criangas;
* Maior proximidade da familia com a escola;
» Aumento do sentimento de pertenca e de inclusao dos alunos e suas familias;
* Promogio de competéncias socio afetivas, neuropsicologicas e cogniti-
vas no aluno tais como:
- Aumento da motivagio e interesse pelo estudo;
- Melhoria das capacidades de atenco e concentracao e memorizagdo
nos alunos;
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- Aumento da capacidade de organizagio, métodos e habitos de estudo
que se pretende auténomo;

- Melhoria da qualidade das interagdes entre os alunos e 0s seus pares;

- Melhoria do comportamento na sala de aula;

- Aumento da frequéncia de participacdo na sala de aula;

- Melhoria dos resultados escolares;

- Melhoria da qualidade das interagdes aluno-professores e restante
comunidade educativa, entre outras.

Prevé-se que o impacto positivo do Cantinho Digital perdure para além do

periodo de vida do mesmo, desenvolvendo no aluno competéncias de autor-
regulagio que lhe permitam alcangar o sucesso escolar e as competéncias

digitais que se impdem cruciais nos tempos atuais. Com o acompanhamento

de proximidade a familia, espera-se que esta desenvolva as competéncias ne-
cessarias para encaminhar o seu educando de forma de forma eficiente.

Centro Cultural de Amarante

O Centro Cultural de Amarante — Maria Amélia Laranjeira ¢ uma associa-
¢do de caracter cultural e recreativo, fundada em 1981 e declarada como
pessoa coletiva de utilidade publica.

Desenvolve a sua agio predominantemente nos dominios da masica e da
danga, apresentando-se ainda como um espago escolar de referéncia do
ensino artistico especializado.

Através do seu projeto “Danga/Integracao”
pretende, pela via do ensino da danca, fa-
vorecer a inclusdo de criancas e jovens
em risco de exclusio e com elevados in-
dices de abandono e insucesso escolares,
promovendo a adocdo de valores como
a disciplina, pontualidade, persisténcia e
trabalho em grupo.

Pela relevancia que lhe reconhece no
dominio socioeducativo e como veiculo
privilegiado de inclusao social, a Funda-
¢do tem vindo a apoiar este projeto des-
de a sua génese.
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JUMP BOX

A JUMP BOX é uma Academia de Competéncias com marca registada do
IET - Instituto Empresarial do Timega, com sede em Amarante.

Trata-se de um novo conceito de capacitacio para jovens maiores de 18
anos e que usa como base a ideia de que a maioria das pessoas aprende
melhor fazendo e trabalhando em equipa, aplicada a um novo conceito
construido para este propdsito: a capacitacao pessoal e profissional dos
participantes no sentido da resolugido de problemas complexos.

O projeto envolve um amplo conjunto de atividades em que se incluem
o autoconhecimento, desenvolvimento pessoal, empreendedorismo € ne-
tworking com empresas e mentores especializados.

A Academia esta inserida num contexto
de incubagdo, oferecendo um ambiente
acolhedor aos jovens, em que a forma-
¢ao se pauta pelo rigor, criatividade e
aplicacdo a realidade.

A formacgao é constituida por programas
intensivos, com duas edi¢des por ano na
incubadora do IET - escalavel em mais
trés incubadoras do Norte -, envolvendo
ainda institui¢des, empresarios e a ca-
pacitacao intensiva ministrada aos téc-
nicos das incubadoras (Jump Mentors).

O seu grupo-alvo é constituido sobretudo por jovens “NEET", entre os 18 e
os 35 anos de idade, que nao trabalham nem estudam, mas com a ambigao
de criarem o préprio negdcio ou munirem-se de ferramentas para procu-
rar emprego, tendo como objetivo chegar a pelo menos 225 jovens NEET.

Este projeto, iniciado em julho de 2020, é cofinanciado pelo Fundo So-
cial Europeu, através do POISE -~ Programa Operacional Inclusdo Social
e Emprego, no ambito de uma “Parceria para o Impacto”, linha de finan-
ciamento da estrutura de missdo “Portugal Inovacao Social’, tendo como
investidores sociais a Fundagao, PortusPark, e Associa¢do Empresarial de
Amarante. Terminara em 2023.



Em 2022 realizou-se a 10* edi¢io da iniciativa “Jovens Empreendedores -
Construir o Futuro”, promovida pela Associacio Empresarial de Amarante
(AEA) e destinada a comunidade escolar do concelho de Amarante.

Este projeto, financiado nos tltimos anos no ambito de uma candidatu-
ra i linha de financiamento “Parcerias para o Impacto” da Estrutura de
Missdo Portugal Inovagao Social (EMPIS), visa fomentar nos alunos, pro-
fessores e comunidade em geral do concelho de Amarante o potencial
empreendedor, conduzindo & mudanca de atitude, ao contacto direto
com conceitos empreendedores e ao desenvolvimento de novas compe-
téncias sociais e pessoais.

Este projeto pretende disseminar o empreendedorismo e as boas praticas
empreendedoras junto do piblico escolar junior entre o 10° e 12° ano de
escolaridade das escolas participantes.

Além da Associacao Empresarial de Amarante (AEA), como promotora, e da
Fundacio, que renovou nesta 10* edigio o seu estatuto como principal in-
vestidor social, o projeto conta ainda com os apoios de outras entidades,
englobando ainda todas as escolas de ensino secundario do concelho de
Amarante, designadamente a Escola Secundaria de Amarante, Colégio de
Sao Gongalo, Escola Profissional Anténio do Lago Cerqueira e Externato
de Vila Me3, a associag¢do de apoio a deficiéncia Cercimarante, bem como o
Centro de Formagio Profissional da Industria Metalargica e Metalomecani-
ca (CENFIM), através do seu nucleo de Amarante.

Para além da presenca no concelho de Amarante o projeto logrou ja expan-
dir-se para outras escolas e concelhos da regido, num total de sete conce-
lhos, onde contou com o apoio das camaras municipais, quer diretamente
quer através de CLDS (Contratos Locais de Desenvolvimento Social).

Em abril de 2007, a Mota-Engil assinou, em conjunto com outras empresas de
referéncia da area metropolitana do Porto, um protocolo que serve de supor-
te a este projeto e de que foram igualmente subscritores a Camara Municipal
do Porto, a Diregio Regional de Educacio do Norte e o Agrupamento Vertical
de Escolas Manoel de Oliveira, institui¢io parceira da Mota-Engil. /1/
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A parceria visava a conjugacio de esforgos e interesses comuns do sistema
educativo e da comunidade empresarial através da adocio, pelas escolas,
de boas praticas do modelo de gestao do meio empresarial.

Em 2013, e por via da extingao das Dire¢des Regionais de Educacio, o
protocolo foi reformulado de modo a incluir a Dire¢do Geral dos Estabe-
lecimentos Escolares em representagio do Ministério da Educagao, figu-
rando a Cimara Municipal do Porto, a Fundagao e o Agrupamento Vertical
de Escolas Manoel de Oliveira como demais entidades subscritoras.

As atividades desenvolvidas no dmbito deste projeto tém consistido na
participagio voluntaria de trabalhadores do Grupo Mota-Engil na imple-
mentagao dos Programas de empreendedorismo da Junior Achievement
Portugal nas escolas daquele Agrupamento e na atribuicao de Prémios de
Meérito Escolar aos melhores alunos do Agrupamento que integram o seu
Quadro de Exceléncia e Quadro de Honra.

Em 2021, devido ao surto epidémico provocado pelo novo coronavirus
Sars-Cov-2, foram canceladas estas iniciativas.

Em 2022, com o alivio das restri¢gdes provocadas pela pandemia, foram
retomadas estas iniciativas.

Foram implementados os programas da Junior Achievement Portugal, por
5 voluntarios da Mota-Engil, em que 4 voluntarios participaram no pro-
grama “Brago Direito” e 1 participou no programa “A Familia”

Na impossibilidade de entregar os Prémios de Mérito no Natal de 2021,
pelo motivo acima referido, estes foram entregues na primavera de 2022,
tendo sido atribuidos 19 prémios, 3 a alunos do Quadro de Exceléncia e 16
a alunos do Quadro de Honra.




2. APOIOS

Agrupamento de Escolas de Santa Barbara

O Agrupamento de Escolas de Santa Barbara (Fanzeres-Gondomar) englo-
ba um conjunto de escolas até ao 3° ciclo do ensino basico, sendo frequen-
tado por mais de 1.000 alunos.

E considerado desde 2006 um TEIP (Territorio Educativo de Intervengio
Prioritaria), estando inserido num tecido social e cultural fragilizado, com
problematicas e especificidades que se refletem na sua populagio escolar.

De modo a incentivar os habitos de lei-
tura e de escrita criativa e a cria¢io ar-
tistica, a Diregao do Agrupamento deci-
diu organizar em 2021 um Concurso de
Literatura e Artes Plasticas que visava,
entre outras finalidades, melhorar a lite-
racia ambiental e cientifica da comuni-
dade educativa, desenvolver o gosto pela
leitura, pela escrita e pelas artes plasti-
cas, promover a criacgao artistica, incen-
tivar a criatividade e o sentido estético e
fomentar a articulagio curricular.

A Fundacio, acolhendo favoravelmente o pedido que lhe foi dirigido pe-
los responsaveis do Agrupamento, patrocinou esta iniciativa em 2021. Essa
iniciativa culminou na oferta de centenas de livros aos alunos premiados e
na edigao do livro “Descobrir o Jardim da Escola’, um projeto de inovacao e
articulacao curricular.

Em 2022 o Agrupamento dirigiu a Fundagdo novo pedido de apoio para

realizar a 2* edi¢do do Concurso de Literatura e Artes Plasticas, o qual
viria a ser novamente acothido.

Ajudaris

A “Ajudaris” é uma IPSS que luta diariamente contra a pobreza e a exclusdo
social promovendo a capacitac¢io de jovens e adultos.
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Sediada numa antiga escola primaria na cidade do Porto, a Ajudaris sur-
giu a partir de um grupo de voluntarios com o objetivo de trabalhar em
complementaridade com as entidades ja existentes, para que a ajuda fos-
se efetiva e duradoura.

A sua sustentabilidade é garantida por uma estratégia de angariacio de
fundos realizada junto das empresas e particulares. Grande parte das re-
ceitas € angariada através da venda dos livros “Historias da Ajudaris’, pelos
eventos organizados anualmente pela institui¢do, pelos parceiros que ge-
nerosamente se aliam as suas iniciativas e pela consignacao de IRS.

O projeto “Historias da Ajudaris” traduz-se numa obra coletiva com hist6-
rias criadas por criangas de centenas de estabelecimentos de ensino das
redes solidaria, pablica e privada, coloridas por conceituados ilustradores.
A Fundagio patrocinou mais uma vez esta iniciativa em 2022 e que, a cada
ano que passa, tem vindo a suscitar cada vez maior adesao.

Associagao Bagos D’Ouro

Fundada em 2010, a “Associagdo Bagos d'Ouro” tem como missdo apoiar
criangas e jovens carenciados do Douro, regiao que figura entre as mais
pobres do pais, através do acompanhamento do seu percurso escolar € da
criacdo de oportunidades para o desenvolvimento de projetos de vida de
sucesso, promovendo a educacgao e combatendo a exclusao social.

A “Associagio Bagos d'Ouro” tem como principal foco de intervencao as crian-
gas e os jovens, atuando para isso a diferentes niveis - Familia, Escola e Comu-
nidade -, e desenvolvendo atividades que respondam aos seus principais pro-
blemas, através de uma abordagem multidisciplinar, estabelecendo parcerias
com instituigdes e empresas e em estreita cooperagao com a comunidade local.

A Fundacgio tem vindo a apoiar a insti-
tuigdo como “Parceiro Corporate”, asso-
ciando-se assim ao elenco das entidades
que tém vindo a contribuir para o su-
cesso da sua atuagdo que se estende ja a
seis concelhos durienses (Sabrosa, Alijo,
Murca, Sao Joao da Pesqueira, Tabuago
e Armamar).

Em 2021 a Fundacdo apoiou igualmente
a associagao numa campanha de anga-



riagdo de fundos destinada a promover a reabilitagao da habitagao de uma
familia acompanhada pela Bagos D'Ouro no concelho de Murga, projeto
denominado “Casa do Joao”.

Em 2022 a Fundagdo renovou o seu apoio.

O Agrupamento de Escolas Manoel de Oliveira com sede na Unido de
Freguesias de Aldoar, Nevogilde e Lordelo do Ouro (Porto) é constituido
por quatro Escolas: EB Manoel Oliveira (2°/3°ciclo), EB Fonte da Moura
(11/1° Ciclo), EB Vilarinha (J1/1° Ciclo) e EB da Ponte (1°Ciclo).

As duas primeiras escolas identificadas sao marcadas pela gradual homo-
geneizagio dos seus publicos, dando resposta maioritariamente aos alu-
nos residentes nos Bairros de habitagio social de Aldoar e Fonte da Moura.
Estando comprovado cientificamente que a heterogeneidade dos grupos
é potenciadora da aprendizagem e promotora da coesao social, constitui
objetivo da Direcdo do Agrupamento divulgar e promover o trabalho de-
senvolvido de modo a cativar um publico alvo o mais diversificado possivel.
Pretende-se, simultaneamente, aumentar a oferta lidica para os alunos
mais vulneraveis, disponibilizando espacos e recursos, onde, de uma for-
ma livre, explorem as suas capacidades fisico-motoras, relacionais, emo-
cionais e sociais.

Enquanto estratégia de aproximacdo da comunidade (alunos, familias,
instituicdes locais, pessoal docente e ndo docente) a escola, foi realizada
uma auscultacdo junto da mesma, convidando todos a apresentarem a sua
“Escola de Sonho”. Entre os varios sonhos manifestados, surgiu com algu-
ma frequéncia a aquisi¢do de trampolins ladicos e bicicletas.

Acolhendo um pedido que lhe foi dirigido pela Associacao de Pais a Fun-
dacao financiou a aquisicao destes equipamentos.

A Associagdo para o Desenvolvimento do Concelho de Moura (ADCMoura),
criada em 1993, é uma organizacdo nao-governamental, sem fins lucra-
tivos, com sede em Moura, tendo como objeto da sua intervengao apoiar
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e promover o desenvolvimento sustentavel do concelho de Moura e de
outras zonas da regido Alentejo, em areas como a formacao e qualificagao,
educacido ambiental, empreendedorismo e criagdo de empresas, anima-
¢do comunitaria e cidadania, igualdade de oportunidades e igualdade de
género, cooperacao institucional e estratégica, gestao e qualidade.

A partir de margo de 2021 a Associagao comegou a desenvolver o proje-
to “Em Rede-E8G", financiado pelo Programa governamental “Escolhas”,
terminando o mesmo no final de 2022. O projeto, de cariz comunitario,
foca-se em duas comunidades rurais de etnia cigana, situadas nas fre-
guesias de P6évoa de Sao Miguel e de Sobral da Adica, concelho de Moura.
O objetivo geral é o de promover uma ativa participagao civica de criangas,
jovens e familiares através de atividades de promogio de sucesso escolar
e desenvolvimento de competéncias.

O projeto tem ainda como parceiros a Cimara Municipal de Moura, a CPCJ
de Moura, os Agrupamentos de Escolas de Moura e de Amareleja, as Jun-
tas de Freguesia de Povoa de Sao Miguel e de Sobral da Adiga e Centro de
Satide de Moura.

Grande parte das atividades do projeto é direcionada para a inclusdo digi-
tal e formacao nao formal, como meio de atenuar obstaculos ao exercicio
de participacdo, autonomia e exercicio de cidadania, o que exige a utiliza-
¢io de equipamentos informaticos.

Face a caréncia deste tipo de equipamentos a Associacdo dirigiu a Funda-
¢do um pedido de apoio para a sua aquisigao, solicitacao que foi pronta-
mente atendida.

Centro Social da Paroquia de Beiriz

O Centro Social da Paroquia de Beiriz
desenvolve a sua atividade na freguesia
de Beiriz, a poucos quilémetros do cen-
tro urbano da Pévoa de Varzim. Desen-
volve as respostas sociais de creche, jar-
dim de infancia e ATL, tendo um total de
117 criangas e jovens a frequentarem as
suas valéncias.

Fruto do acréscimo de gastos com a pan-
demia e do baixo nivel de rendimentos
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das familias, associado ao facto de estar a pagar um empréstimo bancario re-
sultante da construgao do edificio onde se encontra, tem tido uma situacio
deficitaria, o que impede a instituicao de modernizar os seus equipamentos.

Das necessidades identificadas pela institui¢do constam requalificar as sa-
las (jogos e materiais didaticos, mesas, cadeiras e armarios), parque interior
(balancé, tapetes de vinil, carro andador e moto andador) e parque exterior
(renovagao do piso de borracha, painel e caixa para horticultura vertical).

Arequalificacdo das salas é, em relacao aos trés espacos, considerada pela
instituigdo a mais prioritaria.

Acorrendo a um pedido que lhe foi dirigido pela instituicao a Fundagao
apoiou financeiramente a requalificagio de uma das salas.

Clube Desportivo “Escola Académica de Futebol”

O Clube Desportivo “Escola Académica de Futebol” foi fundado em 1999
nas Caldas da Rainha, desenvolvendo atividade quer no 4mbito dos esca-
16es de formagdo desta modalidade desportiva, quer no dmbito da edu-
cagao fisica em jardins de infancia da rede publica e IPSS (Instituicdes
Particulares de Solidariedade Social).

No que refere ao ensino publico a insti-
tuicdo é o principal parceiro da Cdmara
Municipal de Caldas da Rainha, na area
de educacdo fisica dos enriquecimentos
curriculares (ensino basico), ministran-
do aulas a 30 turmas em todo o concelho.

O projeto de jardins de infancia ptblicos é
apoiado pela Camara Municipal, circuns-
crevendo-se, no entanto, ao transporte
das criancas e cedéncia de instalagdes.

Tendo em conta o seu manifesto interesse publico numa perspetiva de
implementacgdo de um estilo de vida saudavel junto do publico juvenil, a
Fundacao tem vindo a apoiar este projeto desde 2012 ajudando a financiar
o pagamento dos técnicos nas a¢des de sensibilizacao e desenvolvimento
na area da expressio e educagao fisico-motora do pré-escolar, no ensino
publico do concelho de Caldas da Rainha.
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A Delegacao de Braga da CVP é uma das maiores e mais antigas delegacoes
desta organizacao que é a maior ONG do mundo.

Em Braga a CVP desenvolve um conjunto muito alargado de valéncias, en-
tre as quais uma casa de acolhimento especializado para menores estran-
geiros ndo acompanhados situada no Prado, concelho de Vila Verde.

Tem vindo a trabalhar, desde 2020, com jovens e criancas refugiadas, ao
abrigo do acordo governamental para o acolhimento de 500 menores nao
acompanhados oriundos dos campos de refugiados na Grécia.

Durante a sua permanéncia o objetivo € ajudar os jovens a aprenderem a
lingua portuguesa e a desenvolverem as competéncias necessarias para
uma vida autébnoma e um percurso educativo e profissional de sucesso
para cada jovem e de acordo com as especificidades de cada caso, aten-
dendo a que todos tém uma origem geografica, niveis de escolaridade e
problemas diferentes.

Para além dos equipamentos e materiais de que ja dispde a instituigao
identificou a necessidade de introduzir na casa material de leitura. No s6
livros ou material educativo e lidico como também revistas e jornais, por
forma a possibilitar aos jovens o acesso a conteudos nao s6 em portugués
como também nas suas linguas maternas.

A Fundagao apoiou financeiramente a aquisi¢io destes materiais.

A Escola Secundaria de Amarante vai beber as suas origens a Escola Indus-
trial de Amarante, criada em 1964.

A escola atual entrou em funcionamento em 1982, tendo sido nos altimos
anos objeto de profundas obras de remodelacao que a converteram num
campus escolar de exceléncia, proporcionando boas condigdes de traba-
lho aos seus alunos, professores e funcionarios.

A escola tem uma oferta educativa e formativa que abrange o 3° ciclo do
ensino basico, todos os cursos cientifico-humanisticos do ensino secun-
dario e o ensino secundario profissional.
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E sede de um Centro de Formacéo de Associa¢do de Escolas - o Centro
de Formacio de Associacdo de Escolas de Amarante e Baido - e de um
Centro para a Qualificacao e Ensino Profissional (CQEP) que abrange os
concelhos de Amarante, Baiao e Mesao Frio.

Com o objetivo de poder ajudar a apetrechar a biblioteca desta escola,
através da aquisicdo de mobiliario e equipamento informatico substituin-
do os materiais que se encontravam visivelmente antiquados, a Fundagao
apoiou a escola, contribuindo assim para melhorar as condigdes de frui-
¢do deste importante equipamento escolar.




IMPACTO
DA FUNDACAO

22

iniciativas

129

apoios

1.556

mil€

CULTURA




1. APOIOS

Associacao Circulo José Figueiredo

“Arte e Saude” - Museu Nacional de Soares dos Reis

O MNSR desenvolveu com o Centro Hospitalar e Universitario do Porto,
que engloba o Hospital de Santo Anténio e CMIN - Centro Materno-Infan-
til do Norte, um projeto denominado “Arte e Saude”.

O objetivo geral do projeto é levar a arte a diversos locais do Hospital e do
CMIN, através da selecao e reprodugao de um conjunto de obras de arte
do Museu que possam tornar os espacos mais humanizados e com novos
motivos de interesse para todos os utentes, colocando a arte ao servigo
da sadde.

O projeto engloba ainda outras vertentes como sejam a apresentagio no
circuito interno de televisdo do Centro Hospitalar de videos das ativida-
des do Museu, criacao do bilhete utente e acompanhante do doente do
CHUP, programacao de atividades para os profissionais de satide e de ati-
vidades educativas para as criangas da ala pediatrica.

A Fundagao apoiou este projeto iniciado em abril de 2022.

Associacao Turistica e Agricola da Serra
da Arada Tradidancas

O Tradidangas, Festival de Tradig¢des, Danga, Misica e Natureza é um
evento organizado pela ATASA - Associacao Turistica e Agricola da Serra
da Arada que tem lugar em Carvalhais, Sdo Pedro do Sul.

Artistas, participantes e comunidade local trocam conhecimento e expe-
riéncias, num evento que envolve oficinas de danca, bailes, um espaco
ludico-intergeracional, concertos na igreja, feira de produtos locais e pas-
seios de contacto com a natureza.

A Fundagdo associou-se a este evento patrocinando o Festival na edi¢io
de 2022.
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Concurso Internacional de Santa Cecilia
24 Edicao

O Curso de Msica Silva Monteiro, prestigiada institui¢io de ensino que
ha mais de oito décadas forma musicos na cidade do Porto, organiza
anualmente o “Concurso Internacional de Santa Cecilia’.

Este concurso tem como objetivos pro-
porcionar aos jovens COncorrentes com
idades compreendidas entre os 6 € 0s 30
anos a oportunidade de mostrarem pu-
blicamente o seu trabalho, a troca de ex-
periéncias e interagao social e cultural,
estimulando os candidatos a evoluirem
artisticamente e dando a conhecer ao
publico novos intérpretes.

Entre os dias 13 e 15 de julho de 2022
decorreu a 24* Edi¢do do Concurso In-
ternacional Santa Cecilia, contando com
a presenca de dezenas de concorrentes
de varios paises.

As provas do concurso para os mais jovens e o concerto de laureados,
realizaram-se no auditorio da Fundagdo, que assim acolheu novamente a
prestagao de provas, servindo ainda de palco ao concerto dos laureados.
Na Sala Suggia da Casa da Musica decorreu a cerimdnia de encerramento
do Concurso com um concerto dos premiados do escalao etario dos con-
correntes mais velhos.

Cultura em Expansao

A Cémara Municipal do Porto lancou em 2014 o programa “Cultura em Ex-
pansio” que visa expandir a cultura a multiplos locais da cidade do Porto
e em particular aos seus bairros sociais.

A edigao de 2022, patrocinada pela Fundacao Manuel Anténio da Mota €
pela Mota-Engil pelo oitavo ano consecutivo, trouxe de volta a cidade uma
programacao eclética e variada em que pontificam a musica, danga, teatro,
cinema e outras manifestagdes culturais, envolvendo a populagio menos
familiarizada com a cultura.
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Fabrica da Igreja Paroquial de Codessoso

A freguesia de Codessoso, concelho de Celorico de Basto, tem inscrita na
sua tradigdo religiosa a realizagao das festas em honra de Santo André.

As festividades passam pela realiza¢io de diversos eventos, como sejam
a festa da desfolhada, magusto tradicional, excursdes e outras atividades
do foro cultural.

Interrompidas desde 2020, as festas voltardo a realizar-se entre os dias 11
e 13 de agosto de 2023.

A Fundagio apoiou a comissdo organizadora na viabilizac¢do deste evento.

Fundacao Eca de Queiroz

A Fundacio Eca de Queiroz foi criada em 1990 com o objetivo de divulgar e
promover a obra de Eca de Queiroz, tendo a sua sede em Tormes, conce-
lho de Baido, onde o escritor passou algumas temporadas e que serviu de
inspiracgio ao seu conhecido romance “A Cidade e as Serras”.

A sede da Fundacdo, situada numa casa senhorial, tem uma forte compo-
nente museolodgica, preservando o espolio do escritor e mantendo vivos
os cenarios onde escreveu. A intervengao da Fundagao centra-se em trés
dominios; cultural, turistico e area agricola e comercial.

No plano cultural dispde de um servi-
¢co educativo, atividades formativas e
promocionais, a volta da obra de Eca de
Queiroz, tendo ainda instituido um pré-
mio literario com periodicidade bianual.
Na vertente turistica dispde nos seus
espagos de um restaurante e a Casa do
Silvério, unidade de turismo rural. Na
componente agricola e comercial, pos-
sui 10 hectares de vinha, sendo o vinho
produzido e comercializado através de
uma parceria com uma importante em-
presa produtora de vinhos de mesa e do
Porto. Possui ainda no seu espago uma
loja de venda instalada no antigo lagar




de vinho da casa com diversos materiais para venda ao publico, bem
como uma loja online.

A Fundagéo, através de um protocolo firmado em 2018 com a Fundagio
Eca de Queiroz, tornou-se seu Mecenas, encetando uma colaboragio
e troca de experiéncias com multiplos beneficios para ambas as partes,
mantendo esta parceria em 2022,

A Inteligéncia Local - Associagio para a Regeneragdo, Desenvolvimento,
e Governanga das Economias Locais tem como principal objetivo, numa
rede colaborativa, interativa e participativa e num envolvimento de apro-
ximagao com as organiza¢oes publicas, privadas e comunidade local, criar
e implementar uma macroestratégia de desenvolvimento humano, com
maior incidéncia numa primeira fase, na aldeia de Vilares da Vilarica e
Colmeais (concelho de Alfindega da Fé). Buscam dar resposta a perguntas
como sejam as oportunidades que se podem desenhar num quadro global
em que cada vez é mais glocal, numa economia onde fatores como o am-
biente, a sustentabilidade, e o digital sao fundamentais para a progressao
de uma sociedade mais justa, equilibrada e acima de tudo, feliz.

Integrada nas atividades do projeto “RegenEra Aldeia 2030 - Smart Villa-
ge", a associacao realizou de 28 de outubro a 1 de novembro de 2022 as
“1* Jornadas Imersivas para a Sustentabilidade”.

As jornadas tiveram como objetivo desenvolver modelos experimentais
que tragam possiveis respostas e solucdes para uma maior sustentabili-
dade do planeta, surgindo assim como um convite a exploracgdo de novos
conhecimentos e uma oportunidade de, num primeiro momento, integra-
-lo no territério.

As Jornadas consistiram num campo experimental inico sobre susten-
tabilidade onde foi possivel aprender e conviver intensamente, em con-
junto, através de Laboratérios & Workshops sobre agua, energia, alimen-
tacdo, bioconstrucdo, economia circular e alimentacio, de Open Talks,
e de experiéncias gastrondémicas. A Fundagdo apoiou financeiramente
esta iniciativa.
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Leopardo Filmes - A Sibila
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A empresa Leopardo Filmes, Lda., do renomado produtor Paulo Branco,
produziu em 2022 o filme “Sibila” inspirado na obra homénima de Agusti-

na Bessa Luis e que é talvez, o seu mais famoso romance.

Em 2022 celebrou-se o 100° aniversario
do nascimento da escritora, natural de
Vila Me3, concelho de Amarante. Assi-
nalando o 100° aniversario de um nome
maior das letras portuguesas do século
XX, a realizagao do filme, para além do
seu valor como intrinseco objeto artisti-
co, visou também chamar a atengao para
a importéncia da obra literaria de Agus-
tina no seu conjunto, muito ignorada pe-
las geracoes mais jovens.

Atendendo a importéncia desta produgéo
e a sua forte ligagao afetiva, simbdlica e
institucional ao concelho de Amarante, a
Fundac&o patrocinou a sua realizagao.

Prémio Fundacao Manuel Antonio da Mota
para Clubes Unesco

O Prémio “Fundagdo Manuel Antonio da Mota para Clubes UNESCO” é
promovido pela CNU - Comissdo Nacional da UNESCO e patrocinado
pela Fundagio. E atribuido anualmente a Clubes UNESCO pertencentes
a Rede Portuguesa.

O Prémio tem por base um concurso que pretende selecionar, a nivel na-

cional, os Clubes UNESCO que se destacam, na sua atividade anual, pelo
alcance das suas iniciativas em prol da promocao dos valores defendidos

pela UNESCO, contribuindo igualmente para os Objetivos de Desenvolvi-

mento Sustentavel (ODS).

Sdo objetivos do Prémio reconhecer e valorizar publicamente o papel de-

senvolvido pelos Centros e Clubes UNESCO de divulgacio e promoc¢ao da

organizagdo, dos seus ideais e das suas areas de acao; premiar, anualmen-

te, o Clube UNESCO que, pela sua atividade, se tenha destacado no ano



anterior ao da atribuicao do Prémio; apoiar financeiramente os projetos e
iniciativas desenvolvidos pelos Clubes UNESCO.

Na sua 2? edicao, em 2022, sagraram-se vencedores ex-aequo, os clubes
UNESCO “Mobilidade Intercultural” de Guimaraes com o seu projeto “Férias
na Casa - V.O.AR - Valorizar, Oferecer, Aprender e Receber, dinamizando
duas semanas de férias a criangas e jovens em situagido de vulnerabilida-
de social, e “A Casa ao Lado” de Vila Nova de Famalicio com o seu projeto
“TEAR - Territ6rios Artisticos”, primeiro festival de arte pablica comunitaria.

A cada Clube coube um prémio pecuniario de 2.500 euros, tendo o andn-
cio das candidaturas vencedoras ocorrido no ambito do “2° Forum Nacio-
nal das Redes UNESCO", que teve lugar no Altice Forum Braga no dia 26 de
novembro de 2022.

Ordem dos Arquitetos — Sec¢ao Regional do
Norte (OASRN)

A Ordem dos Arquitetos - Sec¢do Regional do Norte (OASRN), no ambito
do projeto “Norte 41° - Centro de Arquitetura, Criatividade e Sustentabili-
dade’, organizou o Seminario “2051: Odisseia dos Espacgos. Eco-fic¢des do
ambiente construido”, que pretendeu abordar nocdes de sustentabilidade
a partir da paisagem construida.

Compreendendo os indicadores para o desenvolvimento sustentavel da
ONU, este seminario promoveu o encontro interdisciplinar para discutir
sustentabilidade ambiental, econémica, social, no percurso do ambien-
te construido, lancando o mote para imprimir na consciéncia coletiva a
urgente necessidade de repensar as praticas do setor da construgio e
instigando uma analise futurologica do European Green Deal, que permita
refletir sobre o territorio apés o cumprimento das metas de 2050, procu-
rando perceber a realidade em 2051 e os passos que a ela nos conduzirio.
Indo ao encontro do pedido que lhe foi dirigido por esta ordem profissio-
nal a Fundagao patrocinou este evento.

Por iniciativa da artista Luisa Mota, o dia 23 de abril de 2022 marcou a
realiza¢do de um workshop de arte e autoconhecimento no Centro Inter-
nacional de Artes José de Guimarides (CIAJG) em Guimarées,
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Este workshop destinou-se especial-
mente aos interessados na performan-
ce “I believe in good things coming” que
teve lugar no dia 7 de maio de 2022.

A pratica artistica de Luisa Mota fez con-
fluir no territério da performance um
conjunto de praticas terapéuticas e espi-
rituais que exploram o corpo como for-
ma de expressao artistica. O workshop
proporcionou um territério fronteirigo
entre arte e terapia, entre desconstru-
cio artistica e pessoal, através de uma
abordagem dos arquétipos.

A Fundacgao apoiou este projeto.

Universidade do Minho

O CES - Conselho Econémico e Social, a Universidade do Minho, a
Apifarma, a Fundacio Mestre Casais, a Fundagio Manuel Antdnio da Mota
e a Fundacio Social Bancaria, assinaram um protocolo de cooperac¢ao em
que se comprometeram a financiar a realizacao de um estudo da respon-
sabilidade da Universidade do Minho.

Sob o titulo “Quem paga a raspadinha?’, este estudo, sob a coordenagdo
de uma equipa multidisciplinar liderada por Pedro Morgado e Luis Aguiar-
-Conraria, é desenvolvido em trés fases, destinando-se a primeira a fa-
Zer a caracterizagao social e econdémica de quem joga a raspadinha, atra-
vés de um inquérito alargado, com base numa amostra de 2.000 pessoas.
A segunda fase compreende a realizacio deentrevistas presenciais aos jo-
gadores de raspadinha em postos de venda dispersos pelo territorio na-
cional, e, na terceira fase, sera realizado um diagnéstico a pessoas com
perturbagdes de jogo patologico.

Existem indicios de que a popular lotaria instantanea que da pelo nome de
“raspadinha” tem maior prevaléncia junto das classes mais desfavorecidas
e das camadas mais frageis da sociedade, podendo a adicao a este tipo de
pratica representar um grave problema social, econémico e em matéria
de satide mental, lembrando que Portugal é o pais da Europa com maior
gasto per capita neste tipo de jogo, mais do dobro da média europeia.

As conclusdes do estudo serdo publicamente divulgadas.
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WEBINARS FUNDAGAO

A Fundagao Manuel Antonio da Mota iniciou no més de fevereiro um novo
ciclo de webinars denominado “Conscious Talks”

Estas sessdes, realizadas em formato de videoconferéncia, tém como pu-
blico-alvo os trabalhadores da Mota-Engil, visando difundir conhecimen-
to e aumentar a sua consciéncia sobre temas de interesse coletivo.

Webinar “Understanding the Climate Crisis”

Decorreu nos dias 17 € 24 de fevereiro, respetivamente, e contou com Inés
Mota, membro da Administracao da Fundagio Manuel Anténio da Mota
e ativista do Climate Reality Project -~ Equipa de Portugal, como oradora.

Na primeira sess@o “Understanding the Climate Crisis - the global pers-
pective”, Inés Mota fez uma exposicao amplamente fundamentada do im-
pacto que as alteracdes climaticas, provocadas pela poluigio, produzida
essencialmente desde o inicio do século vinte, tém tido no planeta e nas
suas consequéncias para toda a vida terrestre.

Na segunda sessdo, foram abordadas as a¢des que estio a decorrer atual-
mente para mitigar este impacto; as solugdes que temos ao nosso alcance
e, acima de tudo, relembrar o que cada um de noés pode fazer, individual-
mente e dentro da comunidade, para diminuir a nossa pegada de carbono
e deixar o planeta mais saudavel e sustentavel para as geragoes futuras.

Webinar “Sustentabilidade e Desenvolvimento
Sustentavel”

Teve lugar no dia 10 de marco o webinar “Sustentabilidade e Desenvol-
vimento Sustentavel” e que teve como orador, o Prof. Dr. Filipe Duarte
Santos, Presidente do CNADS - Conselho Nacional do Ambiente e do De-
senvolvimento Sustentavel.

Neste webinar foi efetuada uma resenha dos principais marcos da hist6-
ria do conceito de desenvolvimento sustentavel, abordados os principais
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e os desafios que a sua
urgente concretizagdo encerra para o futuro da humanidade.



Seguiu-se & apresentagio do tema um animado e frutuoso dialogo por
parte da plateia virtual composta pelos participantes.

Webinar “Voluntariado Corporativo:
a importancia de dar e receber”

O dia 21 de abril foi a data escolhida para o webinar sobre “Voluntariado
Corporativo: a importancia de dar e receber”.

O webinar teve como convidadas Sénia
Fernandes e Ana Vasconcelos, Funda-
dora e Cofundadora, respetivamente,
da “Pista Magica”, uma associacao sem
fins lucrativos, reconhecida como Or-
ganizacao Nao Governamental para o
Desenvolvimento (ONGD) que acredita
no vasto potencial do voluntariado e da
cidadania ativa enquanto caminhos para
a transformacio da sociedade.

A importincia do voluntariado na pers-
petiva das Organizacdes Nao-Governa-
mentais e do voluntariado corporativo
foram os temas desenvolvidos.

Quem pode ser voluntario, que papel esta area pode desempenhar em
termos de responsabilidade social corporativa e quais as vantagens e des-
vantagens mutuas para as empresas e para os trabalhadores que se volun-
tariam, foram algumas das questdes abordadas.

O voluntariado pode ser feito por todos, independentemente da idade,
género ou condicao social e implica compromisso.

Webinar "Biodiversidade”

Este webinar teve lugar a 19 de maio e contou com Francisco Ferreira,
Presidente da “ZERO - Associagéo Sistema Terrestre Sustentavel’, como
convidado. “O planeta consegue viver sem nds, nds é que nao conseguimos
viver sem o planeta” disse Francisco Ferreira, dando o mote para a sessdo.
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Francisco Ferreira sublinhou a importéncia da diversidade como fator
primordial para a nossa existéncia no planeta terra, referindo que esta é
sinénimo de equilibrio, estabilidade e resiliéncia. Foram abordadas as trés
grandes crises que enfrentamos: climatica, da biodiversidade e dos re-
cursos, destacando a inevitabilidade da perda de espécies €, consequen-
temente, de ecossistemas e o desfasamento entre a nossa elevada pegada
ecologica e a capacidade de renovagdo da natureza.

O Presidente da ZERO encerrou a sessio reiterando a importancia da pre-
servacdo da biodiversidade a escala mundial e local, e, para tal, a neces-
sidade de identificarmos e valorizarmos os servigos dos ecossistemas e
sermos capazes de limitar de forma clara a nossa intervencao no planeta.

Webinar “Natural based solutions”

Decorreu no dia 26 de maio e teve como orador Nuno Gaspar de Oliveira,
Presidente da empresa “NBI - Natural Business Intelligence”, focando-se
nas solucdes e transicdo dos negocios para incorporar solugoes que coa-
bitem com um planeta saudavel.

Sublinhando que o tempo de agir relativamente a questao das alteracoes
climaticas é agora, apela para que utilizemos a nossa inteligéncia coletiva,
a nossa empatia, capacidade de agir e os nossos recursos na reabilitagao
das infraestruturas ecologicas nos ambientes natural e construido.

Webinar “Modos de vida sustentaveis”

Ocorrido no dia 30 de junho esta sessao teve como objetivo sensibilizar
os trabalhadores para a tematica da Responsabilidade Social e Ambiental.
Os convidados desta sessao foram Paulo Pereira, COO & Managing Part-
ner da NBI - Natural Business Intelligence, e Filipa Pereira, animadora
sociocultural e produtora do Tradidangas - Festival de Tradi¢oes, Danca,
Musica e Natureza em S3o Pedro do Sul.

Enquanto casal sensivel a necessidade de transi¢do para rotinas mais sus-
tentaveis ha ja varios anos, partilharam experiéncias no que concerne a

um estilo de vida mais alinhado com a natureza, mas nunca descurando a
praticidade inerente a uma familia com filhos ainda pequenos.

J

S



“E importante saber se a realidade nos serve, se podemos fazer tudo aquilo
que queremos”, afirmou Paulo Pereira.

Temas como a habitacio sustentavel, usando materiais naturais que per-
mitem isolamento térmico eficiente, a mobilidade com a partilha de bo-
leias sempre que possivel ou a utilizacdo do comboio nas deslocagoes, €
escolhas alimentares que privilegiem os alimentos da época e com menor
pegada ecologica, foram alguns dos exemplos partilhados pelo casal, su-
blinhando a necessidade de olhar para a sustentabilidade como algo natu-
ral, pois s6 assim é viavel numa dindmica familiar.

A sessdo terminou com o foco na educagio pelo exemplo relativamente a
sensibiliza¢do dos filhos para um menor consumo de dgua, menor aquisi-
¢ao de brinquedos, entre outras medidas.

Webinar “Cozinha sustentavel e sem desperdicio”

Este evento foi promovido no dia 6 de outubro e contou com a participa-
¢do de Rui Cataldo, cofundador com Maria Antunes, do projeto “Kitchen
Dates”, criado para desenvolver a literacia alimentar, ajudar pessoas e or-
ganizagOes a adotar praticas mais sustentaveis e reduzir o seu impacto no
planeta através da alimentacio.

Nesta sessio, foi possivel olhar de forma diferente para os alimentos, ques-
tionar todos os usos possiveis que lhes podemos dar e transformar a nossa
cozinha numa cozinha sem desperdicio. Foram partilhadas técnicas e dicas
para tirar o maximo partido do sabor e do valor nutricional dos alimentos.

97






Un

ESPACOS

FUNDACAO

99

A FUNDACAO E A SUA SEDE

A Fundacéo tem a sua sede na Praga do Bom Sucesso, n° 74-90, no interior
do renovado Mercado do Bom Sucesso na cidade do Porto, junto a rotun-
da da Boavista, local onde se instalou a partir de junho de 2013.

O Mercado do Bom Sucesso, projetado em 1949 pelos arquitetos Fortuna
Leal, Cunha Ledo e Morais Soares, é um imovel classificado de interesse
patrimonial e monumento de interesse publico. A sua fachada foi inte-
gralmente mantida, tendo o interior sido objeto de profunda renovagao,
devolvendo a cidade um espacgo de grande qualidade e tradigao.

A zona da Boavista constitui uma das principais centralidades da cidade
do Porto servida por um amplo conjunto de meios de transporte, comér-
cio e servigos.

A Fundacio ocupa um espago composto por uma zona de trabalho onde
funcionam os seus servicos administrativos e de gestdo, uma area expo-
sitiva polivalente de grandes dimensdes, rececdo, € um auditério com
capacidade para 136 lugares sentados, totalmente equipado com a mais
moderna tecnologia de som e imagem.

Os espacos da Fundagdo mostram-se assim
vocacionados para uma multiplicidade de utilizagoes,
podendo acolher todo o tipo de expressdes no dominio
das artes visuais e performativas e manifestagoes
culturais, como sejam a realizagdo de conferéncias,
seminarios, debates e outros eventos.

A FUNDACAO E OS ESPACOS
MOTA-GALIZA

Em 2017, a Fundacéo tornou-se proprietaria de um conjunto de espagos
comerciais no empreendimento imobilidrio conhecido por “Mota-Galiza”
situado na Pracga da Galiza na cidade do Porto.

Estes espacos constituem um importante ativo no reforco da estrutura patri-
monial da Fundagdo, gerando, no entanto, custos inerentes a sua titularidade.
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Tendo em vista a minimizagao desses custos e no quadro dos fins estatu-
tarios da Fundacdo, os espagos comerciais tém vindo a ser afetados a ocu-
pagdo por entidades do setor da economia social e por agentes culturais
para o desenvolvimento dos seus projetos.

A afetacdo é efetuada em condigdes de gratuitidade e sob o regime de
contrato de comodato, incumbindo as entidades comodatarias suportar
apenas as despesas de condominio e o imposto municipal sobre iméveis
(IMI) inerentes a cada fragao.

UMA FUNDACAO ABERTA
A COMUNIDADE

A Fundacdo prossegue uma politica de utilizagao dos espagos da sua sede
caracterizada pelo espirito de servico e abertura a comunidade. Para além
da atividade que desenvolve no cumprimento dos seus objetivos estraté-
gicos, entende que ha outras formas de servir a sociedade. Um conjunto
significativo de organizacdes do setor da economia social, por insuficién-
cia dos seus recursos materiais ou financeiros, carece das condicdes ade-
quadas para a realizagao de algumas das suas atividades.

A Fundacio acolhe assim regularmente nas suas instalacOes as organiza-
¢Oes da sociedade civil que ai queiram realizar reunibes, sessbes de traba-
lho, a¢oes de formacdo ou outras atividades, podendo fazé-lo livremente,
com toda a privacidade e conforto e em condigdes de gratuitidade.

Numa logica de rentabilizacio do seu patriménio, a Fundacao aluga ainda

os espagos da sua sede, em particular o seu auditério, a entidades com
fins lucrativos.

SALA DE EXPOSICOES

192 Exposicao dos Ex-Alunos e Professores
da Escola de Artes Decorativas Antonio Arroio

Exposicao, decorrida entre os dias 25 de margo e 3 de junho e que reuniu
obras de ex-alunos da Escola de Artes Decorativas Antonio Arroio, em Lis-
boa e antigos alunos da Escola Artistica Soares dos Reis, no Porto.
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CRIDEM 2022 - Concurso Nacional de Obras
de Expressao Plastica de Pessoas
com Deficiéncia Intelectual

A Fundagdo Manuel Antonio da Mota acolheu a partir de 14 de julho de
2022 a 18 edigdo do “CRIDEM - Concurso Nacional de Obras de Expres-
sio Plastica de Pessoas com Deficiéncia Intelectual”, evento promovido
pela APPACDM do Porto, e que conta com os apoios da Fundagdo Manuel
Anténio da Mota, Fundagio Montepio e o Alto Patrocinio do Senhor Presi-
dente da Republica.

Concorreram nesta edi¢do 57 institui¢des de todo o pais, tendo sido apre-
sentadas 200 obras de arte nas diversas categorias do concurso (Pintura,
Desenho, Escultura, Téxteis e Outras expressoes plasticas).

Para além do patrocinio do certame a Fundagao patrocinou ainda, a par
da Fundacdo Montepio, os prémios a atribuir as institui¢des vencedoras,
tendo sido distinguidas o Centro de Educagio para o Cidaddo com Defi-
ciéncia - CECD MIRA SINTRA e a Associagio Recreativa Cultural e Social
de Silveirinhos - ARCS SILVEIRINHOS.

Exposicao solidaria Art4Moz

A Fundacio Manuel Anténio da Mota acolheu de 2 a 8 de outubro a 3* Edi¢do
da exposigio solidaria ArtdMoz.

Esta exposi¢io reuniu 128 obras de 47 grandes artistas portugueses e mo-
cambicanos, em diferentes areas, desde a fotografia a pintura.

O valor angariado com a venda das obras reverteu a favor do trabalho da
Health4Moz.
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RELATORIO E CONTAS 2022

Exposicao “36* Exposigao Coletiva
dos Socios da Arvore”

Foi inaugurada no dia 14 de outubro, na sala de exposi¢des da Fundagdo
Manuel Antonio da Mota, a 36 Exposicdo Coletiva dos Sécios da Arvore.
Esta exposicio reuniu cerca de 125 trabalhos, de diversas expressdes ar-
tisticas, constituindo um evento anual que permite reunir num s6 espaco
as obras produzidas pelos socios da cooperativa Arvore.

A Arvore - Cooperativa de Atividades Artisticas, com quem a Fundacéo
tem mantido uma colaboragio regular ao longo dos anos, foi fundada em
1963 e constitui uma entidade de referéncia no panorama artistico do
Porto e do pais.

AUDITORIO
Coro Sénior Fundacao Manuel Antoénio da Mota

A constitui¢io do Coro Sénior em 2012 procurou ir ao encontro do espirito
que presidiu ao Ano Europeu do Envelhecimento Ativo e da Solidariedade
entre Geracgdes. Este projeto tem mantido a sua continuidade enquanto
atividade desenvolvida e apoiada pela Fundagao.

A miusica, na sua universalidade, tem tido um enorme sucesso na integra-
¢do do individuo na comunidade pela importancia que a pratica artistica
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tem na descoberta de novas linguagens, possibilitando oportunidades de
comunicacio entre os membros de diferentes comunidades.

Para além da sua vertente lidica, constitui um poderoso estimulo sen-
sorial e cognitivo, ajudando pessoas de todas as geracdes a manterem-
-se ativas e participativas o que é particularmente relevante nas geragoes
mais velhas.

De caracteristicas bastante peculiares desde a sua formagao, o Coro Sénior
iniciou-se com doze elementos. Em particular, a partir de 2015, foi operado
no Coro um processo de rejuvenescimento e alargamento com a entrada
de novos elementos, sendo hoje constituido por mais de quarenta pessoas.

A sua direcdo esta a cargo dos misicos Tiago Oliveira e Rui Vilhena.

Em 2022 o Coro Sénior deu inicio a um ciclo de atuagdes nos coretos da
cidade do Porto, durante os meses de junho e julho, denominado "Musica
no Coreto’, em parceria com a Agora Porto E.M. As atuagdes tiveram lugar
nomeadamente nos Coretos dos jardins do Passeio Alegre, da Arca d'Agua,
Cordoaria e jardim de Sao Lazaro.

Em setembro o Coro participou no Festival “Cabelos Brancos”, a convite da
Camara Municipal de flhavo.

Foi ainda convidado para participar nas “IV jornadas de envelhecimento
ativo” a convite do Centro Social de Sobreposta, e a atuar, em novembro,
na Associacao do Monte Pedral.
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* Escola Profissional Profitecla - Realizagao de um “MasterSpitch’, que
consistiu na apresentacéo de varios candidatos que demonstraram o seu
potencial profissional e pessoal perante um jari.

» Escola de Comércio do Porto - “V Jornadas de Marketing - Marketing de
Influéncia’, Conferéncia com influencers sobre as estratégias de comuni-
cacao e marketing do meio empresarial.

» Associagdo Nacional de Esclerose Multipla - realizacao de webinar on-
line e presencial com transmissdo em direto para as redes sociais com
os temas “A importincia da relagao médico doente na gestao da doenga
(surtos) atuagdo precoce para evitar o aparecimento dos surtos” e “ A im-
portancia da Reabilitagdo Fisica e a sensibilizagao da EM".

¢ Centro Distrital do Porto do Instituto da Seguranga Social - Sessao de
assinatura de contratos de comparticipacio financeira no dmbito do PA-
RES 3.0 que contou presenca da Ministra do Trabatho, Solidariedade e
Seguranca Social, Dra. Ana Mendes Godinho.

» Mundo a Sorrir - evento que teve como objetivo reunir todos os trabalha-
dores da “Mundo a Sorrir” numa sessdo interna de trabalho.

« Mundo a Sorrir — Diversas sessdes com caracter semanal e workshops rea-
lizados com pequenos grupos de mulheres, em situagao vulneravel, onde
puderam falar e realizar atividades que as ajudaram a nivel psicologico e
social, combatendo a soliddo e aumentando a cooperagdo entre €las.

* Instituto de Cidades e Vilas com Mobilidade - Congresso "Cidades que
Caminham”, evento que teve como objetivo promover o planeamento da
mobilidade urbana, centrando-se no andar a pé enquanto forma mais
elementar e basica de deslocagio, e enquanto componente nevralgica na
cadeia de mobilidade.

* Instituto de Cidades e Vilas com Mobilidade - Conferéncia “25 Anos da
Lei das acessibilidades em Portugal”. A conferéncia teve por objetivo re-
fletir sobre a evolugdo das acessibilidades em Portugal ao longo dos ulti-
mos 25 anos. Pretendeu ainda apresentar programas e projetos em curso
e projetos futuros em matéria de acessibilidade.
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* Fundagdo La Caixa - Programa Incorpora - Apresentacao do “Programa
Incorpora” da “Fundacio La Caixa” a responsaveis de recursos humanos
do Grupo Mota-Engil.

Outros eventos - Grupo Mota-Engil

* Mota-Engil SGPS - Visita de alunos da FEUP - Grupo de finalistas de
engenharia da FEUP contactaram com equipas técnicas do grupo para
que pudessem ter um conhecimento mais amplo das diferentes areas de
negocio.

* Mota-Engil Engenharia e Construcao - Formagao de equipas de evacua-
¢io nos edificios.

» Mota-Engil Global Servigos Partilhados, SA - Or¢amento de Estado - For-

magdo interna com formador externo sobre o Orgamento de Estado 2022.

» Mota-Engil SGPS - Acolhimento programa “StartME” - Acolhimento dos
trainees da 9* edicao do programa.

* Mota-Engil SGPS - Rececdo de alunos de intercambio da Escola Secun-
daria de Amarante para apresentacao da Mota-Engil enquanto empresa.
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6.1. RELACOES ASSOCIATIVAS E OUTRAS

Associacao “Arco Maior”

A associagdo “Arco Maior” tem a sua sede no Porto e como finalidade a
realizagio e concretizacio de projetos socioeducativos e culturais de in-
clusdo destinados prioritariamente aos adolescentes e jovens excluidos
ou que se excluiram dos sistemas formais de educagao e formagao.

A Fundacdo integra os 6rgdos sociais da associagdo assumindo a Presidén-
cia da Mesa da Assembleia-Geral.

ASM - Associacao Alianc¢a Portuguesa para
Promocao da Satde Mental no Local de Trabalho

A “ASM - Associagdo Alianca Portuguesa para Promogao da Satde Mental
no Local de Trabalho” foi constituida em 2022 e tem sede no Porto.

O objeto da Associacdo consiste em promover o estudo, desenvolvimento,
implementagéo, avaliagio e disseminacgdo de boas praticas de promogao
da satide mental no local de trabalho, tendo como principais atividades
sensibilizar para o tema da saude mental no local de trabalho, estudar os
determinantes, individuais e organizacionais, promotores da saude men-
tal no local de trabalho, desenvolver modelos de intervengdo promotores
da saide mental ajustados aos varios contextos organizacionais, avaliar a
eficacia das iniciativas implementadas com vista a melhoria continua, con-
tribuir para a partilha e disseminacio de boas praticas, criando uma visdo
conjunta e uma linguagem comum sobre o tratamento da satide mental no
local de trabalho, reforgar o compromisso publico e privado para a adogdo
de politicas que contribuam para a promocao da Saide Mental no local de
trabalho e promover e organizar congressos, seminarios e conferéncias
relacionados com os seus objetivos.

A Fundagéo é associada fundadora desta Associacao, integrando a sua
Direcéo e assumindo a sua vice-presidéncia.
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O Centro Portugués de Fundagdes (CPF) ¢ a instituigao representativa do
setor fundacional em Portugal.

O CPF é uma associagao privada, reconhecida de utilidade publica, que
retine hoje mais de uma centena de fundagdes portuguesas, provenientes
de todo o pais, caracterizadas por diferentes origens, dimensdes, finalida-
des e dmbitos de atuacgao.

A Fundacdo tornou-se associada do CPF em marco de 2011, estatuto que
manteve em 2022.

A “E20 Portugal - Rede de Iniciativas e Escolas de Segunda Oportunidade”,
é uma associacao criada em 2019 com o objetivo de promover a educagio
de segunda oportunidade a nivel nacional, apoiando o langamento e insti-
tucionalizagdo de novas iniciativas e representando Portugal na respetiva
rede europeia.

A Fundagio Manuel Anténio da Mota, apoiante ha varios anos da Esco-
la de Segunda Oportunidade de Matosinhos, pioneira em Portugal nesta
resposta socio-educativa, passou a integrar a E20 Portugal como asso-
ciada, sendo eleita para presidir 2 Mesa da Assembleia-Geral no triénio
2022-2025.

A EPIS - Empresarios pela Inclusdo Social € uma associagao de direito pri~
vado sem fins lucrativos que tem como missao prioritaria a educagao, em
particular o combate ao insucesso e ao abandono escolares.

Neste sentido, desenvolveu uma abordagem, inédita em Portugal, de com-
bate ao abandono e insucesso escolares no 2° e 3° ciclo de escolaridade
que tem por base uma metodologia de capacitagao dos jovens e suas fa-
milias, trabalhada e desenvolvida por uma rede nacional de mediadores



profissionais. Esta rede é constituida por equipas concelhias de técnicos
especializados e experientes nestas matérias, e inclui na sua metodolo-
gia um sistema de sinalizagao de jovens com fatores de risco em termos
de sucesso escolar e um portfolio de métodos de capacitagao especificos
para cada uma destas categorias, que possibilitam a construcao de planos
individuais de acompanhamento em proximidade e em continuidade.

Nos ultimos anos tem vindo ainda a desenvolver outros programas na
area educativa.

A Fundagio assumiu a titularidade desta relagdo associativa, sucedendo
a Mota-Engil que integrou o conjunto de fundadores da EPIS, a par de
um conjunto alargado de empresas de referéncia no panorama nacional.
A Fundacdo integra desde 2013 os 6rgios sociais da EPIS estando repre-
sentada na Direcao da instituigio.

O GRACE - Grupo de Reflexio e Apoio a Cidadania Empresarial, redeno-
minado GRACE - Empresas Responsaveis, foi formado em 25 de fevereiro
de 2000 por um conjunto de empresas, maioritariamente multinacionais,
que tinham como denominador comum o interesse em aprofundar o pa-
pel do setor empresarial no desenvolvimento social. O GRACE foi pioneiro
enquanto associacido portuguesa sem fins lucrativos dedicada a proble-
matica da responsabilidade social empresarial.

O GRACE tem por missio a reflexdo, promogio e desenvolvimento de ini-
ciativas de responsabilidade social empresarial, procurando fomentar a
participagdo das empresas no contexto social em que se inserem, através
do estabelecimento de parcerias que potenciem impactos visiveis e con-
cretos da atividade da Associagdo, em articulagio com outras entidades
da sociedade civil, como universidades, organizagdes ndo governamentais,
associag0es empresariais, autarquias, entre outras.

A Fundagio tornou-se membro do GRACE em 2013 e integra, desde 2014,
os orgdos sociais da institui¢do, tendo estado representada na sua Dire-
¢ao e, a partir de finais de 2020, enquanto Presidente da Assembleia-Geral
da associacao.



O Conselho Municipal de Cultura do Porto é uma entidade da Camara
Municipal do Porto, de ambito municipal, sem personalidade juridica e de
natureza consultiva, que visa promover a articulacdo, a consulta, a troca
de informacio e a definicao de estratégias de cooperacgao entre entidades
envolvidas e com intervenc¢io relevante e reconhecida no desenvolvimen-
to cultural do concelho do Porto.

A Fundacdo, a par de outras entidades das areas cultural e académica,
integra este Conselho Municipal.

O Centro Nacional de Competéncias para a Inovacgao Social (CNCIS) € uma
iniciativa destinada a apoiar e a dinamizar o ecossistema de inovacao so-
cial em Portugal.

O CNCIS é liderado pela Agéncia para o Desenvolvimento e Coesao (AD&C)
e pela Estrutura de Missao Portugal Inovagio Social (EMPIS) e faz parte de
um de seis consorcios, aprovados pela Comissdo Europeia, que incluem 24
Estados Membros e o Reino Unido.

Portugal estd representado num consércio que inclui também a Irlanda,
a Bulgaria e o Chipre, formalmente designado “ESF+ Network of Compe-
tence Centres for Social Innovation” e que adotou na sua comunicagao
o nome genérico FUSE (Facilitating United approaches to Social innova-
tions in Europe).

O consdrcio iniciou a sua atividade em maio de 2021 e prevé-se que o
projeto decorra até abril de 2023. No ambito do CNCIS, foi criado um
Conselho Consultivo, constituido por entidades de reconhecido mérito
no ecossistema de inovagdo e investimento social em Portugal, entre as
quais a Fundagao.

A coordenacgao deste Conselho Consultivo é assegurada pela Fundacao
Calouste Gulbenkian, tendo em conta a sua experiéncia e papel de lide-
ran¢a em Portugal nesta area tematica.
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Plataforma De Apoio aos Refugiados (PAR)

A Plataforma de Apoio aos Refugiados (PAR) ¢ uma organizagao da socie-
dade civil que tem como missido promover uma cultura de acolhimento e
apoio aos refugiados, quer na sociedade portuguesa, quer nos paises de
origem e transito.

Este apoio é efetuado através dos programas “PAR Familia™- criagao de um
projeto de acolhimento e integragao de criancas refugiadas e suas familias
em Portugal, em contexto comunitrio, com o envolvimento de institui-
¢oes locais (Autarquias, IPSS, Associaces, Escolas, e outras) que assumam
essa responsabilidade face a uma familia concreta - e “PAR - Linha da
frente” - apoio aos refugiados nos paises de origem ou vizinhos, através
do trabalho da Caritas e do JRS, recolhendo fundos para apoio ao trabalho
local com populacio em risco (deslocados internos) e refugiados, permi-
tindo-lhes viver com mais dignidade e seguranca.

A Fundagcio integra a Plataforma, propondo-se apoiar a concretizagdo dos
seus objetivos.

6.2. PARTICIPACAO EM EVENTOS

A Fundacio fez-se representar como oradora em diversos eventos, ao lon-
go do ano, a convite das entidades organizadoras, intervindo nas seguin-
tes iniciativas:

* Participagdo na cerimoénia de inauguragdo das obras de conservacio e
valorizagdo da igreja e claustro de Sao Gongalo (Amarante).

* Participagdo no Meetup organizado pelo “CIS - Porto, Centro de Inova-
¢ao Social do Porto”, subordinado ao tema “O ecossistema de empreen-
dedorismo e inovagio social na cidade do Porto”

* Participacdo na cerimoénia de apresentacdo de projetos de inovagao so-
cial, realizada pela Cimara Municipal de Amarante (Centro Pastoral de
Amarante - Amarante).



* Participago na 1* “K.Talk", por meios telematicos, subordinada ao tema
“A Sociedade do Cuidado’, organizada pela K Social ~ Consultoria e Ino-
vacao, Lda.

* Participagao como orador na Talk On Line do ciclo “O Desafio da Susten-
tabilidade” organizada pela Fundac¢do AEP em parceria com a Fundagdo
Manuel Anténio da Mota e a associagdo GRACE - Empresas Responsaveis.

» Participa¢do no Summit “Impacto Social do Porto para o Mundo”, reali-
zada na UPTEC, sob os auspicios da Cimara Municipal do Porto (Porto).

* Participacao como orador na Sessdo “Changetalks” subordinada ao tema
“Inovacgdo Social e Desenvolvimento Regional” organizada pela Vice-Rei-
toria para a Inovagio, Transferéncia de Tecnologia e Universidade Di-
gital da UTAD - Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro (UTAD
- Vila Real).

* Participagdo como orador na Talk On Line do ciclo “O Desafio da Susten-
tabilidade” organizada pela Fundagao AEP em parceria com a Fundagio
Manuel Anténio da Mota e a associacio GRACE - Empresas Responsaveis,
subordinada ao tema “O desafio ambiental”,

* Participacao na ceriménia de assinatura do protocolo de cooperagao en-
tre o Conselho Econémico e Social, a Universidade do Minho, a Fundacgio
Anténio Fernandes da Silva — Mestre Casais, a Associagido Portuguesa da
Industria Farmacéutica ~ Apifarma, a Fundagao Manuel Ant6nio da Mota
e a Fundacgao Social Bancaria (sede do CES - Lisboa), tendo como finali-
dade a realizagao de um projeto de investigacao sob o titulo “Quem Paga
a Raspadinha?”.

¢ Participacio no workshop “Mudanga sistémica na area da deficiéncia’,
organizado por meios telematicos pela empresa “Stone Soup Consulting”

* Participagdo por meios telematicos na conferéncia “abem”, organizada
pela associacdo “Dignitude”, realizada na ANF - Associacao Nacional das
Farmacias (Lisboa).

» Participac@o em sessdo evocativa do “Dia Nacional do Mutualismo”, su-
bordinada ao tema “O mutualismo na nova Europa Social’, organizada
pela UMP - Unido das Mutualidades Portuguesas (Hotel Solverde, Vila
Nova de Gaia).



* Participagido como orador no “Férum para a Inclusao”, com uma interven-
¢do integrada num painel subordinado ao tema “Inovagdo Social: cami-
nho para a sustentabilidade da intervengdo social” no dmbito do encer-
ramento do programa da Camara Municipal do Porto denominado “AlIA

- Abordagem Integrada para a Inclusio Ativa” (Centro de Congressos da
Alfandega do Porto).

» Participacao na sessdo evocativa do Dia Mundial da ELA, organizada pela
“APELA - Associacio Portuguesa da Esclerose Lateral Amiotrofica” (Porto).

* Participagdo na Sessio Publica subordinada ao tema” 1° Direito - Articu-
lando solugdes”, organizada pela Seccao Regional do Norte da Ordem dos
Arquitetos (Porto).

* Participagao na inauguragao da exposicao realizada no Museu Nacional
de Soares dos Reis (Porto) denominada “Fernao de Magalhaes - Pelos
Mares do Mundo Inteiro, Magallanes e los Pubelos de Fuego e Mar”.

* Participagdo na sessdo subordinada ao tema “Sustentabilidade e small
business”, organizada pela IRIS - Incubadora Regional de Inovagao So-
cial (Porto).

« Participacgio no evento de langamento publico do “Pacto do Porto para
o Clima", organizado pela Cimara Municipal do Porto (Casa do Roseiral,
Porto).

* Participago, por meios teleméticos, na reunido dos Conselheiros de Ino-
vagdo da “IRIS - Incubadora Regional de Inovagdo Social”.

» Participacao no Encontro Nacional de Cuidadores organizado pela Asso-
ciagdo “Cuidadores” (Porto, Biblioteca Almeida Garrett).

* Participagao na sessado comemorativa do Dia Mundial dos Cuidados Palia-
tivos (Auditorio do IPO-Porto).

* Participacdo na cerimoénia de descerramento de duas placas alusivas ao
apoio da Fundagdo a renovagdo da Biblioteca da Escola Secundaria de
Amarante (Amarante).

» Participagio como orador na “4* Edi¢ao do Forum Inovacao Social (FIS)&
Expo Social de Braga 2022", organizado pela Cimara Municipal de Braga,
integrando o painel tematico sobre “Inovacgdo disruptiva como imperati-
vo moral” (Braga ~ Claustro do Espaco Vita).
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« Participagio na “Reunido do comité de especialistas em inovacéo social’,
organizada pela Ashoka (Porto, Atmosfera M).

= Participagdo na sessio de apresentacio final dos projetos de empregabi-
lidade no 4mbito de um programa de inovagido comunitaria desenvolvido
pela associagio de apoio a pessoas com deficiéncia “Somos N6s” (Porto).

* Participagdo como orador na “Feira de Economia Social da Regido de
Castelo Branco’, organizada pela Amato Lusitano — Associagao de De-
senvolvimento através do projeto Contrato Local de Desenvolvimento So-
cial - 4* Geragao (CLDS 4G) de Castelo Branco, integrando o painel su-
bordinado ao tema “Sustentabilidade das organizagdes da economia social”
(Castelo Branco - Auditorio da Biblioteca Municipal de Castelo Branco).



RENDIMENTOS, GASTOS
E RESULTADO LIQUIDO

1.741.983€

rendimentos

1.445.002€

Gastos

293.743€

resultado liquido

SITUACAO ECONOMICA
E FINANCEIRA
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A guerra na Ucrénia, o aumento da inflacdo e as alteragdes na politica
monetaria nas principais economias figuram entre os factos com maior
relevo em 2022, prolongando-se o seu efeito no ano em curso.

Apesar da desaceleracao verificada no 2° semestre de 2022, a economia
portuguesa progrediu quase 7%, sendo este fator positivo contrabalangado
negativamente pelo aumento da inflagao em cerca de 8% no final de 2022.

Mantendo-se as perspetivas de crescimento para o ano em curso, a niveis
embora muito mais modestos, uma das grandes prioridades consiste em
travar o surto inflacionista que comegou a dar sinais de abrandamento,
devido em parte a uma politica monetaria restritiva com o progressivo
incremento das taxas de juro de referéncia fixadas pelos bancos centrais
da Europa e EUA.

A subida da inflacio, em particular dos bens alimentares e da energia, € 0
aumento das taxas de juro penalizaram especialmente as familias de me-
NOTES recursos €, NO que toca as taxas, as prestagdes devidas a banca pela
contragao de crédito a habitacdo viram-se substancialmente agravadas.

As tensdes geopoliticas, a persisténcia da situacdo de guerra na Ucrania,
ainda sem fim a vista, e a evolugdo da politica monetaria, firmemente
apostada em combater a inflagao, colocam a economia mundial peran-
te um cenario de grande incerteza, com inevitavel impacto na economia
portuguesa, pequena economia aberta muito dependente do comporta-
mento das principais economias, pela importancia que o setor exportador
e o turismo tém na produgao da rigueza nacional.

Os préximos anos serdo importantes para Portugal lograr aplicar as ver-
bas disponibilizadas pela Unido Europeia, mormente através do Plano de
Recuperacio e Resiliéncia (PRR) e do novo quadro financeiro plurianual
no ambito da UE, tendo em vista o crescimento sustentado da economia,
a manutengdo do emprego a niveis elevados, a redugao da pobreza e das
desigualdades, a resolucdo dos principais problemas nacionais ao nivel da
educacio, saude, habitacdo e outros de vital importancia para a qualidade
de vida das pessoas, sem esquecer as questdes ambientais, em especial as
alteragdes climaticas, que sio hoje uma verdadeira ameaga a escala plane-
taria reclamando um esforco global e concertado de todos os paises.

Neste contexto e de acordo com o0s seus principais eixos de orientacio
estratégica, a Fundagao deu continuidade ao seu trabatho mantendo e re-
forgando a sua ligagao as instituicGes da economia social, apoiando pro-
jetos nas mais diversas areas, geradores de impacto na vida das pessoas e
contribuindo para aumentar o seu bem-estar e qualidade de vida.
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Posto isto, importa, pois, passar em revista as principais rubricas da
Demonstracao de Resultados do exercicio de 2022.

Em matéria de “Rendimentos” (“Subsidios, doagdes e legados a explora-
¢ido” e “Outros Rendimentos”) a Fundacdo recebeu em 2022 a quantia de
1.741.983€ o que compara com a verba de 1.518.995€ recebida em
2021, representando assim um acréscimo de 14,7%.

Nestas duas rubricas, conforme consta das notas 10 e 17 dos anexos as de-
monstragdes financeiras, estdo compreendidos os subsidios a exploragao e
os donativos provenientes do Grupo Mota-Engil, os subsidios a exploragdo
de entidades publicas, a consignagao de IRS, bem como as verbas recebidas
pela utilizagao das fragdes detidas pela Fundacdo no complexo “Mota-Galiza’.

No que se refere aos “Gastos”, estes ascenderam em 2022 a um valor glo-
bal de 1.445.002€ o que compara com o valor de averbado em 2021 de
1.550.785€, representando assim um decréscimo face ao exercicio
anterior.

Decompondo os “Gastos” nas suas varias rubricas, os “Fornecimentos e
Servicos Externos” cifraram-se em 251.423€ em 2022, quando tinham
sido de 287.430€ em 2021.

Nesta rubrica a diminui¢@o registada centra-se sobretudo nas rubricas de
“trabalhos especializados” e “publicidade e propaganda”

Os “Gastos com o pessoal’, por seu turno, fixaram-se em 399.888€ em
2022 quando tinha sido averbada a quantia de 307.450€ em 2021. Este
incremento, particularmente expressivo nas “remuneragdes do pessoal’,
ficou a dever-se a necessidade de reforgo dos recursos humanos dispo-
niveis para dar resposta aos projetos em que a Fundacao esteve envolvida.

A rubrica “Outros gastos” cifrou-se em 793.691€ em 2022, o que compa-
ra com o montante de 955.905€ em 2021, resultando assim num apre-
ciavel decréscimo.

Esta conta compreende, como principal rubrica, a verba gasta com “Do-
nativos’, que se cifrou em 787.715€ em 2022, 0 que compara com a verba

de 950.081€ gasta em 2021.

Passadas em revista as principais rubricas de Rendimentos e Gastos, veri-
fica-se ter o resultado liquido do exercicio de 2022 apresentado um valor
positivo de 293.743€, quando em 2021 havia apresentado um valor ne-

gativo de 35.374€.
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Assim, o fundo patrimonial disponivel em 31 de dezembro de 2022 regista
um valor de 1.215.674€, quando, no final de 2021 se cifrava em 921.931€.

Neste contexto, o Conselho de Administragao da Fundagdo propde ao
Conselho de Curadores que o resultado liquido positivo de 293.743€
seja transferido para resultados transitados.

Os niimeros expressivos do resultado liquido positivo alcangado justificam-
-se pela necessidade de reforcar o fundo patrimonial e garantir assim a so-
lidez financeira da Fundacao e a continuidade da sua atividade operacional

por forma a nio comprometer o cumprimento dos seus fins estatutarios.

Porto, 20 de margo de 2023.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO
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FUNDACAO MANUEL ANTONIO DA MOTA
BALANCO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021

ATIVO Notas 2022 2021

ACTIVO NAO CORRENTE:

Activos fixos tangiveis 5 821008 820 007

Investimentos financeiros 7 977 1380
821984 821387

ACTIVO CORRENTE:

Créditos a receber 7 146 491 106 712

Diferimentos 8 - 1165

Caixa e depositos bancarios 4e7 372 455 132 924
518 946 240 801

Total do activo 1340930 1062188

FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO

FUNDOS PATRIMONIAIS:

Fundos 1000 000 1000 000

Resultados transitados (829 978) (794 604)

Ajustamentos / outras variagdes nos fundos patrimoniais 751909 751909
921931 957 306

Resultado liquido do periodo 253 743 (3_5 374)

Total dos fundos patrimoniais - 1215 674 921931

PASSIVO:

PASSIVO NAO CORRENTE:

PASSIVO CORRENTE:

Fornecedores Mel2 22216 23 837

Estado e outros entes piiblicos 6el3 13219 8 682

Outras passivos correntes MNel2 89 821 107 738
125 256 140 257

Total do passivo 125 256 140 257

Total dos fundos patrimoniais e do passivo 1340 930 1062 188

O anexo faz parte integrante deste balango.

O Contabilista Certificado
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FUNDACAO MANUEL ANTONIO DA MOTA
DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS DO EXERCICIO
FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021

RENDIMENTOS E GASTOS Notas 2022 2021
Subsidios, doagdes e legados & exploragio 10 1716 247 1497409
Fornecimentos e servigos externos 14 (251423) (287 430)
Gastos com o pessoal 15 (399 888) (307 450)
Outros rendimentos 17 25736 21586
QOutros gastos 18 (793 691) (955 905)
Resultado ante:ied_epredagﬁes, gastos de financiamentos e impostos 296—982 - (31790)
Gastos/reversdes de depreciacio e de amortizacio 16 (3 239) (3 585)
R;sultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 293 743 (35 374)

Juros e gastos similares suportados - -

Resultado antes de impostos 293 7143 (35 374)
Imposto sobre o rendimento do periodo 6 - -
Resultado liquido do periodo 293743 (35 374)

O anexo faz parte integrante desta demonstragio dos resultados por naturezas.

O Contabilista Certificado Administragdo

%& Qf/ajﬁua o\iué\au evers Ghuclo ﬂ—p%‘u/@il@‘
e G T M LA

D= k=2t

NQQQ@ B,%rb M%J
e

Za



122

FUNDAGCAO MANUEL ANTONIO DA MOTA
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Notas 2022 2021
FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES OPERACIONAIS:
Recebimentos de clientes e utentes 29712 280400
Pagamentos a fornecedores (283 114) (269 987)
Pagamentos ao pessoal (373 332) (316 449)
Caixa gerada pelas operacgdes (626 735) (306 036)
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento . -
Outros recebimentos/pagamentos 869 244 228 052
Fluxos de caixa das actividades operacionais (1) ZZ‘Z 509 (77 983)
FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES DE INVESTIMENTO:
Pagamentos respeitantes a:
Activos fixos tangiveis (4 240) -
(4 240) -
Recebimentos provenientes de:
Investimentos financeiros 1262 434
1262 434
Fiu;os de caixa das actlw;ades de investimento (2) (2978) 434
Variagdo de caixa e se_us;nvalentes (1+2+3) 239 53_1 (77 550)
Efeito das diferengas de cambio - -
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 132 924 210 474
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 4 372 455 132 924
O anexo faz parte integrante desta demonstragio dos fluxos de caixa.
O Contabilista Certificado Administracio
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FUNDAGAO MANUEL ANTONIO DA MOTA
DEMONSTRAGAQ DAS ALTERAGOES NOS FUNDOS PATRIMONIAIS NO PERIODO DE 12 MESES
FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

FUNDO PATRIMONIAL ATRIBUIDO AOS FUNDADORES

Outras

variagoes Resultado Total do

Fundo Resultados nos fundos liquido fundo

Notas  patrimonial transitados  patrimoniais do periodo  patrimonial

POSICAO NO INICIO DO PERIODO 2022 8 1000000 (794 604) 751 909 (35 374) 921931
ALTERAGOES NO PERIODO

Outras alteragoes reconhecidas no capital _ - -

proprio 35374 ) f) ?:74 T

- 35374 - 35374 -

RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO 293743 293743

RESULTADO INTEGRAL 293 743 293743

POSICAO NO FIM DO PERIODO 2022 9 1.000.000 (829 978) 751909 293743 1215 674

O anexo faz parte integrante desta demonstracao das alteragdes dos fundos patrimoniais

& O Contabilista Certificado ‘\/‘ Administragao
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FUNDAGCAO MANUEL ANTONIO DA MOTA e ‘
DEMONSTRACAO DAS ALTERAGOES NOS FUNDOS PATRIMONIAIS NO PERIODO Ig
FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 —j/\“%

FUNDO PATRIMONIAL ATRIBUIDO AOS FUNDKDORES

Outras
variagoes Resultado Total do
Fundo Resultados nos fundos liquido fundo
Notas  patrimonial  transitados patrimoniais do periodo  patrimonial
POSIGAO NO INICIO DO PERIODO 2021 9 1.000.000 (832 156) 751 909 37552 957 306
ALTERAGOES NO PERIODO

Outras alteragoes reconhecidas no capital _ 37552 _ (37552) _

proprio ;
= 37552 - (37552) =
RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO (35 374) (35 374)
RESULTADO INTEGRAL (35 374) (35 374)
POSIGAO NO FIM DO PERIODO 2021 9 1.000.000 (794 604) 751909 (35 374) 921.931

O anexo faz parte integrante desta demonstragio das alteragdes dos fundos patrimoniais
O Contabilista Certificado Administragio ‘/" l'_ é Lb\
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ANEXO AS DEMONSTRACOES

FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO 20272

1. NOTA INTRODUTORIA

A Fundacio Manuel Anténio da Mota (“Fundagdo”) é uma instituicdo de
direito privado, dotada de personalidade juridica constituida pelo Despa-
cho n.° 17395/2010, regendo-se pelo diploma de constituigao, pelos seus
estatutos, €, no que lhes é omisso, pela legislagio portuguesa aplicavel.

A Fundagio com sede na Praca do Bom Sucesso no Porto, tem por objeto e
finalidade a promocio, desenvolvimento e apoio a iniciativas de natureza
social nos dominios da beneficéncia e solidariedade social, e de natureza
cultural, nos dominios da educagao, saide, ambiente, organizacao e apoio
a atividade artistica.

A Fundacao obteve o estatuto de utilidade ptblica através do Despacho
n.° 12473 /2014 do Gabinete do Ministro da Presidéncia e dos Assuntos
Parlamentares publicado no Diario da Republica, II Série, n° 196 de 10 de
outubro de 2014, tendo sido renovado através do Despacho n.° 8287/2021,
publicado no Diario da Republica, I Série, n° 167 de 27 de agosto de 2021

Em 3 de junho de 2016, por despacho da Autoridade Tributaria foi conce-
dida a isen¢ao de IRC para os rendimentos da categoria B, E, F e G.

A Fundacao atribui, com caracter permanente, um prémio denominado
“Prémio Manuel Anténio da Mota” com regulamento proprio.

O Conselho de Administragao entende que estas demonstracgdes financei-
ras refletem de forma verdadeira e apropriada as operagdes da Fundagio,
bem como a sua posigio e desempenho financeiros e fluxos de caixa.
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2. REFERENCIAL CONTABILISTICO DE
PREPARACAO DAS DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS

As demonstragdes financeiras anexas foram preparadas no quadro das
disposi¢des em vigor em Portugal, em conformidade com o Decreto-Lei
n° 36-A/2011, de 9 de marco, que aprovou o regime da normalizacio
contabilistica para as entidades do setor ndo lucrativo (ESNL) que faz
parte integrante do Sistema de Normalizagio Contabilistica aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 158 /2009, de 13 de julho, em execucao do previsto
no n.° 2 do artigo 3.° deste diploma legal.

O Decreto-Lei n.° 36-A /2011, de 9 de mar¢o, aprovou o regime da norma-
lizacao e previu a publica¢io, mediante portaria do membro do Governo
responsavel pela area das finangas, dos modelos de demonstrac¢aes finan-
ceiras aplicaveis as ESNL, que sdo aplicadas nestas demonstragoes finan-
ceiras a 31 de dezembro de 2015.

Desta forma, as Portarias n.° 105/2011 e 106 /2011 ambas de 14 de marco,

aprovaram os modelos de demonstracdes financeiras e o codigo de contas
especifico para as ESNL, respetivamente.

3. PRINCIPAIS POLITICAS
CONTABILISTICAS

As principais politicas contabilisticas adotadas na preparacdo das de-
monstragdes financeiras anexas sdo as seguintes:

3.1. BASES DE APRESENTAGCAO

As demonstragoes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da
continuidade das operagdes, a partir dos livros e registos contabilisticos da
Fundacio, de acordo com as Normas Contabilisticas e de Relato Financeiro.

~
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3.2. ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

Os ativos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisigao
o qual inclui o custo de compra, quaisquer custos diretamente atribuiveis
as atividades necessarias para colocar os ativos na localizagdo e condicéo
necessarias para operarem da forma pretendida e, quando aplicavel, a es-
timativa inicial dos custos de desmantelamento e remocao dos ativos e de
restauracdo dos respetivos locais de instalagio/operacido dos mesmos que
a Fundagdo espera incorrer, deduzido de amortizagdes acumuladas e per-
das por imparidade acumuladas.

Os restantes ativos fixos tangiveis sao registados ao custo de aquisigdo,
deduzido de amortizagdes acumuladas e eventuais perdas por imparidade
acumuladas.

Como excegio existem 12 imdveis, doados em 2016, que se encontram re-
gistados ao justo valor.

As amortizacdes sdo calculadas, apos o momento em que o bem se encontra
em condig¢des de ser utilizado, de acordo com o método das quotas cons-
tantes, em conformidade com o periodo de vida util estimado para cada
grupo de bens.

As taxas de amortizac¢do utilizadas correspondem aos seguintes periodos
de vida 1til estimada:

Classe de bens Anos
Edificios e outras construgdes 8a20
Equipamento basico 1
Equipamento administrativo 1a10

As vidas teis e método de amortizacio dos varios bens sdo revistos anual-
mente. O efeito de alguma alteracdo a estas estimativas é reconhecido
prospectivamente na demonstragdo dos resultados.

As despesas de manutencao e reparacao (dispéndios subsequentes) que ndo
sdo suscetiveis de gerar beneficios econdmicos futuros adicionais sio re-
gistadas como gastos no periodo em que sao incorridas.

O ganho (ou a perda) resultante da alienagdo ou abate de um ativo fixo tan-
givel é determinado como a diferenca entre o justo valor do montante re-



cebido na transagao ou a receber e a quantia liquida de amortizacdes acu-
muladas, escriturada do ativo e é reconhecido em resultados no periodo em
que ocorre o abate ou a alienacao.

3.3.LOCACOES

As locagdes sao classificadas como financeiras sempre que os seus termos
transferem substancialmente todos os riscos e beneficios associados a
propriedade do bem para o locatario.

As restantes locacées sdo classificadas como operacionais. A classificacao
das locacgoes € feita em fungio da substincia e ndo da forma do contrato.

Os ativos adquiridos mediante contratos de locacgao financeira, bem como
as correspondentes responsabilidades, sdo registados no inicio da loca-
¢ao pelo menor de entre o justo valor dos ativos e o valor presente dos
pagamentos minimos da locagao. Os pagamentos de locacdes financeiras
sdo repartidos entre encargos financeiros e reducao da responsabilidade,
de modo a ser obtida uma taxa de juro constante sobre o saldo pendente
da responsabilidade.

Os pagamentos de locagdes operacionais sdo reconhecidos como gasto
numa base linear durante o periodo da locacao. Os incentivos recebidos
sdo registados como uma responsabilidade, sendo o montante agrega-
do dos mesmos reconhecido como uma redugio do gasto com a locacao,
igualmente numa base linear.

3.4. ATIVOS INTANGIVEIS

Os ativos intangiveis sdo registados ao custo deduzido de amortizacoes e
perdas por imparidade acumuladas.

Os dispéndios com atividades de pesquisa sio registados como gastos no
periodo em que séo incorridos.

As taxas de amortizagao utilizadas correspondem aos seguintes periodos
de vida util estimada:

Classe de bens Anos

Programas de computador 3aé6



As vidas tteis € método de amortizagio dos varios ativos intangiveis sao
revistos anualmente. O efeito de alguma alteragao a estas estimativas é
reconhecido na demonstragdo dos resultados prospectivamente.

Os ativos intangiveis (independentemente da forma como sdo adquiridos
ou gerados) com vida 1til indefinida nao sao amortizados, sendo sujeitos a
testes de imparidade com uma periodicidade anual, ou menor sempre que
haja uma indicacio de que o intangivel possa estar em imparidade.

3.5 IMPARIDADE DE ATIVOS FIXOS TANGIVEIS
E INTANGIVEIS

Em cada data de relato é efetuada uma revis3o das quantias escrituradas
dos ativos fixos tangiveis e intangiveis da Fundagdo com vista a determi-
nar se existe algum indicador de que os mesmos possam estar em impa-
ridade. Se existir algum indicador, é estimada a quantia recuperavel dos
respetivos ativos (ou da unidade geradora de caixa) a fim de determinar a
extensao da perda por imparidade (se for o caso).

A quantia recuperavel do ativo (ou da unidade geradora de caixa) consiste no
maior de entre (i) o justo valor deduzido de custos para vender e (ii) o valor de
uso. Na determinacao do valor de uso, os fluxos de caixa futuros estimados
sdo descontados usando uma taxa de desconto que reflita as expectativas do
mercado quanto ao valor temporal do dinheiro e quanto aos riscos especi-
ficos do ativo (ou da unidade geradora de caixa) relativamente aos quais as
estimativas de fluxos de caixa futuros nao tenham sido ajustadas.

Sempre que a quantia escriturada do ativo (ou da unidade geradora de
caixa) for superior a sua quantia recuperavel, é reconhecida uma perda
por imparidade. A perda por imparidade é registada de imediato na de-
monstracao dos resultados na rubrica de “Perdas por imparidade”, salvo se
tal perda compensar um excedente de revalorizagio registado no capital
préprio. Neste ultimo caso, tal perda sera tratada como um decréscimo
daquela revalorizacao.

A reversio de perdas por imparidade reconhecidas em exercicios anterio-
res é registada quando existem evidéncias de que as perdas por imparida-
de reconhecidas anteriormente ja ndo existem ou diminuiram. A reverséo
das perdas por imparidade € reconhecida na demonstragao dos resulta-
dos na rubrica de “Reversdes de perdas por imparidade” A reversio da
perda por imparidade é efetuada até ao limite da quantia que estaria re-
conhecida (liquida de amortizagdes) caso a perda por imparidade anterior
ndo tivesse sido registada.



3.6 ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS

Os ativos e os passivos financeiros sdo reconhecidos no balango quan-
do a Fundagao se torna parte das correspondentes disposi¢des contra-
tuais, sendo utilizado para o efeito o previsto na NCRF 27 - Instrumentos
financeiros.

Os ativos e os passivos financeiros sio assim mensurados de acordo com
os seguintes critérios: (i) ao custo ou custo amortizado e (ii) ao justo valor
com as alteragdes reconhecidas na demonstracio dos resultados.

(i) Ao custo ou custo amortizado

Sdo mensurados “ao custo ou custo amortizado” os ativos € os passivos
financeiros que apresentem as seguintes caracteristicas:

* Sejam a vista ou tenham uma maturidade definida e

« Tenham associado um retorno fixo ou determinavel e

* Nao sejam um instrumento financeiro derivado ou nao incorporem um
instrumento financeiro derivado.

O custo amortizado é determinado através do método do juro efetivo. O
juro efetivo é calculado através da taxa que desconta exatamente os pa-
gamentos ou recebimentos futuros estimados durante a vida esperada do
instrumento financeiro na quantia liquida escriturada do ativo ou passivo
financeiro (taxa de juro efetiva).

Nesta categoria incluem-se, consequentemente, os seguintes ativos €
passivos financeiros:

i. Clientes e outras dividas de terceiros

Os saldos de clientes e de outras dividas de terceiros sido registados ao
custo amortizado deduzido de eventuais perdas por imparidade. Usual-
mente, 0 custo amortizado destes ativos financeiros nao difere do seu
valor nominal.

ii. Caixa e depésitos bancirios

Os montantes incluidos na rubrica de “Caixa e depdsitos bancarios” cor-
respondem aos valores de caixa, depositos bancarios e depositos a prazo
e outras aplicagdes de tesouraria venciveis a menos de trés meses e para
o0s quais o risco de alteragao de valor é insignificante.



Estes ativos sdo mensurados ao custo amortizado. Usualmente, o custo
amortizado destes ativos financeiros nao difere do seu valor nominal.

iii. Qutros ativos financeiros

Os outros ativos financeiros sao registados ao custo amortizado deduzido
de eventuais perdas por imparidade.

iv. Fornecedores e outras dividas a terceiros

Os saldos de fornecedores e de outras dividas a terceiros sao registados
ao custo amortizado. Usualmente, o custo amortizado destes passivos fi-
nanceiros nao difere do seu valor nominal.

v. Financiamentos obtidos

Os financiamentos obtidos sdo registados no passivo ao custo amortizado.
Eventuais despesas incorridas com a obtencao desses financiamentos,
designadamente comissdes bancarias, assim como os encargos com juros
e despesas similares, sio reconhecidas pelo método do juro efetivo em re-
sultados do exercicio ao longo do periodo de vida desses financiamentos.
As referidas despesas incorridas, enquanto nio estiverem reconhecidas,
séo apresentadas a deduzir a rubrica de "Financiamentos obtidos”

vi. Outros passivos financeiros

Os outros passivos financeiros sao geralmente registados ao custo
amortizado.

vii. Contratos para conceder ou contrair empréstimos

Os contratos para conceder ou contrair empréstimos que nao possam ser
liquidados numa base liquida e que, quando executados, retinam as con-
dicoes atras descritas para serem classificados na categoria “Ao custo ou
custo amortizado” sdo registados ao custo deduzido de eventuais perdas
por imparidade.

Estes montantes sao registados, consoante a sua natureza, na rubrica
“Outros ativos financeiros” ou na rubrica “Outros passivos financeiros”.



(ii) Ao justo valor com as alteracdes reconhecidas na demonstracao dos
resultados

Todos os ativos e passivos financeiros ndo incluidos na categoria “Ao cus-
to ou custo amortizado” sao incluidos na categoria “Ao justo valor com as
alteragdes reconhecidas na demonstracao dos resultados” Tais ativos e
passivos financeiros sdo mensurados ao justo valor, sendo as variagdes, no
respetivo justo valor, registadas em resultados nas rubricas “Perdas por
redugdes de justo valor” e “Ganhos por aumentos de justo valor”

Nesta categoria incluem-se, consequentemente, os seguintes ativos e
passivos financeiros:

(iii) Imparidade de ativos financeiros

Os ativos financeiros incluidos na categoria “Ao custo ou custo amortiza-
do” sdo sujeitos a testes de imparidade em cada data de relato. Tais ativos
financeiros encontram-se em imparidade quando existe uma evidéncia
objetiva de que, em resultado de um ou mais acontecimentos ocorridos
apds o seu reconhecimento inicial, os seus fluxos de caixa futuros estima-
dos sdo afetados.

Para os ativos financeiros mensurados ao custo amortizado, a perda por
imparidade a reconhecer corresponde a diferenga entre a quantia escritu-
rada do ativo e o valor presente na data de relato dos novos fluxos de caixa
futuros estimados descontados a respetiva taxa de juro efetiva original.

Para os ativos financeiros mensurados ao custo, a perda por imparidade a
reconhecer corresponde a diferenca entre a quantia escriturada do ativo
e a melhor estimativa do justo valor do ativo na data de relato.

As perdas por imparidade sao registadas em resultados na rubrica “Perdas
por imparidade” no periodo em que sdo determinadas.

Subsequentemente, se o montante da perda por imparidade diminui e tal
diminuicido pode ser objetivamente relacionada com um acontecimento
que teve lugar apos o reconhecimento da perda, esta deve ser revertida
por resultados. A reversdo deve ser efetuada até ao limite da quantia que
estaria reconhecida (custo amortizado) caso a perda ndo tivesse sido ini-
cialmente registada. A reversao de perdas por imparidade é registada em
resultados na rubrica “Reversdes de perdas por imparidade”. Nao é permi-
tida a reversdo de perdas por imparidade registada em investimentos em
instrumentos de capital proprio (mensurados ao custo).



(iv) Desreconhecimento de ativos e passivos financeiros

A Fundacao desreconhece ativos financeiros apenas quando os direitos
contratuais aos seus fluxos de caixa expiram por cobranga, ou quando
transfere para outra entidade o controlo desses ativos financeiros e todos
os riscos e beneficios significativos associados a posse dos mesmos.

A Fundacdo desreconhece passivos financeiros apenas quando a corres-
pondente obrigacgao seja liquidada, cancelada ou expire.

3.7 REDITO

O rédito é mensurado pelo justo valor da contraprestagio recebida ou a
receber. O rédito reconhecido esta deduzido do montante de devolucdes,
descontos e outros abatimentos e ndo inclui IVA e outros impostos liqui-
dados relacionados com a venda.

O rédito proveniente da prestagio de servigos é reconhecido com base
na percentagem de acabamento da transacio/servigo, desde que todas as
seguintes condicdes sejam satisfeitas:

* O montante do rédito pode ser mensurado com fiabilidade;

* E provavel que beneficios econémicos futuros associados a transacio
fluam para a Fundaco;

* Os custos incorridos ou a incorrer com a transagio podem ser mensura-
dos com fiabilidade:;

* A fase de acabamento da transagdo/servico pode ser mensurada com
fiabilidade.

3.8 JUIZOS DE VALOR CRITICOS E PRINCIPAIS FONTES
DE INCERTEZA ASSOCIADAS A ESTIMATIVAS

Na preparacdo das demonstragdes financeiras anexas foram efetuados
juizos de valor e estimativas e utilizados diversos pressupostos que afetam
as quantias relatadas de ativos e passivos, assim como as quantias relata-
das de rendimentos e gastos do periodo.

As estimativas e os pressupostos subjacentes foram determinados por re-
feréncia a data de relato com base no melhor conhecimento existente a
data de aprovacao das demonstracdes financeiras dos eventos e transa-
¢Oes em curso, assim como na experiéncia de eventos passados e/ou cor-
rentes. Contudo, poderdo ocorrer situagdes em periodos subsequentes
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que, ndo sendo previsiveis a data de aprovagio das demonstracdes finan-
ceiras, nao foram consideradas nessas estimativas.

As alteragdes as estimativas que ocorram posteriormente a data das de-
monstragdes financeiras serdo corrigidas de forma prospetiva. Por este
motivo, e dado o grau de incerteza associado, os resultados reais das tran-
sacbes em questao poderao diferir das correspondentes estimativas.

Os principais juizos de valor e estimativas efetuadas na preparacio das
demonstragdes financeiras anexas foram os seguintes:

a) Vidas tteis dos ativos fixos tangiveis e intangiveis;

b) Analises de imparidade de ativos fixos tangiveis e intangiveis;
c) Registo de ajustamentos aos valores dos ativos e provisdes;
e) Recuperabilidade de ativos por impostos diferidos.

3.9.IMPOSTO SOBRE O RENDIMENTO

A Fundagio obteve a isengao de IRC, por parte da Autoridade Tributaria e
Aduaneira, para os rendimentos das categorias B, E, F e G.

3.10. ESPECIALIZAGCAO DE EXERCICIOS

A Fundagio regista os seus rendimentos e gastos de acordo com o prin-
cipio da especializagao de exercicios, pelo qual os rendimentos e gastos
sao reconhecidos & medida que sdo gerados, independentemente do mo-
mento do respetivo recebimento ou pagamento. As diferencas entre os
montantes recebidos e pagos e os correspondentes rendimentos e gastos
gerados sdo registadas como ativos ou passivos.

3.11. ACONTECIMENTOS SUBSEQUENTES

Os acontecimentos apds a data do balango que proporcionam informa-
¢ao adicional sobre condigdes que existiam a data do balango (“adjusting
events” ou acontecimentos ap6s a data do balango que dao origem a ajus-
tamentos) sdo refletidos nas demonstracdes financeiras.

Os eventos ap0s a data do balanc¢o que proporcionam informacao sobre con-
digdes ocorridas apds a data do balango (“non adjusting events” ou aconteci-
mentos apds a data do balango que nao dao origem a ajustamentos) sao divul-
gados nas demonstragdes financeiras, se forem considerados materiais.
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4. FLUXOS DE CAIXA

Para efeitos da demonstragao dos fluxos de caixa, caixa e seus equivalen-
tes inclui numerario, depdsitos bancarios imediatamente mobilizaveis (de
prazo inferior ou igual a trés meses) e aplicagoes de tesouraria no mer-
cado monetario, liquidos de descobertos bancarios e de outros financia-
mentos de curto prazo equivalentes. Caixa e seus equivalentes em 31 de
dezembro de 2022 e 2021 detalha-se conforme se segue:

2022 2021

Numerério 24790 1097
Depositos bancarios imediatamente mobilizéveis 347 665 131827
372 455 1@4

5. ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

Durante os exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021, os mo-
vimentos ocorridos na quantia escriturada dos ativos fixos tangiveis, bem
como nas respetivas amortizagoes acumuladas e perdas por imparidade
acumuladas, foi o seguinte:

2022
Edificios e outras Equipam.

construcoes administ. Total
Activos
Saldo inicial 856.223 33.612 889.835
Aquisigdes 4240 4240
Saldo final 856.223 37 852 894 075
Amortizagdes acumuladas e perdas por imparidade
Saldo inicial 36 216 33612 69 829
Amortizacdes do exercicio 3239 - 3239
Saldo final 39455 33612 73 067
Activos liquidos 816 768 4240 821 008
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2021
Edificios e outras Equipam.
construcgbes administ. Total
Activos
Saldo inicial 856.223 33.612 889.835
Saldo final 856.223 33.612 889.835
Amortizagtes acumuladas e perdas por imparidade
Saldo inicial 32.978 33.266 66.244
Amortizacdes do exercicio 3.239 346 3.585
Saldo final 36.216 33.612 69.829
Activos liquidos 820.007 0 820.007
Em junho 2016, através de despacho da AT, a Fundagio obteve a isen¢ao
de IRC para os rendimentos das categorias B, E, F e G pelo que ndo esti-
mou qualquer imposto a pagar.
Categorias de ativos financeiros
As categorias de ativos financeiros em 31 de dezembro de 2022 e 2021 sao
detalhadas conforme se segue:
2022 2021
Perdas por Perdas por
Montante imparidade Montante Montante imparidade Montante
ACTIVOS FINANCEIROS bruto acumuladas liquido bruto acumuladas liquido
Disponibilidades:
Caixa 24790 - 24790 1097 - 1097
Depositos a ordem 347 665 - 347665 131827 - 131827
372 455 - 372 455 132 924 - 132 924

e M/
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Clientes e outras contas a receber

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021 as contas a receber da Fundacao apre-
sentavam a seguinte composi¢ao:

2022 2021

Montante Imparidade  Montante  Montante Imparidade Montante
bruto acumulada liquido bruto acumulada liquido

Nio correntes:
Fundo Compensagio 977 - 977 1.380 - 1.380
. :7 . - 977 1.380 - 1.380

Correntes:

Devedores para Acréscimo Rendimento 95 147 - 95147 59.533 - 59.533
Outros Devedores 51344 - 51344 47179 - 47.179
146 491 - 146 491 106.712 : - ;06.712

8. DIFERIMENTOS ATIVOS

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021 as rubricas do ativo corrente “Diferi-
mentos” apresentavam a seguinte composigao:

2022 2021
Seguros - 1165

- 1165

s



9. FUNDOS PATRIMONIAIS

Fundos

Em 31 de dezembro de 2022 o fundo inicial da Fundacao era composto da

seguinte forma:

Fundadores Montante
Maria Manuela Queirds Vasconcelos Mota dos Santos 125 000
Maria Teresa Queirés Vasconcelos Mota Neves da Costa 125 000
Anténio Manuel Queirds Vasconcelos da Mota 125 000
Maria Paula Queirds Vasconcelos Mota Meireles 125 000
Mota-Engil, Engenharia e Construgao, S.A. 350 000
Mota-Engil, SGPS, S.A. 50 000
Mota-Engil, Ambiente e Servigos, SGPS, S.A. 72 000
Ascendi Group, SGPS, S.A. 28 000

: o . 1000 000

Resultados transitados

Em 31 de dezembro de 2022 os resultados transitados da Fundacio eram

COIno se segue:

Saldo inicial em 01 de Janeiro de 2022
Transferéncia do resultado de 2021

Saldo final em 31 Dezembro de 2022

%
12,50%

12,50%
12,50%
12,50%
35,00%
5,00%
7.20%
2,80%

100%

(794 604)

(35374)

(829 978)
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10. SUBSIDIOS, DOAGOES E LEGADOS

A EXPLORACAO

No ano de 2022 a Fundagao recebeu subsidios e donativos repartidos da

seguinte forma:

Subsidios
Subsidios a exploragio - Fundadores:

Mota-Engil, SGPS, S.A.

Subsidios a exploragdo - Cantinho de Estudo
Cantinho do Estudo - Vila Nova de Gaia
Cantinho do Estudo - Chamusca

Cantinho do Estudo - Amarante

Subsidios a exploragdo - Outros

Estagios

Donativos

Mota-Engil Latam Portugal, SA

Mota-Engil Engenharia e Construgio Africa, SA
Mota-Engil, Europa, SA

Mota-Engil Capital

Mota-Engil Ambiente e Servigos

Campanha de apoio a Ucrania

Outros - Consignacio IRS

Outros - Pessoas Colectivas

Outros - Pessoas Singulares

Montante total

195 000
195 000

51149
4650
9384

65183

4043

4043

315 000
315000
315 000
120 000
240 000
60 706
2001

64 680
1625
1452 022

1716 247



A Fundacdo recebeu, em 2022, dotagdes patrimoniais e donativos pro-
venientes dos seus instituidores, pessoas coletivas do Grupo Mota-Engil
no montante de 1.500.000€; recebeu 65.183€ provenientes do financia-
mento do projeto “Cantinho do Estudo” a cargo da Camara Municipal de
Vila Nova de Gaia e Instituto de Gestao Financeira da Seguranca Social
(IGFSS) no ambito da linha de financiamento “Parcerias para o Impacto”
do POCH - Programa Operacional do Capital Humano e sob a gestdo
da estrutura de missao “Portugal Inovacio Social”; recebeu 4.043€ pro-
venientes do Instituto do Emprego e Formacao Profissional (IEFP) des-
tinados ao financiamento de um estagio profissional; recebeu também
para apoiar a Ucrdnia donativos que perfazem os 60.706€ e, finalmente,
outros donativos no valor de 86.315€ provenientes da consignagao do
IRS, de particulares e pessoas coletivas.

11. PASSIVOS FINANCEIROS

Fornecedores e outros passivos financeiros

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021 as rubricas de “Fornecedores” e de
“Outros passivos financeiros” apresentavam a seguinte composicao:

2022 2021
Fornecedores
Fornecedores, conta corrente 23.837 62.772
23.837 62.772
Outros passivos financeiros
Qutras contas a pagar 107.738 78.741
131.575 141.513

Vi Q%//
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12. ADIANTAMENTOS DE CLIENTES,
ADIANTAMENTOS A FORNECEDORES
E OUTRAS CONTAS A PAGAR

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021 a rubrica de “Outras contas a pagar”
apresentava a seguinte composicao:

2022 2021
Outras contas a pagar
Credores para acrescimos de gastos 52 906 30 888
Outros Credores 36 409 76 343
89 315 107 231

13. ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021 a rubrica de “Estado e outros entes
plblicos” apresentava a seguinte composigao:

2022 2021

Ativo  Passivo Ativo  Passivo

;%g?;?essobre o rendimento das pessoas _ 4581 _ 2744
Imposto sobre o valor acrescentado N - - 2 346
Contribuigdes para a Seguranca Social - 8441 - 3578
Outros Impostos N 197 - 14
- 13 219 - 8 682

A Fundacdo Manuel Anténio da Mota € sujeita passiva de IVA (artigo 2.°
CIVA), podendo gozar das isengdes previstas no artigo 9° do Cédigo do
IVA, em fungao da natureza de algumas das atividades por si desenvolvidas.

N
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14. FORNECIMENTOS E SERVICOS
EXTERNOS

A rubrica de “Fornecimentos € servigos externos” nos exercicios findos

em 31 de dezembro de 2022 e 2021 é detalhada conforme se segue:

2022

Trab. Especializados 48019
Publicidade e Propaganda 79 261
Comissdes 155
Honorarios 7500
Conservagio Reparagio -
Material de Escritorio 178
Artigos para Oferta 17 006
Electricidade 4991
Combustiveis 1866
Agua 389
Deslocagdes e Estadas 4785
Alugueres 11543
Comunicagio 707
Seguros 2129
Despesas de Representacido 5412
Limpeza, Higiene e Conforto 2 441
Outros Servigos L 64 974
251423

15. GASTOS COM O PESSOAL

Os membros dos Orgios Sociais ndo auferem qualquer remuneracao, com

excecao do Presidente da Comissao Executiva.

A rubrica de “Gastos com o pessoal” nos exercicios findos em 31 de de-

zembro de 2022 e 2021 é detalhada conforme se segue:

2022

Remuneracdes dos orgdos sociais 117 439
Remuneragdes do pessoal 217 430
Indemnizagdes -
Encargos sobre remuneragdes 63 280
Seguros de ac. trabalho e doengas prof. 353
Gastos de acgao social 1385
399 888

2021
87005
88 388

108
7860
459
562

14 300
5507
1069
559

3589
16 064

3778
2526

1963
53328

287430

2021
12 479
136762
6 666
48275
181
3086
307 450
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16. AMORTIZACOES

A decomposicio da rubrica de “Gastos/reversdes de depreciacio e de
amortizacao” nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021 é
conforme se segue:

2022 2021
Ativos fixos tangiveis (Nota 5) 3239 3585

3239 3585

17. OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS

A decomposi¢io da rubrica de “Outros rendimentos e ganhos” nos exerci-
cios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021 é conforme se segue:

2022 2021
Rendimentos suplementares: )
Outros Rendimentos 25736 21586

25- 736 21586

18. OUTROS GASTOS E PERDAS

A decomposigao da rubrica de “Outros gastos e perdas” nos exercicios
findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021 é conforme se segue:

2022 2021

Impostos 2787 (94)
Donativos 787715 950 081
Quotizagdes 2900 2900
Correcgdes relativas a exercicios anteriores 7 491
Outros 283 27
Gastos com formandos N 2500
793 691 955 905



19. OUTRAS INFORMACOES
SUPLEMENTARES

No cumprimento dos seus fins estatutarios a Fundagio prossegue um
conjunto de objetivos estratégicos que constituem no seu conjunto as
grandes linhas orientadoras da sua atividade.

Constituem objetivos estratégicos da Fundagao o Desenvolvimento So-
cial, Educagio e Cultura, instituindo ainda anualmente o “Prémio Manuel
Antonio da Mota"

Ao longo da sua existéncia a Fundagao tem vindo a desenvolver uma ati-
vidade muito relevante em observancia dos objetivos estratégicos que re-
gem a sua intervencao junto da comunidade.

O desenvolvimento social constitui o pilar fundamental da atividade da
Fundacio e o seu principal objetivo estratégico.

O investimento social estratégico na comunidade privilegia a a¢do em
favor dos grupos sociais vulneraveis e mais desfavorecidos e uma espe-
cial sensibilidade pelas situagdes emergentes, procurando através do seu
esfor¢o solidario combater a pobreza e exclusio e promover a inser¢io
social e a cidadania plena.

Através dos apoios nas areas da solidariedade social, deficiéncia, satde,
habitagio, desporto, entre outras, a Fundagao visa assim contribuir para
o fortalecimento e a sustentabilidade do terceiro setor apoiando projetos
de reconhecida relevancia e impacto sociais, conferindo ainda particular
énfase ao trabalho em rede e as parcerias com outras instituicdes.

Fiel a sua génese empresarial, a Fundagao esta igualmente ciente da sua
responsabilidade perante o universo dos colaboradores da Mota-Engil,
desenvolvendo um conjunto de programas em seu beneficio e que procu-
ram ir ao encontro das suas principais necessidades e aspiragdes.

O Prémio Manuel Anténio da Mota, por seu turno, constitui uma das mais
marcantes iniciativas da Fundagdo pela sua forte mediatizagio e relevo
publico, sendo amplamente reconhecido como uma das mais importantes
iniciativas do seu género que se realizam anualmente em Portugal.

o 707

o

X



A educagio e a formagao sio prioridades fundamentais nas sociedades
livres e democraticas, concitando por isso uma atengio especial por parte
da Fundacio nos apoios que promove neste dominio, representando por
isso outro importante objetivo estratégico.

A valorizagdo da cultura e a promoc¢ao do acesso aos bens culturais sdo
também para a Fundacao um importante objetivo, quer apoiando institui-
goes e projetos que promovam uma maijor aproximacio entre os cidadaos
e a cultura e desenvolvendo, quer dinamizando projetos préprios nos seus
espacos (sala de exposicdes e auditdrio).

No relacionamento com outras entidades do setor da economia social, a
Fundagido desenvolve ainda uma intensa atividade associativa, marcando
presenca em diversas institui¢des de referéncia no panorama nacional.

O mapa seguinte apresenta, de forma sintética, o valor gasto pela Funda-

¢ao no cumprimento dos seus objetivos estratégicos, onde se inclui o valor
inscrito na rubrica “Donativos™

OBJETIVOS ESTRATEGICOS - SINTESE

2022 2021

Desenvolvimento Social 525.888 652.937
Solidariedade Social 223.890 200.988
Comunidade Mota-Engil 199.648 189.949
Voluntariado 0 0
Solidariedade Internacional 102.350 262.000
Prémio Manuel Anténio da Mota 242.648 234.610
Educacao e Formacao 109.368 32703
Cultura 77100 129.700
Espacos Fundacio 33.184 6.184
Representacao Institucional 14.900 14.900
Comunicacio e Imagem 21.218 31.217

1.024.434 1.102.251

Apresenta-se de seguida, de forma discriminada, o montante atribuido a
cada entidade, ordenado em fungao de cada um dos objetivos estratégicos
da Fundacao.

O tipo e a natureza dos apoios concedidos constam do Relatério das Ativi-
dades que constitui parte integrante do presente Relatorio e Contas de 2022,



OBJETIVQ - ENTIDADE /PROJETO - VALOR

1.1 SOLIDARIEDADE SOCIAL

1.1.1 Solidariedade Social - Comunidade

Uma Obra, Um Projeto - Associagao Just a Change

Associagio Cuidadores - Melhorar a vida de quem cuida
Associagio YAY

Casa do Povo de Alvalade

Centro Educativo Santo Antonio

Centro Social Cultural e Recreativo do Lamegal

Centro Social Paroquial do Amial

CNIS - Confederagao Nacional das Institui¢des de Solidariedade
CRESCER

Refood 4 Good - Nticleo do Bonfim (Porto)

U.DREAM

Apoios Individuais

11.2 Solidariedade Social - Criangas e Jovens

Associagao de Socorros Mituos dos Artistas de Braganga
Associagao Novo Futuro

Centro Social de Palmela

1.1.3 Solidariedade Social - Deficiéncia

Projeto Mobilidade Integrada - Mobilidade Positiva

O Fio de Ariana

Neurosentidos

Terapikuba - apoio nos tratamentos de fisioterapia de crianga com paralisia cerebral
1.1.4 Solidariedade Social - Desporto

ADADA - Associagio de Desporto Adaptado do Porto
Associagio Cultural Recreativa e Desportiva de Codessoso - Clube Atlético de Codessoso
Clube Naval de Sao Joao do Porto

Ginastica Acrobatica - apoio a atleta do Sporting Clube de Portugal
Unido Sport Clube de Paredes

11,5 Solidariedade Social - Habitagdo

Associagio Humanitaria DOMUS

Porto Amigo - Associagio Just a Change

1.1.6 Solidariedade Social - Idosos

Associagdo Mutualista Covilhanense

Centro Social Paroquial da Fontelonga

1.17 Solidariedade Social - Saiide

Protocolo Fund. Manuel Anténio da Mota/Nuc. Reg. Norte da Liga Portug. Contra Cancro/ IPO Porto
Protocolo Fund. Manuel Anténio da Mota/Nuc.Reg.Centro da Liga Portug. Contra Cancro/IPO Coimbra/CHUC

Assisténcia aos Tuberculosos de Portugal - apoio ao projeto Upcycling Inclusivo
Abraco - Associagao de Apoio a Pessoas com VIH/SIDA

Associagao de Socorros Mutuos de Serzedo

Associagio Portuguesa de Esclerose Lateral Amiotréfica (APELA)

Mundo a Sorrir - Associagio de Médicos Dentistas Solidarios Portugueses
1.2 COMUNIDADE MOTA-ENGIL

Bolsas de Estudo

Consultério Financeiro - DECO

Fundo de Apoio Social

Fundo 142

Fundo Sadde+

Bolsas de Primeira Infancia

Programa Kit Bebé

2022

223 890,07
81642,67
40 000,00
6 580,67
2500,00
1500,00
252,00

5 000,00
5 000,00
2500,00
10 000,00
2 000,00
3 750,00
2560,00
40 041,92
1500,00

5 000,00
33 541,92
12 581,15
522115

2 370,00
1930,00
3060,00
8 000,00
2 500,00
500,00

2 500,00
1000,00
1500,00
34124,33
4124,33
30 000,00
5500,00
3500,00
2 000,00
42 000,00
15 000,00
7500,00
10 000,00
1000,00
2 500,00
3500,00
2 500,00
199 648,00
158 015,00
3 075,00
1950,00
12 004,00
2 507,00
4968,00
17129,00
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OBJETIVO - ENTIDADE /PROJETO - VALOR

1.3 VOLUNTARIADO

1.4 SOLIDARIEDADE INTERNACIONAL

AICSO - Associacdo de Investigacao de Cuidados de Suporte em Oncologia
AIDGLOBAL - A¢do Integracio para o Desenvolvimento Global

Associacio HeartSeed

Health4Moz

ME2! Help for Ukrainian People

2.1 Entidades premiadas

Aldeias Humanitar - Associagdo de Solidariedade Social (Mengdo Honrosa)
Associagio Academia do Johnson Semedo (Mengao Honrosa)

Associagdo Pdo a Pao (3* classificada)

Camara Municipal de ilhavo (Mengio Honrosa)

Centro de Solidariedade de Braga/Projeto Homem (Meng¢ao Honrosa)
Centro Humanitario De Tavira da Cruz Vermelha Portuguesa (2° classificada)
Orquestra Sem Fronteiras (Mencdo Honrosa)

Reencontro - Associagio Social, Educativa e Cultural (vencedora do Prémio)
VivaLabo Porto (Men¢ao Honrosa)

ZERO - Associagio Sistema Terrestre Sustentavel (Mencao Honrosa)

2.2 Gastos inerentes a ceriménia de entrega do Prémio MAM

Centro de Congressos da Alfandega do Porto

Orquestra sem Fronteiras - atuagdo na cerimoénia de atribui¢do do Prémio
Saiotes

MD3

TSF - Radio Noticias - Promogao e Comunicagio

Every Clean

Associacao para Educacao Segunda Oportunidade

Bolsas de Estudo - Protocolo FMAM/Fac. Ciénc. Sociais e Humanas da Univ. Nova de Lisboa

Bolsas de Estudo - Apoios Individuais

Cantinho do Estudo (Parceria para o Impacto - Amarante)
Cantinho Digital (Parceria para o Impacto - V.N.Gaia e Chamusca)
IET - Instituto Empresarial do Tamega - Jump Box

Jovens Empreendedores - Construir o Futuro - 10* edicao - Associacao Empresarial de Amarante

Agrupamento de Escolas de Santa Barbara (Fanzeres- Gondomar)
Ajudaris

Associagdo Bagos D'Ouro

Associacgio de Pais das Escolas de Aldoar

Associagaopara o Desenvolvimento do Concelho de Moura
Centro Social da Paroquia de Beiriz

Clube Desportivo "Escola Académica de Futebol"

Cruz Vermelha Portuguesa - Delegacdo de Braga

Escola Secundéria de Amarante

2022
0,00

102 350,00
15 000,00
2 000,00
2000,00

5 000,00
78 350,00

120 000,00
5 000,00
5 000,00

10 000,00
5 000,00
5 000,00

25 000,00
5 000,00

50 000,00
5 000,00
5 000,00

122 647,56

5 707,20
861,80
40 278,00
325,95

75 276,00
198,61

5 000,00
3 485,00
2500,00
9 384,00

55 799,00
5 000,00

10 000,00
1000,00
2 500,00
3 000,00

500,00
1200,00
2 000,00
1000,00
2 000,00
5 000,00



OBJETIVO - ENTIDADE /PROJETO - VALOR

Associagdo Circulo José Figueiredo

Associacdo Turistica e Agricola da Serra da Arada Tradidangas

Concurso Internacional de Santa Cecilia - 24* Edicao - Curso de Musica Silva Monteiro

Cultura em Expansio - Agora (CMPorto)

Fabrica da Igreja Paroquial de Codessoso

Fundacao Eca de Queiroz

Inteligéncia Local - Associagio para a Regeneracdo, Desenvolvimento e Governanga das Economias Locais
Leopardo Filmes - A Sibila

Casa da Juventude de Guimardes - Prémio Fundagdo Manuel Anténio da Mota para Clubes UNESCO

A Casa ao Lado-Ass. Cultural e Artistica - Prémio Fundagao Manuel Antonio da Mota para Clubes UNESCO
Ordem dos Arquitetos - Sessdo Regional do Norte (OASRN)

Projeto Artistico Luisa Mota

Universidade do Minho

19® Exposigio dos Ex-Alunos e Professores da Escola de Artes Decorativas Antonio Arroio
CRIDEM 2022 - APPACDM Porto/ ARCS Silveirinhos/ CECD Mira Sintra

Arvore - Cooperativa de Atvidades Artisticas: "36° exposi¢io Coletiva dos Sécios da Arvore”
Coro Sénior Fundac¢do Manuel Anténio da Mota (Tiago Oliveira e Rui Vilhena)

Iméveis Mota Galiza

Centro Portugués de Fundagdes
EPIS - Empresarios pela Inclusdo Social
GRACE - Grupo de Reflexdo e Apoio a Cidade Empresarial

MD3 - Website e Redes Sociais

B+ - Relatério e Contas FMAM

Saiotes - Logotipos projetos FMAM + Webinares
Skillent - Avaliagdo de Impacto dos projetos FMAM

2022

5 000,00
1500,00
5 000,00
10 000,00
1000,00
5 000,00
5 000,00
30 000,00
2500,00
2 500,00
2500,00
2100,00
5 000,00

1553,35
23 000,00
3 000,00
7 500,00
-1740,00

500,00
12 000,00
2 400,00

3 936,00
3 690,00
676,50

12 915,00
1024 434,48
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20. DIVULGACOES EXIGIDAS
POR DIPLOMAS LEGAIS

A Fundacgao nao tem dividas em mora a Segurancga Social nem a Autori-
dade Tributaria e Aduaneira, tendo a sua situagao contributiva completa-
mente regularizada.

21. ACONTECIMENTOS APOS A DATA
DO BALANCO

Nao ocorreram quaisquer eventos subsequentes suscetiveis de serem
divulgados.

CONSELHO DE ADMINISTRACAO
)‘lﬁ S ar g U R

Manuela Queiros Vasconcelos Mota dos Santos
Presidente
/&-\___ /ZL— /{/L,—« M

aria Teresa Mota Neves da Costa

IS (0 Vel o

Jose Manuel Mota Neves Costa

al
u1s Manuel F¢rreira Parrelrao Gongalves

Vogal
W More A A stf
Maria Inés da Fonseca Vasconcelos Mota Sa
Vogal )

Marla Focha Visen tls Ksh '\’49{76\1;7?@@
Maria Joana Vasconcelos Mota Meireles Freitas

Vogal %
Rui Jo Teixeira de Carvalho Pedroto

e Presidente da Comissao Executiva



O CONTABILISTA CERTIFICADO

Paula Cristina Oliveira Neves Macedo
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Porto, 20 de marco de 2023
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CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Opiniao

Auditdmos as demonstracdes financeiras anexas da “FUNDACAO MANUEL ANTONIO DA
MOTA” (a Entidade), que compreendem o balanco em 31 de dezembro de 2022 (que evidencia um
total de 1.340.930 euros e um total de fundos patrimoniais de 1.215.674 euros, incluindo um
resultado liquido de 293.743 euros), a demonstracio dos resultados por naturezas, a demonstragéo
das alteragdes nos fundos patrimoniais e a demonstracdo dos fluxos de caixa relativas ao ano findo
naquela data, e as notas anexas as demonstragdes financeiras que incluem um resumo das politicas
contabilisticas significativas.

Em nossa opinido, as demonstra¢fes financeiras anexas estdo preparadas, em todos os aspetos
materiais, de acordo com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para Entidades do Setor ndo
Lucrativo adotada em Portugal através do Sistema de Normalizac¢do Contabilistica.

Bases para a opinido

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e demais
normas e orientacdes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As nossas
responsabilidades nos termos dessas normas estdio descritas na secgdo “Responsabilidades do
auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras” abaixo. Somos independentes da Entidade
nos termos da lei e cumprimos os demais requisitos éticos nos termos do cédigo de ética da Ordem
dos Revisores Oficiais de Contas.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para
proporcionar uma base para a nossa opinido.

Responsabilidades do 6rgao de gestio e do 6rgao de fiscalizagao pelas demonstragdes financeiras
O 6rgdo de gestdo é responsavel pela:

- preparacao de demonstra¢des financeiras de acordo com a Norma Contabilistica e de Relato
Financeiro para Entidades do Setor ndo Lucrativo adotada em Portugal através do Sistema de
Normalizacdo Contabilistica;

- elaboracéo do relatério de gestao nos termos legais e regulamentares aplicaveis;

- criagdo e manutencdo de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a preparagao de
demonstracdes financeiras isentas de distor¢do material devido a fraude ou erro;

- adocdo de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e

- avaliacdo da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, quando aplicavel,
as matérias que possam suscitar diavidas significativas sobre a continuidade das atividades.

Rua do Campo Alegre, 606 —2°-Salas 201/203 — 4150-171 Porto * Telefones: +351 226 002 842 (08) * mail.geral@csroc.com * Www.ames-sroc.pt
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O 6rgao de fiscalizacdo é responsédvel pela supervisdo do processo de preparacéo e divulgacdo da
informacao financeira da Entidade.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstra¢des financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranca razodvel sobre se as demonstra¢bes
financeiras como um todo estdo isentas de distor¢Ges materiais devido a fraude ou erro, e emitir um
relatério onde conste a nossa opinido. Seguranga razoavel é um nivel elevado de seguranga, mas ndo
¢ uma garantia de que uma auditoria executada de acordo com as ISA detetard sempre uma
distorcdo material quando exista. As distor¢es podem ter origem em fraude ou erro e sdo
consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente, se possa razoavelmente esperar que
influenciem decisGes econémicas dos utilizadores tomadas com base nessas demonstractes
financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais e mantemos
ceticismo profissional durante a auditoria e também:

-identificamos e avaliamos o0s riscos e distor¢do material das demonstra¢bes financeiras, devido a
fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que respondam a esses
riscos, e obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada para proporcionar uma base
para a nossa opinido. O risco de nio detetar uma distor¢do material devido a fraude é maior do que
o risco de ndo detetar uma distor¢do material devido a erro, dado que a fraude pode envolver
conluio, falsificac&o, omissdes intencionais, falsas declaracées ou sobreposicdo ao controlo interno;

- obtemos uma compreensdo do controlo interno relevante para a auditoria com o objetivo de
conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstincias, mas ndo para
expressar uma opinido sobre a eficdcia do controlo interno da Entidade;

-avaliamos a adequacdo das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das estimativas
contabilisticas e respetivas divulgacdes feitas pelo érgdo de gestio de acordo com Norma
Contabilistica e de Relato Financeiro para Entidades do Setor N&o Lucrativo adotada em Portugal
através do Sistema de Normalizagio Contabilistica;

- concluimos sobre a apropriacdo do uso, pelo érgao de gestdo, do pressuposto da continuidade e,
com base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza material relacionada com
acontecimentos ou condicdes que possam suscitar ddvidas significativas sobre a capacidade da
Entidade para dar continuidade as suas atividades. Se concluirmos que existe uma incerteza
material, devemos chamar a atencdo no nosso relatério para as divulgagdes relacionadas incluidas
nas demonstragdes financeiras ou, caso essas divulga¢fes ndo sejam adequadas, modificar a nossa
opinido. As nossas conclusdes sdo baseadas na prova de auditoria obtida até a data do nosso
relatério. Porém, acontecimentos ou condicGes futuras podem levar a que a Entidade descontinue as
suas atividades.

- avaliamos a apresentacao, estrutura e contetdo global das demonstra¢des financeiras, incluindo as
divulgacSes, nos termos da Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para Entidades do Setor
N4&o Lucrativo adotada em Portugal através do Sistema de Normaliza¢io Contabilistica; e

- comunicamos com os encarregados da governacdo, entre outros assuntos, o &mbito e o calendario
planeado da auditoria, e as concluses significativas da auditoria incluindo qualquer deficiéncia
significativa de controlo interno identificado durante a auditoria,
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A nossa responsabilidade inclui ainda a verificagdo da concordancia da informacdo constante do
relatério de gestdo com as demonstra¢des financeiras.

RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES
Sobre o relatério de gestao

Em nossa opinido, o relatério de gestdo foi preparado de acordo com as leis e regulamentos
aplicaveis em vigor e a informagdo nele constante é coerente com as demonstra¢des financeiras
auditadas, ndo tendo sido identificadas incorrecdes materiais.

Porto, 03 de abril de 2023

Antbnio Magalhaes & Carlos Santos - SROC representada por
Carlos Alberto Freitas dos Santos - R.O.C. n° 177

Registo na CMVM n° 20160037
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Fundagdo Manuel Anténio da Mota

RELATORIO E PARECER DO CONSELHO FISCAL

Ao Exmo. Conselho de Curadores e
Ao Exmo. Conselho de Administragdo da
FUNDACAO MANUEL ANTONIO DA MOTA

De acordo com as disposigdes do Artigo 16°. dos Estatutos da “FUNDACAO MANUEL
ANTONIO DA MOTA” (F undag¢@o), e o0 mandato que nos foi atribuido, o Conselho Fiscal emite
o seu relatdrio sobre a fiscalizagdio efetuada e apresenta o seu parecer sobre os documentos de
prestago de contas, relacionados com o periodo findo em 31 de dezembro de 2022, que Ihe

foram apresentados pelo Conselho de Administragdo.

Apos dois anos fortemente impactados pelos efeitos da situagdo de pandemia que nos assolou, o
ano de 2022 trouxe-nos um conjunto de acontecimentos e circunstincias que mantiveram
Portugal numa situagdo de emergéncia social, destacando-se os efeitos provocados pelo eclodir do
conflito armado na Ucrdnia, a escalada agressiva da taxa de inflagio e, face a esta, a

contrarresposta sob a forma de uma subida das taxas de juro.

Perante o cenario acima descrito, ¢ reforgada a importancia que as Entidades do Setor Social no
apoio aos mais carenciados e, no caso concreto, da Fundagfo pois no s6 em Portugal como nos
paises em que o Grupo Mota-Engil marca presenga, desenvolveu programas, promoveu projetos e
concretizou apoios que contribuiram para a mitigagio destes problemas que afetam sobretudo as

familias de menores recursos.

Realcamos ainda a realizagdo da 13* edigdo do Prémio Manuel Anténio da Mota, iniciativa
referéncia da Economia Social e que, ao longo dos anos, tem vindo a premiar e apoiar diferentes

projetos de d&mbito social que homenageiam o legado de Manuel Anténio da Mota.

O Conselho Fiscal manteve o acompanhamento das atividades desenvolvidas e aqui deixa um
registo especial de agradecimento e reconhecimento pelo firme compromisso da Fundagéo com o

apoio ao préximo e a agéo e solidariedade social.

Nas fun¢des que lhe competem, o Conselho Fiscal acompanhou a gestio da Fundagio, através do
controlo dos registos contabilisticos, e da documentagdo que lhe serviu de base, bem como, da
consulta e analise de outra documentag&o, permitindo-nos assegurar que foi dado cumprimento as

leis e aos estatutos em vigor.
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Realizamos também testes a bens e valores da Fundagfo, solicitando reunides informais com o
Conselho de Administragdo e com os Servigos, tendo sempre obtido os esclarecimentos e

informagdes, que contribuiram para o cumprimento das nossas fungdes.

Verificamos as Demonstragdes Financeiras que incluiam o Balango, a Demonstragdo dos
Resultados por Naturezas, a Demonstracdo das Alteragdes dos Fundos Patrimoniais, a
Demonstragdo dos Fluxos de Caixa ¢ o Anexo as Demonstragdes Financeiras. Essa verificagdo
permitiu concluir que foram usados os adequados principios contabilisticos e que os critérios
valorimétricos utilizados proporcionaram uma real valorizagdo do patriménio e dos resultados,

pelo que o Conselho Fiscal da o seu acordo as contas.

Efetuamos ainda a apreciacdo do Relatorio de Gestio preparado pelo Conselho de Administragio
e da Certificacdo Legal de Contas, os quais merecem igualmente a concordincia do Conselho

Fiscal.

Devemos manifestar ainda o nosso agradecimento ao Conselho de Administragiio e aos Servigos

da Fundag#o pela colaboragdo que nos prestaram na concretizagfio das nossas atividades.

Com base nas descrigdes acima, somos de Parecer que sejam aprovados o Relatério de Gestdo ¢

as Demonstragdes Financeiras do exercicio de 2022.

Porto, 17 de abril de 2023
O Conselho Fiscal

Mt Rmaw\j Mﬂfvz/w

Prof. Dr. Luis | ranc1sco Valente de Ohve;ra Presidente
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Dr. Luis Gonzaga Braga de Madurelra Vogal
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Ant6nio Magalhdes & Carlos Santos - SROC representada por
Dr. Carlos Alberto Freitas dos Santos - R.0Q.C. n° 177
Registo na CMVM n° 20160037 — Vogal
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